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[bookmark: _GoBack]ANUNŢ

Liceul Teoretic „Ion Cantacuzino” Pitești, cu sediul în Piteşti, str. Dr. Carol Davila nr.1, județul Argeș, organizează concurs la sediul instituției pentru ocuparea pe durată nedeterminată, a unui post contractual vacant de îngrijitor IM, cu normă întreagă, personal nedidactic, corespunzător funcţiei de execuţie, 8 ore/zi, respectiv 40 ore/săptămână, Compartiment Administrativ, în conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 și Legii 141/2025.
[bookmark: bookmark2]Concursul pentru ocuparea postului de îngrijitor IM se desfăşoară astfel:
1. Selecţia dosarelor de înscriere;
1. Proba scrisă;
1. [bookmark: bookmark3]Proba de interviu.
Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr. 1336/08.12.2022 actualizată:
1. are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
1. cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
1. are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările si completările ulterioare;
1. are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; în adeverinţă trebuie să se precizeze ca persoana nu suferă de afecţiuni incompatibile cu munca in învăţământ (contagioase şi psihice).
1. îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
1. nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
1.  nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
1. nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcţiei contractuale de îngrijitor IM sunt:
· Studii medii
· Abilitaţi, calităţi şi aptitudini necesare: Seriozitate, stabilitate emoţională, responsabilitate şi corectitudine.
· Să cunoască şi să poată identifica materialele de curăţenie de bază, necesare în activitatea de curăţenie.
· Să aibă deprinderi practice specifice activităţii de curăţenie.
· Vechime în muncă 5 ani
	Nr.
Crt.
	ACTIVITĂŢI
	DATA/ORA

	1
	Publicarea anunţului
	16.11.2026

	2
	Depunerea dosarelor de concurs ale candidaţilor la sediul de pe Str. Carol Davila, Nr.1, Piteşti
	16.11.2026 – 27.11.2026, între orele: 10:00-14:00

	3
	Selecţia dosarelor de către membrii comisiei de concurs
	03.12.2026, orele 14:00

	4
	Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor
	04.12.2026, orele 14:00

	5
	Depunerea contestaţiilor la selecţia dosarelor 
	07.12.2026, între orele: 13:00-15:00

	6
	Soluţionarea contestaţiilor şi afişarea rezultatelor 
	08.12.2026, orele 15:00

	7
	Susţinerea probei scrise 
	10.12.2026, orele 10:00

	8
	Afişarea rezultatelor în urma probei scrise 
	10.12.2026, orele 14:00

	9
	Depunerea contestaţiilor la proba scrisă
	10.12.2026, între orele: 14:00-16:00

	10
	Soluţionarea contestaţiilor la proba scrisă şi afişarea rezultatelor 
	11.12.2026, orele 16:00

	11
	Interviu 
	14.12.2026, orele 10:00

	12
	Afişarea rezultatelor în urma interviului 
	14.12.2026, orele 13:00

	13
	Depunerea contestaţiilor la proba de interviu
	14.12.2026, între orele: 13:00-15:00

	14
	Soluţionarea contestaţiilor la proba de interviu şi afişarea rezultatelor finale 
	15.12.2026, orele 15:00



Conform art. 35 al Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr. 1336/08.12.2022, pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar de concurs care va conţine următoarele documente :
1. formular de înscriere la concurs (anexa nr. 1 la anunț);
1. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;
1. copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
1. copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializări, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de Liceul Teoretic ION CANTACUZINO Pitești;
1. copia carnetului de munca, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, dacă este cazul (modelul orientativ al adeverinţei - anexa 2 la anunţ);
1. certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
1. adeverinţa medicala care sa ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberata de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului; acest document trebuie să conţină, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii; în adeverinţă trebuie să se precizeze ca persoana nu suferă de afecţiuni incompatibile cu munca in învăţământ (contagioase şi psihice).
1. certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasă ca nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcţionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecţie socială, precum si orice entitate publica sau privata a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vârsta, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
1. curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevăzute la lit. b)-e), se prezintă însoţite de documentele originale si se certifică cu menţiunea "conform cu originalul" de către secretarul comisiei de concurs.
Proba scrisă şi interviul se vor susţine la sediul Liceului Teoretic Ion Cantacuzino din strada Dr. Carol Davila, nr.1, localitatea Piteşti. Candidaţii se vor prezenta cu actul de identitate asupra lor.

[bookmark: bookmark10]Bibliografie/Tematică:
· Legea nr. 307/2006 cu modificările şi completările ulterioare, referitoare la apărarea împotriva incendiilor - Cap. I şi Cap II - Secţiunea 1, Secţiunea 6
· Legea nr. 319/2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă, actualizată cu modificările şi completările ulterioare - Cap IV Obligaţiile lucrătorilor
· Legea 53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările si completările ulterioare:
· Titlul II, Cap. II - Executarea contractului individual de muncă (art.37-40)
·  Titlul II, Cap. V, Secţiunea 3 - Concedierea pentru motive care ţin de persoana salariatului (art. 61-64
· Titlul XI, Cap. II - Răspunderea disciplinară (art.247-252)
· ORDIN Nr.1456 pentru aprobarea Normelor de igiena din unităţile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor
· OME 5726/12.08.2024 privind Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar, Titlul IV, Cap. III - Personal nedidactic;

Relații suplimentare la secretariatul Liceului Teoretic ,,Ion Cantacuzino” Pitești , telefon: 0248/282250.
Director,
Prof. Oproiu Adriana Bianca
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