COMUNA MALU MARE

JUDETUL DOLJ

ANUNȚ
          În conformitate cu Hotărârea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului- cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, Legea nr. 53/2003- Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare, Centrul Social ,,Sfântul Andrei” Comuna Malu Mare, din com. Malu Mare, str. Bechetului nr. 276, județul Dolj, organizează concurs (examen), la sediul Primăriei Malu Mare, județul Dolj, din Malu Mare, str. Primăriei, nr.7, în data de 09 decembrie 2026, ora 1100 proba scrisă, și în data de 14 decembrie 2026, ora 1100, proba de interviu, pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată, cu normă întreagă, a funcțiilor contractuale de execuție:

· Asistent medical, grad debutant, 2 posturi normă întreagă, în cadrul Compartimentului de specialitate medical, medico- sanitar și auxiliar- sanitar,

        Concursul  va consta in 3 etape successive, după cum urmează:
-selecția dosarelor de înscriere,

-proba scrisă,

-interviu

       Condiții generale de ocupare a postului: 

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, candidații trebuie să îndeplinească următoarele condiții generale, conform art. 15 din H.G. 1336/2022:

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;

b) cunoaște limba română, scris și vorbit;

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;  
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a  exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;

 h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
Condiţiile specifice de ocupare a postului:       

· pentru funcţia contractuală de execuție- Asistent medical, grad debutant, în cadrul Compartimentului de specialitate medical, medico- sanitar și auxiliar- sanitar:

· Studii postliceale sanitare,

· Aviz de liberă practică emis de Ordinul asistenților medicali generaliști, moașelor și asistenților medicali din România, 

· Fișă medicina muncii, 

· Aviz psihologic,

· Vechime în specialitatea studiilor: nu este cazul

Dosarul de concurs va cuprinde:

- Cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului autorității sau instituției publice organizatoare;

- Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;

- Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

- Copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică;

- Copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
- Certificat de cazier judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează. Candidatul declarat admis la selecția dosarelor, care a depus la înscriere o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului;

- Adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate, acesta va conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii;

- Certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
- Certificat de membru OAMGMAMR;

- Adeverință de participare la concurs eliberată de OAMGMAMR, cu valabilitate 30 zile;
- Curriculum vitae, model comun european;
- Fișă medicina muncii; 
- Aviz psihologic.
  Concursul se va organiza la sediul Primăriei Comunei Malu Mare, conform calendarului următor:

· 13.11.2026- 26.11.2026, ora 16,00: perioada de depunere a dosarelor la sediul Centrului Social ,,Sfântul Andrei” Comuna Malu Mare, din com. Malu Mare, str. Bechetului nr. 276, județul Dolj,
· 09 decembrie 2026, ora 1100 proba scrisă la sediul Primăriei Comunei Malu Mare din comuna Malu Mare, str. Primăriei nr. 7, județul Dolj,
· 14 decembrie 2026, ora 1100, proba de interviu la sediul Primăriei Comunei Malu Mare din comuna Malu Mare, str. Primăriei nr. 7, județul Dolj,
· Rezultatul la fiecare probă a concursului se afișează a sediul Primăriei Comunei Malu Mare și pe pagina de internet a Centrului Social ,,Sfântul Andrei” Comuna Malu Mare, judeţul Dolj, în termen de o zi lucrătoare de la data finalizării probei și conține atât punctajul obținut, cât și mențiunea „admis“ sau „respins“, după caz.
· În termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului selecției dosarelor, respectiv de la data afișării rezultatului probei scrise și a probei de interviu, candidații nemultumiți pot depune contestație la sediul Primăriei Comunei Malu Mare din comuna Malu Mare, str. Primăriei nr. 7, județul Dolj.

· Rezultatul contestațiilor se afișează în termen de o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a contestațiilor la sediul Primăriei Comunei Malu Mare din comuna Malu Mare, str. Primăriei nr. 7, județul Dolj.

· Rezultatele finale se afișează la sediul Primăriei Comunei Malu Mare și pe pagina de internet a Centrului Social ,,Sfântul Andrei” Comuna Malu Mare, judeţul Dolj, la secțiunea special creată în acest scop, în termen de o zi lucrătoare de la data afișării rezultatelor soluționării contestațiilor pentru ultima probă, prin specificarea mentiunii „admis“ sau „respins“.

TEMATICA ȘI BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ASISTENT MEDICAL, GRAD DEBUTANT  
Tematica:
1. Atitudinea asistentului medical în fața unor simptome comune (astenia, amețeala, adenopatia, dispneea, durerea toracică, palpitațiile, durerile abdominale, tremurăturile, hemoragiile genitale)

2. Afectiunile respiratorii la adult (infecțiile acute ale căilor aeriene superioare la adult, traheobronșita, bronhopatia cronică obstructivă, pneumoniile, astmul bronsic, cancerul bronhopulmonar, tuberculoza pulmonară) 

3. Afectiunile cardiovasculare la adult (cardiopatiile congenitale, valvulopatiile, hipertensiunea arterială, cardiopatia ischemică, tulburările de ritm cardiac, endocarditele, insuficiența cardiacă, tromboflebitele). 

4. Afectiunile digestive la adult (gastritele acute și cronice, ulcerul gastro - duodenal, esofagita de reflux, cancerul gastric, hepatitele acute și cronice, cirozele, colecistitele acute și cronice, litiaza biliară)  

5. Afectiunile renale la adult (infecțiile căilor urinare, glomerulonefritele acute si cronice, sindromul nefrotic, litiaza renală, insuficienta renală acută și cronică). 

6. Afectiunile reumatice la adult (artrozele, lumbago, lombosciatică, reumatismul poliarticular acut, poliartrita reumatoidă, spondilitele, lupusul eritematos sistemic) 

7. Afectiunile metabolice la adult (diabetul zaharat, obezitatea, dislipidemiile, tulburări de menopauză și guta) 

8. Afectiunile hematologice la adult (sindromul anemic, clasificarea anemiilor, anemia feriprivă, leucemia limfoblastică, leucemia mieloidă, coagulopatiile) 

9. Afecțiunile endocrine la adult (hipertiroida, hipotiroida, sindromul Cushing, spasmofilia și tetania) 

10. Afectiunile neurologice la adult (Cefaleea, nevralgia de trigemen, ateroscleroză cerebrală, accidentele vasculare cerebrale, atacul ischemic tranzitor, meningitele, epilepsia, polinevritele, boala Parkinson).

11. Afectiunile psihice la adult (deficiența mintală, tulburările de personalitate și psihopatiile, demențele, depresia, nevrozele, alcoolismul, sindroamele psihice de involuție). 

12. Afectiuni dermatologice la adult (dermatitele alergice, ulcerul cronic de gambă, micozele, parazitozele cutanate și dermatitele infecțioase)

13. Afecțiuni ORL la adult (anginele, otitele, mastoiditele, rinitele, sinuzitele)

14. Afectiuni oftalmologice (ochiul roșu, glaucomul, cataracta, traumatismele ochiului)

15. Boli infecțioase la adult (mononucleoza, hepatitele virale, toxiinfecțiile alimentare, boala diareică acută, bolile infecțioase cu transmitere sexuală) 

16. Probleme medicale ale omului sănătos 

17. Diagnosticul stării de sănătate

18. Trecerea de la starea de sănătate la starea de boală 

19. Evaluarea și înregistrarea în FO a funcțiilor 

20. Tehnica efectuării pansamentelor 

21. Igiena și confortul pacientului 

22. Alimentația și dieta pacientului 

Bibliografia:

1. Lucreția Titircă- Îngrijiri speciale acordate pacienților de către asistenții medicali, Viața Medicală Românească 2008; 

2. Lucreția Titircă  – Tehnici de evaluare și îngrijiri acordate de asistentul medical, editura Viața medicală Românească 2008; 

3. Lucreția Titircă – Urgențe Medico-Chirurgicale, Editura medicală 2006; 

4. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deșeurilor rezultate din activități medicale și a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza națională de date privind deșeurile rezultate din activități medicale;

5.  Legea nr. 46/2003 drepturilor pacientului, cu modificările și completările ulterioare;
6. Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curățarea, dezinfecția și sterilizarea în unitățile sanitare publice și private, evaluarea eficacității procedurilor de curățenie și dezinfecție efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecția mâinilor în funcție de nivelul de risc, precum și metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare și controlul eficienței acestuia, cu modificările și completările ulterioare.

7. Ordin 1101/2016 – Norme de supraveghere, prevenire și limitare a infecțiilor asociate asistenței medicale în unitațile sanitare.
  Informații suplimentare: telefon: 0769213347, e-mail: caminbatranimalumare2013@yahoo.com, persoana de contact: Pucă Elisa- Daniela, economist în cadrul Centrului Social ,,Sfântul Andrei” Comuna Malu Mare, judeţul Dolj.

    DIRECTOR,


RADU IONELIA                                                                                                   Întocmit,

     PUCĂ ELISA- DANIELA
