
1 post Psiholog debutant (S) din cadrul Compertimentului de incluziune a studenților cu 

dizabilități / Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră / Direcția Relații cu Mediul de Afaceri; 

 
Condiţiile specifice: 

a) nivelul studiilor: superioare; 

b) domeniul studiilor de licență: psihologie; 

c) vechime în muncă: minim 10 ani; 

d) alte condiţii specifice: 

1. candidații trebuie să fie absolvenți ai unui curs de,, consilier pentru dezvoltare 

personală”, dovedit prin prezentarea unui certificat de absolvire eliberat de Ministerul 

Muncii și Ministerul Educației și Cercetării; 

e) alte competențe: 

1. competențe foarte bune de comunicare; 

2. organizarea și planificarea eficientă a activităților;  

3. abilități de relaționare.  

 

Tematica: 

1. Organizarea şi funcţionarea centrelor de consiliere şi orientare în carieră în sistemul de 

învăţamânt superior din România;   

2. Serviciile de consiliere și orientare a carierei;   

3. Tipuri principale de intervenții;   

4. Activităţile centrului de consiliere şi orientare în carieră;   

5. Beneficiile activităţiilor de consiliere şi orientare în carieră;   

6. Etapele procesului de consiliere şi orientare în carieră;   

7. Profilul de competenţe al consilierului în carieră;   

8. Metode şi tehnici utilizate în consilierea în carieră a studenţilor;   

9. Teorii şi abordări în consilierea în carieră;     

10. Managementul carierei;   

11. Incluziunea studenților cu cerințe educaționale speciale;  

12. Identificarea nevoilor studenților cu cerințe educaționale speciale;  

13. Intervenții de sprijin pentru studenții cu nevoi educaționale speciale.  
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