NECLASIFICAT


ANUNŢ
            Unitatea Militară 02464 Bucureşti, cu sediul în strada Lt. Aviator Gheorghe Caranda nr. 42, sector 6, din Ministerul Apărării Naţionale organizează, în conformitate cu  Hotărârea de Guvern nr. 1336 din 08.11.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, concurs pentru ocuparea unui post vacant de execuție de personal civil contractual, după cum urmează:
            Un post vacant de execuție de economist grad I din cadrul microstructurii financiar-contabilitate:
          - Denumirea postului: economist grad I 
          - Numărul de posturi scoase la concurs: 1 post vacant

          - Nivelul postului: funcție de execuție
          - Structura: financiar-contabilitate
          - Durata timpului de lucru: 8 ore/ între orele 7.30-15.30, 40 de ore/săptămână
          - Perioada: nedeterminată
          Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt: 

· formular de înscriere la concurs (se completează la sediul Unităţii Militare 02464 Bucureşti); 
· copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
· copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
· copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de U.M. 02464 Bucureşti;
· copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
· certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar (poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere privind antecedentele penale însă are obligația de a completa dosarul de concurs cu certificat de cazier judiciar în original, anterior datei de susținere a probei scrise);
· adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului (Adeverinţa conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condiţiile legii);
· certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a  unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei personane;
· curriculum vitae, model comun european.
· Date de contact ale compartimentului personal 021.319.58.42 / int.149.
· nivelul de acces la informaţii clasificate strict secret; în acest sens este necesar acordul scris al persoanei care doreşte să candideze, privind efectuarea verificărilor în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate, în situaţia în care va fi declarat ,,admis”.
          Condițiile generale pentru ocuparea posturilor sunt următoarele:
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003-Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
  h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
          Condiţiile specifice necesare pentru ocuparea postului de execuție de economist grad I din cadrul microstructurii financiar-contabilitate, sunt următoarele:

a) Studii de specialitate: Studii superioare cu diplomă de licență în domeniul financiar-contabil;
b) perfecţionări (specializări): Nu;
c) cunoştinţe de operare/ programare pe calculator (necesitate şi nivel): Operare calculator, aplicația Microsoft Office;
d) vechime în muncă și în specialitatea studiilor: minim 3 ani și 6 luni;
e) nivelul de acces la informaţii clasificate este strict secret.
         Tematica și bibliografia:       
         Tematica:

1. Organizarea și funcționarea structurilor din cadrul Ministerului Apărării Naționale;

2. Norme metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor publice; prevederi referitoare la elementele de bilanț; prevederi referitoare la ementele din contul de rezultat patrimonial; planul de conturi general; instrucţiunile de utilizare a conturilor contabile; monografie privind înregistrarea în contabilitate a principalelor operaţiuni; contabilitatea operaţiunilor specifice bugetului de stat, asigurărilor sociale de stat, bugetului asigurărilor de şomaj și bugetului fondului naţional unic de asigurări sociale de sănătate   

3. Clasificaţia indicatorilor privind bugetul instituţiilor publice şi activităţilor finanţate integral sau parţial din venituri proprii, potrivit anexei nr. 10;

4. Norme generale de întocmire şi utilizare a documentelor financiar-contabile, norme specifice de utilizare a documentelor financiar-contabile/Nomenclatorul documentelor financiar-contabile

5. Norme metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale; 

6. Organizarea și conducerea contabilității, registrele de contabilitate, situații financiare,                                                                                             contabilitatea Trezoreriei Statului şi a instituţiilor publice, contravenții și infracțiuni;

7. Componența situațiilor financiare;

8. Măsuri fiscal-bugetare, modificarea şi completarea unor acte normative şi prorogarea unor termene

9. Organizarea, executarea și înregistrarea rezultatelor inventarierii.

10. Clasificarea și duratele normale de funcționare  ale activelor fixe specifice MinisteruluiApărării Naționale, stabilirea duratelor de folosință ale materialelor de natura obiectelor de inventar și a altor materiale din dotarea Ministerul Apărării Naționale; scoaterea din funcțiune și casarea mijloacelor fixe, precum și declasarea și casarea bunurilor materiale , aletele decât activele fixe în Ministerul Apărării Naționale; organizarea procedurilor pentru valorificarea bunurilor aflate în administrarea Ministerului Apărării Naționale.

11. Oragnizarea și exercitarea controlului intern în domeniul financiar contabil și controlului financiar peventiv în Ministerul Apărării Naționale;

12. Anexa nr. 6 din OMFP 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de funcțiobare a sistemului național de raportare –FOREXEBUG, cu modificările și completările ulterioare.

Bibliografie:
1. Legea nr.346/2006 privind organizarea și funcționarea Ministerului Apărării Naționale, cu modificările și completările ulterioare;

2. Legea nr.80/1995 privind statutul cadrelor militare , cu modificările și completările ulterioare;

3. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare;

4. Ordonanța Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern managerial și controlul financiar preventiv;

5. Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare;


6. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor publice, planul de conturi pentru instituţiile publice şi instrucţiunile de aplicare a acestuia, cu modificările și completările ulterioare;

7. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 1954 din 16 decembrie 2005 pentru aprobarea

Clasificaţiei indicatorilor privind finanţele publice, cu modificările și completările ulterioare: Clasificaţia indicatorilor privind bugetul instituţiilor publice şi activităţilor finanţate integral sau parţial din venituri proprii, potrivit anexei nr. 10;

8. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 2634/2015 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificările și completările ulterioare: Anexa nr. 1 - Norme generale de întocmire şi utilizare a documentelor financiar-contabile, Anexa nr. 2 - Norme specifice de utilizare a documentelor financiar-contabile/ Nomenclatorul documentelor financiar-contabile, co midificările și completările ulterioare;

9. Ordinul ministrului finanțelor publice  nr. 1140 din 14 iulie 2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale, cu modificările și completările ulterioare;

10. Legea nr. 82 din 24 decembrie 1991, republicată - Legea contabilităţii;

11. Ordonanţa de urgenţă nr. 90 din 5 decembrie 2017 privind unele măsuri fiscal-bugetare, modificarea şi completarea unor acte normative şi prorogarea unor termene, cu modificările și completările ulterioare;

12.  Legea nr. 227/2015 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal, rectificat, cu modificările și completările ulterioare;

13. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 2861 din 9 octombrie 2009 privind aprobarea Normelor privind organizarea şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor şi capitalurilor proprii, cu modificările și completările ulterioare. 

14. Ordonanța Guvernului nr. 81/2003 priind reevaluarea și amortizarea activelor fixe aflate în patrimoniul instituțiilor publice, cu modificările și completările ulterioare;

15. Hotărârea Guvernului nr. 2139/2004 pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea și duratele normale de funcționare  mijloacelor fixe;

16. Ordonanța de urgența nr. 103/2007 pentru modificarea și amortizarea activelor fixe aflate în patrimoniul instituțiilor publice.

17. Ordonanța Guvernului n. 121/1998 privind răspunderea materială a militarilor, cu modificările ulterioare;

18. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 95/1999 cu privire la valorificarea bunurilor scoase din funcțiune, aflate în administrarea institițiilor publice de apărare, ordine publică și siguranță națională;

19. Hotărârea Guvernului nr. 1470/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea procedurilor pentru valorificarea bunurilor aflate în administrarea Ministerului Apărării Naționale;

20. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv și a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfașoară activitatea de control financiar preventiv propriu;

21. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea și efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor și capitalurilor proprii; 

22. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente de module  care fac parte din procedura de funcționare  a sistemului național de raportare –FOREXEBUG, cu modificările și completările ulterioare. 

          Calendarul de desfășurare a concursului:
	Nr.

crt.
	ETAPIZAREA ACTIVITĂŢII
	DATA/ORA

	1.
	Depunerea  dosarelor de concurs
	10.11-23.11.2026
Intervalul orar  8.00-14.00

	2.
	Selecţia dosarelor de concurs
	25.11.2026

	3.
	Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor de concurs
	26.11.2026, până la ora 14.00

	4.


	Depunerea eventualelor contestaţii cu privire la rezultatul selecţiei dosarelor de concurs
	27.11.2026
Intervalul orar

8.00-14.00

	5.
	Soluţionarea eventualelor contestaţii cu privire la rezultatul selecţiei dosarelor de concurs şi afişarea rezultatelor
	02.12.2026
Până la ora 15.30
Afișarea rezultatelor

03.12.2026

	6.
	Desfăşurarea primei probe din concurs, proba scrisă
	04.12.2026
Intervalul  orar 10.00-12.00

	7.
	Afişarea rezultatelor probei scrise
	07.12.2026
Până la ora  14.00

	8.
	Depunerea  eventualelor contestaţii cu privire la rezultatul probei scrise
	08.12.2026
Intervalul orar  7.30-15.00

	9.
	Soluţionarea  eventualelor contestaţii cu privire la rezultatul probei scrise şi afişarea rezultatelor
	09.12.2026
Până la ora 14.00

	10
	Susţinerea  interviului
	10.12.2026
Începând cu ora 10.00

	11.
	Afişarea rezultatului interviului
	11.12.2026
Până la ora 14.00

	12.
	Depunerea  eventualelor contestaţii ale rezultatului interviului
	14.12.2026
Intervalul  orar  7.30-15.00

	13.
	Soluţionarea contestaţiilor  cu privire la rezultatul interviului şi afişarea rezultatului soluţionării acestora
	15.12.2026
Până la ora 14.00

	14.
	Comunicarea rezultatelor finale ale concursului
	16.12.2026
Până la ora 14.00


      Notă: 
1. După afișarea rezultatelor obținute la selecția dosarelor, proba scrisă și proba interviu, după caz, candidații nemulțumiți pot depune contestație. Rezultatul final al concursului nu se contestă.

2. Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie și tematică se studiază cu modificările și completările ulterioare, după caz.

3. Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializările se prezintă și în original în vederea verificării conformității cu acestea.Totodată documetele sunt însoțite de foaia matricolă sau suplimentul descriptiv, după caz.
4. Rezultatele selecției dosarelor, probei scrise, interviului și a contestațiilor se afișează la sediul UM 02464 București și pe site-ul: https://clmdss.mapn.ro
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