PENTRU REZI
EURO-ATLANTIC

RESILIENCE CENTKI

Nr.C/1390/10.11.2026

ANUNT
In temeiul Regulamentului-cadru privind organizarea i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, aprobat prin Hotdrarea Guvernului
nr. 1336/2022 cu modificarile si completarile ulterioare,

CENTRUL EURO-ATLANTIC PENTRU REZILIENTA

Organizeaza, in perioada 13.11.2026 — 24.12.2026, concurs pentru ocuparea postului vacant de
executie, personal contractual, de curier relatii I, nivel M, marca C70 din cadrul
Departamentului Financiar, Logistic si Resurse Umane, Serviciul Financiar si
Administrativ, Compartimentul Logistici, cu incadrare pe perioadd nedeterminatd, cu duraté
normali a timpului de lucru de 8 ore pe zi, 40 ore pe saptimana din cadrul Centrului Euro-Atlantic
pentru Rezilienta, astfel:

I. CONDITII DE OCUPARE A POSTULUL:

Conditiile generale de participare la concurs sunt urmétoarele:

a) are cetdfenia roméana sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene si
domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, precum si capacitate deplind de exercitiu;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitéfii
nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare probd minimum 50 de puncte.

Candidatii declarati admisi in cadrul concursului completeazi formularele necesare
solicitirii avizului emis de citre Oficiul Registrului National al Informatiilor Secrete de Stat
(ORNISS) pentru accesul la informatii clasificate, la data semnirii contractului individual de
munca.

Contractul individual de munci se incheie pe perioadi nedeterminati, cu stabilirea
unei perioade de probi de 90 de zile de la data inceperii activitatii.

II. CERINTELE SPECIFICE POSTULUI:

Pentru postul de curier relatii 1, nivel M, marca C70 din cadrul Departamentului
Financiar, Logistic si Resurse Umane, Serviciul Financiar si Administrativ, Compartimentul
Logistici, candidatii vor indeplini urmiitoarele cerinte specifice:

- Vechime in specialitate: Minimum 4 ani in functii prevédzute cu studii medii;
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- Experienta profesionald: Minimum 1 an in functia de sofer sau functii similare;
- Absolvent de studii medii cu diploma de bacalaureat;
- Detine permis conducere: Minimum categoria B, de cel putin 4 ani.

III. DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

Dosarele de inscriere la concurs se depun, in perioada 13.11.2026 - 26.11.2026, in zilele
lucriitoare, de luni pani vineri, in intervalul orar 083°-16* la sediul Centrului Euro-Atlantic
pentru Rezilienta, strada Vasile Lascir nr. 52. Sector 2, Bucuresti

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs in care candidatul va specifica denumirea postului, marca
si departamentul (Formularul de inscriere este pus la dispozitia candidatilor prin publicare pe pagina
de internet a Centrului Euro-Atlantic pentru Rezilientd www.e-arc.ro in cadrul sectiunii “Cariere™);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz; '

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializéri;

e) copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului: diplome
de studii, certificate, atestate, conform cerintelor specifice pentru ocuparea postului;

f) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

g) certificat de cazier judiciar (poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale; in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul anterior datei de sustinere a probei scrise);

h) adeverinta medicala care sd ateste starea de sadndtate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanétate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii

trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Modelul de adeverinta care sa ateste vechimea in munca si/sau in specialitatea studiilor, se
gaseste pe pagina de internet a Centrului Euro-Atlantic pentru Rezilienta, www.e-arc.ro, sectiunea
“Cariere”.

Copiile din dosarul de inscriere mentionate la lit. b)-f), precum si copia certificatului
de incadrare intr-un grad de handicap, dupi caz, se prezinti insotite de documentele
originale, si se certifici cu mentiunea ,.,conform cu originalul® de citre secretarul comisiei de
concurs.

IV. DESFASURARE CONCURS
Concursul consti in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
1. selectia dosarelor de inscriere;
2. proba scrisé si proba practica;
3. interviu.

1. SELECTIA DOSARELOR
» In perioada 27.11.2026 - 02.12.2026 selectia dosarelor de inscriere;
» In data de 03.12.2026, afisarea si publicarea rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere;
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> in data de 04.12.2026, in intervalul orar 08°°-16°° se pot depune contestatii impotriva
rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere;

> In data de 07.12.2026 solutionarea contestatiilor, afisarea si publicarea rezultatelor
contestatiilor.

2. PROBA SCRISA SI PROBA PRACTICA

2.1. DESFASURARE PROBA SCRISA
In data de 08.12.2026, ora 10.00, la sediul Centrului Euro-Atlantic pentru Rezilientd, strada
Vasile Lascar nr. 52, Sector 2, Bucuresti, va avea loc proba scrisa.
Proba scrisa verificd, pe baza tematicii si a bibliografiei anuntate, cunostintele teoretice ale
candidatului.
Proba scrisa poate contine:
1. intrebdri cu raspuns multiplu (test grild);
2. intrebdri cu raspuns scurt;
3. fintrebari cu raspuns elaborat (subiecte de sintezd) si spete;
4. o combinatie a variantelor de mai sus.
Timpul destinat pentru elaborarea lucrarii scrise este de 2 ore.

> In data de 09.12.2026 afisarea rezultatelor la proba scrisa;

» in data de 10.12.2026, in intervalul orar 08°°-16°°, depunerea contestatiilor impotriva
rezultatelor la proba scrisa;

> in data de 11.12.2026 afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor la proba scrisa.

2.2. DESFASURARE PROBA PRACTICA

In data de 14.12.2026, ora 10.00, la sediul Centrului Euro-Atlantic pentru Rezilienta, strada
Vasile Lascédr nr. 52. Sector 2, Bucuresti, va avea loc sustinerea probei practice doar de cétre
candidatii declarati ADMIS la proba scrisa.

Proba practica verifica, pe baza tematicii si a bibliografiei anuntate, cunostintele practice ale
candidatului si consta in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatilor.

Proba practica se desfdsoard pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care va include
urmatoarele criterii de evaluare: capacitatea de adaptare, capacitatea de gestionare a situatiilor
dificile, indemanare si  abilitate in realizarea cerintelor practice, capacitatea de
comunicare, capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice.

Timpul destinat pentru proba practica este de max. 30 minute.

La data desfasuririi probei practice candidatii trebuie si defind asupra lor permisul de

conducere in termen de valabilitate.

> in data de 15.12.2026, publicarea rezultatelor la proba practica;
> In data de 16.12.2026, in intervalul orar 08*°-16°° depunerea contestatiilor la rezultatele

probei practice;
> In data de 17.12.2026, afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor la rezultatele probei

practice.

3. INTERVIU
Interviul va avea loc in data de 18.12.2026, ora 10.00, la sediul Centrului Euro-Atlantic

pentru Rezilientd, strada Vasile Lascir nr. 52. Sector 2, Bucuresti.

> In data de 21.12.2026, publicarea rezultatelor la proba interviului;
> in data de 22.12.2026, in intervalul orar 08*°-16>° depunerea contestatiilor la rezultatele

interviului;
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> In data de 23.12.2026, afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la rezultatele
interviului;
> In data de 24.12.2026, afisarea si publicarea rezultatelor finale ale concursului.

V.  TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
1. TEMATICA:

1. Reguli generale privind evidenta, intocmirea, péstrarea, multiplicarea, manipularea,
transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate.

2. Organizarea si functionarea Centrului Euro-Atlantic pentru Rezilienta.

3. Circulatia pe drumurile publice.

4. Obligatiile lucratorilor si angajatorilor privind SSM.

5. Principiile aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului
contractual din administratia publica.

6. Calcul consumului de combustibil si ulei pentru autovehicule.

7. Organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului in institutiile publice.

8. Conditii privind angajarea gestionarilor si constituirea de garantii.

9. Gestionarea bunurilor materiale.

10. Utilizarea formularelor contabile necesare gestiondrii bunurilor materiale.

2. BIBLIOGRAFIE:

1. Hotirarea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Roméania, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Hotararea Guvernului nr. 565/2021 privind organizarea si functionarea Centrului Euro-
Atlantic pentru Rezilienta, precum si pentru completarea Hotararii Guvernului nr. 16/2017 privind
organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificérile si completdrile
ulterioare.

3. Ordonanta de urgenti nr. 195/2002, republicata, privind circulatia pe drumurile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

4. Hotararea Guvernului nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sdnitatea in muncd — Cap. IV- Obligatiile
lucritorilor, cu modificarile si completérile ulterioare.

6. Hotirarea Guvernului nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sdnatate pentru
utilizarea de catre lucritori a echipamentelor individuale de protectie la locul de muncd, republicatad
— Cap. II - Obligatiile angajatorilor, cu modificérile si completérile ulterioare.

7. Ordonanta de urgenti nr. 57/2019 privind Codul administrativ - art. 368 - Principii aplicabile
conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului contractual din administratia publica,
cu modificérile si completérile ulterioare.

8. Ordinul ministrului transportului nr. 14/1982 pentru aprobarea normativului privind
consumul de combustibil si ulei pentru automobile, cu modificarile §i completarile ulterioare.

9. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor propria.

10. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in
legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritdtilor sau institutiilor
publice.

11. Hotirarea Consiliului de Ministri nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale, cu
modificarile si completérile ulterioare.
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12. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-
contabile.

Noti: Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilitd in
vederea sustinerii concursului inclusiv republicérile, modificarile si completérile acestora.

VL. INFORMATII SUPLIMENTARE
Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se realizeaza prin afisare la sediul
Centrului Euro-Atlantic pentru Rezilienta din strada Vasile Lascér nr. 52. Sector 2, Bucuresti si pe
pagina de internet a Centrului Euro-Atlantic pentru Rezilientd, www.e-are.ro, sectiunea “Cariere”,
in termen de o zi lucritoare de la data finalizarii probei.
Relatii suplimentare puteti afla la telefon 021.369.54.30 - Compartimentul Resurse Umane sau
la adresa de e-mail hr@e-arc.ro.

Prezentul anunt se publica in data de 13.11.2026, ora 08.30 la sediul Centrului Euro-
Atlantic pentru Rezilientd din strada Vasile Lascir nr. 52. Sector 2, Bucuresti si pe pagina de
internet a Centrului Euro-Atlantic pentru Rezilientd, www.c-arc.ro, sectiunea “Cariere”.



