NECLASIFICAT


ANUNŢ
            Unitatea Militară 02464 Bucureşti, cu sediul în strada Lt. Aviator Gheorghe Caranda nr. 42, sector 6, din Ministerul Apărării Naţionale organizează, în conformitate cu  Hotărârea de Guvern nr. 1336 din 08.11.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, concurs pentru ocuparea unui post vacant de execuție de personal civil contractual, după cum urmează:
            Un post vacant de Inspector de specialitate, grad II din cadrul Birou planificare logistica si management resurse materiale:
          - Denumirea postului: Inspector de specialitate, grad II
          - Numărul de posturi scoase la concurs: 1 post vacant

          - Nivelul postului: funcție de execuție
          - Structura: Birou planificare logistica si management resurse materiale
          - Durata timpului de lucru: 8 ore/ între orele 7.30-15.30, 40 de ore/săptămână
          - Perioada: nedeterminată
          Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt: 

· formular de înscriere la concurs (se completează la sediul Unităţii Militare 02464 Bucureşti); 
· copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
· copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
· copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de U.M. 02464 Bucureşti;
· copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
· certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar (poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere privind antecedentele penale însă are obligația de a completa dosarul de concurs cu certificat de cazier judiciar în original, anterior datei de susținere a probei scrise);
· adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului (Adeverinţa conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condiţiile legii);
· certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a  unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei personane;
· curriculum vitae, model comun european.
· Date de contact ale compartimentului personal 021.319.58.42 / int.149.
· nivelul de acces la informaţii clasificate strict secret; în acest sens este necesar acordul scris al persoanei care doreşte să candideze, privind efectuarea verificărilor în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate, în situaţia în care va fi declarat ,,admis”.
          Condițiile generale pentru ocuparea posturilor sunt următoarele:
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003-Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
  h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
          Condiţiile specifice necesare pentru ocuparea postului de execuție de Inspector de specialitate, grad II din cadrul Birou planificare logistica si management resurse materiale, sunt următoarele:

a) Studii de specialitate: Superioare cu licentă în domeniile fundamentale
:
	Domeniul fundamental (cod)
	Ramura de ştiinţă (cod)
	Domeniul de studii universitare de doctorat/ masterat (cod)
	Domeniul de licenţă

(cod)
	Specializarea (cod)

	Matematică şi ştiinţe ale naturii (10)
	Toate 

	Ştiinţe inginereşti 

(20)
	Toate 

	Științe sociale (40)
	Ştiinţe militare, informaţii şi ordine publică (60)
	Ştiinţe militare (30)
	Ştiinţe militare, informaţii şi ordine publică (10)
	Toate


a) perfecţionări (specializări): conform lit. a);
b) cunoştinţe de operare/ programare pe calculator (necesitate şi nivel): Operare calculator, aplicația Microsoft Office, nivel ridicat;
c) vechime în muncă și în specialitatea postului: minim 3 ani și 6 luni;
d) nivelul de acces la informaţii clasificate este strict secret.
         Tematica și bibliografia:       
         Tematica:

1. Îndatoririle şi drepturile cadrelor militare;

2. Organizarea și funcționarea structurilor centrale ale Ministerului Apărării Naționale;

3. Principalele măsuri organizatorice ce trebuie întreprinse de către de comisia de inventariere;

4. Organizarea inventarierii;
5. Executarea inventarierii;
6. Stabilirea rezultatelor inventarierii;
7. Materiale consumabile;

8. Înregistrarea plusurilor și minusurilor de bunuri materiale;

9. Valorificarea rezultatelor inventarierii;
10. Modelele formularelor financiar-contabile adaptate specificului Ministerului Apărării Naționale;

11. Predarea-primirea gestiunii;

12. Drepturile și obligațiile gestionarului privind primirea, păstrarea și eliberarea bunurilor;

13. Reguli generale privind scoaterea din funcțiune a activelor fixe;

14. Declasarea bunurilor materiale, altele decât activele fixe;

15. Proprietatea imobiliară și regimul acesteia;

16. Elementele unei proprietăți imobiliare;

17. Administrarea proprietății imobiliare;

18. Mentenanța imobilelor;

19. Descrierea principalelor documente de evidență contabilă (destinație, scop, nr. de exemplare).

Bibliografie:
1. Legea nr. 346/2006 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Apărării Naţionale, cu modificările ulterioare;

2. Ordin pentru aprobarea "Fi.-12. Norme privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii in Ministerul Apararii Nationale", publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 769 din 19 august 2025;

3. Ordinul ministrului apărării naţionale nr. M 256 din 21.11.2024, Ordin pentru aprobarea normelor specifice privind organizarea și conducerea contabilității în Ministerul Apărării Naționale;

4. Ordinul nr. M92 din 16 septembrie 2013 pentru aprobarea Instrucțiunilor privind scoaterea din funcțiune și casarea activelor fixe, precum și declasarea și casarea bunurilor materiale, altele decât activele fixe în Ministerul Apărării Naționale, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 609 din 01.10.2013;

5. Dispoziția DDI-13 din 17.06.2022 pentru aprobarea Regulamentului proprietății imobiliare în Ministerul Apărării, publicat ȋn Monitorul Oficial al Romȃniei nr. 592/17.06.2022;

6. Ordinul nr. M.25 din 25 februarie 2012 pentru aprobarea ,,Instrucțiunilor privind funcțiile de gestionar, constituirea de garanții, răspunderea gestionarilor, predarea-primirea gestiunilor și gestionarea bunurilor în Ministerul Apărării Naționale".

          Calendarul de desfășurare a concursului:
	Nr.

crt.
	ETAPIZAREA ACTIVITĂŢII
	DATA/ORA

	1.
	Depunerea  dosarelor de concurs
	09.11-20.11.2026
Intervalul orar  8.00-14.00

	2.
	Selecţia dosarelor de concurs
	24.11.2026

	3.
	Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor de concurs
	25.11.2026, până la ora 14.00

	4.


	Depunerea eventualelor contestaţii cu privire la rezultatul selecţiei dosarelor de concurs
	26.11.2026
Intervalul orar

8.00-14.00

	5.
	Soluţionarea eventualelor contestaţii cu privire la rezultatul selecţiei dosarelor de concurs şi afişarea rezultatelor
	27.11.2026
Până la ora 15.30
Afișarea rezultatelor

02.12.2026

	6.
	Desfăşurarea primei probe din concurs, proba scrisă
	09.12.2026
Intervalul  orar 10.00-12.00

	7.
	Afişarea rezultatelor probei scrise
	10.12.2026
Până la ora  14.00

	8.
	Depunerea  eventualelor contestaţii cu privire la rezultatul probei scrise
	11.12.2026
Intervalul orar  7.30-15.00

	9.
	Soluţionarea  eventualelor contestaţii cu privire la rezultatul probei scrise şi afişarea rezultatelor
	14.12.2026
Până la ora 14.00

	10
	Susţinerea  interviului
	15.12.2026
Începând cu ora 10.00

	11.
	Afişarea rezultatului interviului
	16.12.2026
Până la ora 14.00

	12.
	Depunerea  eventualelor contestaţii ale rezultatului interviului
	17.12.2026
Intervalul  orar  7.30-15.00

	13.
	Soluţionarea contestaţiilor  cu privire la rezultatul interviului şi afişarea rezultatului soluţionării acestora
	18.12.2026
Până la ora 14.00

	14.
	Comunicarea rezultatelor finale ale concursului
	21.12.2026
Până la ora 14.00


      Notă: 
1. După afișarea rezultatelor obținute la selecția dosarelor, proba scrisă și proba interviu, după caz, candidații nemulțumiți pot depune contestație. Rezultatul final al concursului nu se contestă.

2. Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie și tematică se studiază cu modificările și completările ulterioare, după caz.

3. Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializările se prezintă și în original în vederea verificării conformității cu acestea.Totodată documetele sunt însoțite de foaia matricolă sau suplimentul descriptiv, după caz.
4. Rezultatele selecției dosarelor, probei scrise, interviului și a contestațiilor se afișează la sediul UM 02464 București și pe site-ul: https://clmdss.mapn.ro
� Conform HG Nr. 191 din 02.04.2026 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor şi al specializărilor/programelor de studii universitare şi a structurii instituţiilor de învăţământ superior pentru anul universitar 2026 - 2027. 
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