SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE CLUJ-NAPOCA
ORGANIZEAZA,

in conformitate cu prevederile HG nor, 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personahului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, CONCURS pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a
urmitoarelor posturi :

o 2 posturi muncitor calificat - bucitar in cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Cluj-Napoca

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste condiiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificiirile §i completarile ulterioare, §i cerintele specifice previizute la art. 542 alin, (1} si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 57/2019
privind Codul adminisirativ, cu medificarile si completarile ulterioare;

Conditii generale:

a)are celdtenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiut Economic European (SEE)
sau cetlifenia Confederatiei Elvetiene;

bjcunoagte limba roménd, scris si vorbit;

clare capacitate de munci In conformitate cu prevederile Legii n.53/2003-Codul Muncii, republicati,

cu modificirile i completirile ulterioare;

d)are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestaté pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitiile sanitare abilitate;

e}indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupi caz, alte conditii specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

Pnu a fost condamnatd definitiv pentra sivérgirea unei infractiuni conira securitafii nationale, contra autoritdtii, contra umanitiifii, infractiuni de

coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sivirsite cu intentie, care ar face o persoani candidati la post

incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situafiei In care a infervenit reabilitarea;

ginu executd o pedeapsit complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa

functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura aclivitatea de care s-a folosit peniru

savirsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei func{ii sau a exercitarii unei profesii;

“Inu a comis infractiunile previizute la art, I alin. {2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoanete care au
comis infraciiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii . 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:

-Certificat de calificare profesionald in meseria de bucdtar

Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

® depunere dosare concars: 10.11,2026-23,11.2026 péinii 1a ora 13:00 (Serv.R.UN.Q.5. si R.F. str.Tuliu Moldovan nr.23);
¢ selecfia dosarelor de inscriere §i afigarea rezultatelor: 24.11.2026 ora 15:00;

e fermen depunere contestatii selectia dosarelor: 25.11.2026 ora 15:00;

« solutionare contestatii selectia dosarelor: 26.11.2026 ora 15:00;

e proba scrisd: 07.12.2026 ora 10:00 (Spitalul Clinic de Boli Infectioase, str.Iulin Moldovan nr.23);

» afigare rezultate proba serisd: 07.12.2020 ora 15:00;

* termen depunere contestaiii proba scrisi: 08.12.2026 ora 15:00;

»  solutionare contestafii proba scrisa si afisarea rezultatelor; 09.12,2026 ora 15:00;

o  proba practica gi afisarea rezullatelor: 10.12.2026 ora 08:00 (Spitalul Clinic de Boli Infectioase, str.luliu Moldovan nr.23);




¢ fermen depunere contestafii proba practica: 11,12,2026 ora 15:00;

e solutionare contestatii proba practici si afisarea rezultatelor: 14.12,2426 ora 15:00;

e interviul: 15.12.2026 ora 10:00 (Spitalul Clinic de Boli Infectioase, str.Iuliu Moldovan nr.23);
=  afisarc rezulfate inferviu: 15.12.2026 ora 15:00;

e termen depunere contestatii interviu: 16,12,2026 ora 15:00;

e solutionare contestafii interviu: 17.12.2026 ora 15:00;

e afigare rezultate finale: 18.12.2026 ora 15:00 (la sediul S.C.B.1, si pe site-ul unitdlii in uvrmitoarea zi)

Conform art. 35 al HG. 1336/2022 pentru aprobarca Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru Tnscricrea la concurs eandidatii vor prezenta un DOSAR DE CONCURS care va
contine urmiitoarele documente;
- a) formular de inscriere Ia concurs, conform modelutui publicat pe site-ul unitatii(S.C.B.L/informafii publice/carieri/documente-bibliografie)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesté identitatea, potrivit legii, afiate In termen de valabilitate;
c) copia certificatului de ciisilorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz,
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializdri, precum si copiile documenielor care
atestd indeplinirea conditiflor speci.ﬁce ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public; 7

uuuuu . e}.copia carmnefului.de munca,_a_adeverinfei eliberate_de angajator pentrn_perioada eratd, care.si. ateste.vechimea In.munci si fn_specialitatea.
studiilor solicitate pentru ocuparea postuli;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverin{d medicald care si ateste starea de siinfifate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie al candidatului sau de ciitre
unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢ nu s-au comis infracfiuni previizute la art, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funciionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare,
cu modificérile ulterioare, pentru candidatii Tnscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de Invafamant, séinétate sau proicctic sociald, precum
si orice enlitate publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
1) eurrictilum vitae, model coiun eiiropeéain. =
Adeverinta care atestd starea de siindtate contine, n clar, numérul, data, numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin
ordin al ministruiui sanatatii.
Documentu! previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat
admis fa sclectia dosareloz, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei scrise

sifsau probei practice.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii §i carnetul de muncd sau, dupi caz, adeverinfele care atestil vechimea vor fi prezentate si fn
original in vederea verificirii conformitifii copiilor cu acestea.




DOSARUL DE CONCURS se depune in termen de 10 zile [ucritoare de la data publiciivii anunfului, la sediul Splta]u]m Clinic de
Boti Infccgloase Cluj-Napoca, str.Iuliu Moldovan nr.23 la Serviciul R.UN.O.S. si R.P. (Program preluare dosare ; luni - joi : 10:00 - 12: 00
14:00-15:00 si vineri: 10:00-12:00).

Relatii suplimentare se obtin la Serviciul R.U.N.O.S. si R.P, al unititii:

E-mail:ranos@infectioasecluj.ro; tel, 0364130175

Site-ul 8,C.B.L:informatii publice/carierii/documente - bibliografie

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU CONCURSUL
de ocupare a 2 posturi de muncitor calificat - buciitar

Bibliografie pentru postul de bucatar;

1 Legea nr, 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor

2 Legea nr.319/2006 a securitatii si sindtatii in munca

3. Cerinfe generale peniru bune practici de productie — PO-BA-03
4 Retetar dietetic al afectiunilor — Nicoleta Adelina Vesa

Tematica probei de coneurs pentru pos¢ul de muncitor calificat - buciitar
-- Obligatiile administratorului, conduchtorului institutiei, utilizatorului si salariatulni conform Legii 307/2006 privind apararca 1mp0qu
incendiilor

- Primul ajuior, stingerea incendiilor, evacuarea lucrétorilor, pericol grav gi imminent , Obligatiile lucrtorilor conform Legii nr.319/2006 a
securitifii si sanatatii in munca

- Procesul de productic §i distribuirea -punctul 8.3.6 (subpunctete 8.3.6.1 5i 8.3.6.2 )din PO-BA-03
- Controlul pericolelor -punctul 8.3.7.2 din PO-BA-03 '
-Controlul contamindrii ncrucigate - punctul 8.3.7.3 din PO-BA-03

----Controlul corpurilor striine - punctul 8.3.7.5 din PO-BA-03

- Alimentatia in afectiuni -Regintul hidric , Regimul lactat, Regimul vegetarian, Regimul in diabetul zaharat, Regimul in bolile alergice ,
————Regimulin-gastritirRegimul-in-boalii-uleeroasii-Regimul-in-bolile-de-stomac-y Regimul-in-bolile-defieat+Regimul-in-pancreatiti; Regimul-in
hipertensiune arteriald din Retetar dietetic al afectiunilor — Nicoleta Adelina Vesa




