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Nr. 31911/05.11.2026

ANUNT

Avand in vedere Legea nr.166/2026 cu privire la exceptarea de la prevederile al.(1) al art. XXII
din Legea nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, publicata In Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 647 din 5 august 2026;

Spitalul Clinic de Recuperare lasi, cu sediul in Iasi, str. Pantelimon Halipa, nr. 14, in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, organizeaza concurs pentru ocuparea, pe perioada nedeterminati, a unui post vacant de
executie, asistent medical debutant cu studii superioare, in cadrul Sectiei Recuperare, Medicina
Fizica si Balneologie.

Nivelul postului: de executie;
Durata timpului de munca: norma intreaga, cu program de lucru in ture de 12h, urmate de 24h repaus,
conform graficului lunar aprobat.

Cei interesati vor depune dosarul de concurs la Serviciul RUNOS, Secretariat si Relatii cu
Publicul, Digitalizare - Informatica, Proiecte al Spitalului Clinic de Recuperare Iasi (str. Pantelimon
Halipa, nr. 14, Mun. lasi). Dosarul de concurs va cuprinde urmétoarele documente:

- formular de inscriere la concurs;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

- copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului, solicitate de unitate;

- copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

- certificat de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale
care sd-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;
in cazul in care s-a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are

antecedente penale, candidatul are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tirziu piana la data desfasurarii primei probe a concursului.

- adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

- certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sdnatate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publicad sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

- curriculum vitae, model comun european;
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Copiile de pe actele prevazute in dosarul de concurs se prezinti insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de
concurs.

Conditii generale:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetitenia roména sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul vacant:

Studii de specialitate: diploma de licenta de asistent medical generalist;

Perfectionari (specializari): nu este cazul;

Cunostinte de operare/programare pe calculator: nivel mediu;

Limbi straine cunoscute: nu este cazul;

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: responsabilitate, spirit de echipd, corectitudine in
indeplinirea sarcinilor de serviciu;

Cerinte specifice:

- certificat de membru eliberat de OAMGMAMR si aviz anual in termen de valabilitate;

- asigurare de malpraxis pentru cazurile de raspundere civilad profesionala pentru prejudicii cauzate
prin actul medical, in termen de valabilitate, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.
7. Competenta manageriala: nu este cazul.
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Bibliografie

1. Marcean, C. (coord.) — Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti, vol. I,
I, I, Editura Universitara ,,Carol Davila®, Bucuresti, 2021 (disponibil pe site-ul
OAMGMAMR).

2. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.101/2016 privind aprobarea normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitdtile sanitare.

3. ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
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pentru dezinfectia mainilor n functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia.

4. ORDIN nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale.

Tematica
1. Masurarea si notarea functiilor vitale (vol. I, cap. 1.4)
2. Evaluarea riscului de escare si de cadere; masuri de prevenire (vol. I, cap. 1.4; vol. III, cap. 10)
3. Educatia pentru sanatate (vol. I, cap. 2.4, pag. 311-331)
4. Administrarea medicamentelor (vol. I, cap. 2.7, pag. 453—482)
5. Ingrijirea plagii postoperatorii si a escarei; schimbarea pansamentului (vol. II, cap. 2.2)
6. Igiena mainilor, echipamentul de protectie, precautiuni standard (vol. I, cap. 2.3, OMS nr.

1.761/2021, 1.226/2012)

7. Administrarea medicamentelor pe cale orala, parenterald (intradermic, subcutanat,

intramuscular, intravenos) si perfuzia (vol. I, cap. 2.7)

Recoltarea produselor biologice si patologice (vol. I, cap. 2.6)

9. Internarea, transferul si externarea pacientului; educatia pentru sanatate la externare (vol. I, cap.
2.4,2.6)

10. Recunoasterea urgentei si conduita de prim ajutor, inclusiv resuscitarea cardio-respiratorie (vol.
I, cap. 1.2)

11. Nursing in afectiunile reumatismale (vol. II, cap. 1.5, pag. 208-228)

12. Nursing in afectiunile aparatului cardiovascular (vol. I, cap. 1.2, pag. 78—142)

13. Calitatea Ingrijirilor si siguranta pacientului (vol. III, cap. 10, pag. 701-756)

14. Supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale; atributiile
asistentului medical (OMS nr. 1.101/2016 — Anexa nr. 1, Capitolul II, punctul 13)

15. Curatarea, dezinfectia si sterilizarea In unitatile sanitare; procedurile de dezinfectie a mainilor
in functie de nivelul de risc (OMS nr. 1.761/2021 — Anexa nr. 3, art. 3, 4, 5)

16. Gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale: clasificare, colectare, ambalare,
depozitare temporara (OMS nr. 1.226/2012 — Capitolul III ,,Clasificari, art. 8; Capitolul V
,»Colectarea deseurilor medicale la locul de producere®, art. 12; Capitolul VI ,,Ambalarea
deseurilor medicale®, art. 13—30; Capitolul VII ,,Stocarea temporard a deseurilor rezultate din
activitatile medicale®, art. 31-35).

o

Dosarele de inscriere se depun la Serviciul RUNOS, Secretariat si Relatii cu Publicul, Digitalizare
- Informatica, Proiecte in perioada 09.11.2026 - 23.11.2026, de luni pana vineri, intre orele 9:00—
12:00.

Probele de concurs:
- proba scrisa: 3 decembrie 2026, ora 9:00, la sediul Spitalului Clinic de Recuperare Iasi;
- interviul: 9 decembrie 2026, ora 9:00, la sediul Spitalului Clinic de Recuperare Iasi.

Concursul se va desfasura la sediul unitatii, astfel:
- depunerea dosarelor de concurs: 9 noiembrie - 23 noiembrie 2026, ora 12:00;
- rezultate selectia dosarelor candidatilor: 26 noiembrie 2026, pand la ora 12:00;
- depunere eventuale contestatii la selectia dosarelor: 27 noiembrie 2026, pina la ora 12:00;
- rezultate contestatii la selectia dosarelor: 2 decembrie 2026, ora 12:00;
- proba scrisd: 3 decembrie 2026, ora 9:00;
- afisarea rezultatelor probei scrise: 4 decembrie 2026, ora 12:00;
- depunere eventuale contestatii la proba scrisa: 7 decembrie 2026, pindg la ora 12:00;
- rezultate contestatii la rezultatele probei scrise: 8 decembrie 2026, ora 12:00;
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- proba interviu: 9 decembrie 2026, ora 9:00;

- afisarea rezultatelor la proba interviu: 10 decembrie 2026, ora 12:00;

- depunere eventuale contestatii la interviu: 11 decembrie 2026, pind la ora 12:00;
- rezultate contestatii la proba interviu: 14 decembrie 2026, ora 12:00;

- afisarea rezultatelor finale: 15 decembrie 2026.

Anuntul de concurs, bibliografia si tematica sunt afisate la avizier si pe site-ul unitatii www.scr.ro.

Relatii suplimentare se obtin de la persoana care asigura secretariatul comisiei de concurs, Serviciul
resurse umane tel. 0232.266044/int. 105.

Manager,
Conf. univ. dr. ec. Cumpdt Marinela-Carmen

Sef Serviciu RUNOS, Secretariat si Relatii cu Publicul, Digitalizare - Informatica, Proiecte,

Intocmit,
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