
	ROMÂNIA

MINISTERUL APĂRĂRII NAŢIONALE

UNITATEA MILITARĂ 01178 
	
	                                         NECLASIFICAT

                                     Exemplar unic



     Nr._______din _________

         Craiova  


                                                                                APROB,


                                                   COMANDANTUL U.M. 01178 CRAIOVA

                                                   Locotenent-colonel 

Cosmin BURADA
ANUNŢ

privind organizarea concursului de încadrare a postului vacant de execuție,

de tehnician I din cadrul formațiunii 2 cazarmare
Postul pentru care se organizează concursul este tehnician I cadrul formațiunii 2 cazarmare, anexă la U.M. 01178 Craiova.

Principalele cerințe ale postului sunt:
· Întocmirea situațiilor lucrărilor de devize pentru reparații curente şi de întreținere la construcții, instalații sanitare, instalații încălzire, electrice, ventilație etc.; 

· Executarea măsurătorilor de lucrări pentru reparații curente şi întreținere;

· Ținerea evidenței resurselor financiare pe articole bugetare, întocmirea balanțelor de consum pentru toate utilitățile; 

· Întocmirea documentelor specifice compartimentului împreună cu şeful formațiunii de cazarmare şi şeful formației de lucru; 

· Executarea lunară a necesarului de fonduri pe necesității şi lucrări ce sunt de executat.

· Încasarea contravalorii chiriilor pentru locuințele de serviciu şi le depunerea la casieria unităţii; 

· Întocmirea contractelor de închiriere pentru locuințele de serviciu şi fiselor de calcul aferente pentru plata chiriei, ținerea evidenței contractelor şi a plăților chiriilor;
· Întocmirea ordonanțărilor, angajamentelor bugetare şi propunerilor de angajare pentru facturile de apa, gaze, termoficare , gunoi şi energie electrică;
· Execută alte lucrări specifice biroului serviciului cazarmare;
· Participă la activitățile cu caracter militar, alertă, pregătire militară, exerciții de mobilizare;

· Nu scoate din unitate documente, echipamente sau orice alte bunuri care aparțin acesteia fără aprobare.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt următoarele:  
· cerere de înscriere la concurs adresată comandantului/şefului unităţii militare organizatoare; 
· curriculum vitae - model european; 
· certificatul de cazier judiciar; 
· copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea(, potrivit legii, după caz;  
· copii ale documentelor de studii(; 
· copii ale documentelor de absolvire a unor cursuri sau atestate profesionale, după caz(; 
· copie de pe certificatul de căsătorie (dacă este cazul); 

· copia carnetului de muncă, conformă cu originalul şi/sau, după caz, o adeverință care să ateste vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor; 
· adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate((; 
· certificat de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1, alin. (2) din legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și completarea legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările și completările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinare fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane (conform ReAN 3585 din 18.06.2026 al Statului Major al Forțelor Terestre este obligatoriu pentru toți candidații);
· acordul scris al persoanei care dorește să candideze privind verificarea în vederea obținerii autorizației de acces la informații clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzător fișei postului, în condițiile în care este declarată „admisă” la concurs. 

Data limită până la care se pot depune dosarele de concurs este: 20.11.2026, ora 16:00.

Dosarele de concurs se depun la sediul Unităţii Militare 01178 Craiova, situat în strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj, persoană de contact Sg.maj. Trifu Irina, secretar, telefon 025310245, int. 210. 

Condițiile generale pentru ocuparea postului sunt: 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare şi cerințele specific prevăzute la art. 542 alin. (1) şi (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificările şi completările ulterioare:

a. are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;

b. cunoaște limba română, scris şi vorbit;

c. are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

d. are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;

e. îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate şi după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;

f. nu a fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

g. nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;

h. nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările şi completările ulterioare.

Condiţiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt: 

a. studii de specialitate: studii medii / curs de tehnician în construcții sau orice alt document care să ateste specializarea în domeniu;
b. perfecționări (specializări): construcții;

c. cunoștințe de operare/programare pe calculator: medii;

d. nivelul de acces la informații clasificate este de strict secret, fiind necesar acordul scris al candidatului privind verificarea în vederea obținerii autorizației de acces la informații clasificate sau a certificatului de securitate, în situația în care va fi declarat „admis”.

e. 3 ani şi 6 luni vechime în muncă și în specialitate;

f. Capacitate de comunicare și relaționare;

g. Conduită morală și disciplinară corespunzătoare lucrului într-un mediu militar;

Abilități și aptitudini profesionale: rapiditate în executarea ordinelor, sociabilitate, spirit de echipă, punctualitate, meticulozitate, coerenţă şi fluiditate în comunicarea orală şi scrisă, spirit de observaţie, grad ridicat al atenţiei distributive, logică, iniţiativă, responsabilitate, rezistenţă la lucru în condiţii de stres, capacitate ridicată de concentrare, coordonare, analiză şi sinteză.

Rezultatul selecției dosarelor de concurs se afişează în data de 25.11.2026, ora 15:00, la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre.

Eventuale contestații privind rezultatul selecţiei dosarelor de concurs se depun la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj în data de 26.11.2026, până la ora 16:00; persoana de contact secretar Sg.maj. Trifu Irina la telefon: 025310245, int. 210.

Rezultatul soluţionării contestaţilor cu privire la selecţia dosarelor de concurs se afişează la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre, în data de 27.11.2026 până la ora 15:00;
Tipul probelor de concurs, locul, data şi ora desfăşurării acestora:

1. Proba scrisă: se desfăşoară la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj, în data de 08.12.2026, ora 10:00;
Rezultatul la proba scrisă se afişează în data de 09.12.2026, până la ora 15:00 la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre;

Eventuale contestații privind rezultatul probei scrise se depun la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj în data de 10.12.2026, până la ora 16:00; persoana de contact secretar Sg.maj. Trifu Irina la telefon: 025310245, int. 210.

Rezultatul soluționării contestațiilor cu privire la proba scrisă se afişează la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre, în data de 11.12.2026 până la ora 15:00.
2. Interviul: se desfășoară la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea localitatea Craiova, județul Dolj, în data de 14.12.2026, ora 10:00;

Rezultatul la interviu se afişează în data de 15.12.2026, până la ora 15:00 la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre;

Eventuale contestaţii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj în data de 16.12.2026, până la ora 16:00; persoana de contact secretar Sg.maj. Trifu Irina la telefon: 025310245, int. 210.

Rezultatul soluționării contestaților cu privire la interviu se afișează la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj şi pe pagina de internet a Statului Major al Forţelor Terestre, în data de 17.12.2026 până la ora 15:00;
Rezultatele finale ale concursului se afișează la sediul U.M. 01178 Craiova, strada Caracal nr. 148, localitatea Craiova, județul Dolj şi pe pagina de internet a Statului Major al Forțelor Terestre, în data de 18.12.2026, până la ora 15:00;

Tematica de concurs: 
1. Realizarea obiectivelor de investiții, recepția construcțiilor și stabilirea valorii finale a lucrărilor de construcții, cuprinse în programul de investiții al Ministerului Apărării Naționale:

· Realizarea lucrărilor;

· Recepția lucrărilor;

· Stabilirea valorii finale a lucrărilor și justificarea cheltuielilor efectuate.

2. Regulamentul de ordine interioară aplicabil personalului civil din Ministerul Apărării Naționale:

· Dispoziții generale - drepturi și obligații ale personalului civil și reguli de disciplină a muncii;

· Dispoziții aplicabile funcționarilor publici - procedura și criteriile de evaluare profesională a personalului civil contractual.

3. Instrucțiuni privind repartizarea, închirierea și folosirea locuințelor de serviciu și a locuințelor de intervenție din administrarea Ministerului Apărării Naționale;

· Fondul locativ al Ministerului Apărării Naționale;

· Repartizarea fondului locativ;

· Închirierea și folosirea fondului locativ.

4. Regulamentului privind recepția construcțiilor:

· Dispoziții generale - definiții, tipuri de recepție;

· Recepția la terminarea lucrărilor - componența comisiei, examinarea vizuală, documente necesare, deciziile comisiei;

· Recepția finală - condiții după expirarea perioadei de garanție;

· Dispoziții finale - încheierea procesului - verbal de recepție.

5. Legea locuinței;

· Dispoziții generale;

        

· Închirierea locuințelor;

· Administrarea clădirilor de locuit;

· Locuința de serviciu și locuința de intervenție.
Bibliografia de concurs: 
1. Ordinul M 151/2017 - privind realizarea obiectivelor de investiții, recepția construcțiilor și stabilirea valorii finale a lucrărilor de construcții, cuprinse în programul de investiții al Ministerului Apărării Naționale, cu modificările și completările ulterioare:

· Capitolul II (Realizarea lucrărilor);

· Capitolul III (Recepția lucrărilor);

· Capitolul IV (Stabilirea valorii finale a lucrărilor și justificarea cheltuielilor efectuate).
2. Ordinul nr. M 17/2012 - pentru aprobarea regulamentului de ordine interioară aplicabil personalului civil din Ministerul Apărării Naționale.

· Capitolul I (Dispoziții generale);
· Secțiunea a 2-a (Drepturi și obligații ale personalului civil);
· Secțiunea a 3-a (Reguli de disciplină a muncii).
· Capitolul II (Dispoziții aplicabile funcționarilor publici).
· Secțiunea a 2-a (Procedura și criteriile de evaluare profesională a personalului civil contractual).
3. Ordin nr. M 84/13.08.2009 - pentru aprobarea instrucțiunilor privind repartizarea, închirierea și folosirea locuințelor de serviciu și a locuințelor de intervenție din administrarea Ministerului Apărării Naționale;
· Capitolul II (Fondul locativ al Ministerului Apărării Naționale);

· Capitolul III (Repartizarea fondului locativ);

· Capitolul IV (Închirierea și folosirea fondului locativ).
4. H.G. nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului privind recepția construcțiilor: 

· Capitolul I (Dispoziții generale):

· Art. 1-8 (definiții, tipuri de recepție). 

· Capitolul II (Recepția la terminarea lucrărilor):

· Art. 9-23 (componența comisiei, examinarea vizuală, documente necesare, deciziile comisiei).

· Capitolul III (Recepția finală):

· Art. 28-32 (condiții după expirarea perioadei de garanție).

· Capitolul IV (Dispoziții finale):

· Art. 33-37 (încheierea procesului - verbal de recepție).

5. 
Legea 114/1996 din 11.10.1996 republicată, legea locuinței.

· Capitolul I (Dispoziții generale);

        

· Capitolul III (Închirierea locuințelor);

· Capitolul IV (Administrarea clădirilor de locuit);

· Capitolul VI (Locuința de serviciu și locuința de intervenție).
NOTE:
1. Eventualele contestații se pot depune după selecția dosarelor de concurs şi după fiecare probă în parte. Rezultatul final al concursului nu se contestă. 

2. Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie se studiază cu modificările şi completările ulterioare, după caz.



                  Întocmit

               p/ŞEF AL PERSONALULUI

                     Sg.maj.


          Irina TRIFU                                                               

Aviz favorabil


           Nr.            din       





M.m. Bîrsan Gabriel








( Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializările se prezintă şi în original în vederea verificării conformităţii cu acestea. 


(( Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii.
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