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ANUNȚ

Spitalul Universitar de Urgenţă Militar Central “Dr.Carol Davila” Bucureşti, organizează concurs destinat integrării clinice, în conformitate cu O.M.S nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea și desfășurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante și temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist și chimist din unitățile sanitare publice sau din direcțiile de sănătate publică, precum și a funcțiilor de șef de secție, șef de laborator și șef de compartiment din unitățile sanitare fără paturi sau din direcțiile de sănătate publică, respectiv a funcției de farmacist-șef în unitățile sanitare publice cu paturi, cu modificările și completările ulterioare, astfel:

· Un post de medic primar, specialitatea gastroenterologie cu contract individual de muncă pe perioadă nedeterminată, cu 1/2 normă pentru Secția clinică gastroenterologie.

Condiţiile generale necesare ocupării postului prin integrare clinică conform art.5 din Metodologia din 2025 de ocupare a posturilor prin integrare clinică aprobată prin Ordinul ministrului sănătății nr. 166/2023, cu modificările și completările ulterioare, astfel:
- are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 
- cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
- capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
 - stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
 - îndeplinește condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs, inclusiv condițiile de exercitare a profesiei;
 - nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 
- nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 
- nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, denumită în continuare Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022.

Condiţiile specifice necesare ocupării postului prin integrare clinică:
- diploma de licență;
- certificat/adeverință de confirmare în gradul profesional de medic primar în specialitatea gastroenterologie;
- Certificat de membru al Colegiului Medicilor din România, cu aviz de liberă practică pentru anul în curs;
- Asigurare de răspundere civilă.
 - Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta :
 1. FORMULAR DE ÎNSCRIERE LA CONCURS, conform modelului prevăzut în Anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022;
 2. COPIA DE PE DIPLOMA DE LICENȚĂ și CERTIFICATUL de confirmare în gradul profesional al postului și în specialitatea postului
 3. COPIE A CERTIFICATULUI DE MEMBRU al organizației profesionale cu viza pe anul în curs;
 4. DOVADA/ÎNSCRISUL din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancțiunile prevăzute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
 5. ADEVERINȚA eliberată de instituția de învățământ superior acreditată, care va cuprinde disciplina în care este încadrat, forma de încadrare (contract individual de muncă pe perioadă determinată sau nedeterminată), specialitatea/domeniul în care este confirmat ca medic/medic stomatolog/farmacist specialist sau primar/medic stomatolog/farmacist, vechimea în muncă;
 6. CERTIFICAT DE CAZIER JUDICIAR - în original sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
 7. CERTIFICAT DE INTEGRITATE COMPORTAMENTALĂ – în original, din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
  8. ADEVERINŢĂ MEDICALĂ – în original care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului. 
  9. COPIA ACTULUI DE IDENTITATE sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
 10. COPIA CERTIFICATULUI DE CĂSĂTORIE sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
 11. CURRICULUM VITAE, model comun european;
 12. DECLARAŢIE referitoare la acordul candidatului privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de Securitate.
  	Documentele prevăzute la punctele 4 și 6 sunt valabile 6 luni și se depun la dosar în termen de valabilitate.
Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia. Pentru candidații cu dizabilități, în situația solicitării de adaptare rezonabilă, adeverința care atestă starea de sănătate trebuie însoțită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condițiile legii.
Copiile de pe actele prevăzute la pct. 2, 3, 9 și 10, precum și copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap se prezintă însoțite de documentele originale, care se certifică cu mențiunea conform cu originalul de către secretarul comisiei de concurs sau examen.
[bookmark: _Hlk225513809]Concursul constă dintr-o probă clinică conform prevederilor tematicilor aprobate pentru specialitate  și se va desfășura la termenele stabilite în calendarul de concurs afișat:
a) Selecția dosarelor (proba A)
b) Proba clinică (proba B)
Rezultatul verificării dosarului de examen se afișează de către secretarul comisiei de concurs la sediul SUUMC, precum și pe pagina de internet a Spitalul Universitar de Urgenţă Militar Central “Dr.Carol Davila”, cu mențiunea „admis“ sau „respins“, însoțită, după caz, de motivul respingerii, în termen de o zi lucrătoare.
În urma susținerii probei, candidatul trebuie să obțină minim nota 8,00.
Obținerea postului se face strict în ordinea descrescătoare a punctajului realizat.
[bookmark: _Hlk132882677]Dosarele pentru înscrierea la concurs/examen se vor prezenta la sediul S.U.U.M.C. “Dr.Carol Davila”  - Zona Containere –Secția Învățământ - vizavi de Blocul chirurgical, telefon 021.319.30.51 – 60,interior 1233/1235) . 
În vederea atribuirii codului numeric pentru identificare, candidații depun dosarele de concurs la compartimentul Documente Clasificate (Zona Containere).
NU se mai primesc dosare pentru înscriere după data 20.11.2026, ora 11,30.
Probele concursului/examenului se vor desfăşura la Spitalul Universitar de Urgență Militar Central „Dr. Carol Davila”, București, astfel:
	
[bookmark: _Hlk225835281][bookmark: _Hlk225835263]CALENDARUL de desfăşurare a examenului/concursului organizat pentru ocuparea  postului prin integrare clinică de medic primar,  specialitatea gastroenterologie în Secția clinică gastroenterologie
	Publicare/afișare anunț
	06.11.2026

	Perioada, data-limită şi ora de depunere a dosarelor de înscriere la concurs/examen
	09-20.11.2026
ora 07:30-11:30

	Afișare rezultat selecție dosare
	23.11.2026

	Data de depunere a contestaţiilor privind selecţia dosarelor de înscriere
	24.11.2026 ora 07:30-11:30 

	Afișare rezultat contestații
	25.11.2026

	Probă clinică 
	26.11.2026

	Afișare rezultate probă clinică
	27.11.2026

	Depunere contestații
	02.12.2026

	Comunicare/afișare rezultate contestații probă clinică și rezultat final
	03.12.2026



Menționăm faptul că datele prezentate mai sus sunt orientative.

Tematica și  bibliografia pentru ocuparea postului destinat integrării clinice  
de medic primar, specialitatea gastroenterologie
[bookmark: _Hlk225509361]
1. Refluxul gastroesofagian. Esofagita de reflux. 
2. Acalazia. Patologia esofagiană funcțională. 
3. Neoplasmul esofagului. 
4. Sindroame dispeptice funcționale. 
5. Gastritele cronice. 
6. Ulcerul gastroduodenal. 
7. Tumorile benigne ale stomacului. 
8. Cancerul gastric. 
9. Suferințele gastrice postoperatorii. 
10. Digestia și absorbția intestinală. 
11. Diareele cronice. 
12. Enteropatiile disenzimatice și enteropatia glutenică. 
13. Boala Crohn și rectocolita ulcerohemoragică. 
14. Sindromul de malabsorbție. 
15. Colonul iritabil. Constipația cronică. 
16. Polipii colonici. 
17. Cancerul de colon. 
18. Diverticuloza intestinală. 
19. Etiopatogenia și fiziopatologia insuficienței pancreatice exo- și endocrine. 
20. Pancreatite acute. 
21. Pancreatitele cronice. 
22. Cancerul pancreatic. 
23. Colecistitele și angiocolitele acute. 
24. Litiaza biliară. 
25. Tumorile căilor biliare. 
26. Suferințele post-colecistectomie. 
27. Sindromul de hipertensiune portală. 
28. Encefalopatia hepatică. 
29. Hepatitele acute virale și medicamentoase. 
30. Hepatitele cronice. 
31. Cirozele ficatului și complicațiile sale. 
32. Ciroza biliară primitivă. 
33. Colangita sclerozanta primitivă. Hemocromatoza. Boala Wilson. 
34. Patologia hepatică alcool-indusă. 
35. Chistul hidatic și tumorile benigne hepatice. 
36. Cancerul hepatic. 
37. Peritonitele acute și cronice. 
38. Hemoragiile digestive superioare și inferioare.
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