
        
                                     Spitalul Clinic “Dr. I. Cantacuzino” 

                                                                                                        Nr.25646/04.11.2026 

ANUNŢ 

 
SPITALUL CLINIC “DR.I.CANTACUZINO” ,  cu sediul în localitatea Bucureşti, - CUI 4203490,  Str.Ion Movilă  Nr.5-

7 Sector 2, Tel.  021/2.10.71.00;  Fax. 021/2.10.64.35 organizează concurs pentru ocuparea posturilor vacante , conform 

H.G.R nr. 1336/2022  dupa cum urmeaza:   

- UN post  vacante de ASISTENT MEDICAL PRINC.(PL) pe durată nedeterminată în Sectia Chirurgie Generala I ;                                                        
           - UN post  vacante ASISTENT MEDICAL (PL) pe durată nedeterminată  în Sectia Chirurgie Generala I ; 
           - UN post  vacante de ASISTENT MEDICAL (PL) pe durată nedeterminată în Sectia ATI ; 
           - UN post  vacante de ASISTENT MEDICAL (PL) pe durată nedeterminată în Compartimentul Sala de Nastere; 
          - UN post  vacante de ASISTENT MEDICAL (PL) pe durată nedeterminată în Compartimentul Camera de Garda   
           - Un  post vacant de  ASISTENT MEDICAL DEBUTANT (PL)  pe durată nedeterminată  în Compartimentul Endoscopie; 
           - Un  post vacant de ASISTENT MEDICAL PRINC (S ) pe durată nedeterminată  în Sectia Neonatologie-TI; 
          - Un  post vacant de INGRIJITOARE pe durată nedeterminată în Sectia Clinica Medicina Interna I; 
          - Un  post vacant de INFIRMIERA pe durată nedeterminată în Sectia Clinica Medicina Interna II; 
            - Un  post vacant de REGISTRATOR  MEDICAL pe durată nedeterminată în Statistica si IT 
            - Un  post vacant de SPALATOREASA pe durată nedeterminată în COMP.SPALATORIE  
            
                      Candidaţii vor depune dosarele de participare la concurs în termen de 10 zile lucrătoare de la publicarea 
anunţului la sediul unităţii -data limită 19.11.2026 ora 15.00 

Relaţii suplimentare la sediul: unităţii persoană de contact: Ec.Dorcioman Daniela  telefon: 021/2107100 int.196 ;  
 

                                           CONDIȚII SPECIFICE 

Pentru participarea la concurs candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii: 
- studii : postliceare  - Cursuri in specialitatea posturilor pentru asistent medical 
- studii medii/generale  - Cursuri de  infirmiera pentru infirmiere vechime minim 6 luni 
 -studii medii/generale   - spalatoreasa si ingrijitore vechime nu este cazul  
- studii : Medii  - Vechimea în muncă nu se cere. cunoştinţe  în utilizarea calculatorului pentru registrator medical 
- Vechimea în muncă:  minim 6 luni pentru asistent medical  
- Vechimea în muncă:  minim 5 ani pentru asistent medical principal  

                                                             CONDIȚII GENERALE 

Condiţiile generale de participare sunt cele prevăzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea 
Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 
fonduri publice. 

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii generale, conform art. 
15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 1336/28.10.2022: 

1. a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind 

Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 



2. b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

3. c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 

4. d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale 

eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

5. e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor 

postului scos la concurs; 

6. f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, 

contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni 

săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale 

pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 

7. g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a 

exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față 

de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii; 

8. h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat 

cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 

precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date 

Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

Pentru înscrierea la concurs candidații vor depune un dosar care va conține următoarele documente: 

1. a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru privind 

organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual; 

2. b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de 

valabilitate; 

3. c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz; 

4. d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum 

și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția 

publică; 

5. e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea 

în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

6. f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

7. g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al 

candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului; 

8. h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. 

(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni 

sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 

privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 

candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și 

orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane 

cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea 

psihologică a unei persoane; 

9. i) Curriculum Vitae, model comun european. 

 

 

 



Calendar pentru concursul organizat 

crt. Activităţi Data și ora 

1. Publicarea anuntului 06.11.2026 

2. Depunerea dosarelor de participare  Pana pe 19.11.2026 ora 15.00 

3. 
Selecţia dosarelor de către membrii comisiei de 
concurs 

23.11.2026 ora 10.00 

4. Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor 23.10.2026 ora 14.00 

5. 
Depunerea contestaţiilor privind rezultatele 
selecţiei  dosarelor 

24.11.2026 pana la ora14.00 

6. Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 24.11.2026 ora 15.00 

7. Susţinerea probei scrise 26.11.2026 ora 10.00 

8. Afişarea rezultatului probei scrise 27.11.2026 ora 15.00 

9. 
Depunerea contestaţiilor privind rezultatele probei 
scrise 

02.12.2026 pana la  ora10.00 

10. Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 03.12.2026 ora 15.00 

11. Susţinerea Probei PRACTICE/INTERVIU  04.12.2026 ora10.00 

12. 
Comunicarea rezultatelor după susţinerea Probei 
PRACTICE/INTERVIU 

04.12.2026 ora 15.00 

13. 
Depunerea contestaţiilor privind rezultatul Probei 
Practice 

07.12.2026, pana la ora 10.00 

14. Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 07.12.2026 ora 15.00 

15. Afişarea rezultatului final al concursului 08.12..2026 ora 10.00 

 
BIBLIOGRAFIE EXAMEN ASISTENT MEDICAL GENERALIST  
 
1. BORUNDEL C., Manual de Medicină Internă pentru cadre medii, Editura Bic All 2002; 
 2. TITIRCA L., Urgenţele Medico-Chirurgicale - sinteze, Ed. Medicală 2001; 
 3. CHIRU F., Îngrijirea omului bolnav şi a omului sănătos, Ed. Cision, Bucureşti 2001;  
4. CONSTANTINESCU M., Chirurgie. Specialităţi înrudite. Nursing în chirurgie, Ed. Universul, Bucureşti. 
 5. POPA F., S. OPRESCU, M. ,SIMION G., MINCU B., STĂNESCU V., BABICEANU, PROINORE R., CONSTANTINESCU 
M., CHIRU F., Manual de chirurgie şi specialităţi înrudite, Ed.Carol Davila, 2004. 
 6. O.U.G.144/2008 - privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moaşă şi asistent medical, precum şi 
organizarea şi funcţionarea Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România.  
7. Legea 46/21.01.2003- Legea drepturilor pacientului.  
8. Codul de etică şi deontologie profesională al asistenţilor medicali generalişti, moaşe şi asistenţi medicali din România.  
9. Ord. 1101/2016 – privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi control al infecţiilor asociate asistenţei 
medicale în unităţile sanitare  
10.Ord.1761/2021- normele tehnice privind curatarea,dezinfectia si sterlizarea in unitatile sanitare 
 
TEMATICA EXAMEN ASISTENT MEDICAL GENERALIST  
 
1.Nevoile fundamentale  
2.Administrarea medicamentelor  
3.Determinarea grupelor de sange  
4.Transfuzia de sange  
5 Recoltarea produselor biologice si patologice  
6. Resuscitarea cardiopulmonara 
 7.Pregatirea pacientului pentru explorari radiologice,endoscopice  
8. Diabetul zaharat-hipoglicemia,hiperglicemia,hiperglicemia provocata  



9.Sondaje, spalaturi, clisme 
 10.Masurarea functiilor vitale si notarea acestora in FO 
 11.Recoltarea produselor biologice si patologice(tehnica,materiale necesare) 
 12.Urgente medico-chirurgicale  
13.Constante biologice ale analizelor de laborator 
 14.Reguli generale de practica a dezinfectiei si a dezinfectantelor  
15.Sterilizarea 
 16.Atributiile asistentei medicale in activitatea de prevenire si combatere a infectiilor asociate asistentei medicale 
 17.Precautiuni universal  
18.Consimtamantul pacientului privind interventia medicala  
19.Exercitarea profesiei de asistent medical–dispozitii generale 
 20.Dezinfectia prin mijloace fizice si chimice 
 21. Colectarea si transportul deseurilor periculoase provenite din activitatea medicala  
22.Etica si deontologia in exercitarea profesiei de asistent medical generalist  
23.Drepturile pacientilor 
 24.Igiena si dezinfectia mainilor 

 
 

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA pentru Registrator Medical 
1. Notiuni de utilizare PC 
2. Utilizarea Microsoft Word, Excel si Adobe Reader  
3. Inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor internati in regim de spitalizare continua si de zi 
4. Regulile de confirmare din punctul de vedere al datelor clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile 

spitalizate in regim de spitalizare continua si de zi 
5. Foi de observatie clinica generala continua/ de zi si instructiuni de completare a acestora 
6. Drepturile pacientilor 
7. Verificarea si Dovada calitatii de asigurat 
8. Cardul European si Cardul National de Asigurari de sanatate 
9. Protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date 
10. Legea arhivelor nationale. Obligatiile detinatorilor de documente , raspunderi si sanctiuni 

 
Bibliografie: 

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare 
2. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului 
3. Legea nr. 16/1996 privind arhivele nationale de sanatate, republicata 
4. Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera 

cirulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare 
5. Ordinul nr. 1068/627/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare în anul 2021 a H.G. nr. 696/2021 

pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei 
medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru 
anii 2021 - 2022 . 

6. Carti de specialitate pentru operarea pe calculator si lucrul in Word, Excel, Adobe Reader 
 

TEMATICĂ ŞI BIBLIOGRAFIE PENTRU INFIRMIERĂ si SPALATOREASA 
1. Masuri de prevenire a infectiilor nosocomiale prin respectarea circuitelor funcţionale ale spitalului 

2. Măsuri de protecţia muncii în spital: 
- Precauţiuni universale (P.U.)  
-Ţinuta la locul de muncă; 

3. Comunicarea în cadrul echipei de îngrijire si comunicarea cu pacientul: 
- îndatoriri faţă de colegi, asistente, medici. 

- drepturile pacientului. 
4. Rolul infirmierei în asigurarea conditiilor de spitalizare ale bolnavilor: 



- asigurarea sectiei cu lenjerie curata; 
- intretinerea si curatirea saloanelor si a anexelor; 

5. Rolul infirmierei în pregătirea pacientului pentru investigatii: 
- pregatirea pacientului pentru clisma; 
- pregatirea pacientului pentru sondajul vezical; 
- pregatirea pacientului pentru investigatii radiologice. 

6. Asigurarea igienei corporale la bolnavii internati. 
7. Alimentatia si hidratarea bolnavului. 
8. Ambalarea, transportul şi depozitarea deşeurilor periculoase, rezultate din activitatea medicală. 
BIBLIOGRAFIA: 

1. Curs pentru infirmiere – OAMMR-filiala Bucureşti. 
2. Ordinul M.S. nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea în 

unităţile sanitare. 
3. Ord. M.S. Nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate 

asistenţei medicale în unităţile sanitare. 
4.  Ordinul M.S. nr. 1226/ 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deşeurilor rezultate 

din activităţi medicale şi a metodologiei de culegere a datelor pentru baza naţională de date privind deşeurile 
rezultate din activităţi medicale. 

5. Legea drepturilor pacientului nr. 46/ 2003. 
 
 

TEMATICĂ ŞI BIBLIOGRAFIE PENTRU INGRIJITOARE 
1. Masuri de prevenire a infectiilor nosocomiale prin respectarea circuitelor funcţionale ale spitalului. 
2. Măsuri de protecţia muncii în spital: 
- Precauţiuni universale (P.U.) 
-Ţinuta la locul de muncă; 
3. Comunicarea în cadrul echipei de îngrijire si comunicarea cu pacientul: 
- îndatoriri faţă de colegi, asistente, medici. 
- drepturile pacientului. 
4. Ambalarea, transportul şi depozitarea deşeurilor periculoase, rezultate din activitatea medicală. 
BIBLIOGRAFIA: 
1. Ordinul M.S. nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea în unităţile 
sanitare. 
2. Ord. M.S. Nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate 
asistenţei medicale în unităţile sanitare. 
3. Ordinul M.S. nr. 1226/ 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deşeurilor rezultate din activităţi 
medicale şi a metodologiei de culegere a datelor pentru baza naţională de date privind deşeurile rezultate din activităţi 
medicale. 
4. Legea drepturilor pacientului nr. 46/ 2003. 
 

Toate documentele se prezintă însoțite de documentele originale, care se certifică de secretarul comisiei cu 
mențiunea “conform cu originalul 

 

ANAGER 

Prof.Univ.Dr.BREZEAN IULIAN 

 

 

 SEF SERVICIU RUNOS 

                                                                                                                          EC.DORCIOMAN DANIELA 


