INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BRASOV
LICEUL TEHNOLOGIC SILVIC “DR. NICOLAE RUCAREANU”
500439 BRASOV, Aleea Minerva, nr. 11 MINISTERUL EDUCATIEL 1 CERCETARII
Telefon: 0268/512327
E-mail: nrucareanu@yahoo.com

Nr. 6306 /03.11.2026

ANUNT CONCURS
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE PAZNIC

in temeiul dispozitiilor H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, LICEUL TEHNOLOGIC SILVIC “DR. NICOLAE RUCAREANU” organizeaza,
la sediul din BRASOV, Aleea Minerva, nr. 11, concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata, 40 ore/saptamana, 1 post vacant PAZNIC, studii generale, in conformitate cu HG
1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, candidatii trebuie sa
indeplineasca conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: Paznic, post vacant, pe perioada nedeterminata

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: 0

4. Numarul de posturi: 1 norma

5. Durata timpului de lucru (doar in cazul angajarilor pe perioada determinatd): 8 ore/zi, 40
ore/saptamana

6. Vechimea in munca: -

7. Nivelul studiilor: GENERALE, OBLIGATORIU - ATESTAT DE PAZA sau in curs de
calificare/atestare

8. Scopul principal al postului: paza si ordine

B) Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.
35 din H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice sunt:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

C) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) curriculum vitae, model comun european.

e) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

f) copia carnetului de munca/raport Revisal, a adeverintelor eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea Tn muncd si In specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, cu mentiunea Apt pentru
angajare post paznic eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificat de cazier judiciar (in original) sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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i) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasda cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de Invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate
publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

Dosarele de concurs se depun la Liceul Tehnologic Silvic Dr. Nicolae Rucareanu BRASOV, Aleea
Minerva, nr 11, la secretariatul unitatii scolare.

C) Conditiile generale de participare la concurs (conform art. 15 din HG 1336/8.11.2022):
”Art.15. Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana Sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vVorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de falsori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice

Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin. (1) lit. h).

D) Conditiile specifice de participare la concurs:
a) Nivelul studiilor: Studii generale;

b) Vechime in munca, -
C) Atestat de paza si ordine™;
d) Disponibilitate la program flexibil;
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e) Abilitati de comunicare si relationare cu elevii, parintii si cu personalul unitdtii de
invatdmant, abilitati pentru munca in echipa in limita sarcinilor, atributiilor din fisa postului.

f) Varsta minima reglementata de prevederile legale (minim 18 ani impliniti);

g) Abilitati de lucru in echipa;

h) Raspunde de starea de curatenie si igiena in sectorul repartizat;

1) Raspunde de inventarul incredintat;

J) Stie sa foloseasca ustensilele de lucru precum si produsele de curatenie;

k) Efectueaza deplasari in interes de serviciu, in limita sarcinilor, atributiilor si
responsabilitatilor din fisa postului;

I) Efectueaza si alte sarcini trasate de catre conducere in limita capacitatii sale fizice si
intelectuale si a programului de lucru;

m) Cunostinte de legislatie specifice locului de munca;

n) Cunostinte in domeniul Sanatatii Securitatii in Munca si PSI.

0) Atentie la detalii, calm, rabdare, abilitatea de a evita confruntarile, abilitatea de a lucra pe
cont propriu, integritate.

*Cerinte specifice (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): atestat profesional
pentru exercitatarea activitatatii de paza sau in curs de calificare/atestare, potrivit prevederilor Legii
nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile
si completarile ulterioare;

in termen de maxim 10 zile lucritoare de la anuntarea concursului, candidatii isi vor depune
dosarele la secretariatul unitatii de invatdmant din Aleea Minerva, nr.11, Brasov, de luni pana vineri,
intre orele 9,00 — 14,00, conform calendarului afisat.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. €) se gaseste in anexa nr. 3 a HG
1336/08.11.2022 sau la sediul unitatii.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-€), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap (daca este cazul) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea ,,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior
datei de sustinere a probei Scrise si/sau probei practice.

Nota: Va rugam sa aranjati documentele in dosar conform ordinii mentionate mai sus si sa va asigurati ca
aveti depuse toate documentele pentru a putea sa treceti de prima etapa de verificare a dosarelor.

E) Concursul consta in urmitoarele etape:
- Selectia dosarelor de inscriere se noteaza cu Admis/Respins
(dosare complete si conform cerintelor)
- Proba scrisa — minim 50 puncte, maxim 100 puncte
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- Interviul — minim 50 puncte, maxim 100 puncte (abilitati si cunostinte impuse de functie,
capacitate de analizd si sintezd, motivatia candidatului, comportamentul in situatiile de criza,
abilitati de comunicare, initiativa si creativitate).

Toate etapele concursului se vor desfasura la sediul LICEUL TEHNOLOGIC SILVIC “DR.
NICOLAE RUCAREANU” BRASOV Aleea Minerva, nr. 11.

Candidatii pot contesta numai proprile dosare/ lucrari.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a celor doua probe. Se considera admis candidatul
care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia
ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

F) Bibliografie si tematica:

1. Legea nr. 333/2003, republicata, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Hotiararea Guvernului nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare (Cap. IV — Obligatiile lucratorilor);

4. Hotararea Guvernului nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de
Instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sandatatii in muncad);

5. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare (Capitolul Il — Obligatii privind apararea impotriva incendiilor,
sectiunea 1 — Obligatii generale si sectiunea a 6-a — Obligatiile administratorului,
conducatorului institutiei, utilizatorului si salariatului);

6. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, in forma republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare (Titlul XI - Raspunderea juridica, Capitolele I, II si III);

7. Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invitimant
preuniversitar, aprobat prin OME nr. 5726/06.08.2024 cu modificarile si completarile
ulterioare — prevederile referitoare la personalul administrativ/nedidactic si atributiile
acestuia.

Tematica:

1. Personalul de paza (componenta, conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca persoana care
urmeaza sa indeplineasca atributiile de paza sau protectie)

2. Dotarea personalului de paza;

3. Atributiile personalului de paza;

4. Documente specifice necesare executarii evidentei serviciului de paza si modelele acestora;

5. Obligatiile lucratorilor/salariatilor privind apararea impotriva incendiilor;

6. Raspunderi si sanctiuni (Raspunderea disciplinara si patrimoniald);

7. Instruirea lucratorilor in domeniul sanatdtii si securitdtii In munca;

8. Personalul administrativ (prevazut in Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de Invatdmant.

ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI - EXTRAS DIN FISA POSTULUI DE PAZNIC
— raspunde de toate sectoarele, asigurand paza si securitatea lor si a unitatii de invatamant;
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— supravegheaza starea si miscarea bunurilor aflate in raza de actiune;

— controleaza formele legale de intrare-iesire a bunurilor din incinta unitatii de invatamant;

— laintrarea in schimb controleaza cladirile si celelalte spatii din dotarea scolii;

— raspunde de integritatea dotarilor si perfecta functionare a pichetelor de incendii potrivit
normelor de prevenire si stingere a incendiilor;

— 1n afara orelor stabilite prin program, interzice accesul oricaror persoane straine in scoala,
cu exceptia persoanelor autorizate si a parintilor elevilor (conditionat de acceptul de
principiu al conducerii);

— respecta si aplica procedurile de acces a elevilor, personalului precum si a persoanelor straine
in unitate;

— respecta graficul de schimbare a turelor, aprobat de conducerea scolii;

— 1intocmeste proces-verbal de predare-primire si raporteaza neregulile constatate
administratorului;

— raspunde pentru neregulile constatate pe timpul serviciului.

ALTE ATRIBUTIL
In functie de nevoile specifice ale unitatii de Invatamant, salariatul este obligat sa
indeplineasca si alte sarcini repartizate de angajator, in conditiile legii.

G) Calendarul de desfasurare a concursului

1. Publicarea anuntului: 03.11.2026 si afisare la sediul unitatii scolare

2. Termen limita de depunere a dosarelor de concurs ale candidatilor la adresa:
LICEUL TEHNOLOGIC SILVIC “DR. NICOLAE RUCAREANU?”, cu sediul in mun. Brasov, str. Aleea
Minerva, nr. 11, jud. Brasov: pana 17.11.2026, ora 12:00 (zile lucratoare interval 9,00-15,00)

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI
pentru ocuparea postului vacant de PAZNIC

Etapa din cadrul concursului Data Termen limita / Ora
desfasurarii /
Afisarii
1 Publicarea anuntului si afisarea la sediul unitatii 03.11.2026 -
scolare
2 Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor 03.11.2026 — in zilele lucratoare (09:00
(la secretariatul unitatii) 17.11.2026 -15:00)
Ultima zi (17.11): ora
12:00
3 Selectia dosarelor de inscriere de catre Comisia 18.11.2026 Ora 12:00
de concurs
4 Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 18.11.2026 Ora 14:00
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 19.11.2026 Ora 12:00

selectiei dosarelor
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Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la
dosare

Sustinerea probei scrise
Afisarea rezultatelor probei scrise

Depunerea contestatiilor privind rezultatele
probei scrise

Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la
proba scrisa

Sustinerea interviului
Afisarea rezultatelor la interviu

Depunerea contestatiilor privind rezultatele
interviului

Afisarea rezultatelor finale ale concursului

19.11.2026

20.11.2026

20.11.2026

23.11.2026

23.11.2026

24.11.2026

24.11.2026

25.11.2026

25.11.2026
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Ora 15:00

Ora 09:00

Ora 14:00

Ora 12:00

Ora 15:00

Ora 09:00

Ora 14:00

Ora 10:00

Ora 15:00

Nota: Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere si comunicarea rezultatelor la probele concursului se fac prin afisare la
avizierul unitdtii si pe pagina de internet a institutiei, www.drnrucareanubv.ro. Se pot prezenta la urmdtoarea etapd de

concurs numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd.

Rezultatul final este media aritmetica intre punctajele obtinute la proba scrisa si proba

interviu si trebuie sa fie minim 50 puncte.

Informatii suplimentare se pot obtine obtine la sediul unitatii, Birou Secretariat,

tel.0268/512327, email: nrucareanu@yahoo.com, intre orele 09:00 — 15:00, de luni pana vineri.

DIRECTOR,

Prof. dr. ing. APARASCHIVEI OVIDIU


mailto:nrucareanu@yahoo.com
mailto:nrucareanu@yahoo.com

