LICEUL SPECIAL ,,SFANTA MARIA” CALARASI gf?};zg FDUCKTII )
Str. Eroii Revolutiei din 22 Decembrie 1989, nr. 36, TR A
aspecialalcalarasi@yahoo.com

3¢

Nr.1103/03.11.2026 Anunt concurs pentru doui posturi contractuale:

1post de infirmieri si 1 post de muncitor calificat

Angajator: LICEUL SPECIAL ,,SFANTA MARIA” CALARASI, cu sediul in Loc.Cilirasi,
Str. Eroii Revolutiei din 22 Decembrie 1989, nr. 36, jud. Calédrasi organizeazd concurs pentru
ocuparea functiilor contractuale vacante, conform H.G. 1336/28.10.2022, dupi cum urmeazi:

I. 1 post vacant de infirmieri, durati nedeterminati, nivel de executie, timp de lucru 8 h/zi
Pentru a ocupa un post vacant candidatii trebuie sd indeplineascd urmitoarele conditii:

Conditii generale de participare:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiului Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de accasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. I alin.(2) din Legea nr. 118/2019, privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulteioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice:

Studii de bazd necesare: 10 clase ;

certificat de calificare in functia de infirmierd;

disponibilitate de a solutiona si alte sarcini trasate de conducerea institutici, pe linie ierarhica, in
limita competentelor profesionale pe care le are;

vechime: nu se solicita.

Atributii principale ale postului (conform fisei postului):

b

9.
10.

Respectd programul de lucru si semneaza condica de prezenta la venire si la plecare;

Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de natura
acestora, orice declaratie publica cu referire la locul de munci fiind interzisa, fard acordul
conducerii;

Cunoaste si respecta normele de sanatate, securitate si igiend in munca, normele de prevenire i
stingere a incendiilor si de aciune in caz de urgenta, precum si normele de protectic a mediului
inconjurator;

Asigurarea igienei corporale a elevilor (spalat, schimbarea lenjeriei, a hainelor si a materialelor
de incontinentd);

Efectueazd zilnic igienizarea claselor repartizate si a holurilor conform normelor igienico
sanitare, iar o data pe luna face curdtenie generali;

Ajuta elevii fard deprinderi de autonomie personala la folosirea toaletei

Semnaleaza asistentului medical al scolii orice suspiciune privind starea de sindtate a elevilor;
Ajutarea elevilor in timpul mesei (hranire asistatd sau supravegherea copiilor care mananci
singuri;

Pregéteste copiii pentru a merge in curte si i supravegheaza in timpul jocului;

Asigura protectia si siguranta copiilor mentinand un mediu calm si echilibrat;

Documente solicitate pentru intoemirea dosarului in vederea sustinerii concursului pentru postul
de infirmiera invitimant special :

&>

cerere de Tnscriere la concurs;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume,dupd caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de unitatea de Tnvitimant;

copia carnetului de munca, adeverinta eliberatd de angajator pe perioada lucratd, care si ateste
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie sau de citre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
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aviz psihiatric de la medicul specialist
certificatul de mtemltdtc comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarca
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare;

10. curriculum vitae, model comun european;
L1. alte documente relevante pentru desfisurarea concursului.

BIBLIOGRAFIE:

Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

Ordin nr.1226/03.12.2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala cu
date privind deseurile rezultate din activititi medicale;

Ordinul nr.1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitdtile sanitate publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie
si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulirii procesului de sterilizare si
controllul eficientei acestuia.

e Legeanr. 319/2006 — puvmd securitatea si sanatatea in muncd, actualizatd cu modificirile si
completdrile ulterioare
TEMATICA:

IL.

Normele tehnice privind curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile publice;
Gestionarea deseurilor rezultatea din activitatile zilnice;

Norme tehnice privind curafarea, dezinfectia si sterilizarea-mod de aplicare;
Atributiile infirmierei intr-o unitate scolara;

Réspunderea disciplinard a angajatilor;

Normele de igiend pentru unitatile de folosinti publice

1 post vacant de muncitor calificat, pe durati nedeterminati durati nedeterminati, nivel
de executie, timp de lucru 8 h/zi

Avand in vedere:

- Art. 30 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
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Conditii generale de participare:

a) are cetdfenia romand sau cetidtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiului Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat definitiv pentru savérsirea unei in fractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019, privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulteioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:

Conditii specifice de participare la concurs:

Nivelul studiilor: 10 clase

Permis conducere cat D;

Disponibilitate de a solutiona si alte sarcini trasate de conducerea institutiei, pe linie ierarhici, in
limita competentelor profesionale pe care le are:

Disponibilitate de a lucra cu elevii cu dizabilititi intelectuale severe, grave si /asociate;
Vechime: nu se solicita
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Documente solicitate pentru intocmirea dosarului in vederea sustinerii concursului pentru postul
de muncitor calificat:

o

6.

B,

cerere de inscriere la concurs;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume,dupa caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de unitatea de invitimant;

copia carnetului de munca, adeverintd eliberatd de angajator pe perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupid caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicala care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberati de citre medicul
de familie sau de catre unititile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

aviz psihiatric de la medicul specialist.

certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ¢i nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarca
Slstemulw National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare;

10. curriculum vitae, model comun european;
I'l. alte documente relevante pentru desfisurarea concursului:copie permis auto

Bibliografie si tematica:

1.

Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, Cap.
I'V-obligatiile lucritorilor;

Ordin 163/2007pentru alocarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor Sectiunea a 3
a, Art. 107-115;

HOTARARE Nr. 1048 privind cerintele minime de securitate si sinitate pentru utilizarea de citre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munc;

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;

Ordinul 4183/2023 privind ROFUIP, sectiunea personalul nedidactic;

Legea nr.53/2003- Codul muncii, actualizat;







ssel LICEUL SPECIAL ,,SFANTA MARIA” CALARASI %@3 FDUCKTIT 31
SICL) . PPN . % ¥ CERUETARIL
_;-ﬂ\% Str. Eroii Revolutiei din 22 Decembrie 1989, nr. 36,

Tel.: 0242/318227, Email: scoalaspecialalcalarasi@yahoo.com

EZ‘?:”‘* ?
;@2&“
g otn |

Calendarul de desfisurare a concursului

Concursul se va desfasura la sediul Liceului Special ,,Sfinta Maria”, din Str.Eroii Revolutiei din 22

Decembrie 1989, nr. 36, Cilarasi, conform graficului de mai jos:

Data publicirii si afisirii anuntului de concurs este: 04.11.2026

v' perioada de depunere a dosarelor: 05.11.2026 — 18.11.2026, intre orcle 09:00 — 15:00, la sediul
institutiei;

selectia dosarelor in data de: 19.11.2026, ora 10:00, la sediul institutiei;

afisare rezultate la selectia dosarelor in data de:19.11.2026, ora 12:00, la sediul institutiei.
termen de contestare la selectia dosarelor in data de 20.11.2026, ora 12:00, la sediul institutiei.
afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor in data de 20.11.2026,
ora 13:00, la sediul institutiei.

SAXKX

PROBA SCRISA:

v proba scrisd Tn data de 26.11.2026, ora 10.00, la sediul institutiei;

v' afisarea rezultatelor de la proba scrisi in data de 26.11.2026, ora 14:00, la sediul institutiei.

v termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisa in data de 27.11.2026 intre orele 10:00 -
13:00, la sediul institutiei;

v' afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei scrise in data de 27.11.2026, ora 15:00,
la sediul institutiei;

PROBA INTERVIU:

V' proba interviu in data de 02.12.2026, ora 10.00, la sediul institutiei;

v’ afisarea rezultatelor de la proba interviu in data de 02.12.2026, ora 14:00, la sediul institutiei.

v' termenul de depunere a contestatiilor la proba interviu in data de 03.12.2026, intre orele 10:00 -
13:00, la sediul institutiei;

v’ afisarea rezultatelor la solugionarea contestatiilor probei interviu in data de 03.12.2026, ora
15:00, la sediul institutiei;

v' afisarea rezultatelor finale in data de 03.12.2026, ora 16:00, la sediul institutiei;

Persoand de contact: secretar- Ciobanu Camelia
Telefon: 0731127132
DIRECTOR,
Prof.PETCU DORINA







