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ROMANIA
MINISTERUL EDUCAŢIEI ȘI CERCETĂRII
ȘCOALA GIMNAZIALĂ SILIȘTEA

JUDETUL TELEORMAN

       Telefon  :0247452646

E-mail :   scoalasilistea@yahoo.com



NR.1549 /03.11.2026   

ANUNȚ
Școala Gimnazială Siliștea cu sediul în comuna Siliștea , str. Șoseaua București, nr. 5, jud. Teleorman, organizează concurs pentru ocuparea unei funcții de execuție contractuale vacante temporar în conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 și a HCA ISJ-TR nr.152/19.10.2026 după cum urmează:

DENUMIREA POSTULUI: ÎNGRIJITOR GRĂDINIȚĂ 

NUMĂRUL POSTURILOR :1 post vacant, 0,50 normă

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 4 ore pe zi, 20 ore pe săptămână

PERIOADA: determinată -până la 01.09.2027

         Pentru înscrierea la concurs candidații vor depune un dosar care va conține următoarele documente:

a)formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 a Regulamentului- cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;

c)copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume după caz;
d)copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publică;

e)copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g)adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;

 h)fișa de aptitudini eliberată de medicina muncii
 i)Certificatul de integritate comportamentală din care să rezulte că nu s-au comis infracțiuni prevăzute art. 1 alin (2) din Legea nr I18/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind, organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din  cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau  protecție socială, precum  și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilitiăți sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

j)curriculum vitae, model comun european.
*Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătății.

*Candidatul declarat admis la selecția dosarelor, care a depus la înscriere o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfășurării primei probe a  concursului.

*Actele pentru care se solicită copii, vor fi prezentate și în original, în vederea verificării conformității copiilor cu acestea.
Condițiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15
la H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului- cadru privind

organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
plătit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidații trebuie să îndeplinească următoarele condiții generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:
are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
cunoaște limba română, scris și vorbit;
are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;
nu a fost condamnată definitiv pentru savârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanitătii, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoana candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;

nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria, ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;

nu a cornis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul Național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni  sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condițiile specifice necesare în vederea participării la concurs și a ocupării funcției de execuție stabilite pe baza atribuțiilor corespunzătoare postului, sunt:
Studii: Medii sau generale 

Vechime: Nu se solicită vechime în muncă 

Alte cerințe: Abilități de relaționare cu copiii preșcolari, responsabilitate, spirit gospodăresc și adaptabilitate la specificul comunității rurale.
Tematică
Norme de igienă specifice unității de învățământ preșcolar: curățarea, dezinfecția și aerisirea sălilor de grupă, coridoarelor și a curții exterioare .
Produse biocide și materiale de curățenie: reguli de utilizare, dozare, păstrare și manipulare în siguranță.

Circuitul deșeurilor: colectarea selectivă, depozitarea temporară și evacuarea reziduurilor solide din incinta grădiniței.

Noțiuni privind sprijinirea procesului educativ: supravegherea copiilor în timpul programului normal (4 ore), sprijinirea acestora la grupul sanitar și în timpul jocurilor.

Securitatea și sănătatea în muncă (SSM) și Situații de Urgență (SU): drepturile și obligațiile lucrătorilor, reguli de prevenire și stingere a incendiilor.

 Bibliografie
Ordinul Ministerului Sănătății nr. 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igienă privind unitățile pentru ocrotirea, educarea și instruirea copiilor și tinerilor, cu modificările și completările ulterioare.

Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă (Capitolul IV – Obligațiile lucrătorilor).

Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor (Obligațiile angajaților).

Ordinul MS nr. 1761/2021 (sau reglementările actualizate valabile în 2026) privind curățenia, dezinfecția și sterilizarea în unitățile sanitare/publice (secțiunile aplicabile unităților de învățământ).
CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUȚIEI:

	Nr.crt
	Activitate
	Data
	Ora

	1.
	Data publicării anunțului
	3 noiembrie 2026
	 

	2.
	Data limită de depunere a dosarelor
	16 noiembrie 2026
	15.00

	3.
	Selecția dosarelor
	17 noiembrie 2026
	13.00

	4.
	Afișarea selecției dosarelor
	17 noiembrie 2026
	13.00

	5.
	Termen limita contestații ref la selecția dosarelor
	18 noiembrie 2026
	13.00

	6.
	Afișarea rezultatelor la contestații
	18 noiembrie 2026
	15.00

	7.
	Proba scrisă
	26 noiembrie 2026
	09.00

	8.
	Afișarea rezultatelor la proba scrisă
	26 noiembrie2026
	14.00

	9.
	Termen limită  contestații la proba scrisă
	30 noiembrie 2026
	11.00

	10.
	Afișarea rezultatelor la contestații ref proba scrisă
	30 noiembrie 2026
	15.00

	11.
	Proba practică
	2 decembrie 2026
	09.00

	12.
	Afișarea rezultatelor la proba practică
	2 decembrie 2026
	12.00

	13.
	Afisare REZULTAT FINAL
	2 decembrie 2026
	15.00


L

Informații suplimentare se pot obține la numărul de telefon :0247452646  la adresa de e-mail: scoalasilistea@yahoo.com  persoana de contact: CRISTEA CORNELIA  având funcția de director (telefon 0768352559).

Director,

Prof. CRISTEA CORNELIA-ECATERINA


