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ANUNT PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUL EXAMENULUI PENTREL
ODCUPAREA UNUL POST CONTRACTUAL VACANT DE MUNCITOR CALIFICAT IV -
LACATUS MECANIC IN CADRUL SERVICILULUI ACHIZITI, APROVIZIONARE TEHNIC
51 TRAMNSIPORT

In conformirate cu prevederile:
- Lepii - Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizares personafului platit din fonduri publice:
- HG nr 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizares gi
dezvollares cariersi personalului contractiual din sectorul bugetar plati din fonduri publice;
- OMS nr. 1.470 din 20 octombrie 20011 pentru aprobarea crileriifor privind angajares si promovarea in
funcyii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitifile sanitare publice din sectonul
sunilar

Spitalul Clinic de Psihiatrie ,Dr. Gheorghe Preda™ Sibin cu sediol in Sibin, strada O, 13 Bagdasar, or.
12, judetul Sibiu, organizeard concurs’examen pentru ocuparea funciiei controctuale vacante de
MUNCITOR CALIFICAT IV - LACATUS MECANIC

Denumirea postului: MUNCITOR CALIFICAT 1V- LACATUS MECANIC

Mr posturi scoase la concars: 1 post

MNivelul postului: de cxccujic;

Compartimentul in care se afld postul: in cadrul Serviciului Achizitii, Aprovizionare si Tehnic si
Iransport

Durata timpualui de loeru: luni-vineri, § oredzi | 40 ore/siptimand);

Durati contractulob: perioadd nedetenminati.

Atribufii specifice: conform figei postului

Condigiile pemerale de participare:

a} are cet@lenia romdind sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte ln
Acordul privind Spatiul Economic Europesn {SEE) s=au cetipenia Confederatiel Elveticne;

b) cunoagte limba romdinf, scris $i vorbit;

¢) are capacitate de muncll In conformitate cu prevedenile Leii nr. 532003 - Codul muncii, republicald,
cu modilicrile gi completdrile ulicrioare;

d) wre o stare de sAndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestath pe bara adeveringei
miedicale eliberate de medicul de familie sau de uni@jile sanitare abilitae;

¢ Indeplinegte condigiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd coe, alte condifii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentre savirgirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoridli, contra umanitifil, infraciiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infapauirii
Justifiel, mfrecfiuni sBvirsite cu inteniie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea funciici contractuale pentru care candidesed, cu exceplia situagiel Tn care a intervenit
reahilitares:;

g} mu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzsd exercitarea dreptului de o ocupa
funciia, de o exercits profesia sau meseris or de a desfisora activitatea de care s-a folosit pentru
sfvargirea infraciiunil sau fagd de aceasta nu s-a luat masura de siguranid a interzicerii ccupliii unei funciii
sau 4 exercitirii unei profesii;




h) nu a comis infracgiunile previtzute la art, | alin, (2) din Legea nr. | 182019 privind Registrul najional
automatizat cu privire la persoanele care an comis infreciiuni sexuale, de exploniare o unor persoine sau
asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii or. 762008 privind orguanizares §i funciionare
Sistemului Mational de Date Genetice Judiciare, cu moditficdrile ulteriogre, pentru domeniile previizute la
art. 35 alin. (13 lie k).

Condifiile specifice de participare la concurs:
« Studii gencrale/gimnaziake sau medii, atestate prin diplomd de absolvire/diplomi de bacalaureat,
dupd e
« Calificare in meseria de licitus mecanic, doveditd prin certificat'diploma de calificare recunoscuid
pedrivit legii;
Vechime in meserie: nu se solicit;
Apt medical pentru prestaren activitdiii specifice postului,

Condigiile specifice sunt stabilite in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului sandtigi or.
1470200 |, cu modifichrile si completdrile ulteriosre, corespunzitor treplei profesionale 1V,

Fentro inserieren la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine wrmitoarcle
dpcumente:

a) formular de inscriere by concurs, conform modelului afisat pe pagina intemet waww, medicing-prifiiairie.r
£ Despre spited / Cenviere S Angajdri £ Formulore;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii. aflate in termen de
vitlabilitmte;

) copia certificatului de cisfilorie sau a altui document prin care 5-a realizat schimbaren de nume, dupd caz;
d) eopiile documentelor care atesth nivelul studiilor §i ale altor acte care atesth efeciuarea unor specializar,
precum §i copiile documentclor care atestd indeplinirea condigiilor specifice ale postului solicitae de
autoriiates say instilu)ia publica;

¢} copia carnetulul de munci, a adeverinfel eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munci i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

1 certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

¢) adevering medicali care 53 ateste starea de sdniilate corespuneitoare, eliberatd de citre medicul de
familic gl candidatului sau de clire unitdfile sanitre abilitate o cel mult & luni anterior deruli
conersului;

h) certificatul de integritate compormamentald din care 58 reiasd cf nu s-au comis infractiuni previzute la art.
| alin. (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorikor, precum §i pentru completarea
Legii nr. TA/2008 privind organizarea si funcjonarea Sistemului Nagional de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidagii fnscrisi pentru posturibe din cadrul sistemuloi de inva@ming,
sfinditale sau protectie sociald, precum gi orice entitate publicd sau privatd a clirei activitale presupune
contactul direct cu copii, perscane Tn virstd, persoane cu dizabilitagi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinaren (ricd sau evaluares psihologich a unel persoane;

i) aviz psihologic angajare iIn domeniul sanitar, eliberat de catre un psiholog atestat de citre Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR), in domeniul psihologiei muncii si organizationale;

Jb currsculum vitae, model comun european.

Participarea la concurs implicd platy aoel fuxe de participare in valoare de 35 de lei (taxa se
achitd inainte de desfisurarea probei serise). in formularul de inseriere se va menfionn olograf
acordul de plati a tavel de participare.

Modelul orientativ al adeverinjei mentionate la lit. ¢) este atigat pe pagina de intemaet wwwe medicime-
paihiatrie ro / Despre spital £ Coriere £ Angajidei ¢ Formufove,

Adeverinfy care alestd stares de sanadtate contine, Tn clar, numdrel, data, numele emitentului 5
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit pon ordin sl ministrolui sindtai. Pentry candidagii cu



dizmbilitdli, in situajia solicitini de adaptare rezonabila, adeveringa care atestl starea de sinfitate trebuie
insodith de copia certificatului de incadrare Intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii.

Copiile de pe actele previizute la it b) - €). precum gi copia certificatului de incadrane intr-un grad
de handicap(dach este cazul) se precintil insofite de documentele originale, care se certificli cu menfiunea
"onform cu orginalul™ de clre secretarul comisiel de concurs,

Documentul previizut la lit. 1) poate § inlocuit cu o declarajic pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In aeest caz, candidatol declural admis la selectia dosarelor 5i care nu a soliciiat expres
la inscrierea la concurs prefuarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institugia publicd competenti cu cliberarea certificatelor de caxier judiciar ane obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit £), anterior datei de sus{inere a probei scrise
siisau probel practice, In situajia in care candidatul soliciti expres in formularul de inseriere la concurs
preluaren informafiilor direct de la autorfiatea sau institugia publich competentd cu eliberarea certificatelor
de carier judiciar, extrasul de pe corierul judiciar se soliciti de clitre autoritatea sau institufia publicd
organizatoore o concursulul, potrivit legii.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Runos s Belafii Publice al Spitalului Clinic de Psihiatrie
S Gheorghe Preda™ Sibiv cu sediol in Sibiu, strada Dre, D Bagdasar, or, 12, judetul Sibiu sau pot B
tranamise de candidati prin posta clectronicd la adresa de email, officef@medicion-psibintrie.ro, pdng la
termenul de depunere a dosarelor prevazut Tn calendanul  concursului, sub sancliunea respingerii
candidatului.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin posta electronicd vor primi - codul
unic de ientificare ja o adresd de e-mail comunicati de catre acestia 58 au obligajia de a se prezenta la
secretanul comisied de concurs cu documentele previzute [n lit bi-e) in original, pentru certificare acestora,
pe ot parcursul desfasurdri concarsului, dar nu mai tdrziv de data 51 om organizdinii probei scrise/practice.
dupd caz, sub sunciiunen neemiteri sclubel administrativ de angajare,

Transmiterea documentelor prin posta clecironich se realizenzd in format pdf oo volum
maxim de | MB, documentele fiind acceptate doar in formi lieibild, sub sancliunen respingerii
candidabolui.

Prin raportare o nevoile individuale, candidatul cu dizabilitifi poate Tnainta comisici de concurs, in
termenul final de depunere 8 dosarelor previizot in calendarul concursului, propuneres sa privind
instramentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

Concursul se desfisoard lo sediul Spitalulut Clinic de Psihiatrie .Dr, Gheorghe Preda™ Sibiu cu
sediul in 8ibiu, strada Dr. [ Bagdasar, nr, 12, judetul Sibio,, dupd cum ormessd:
= proba scrisii- test grila @ 25.11.2026 ora 11:00;
= proba interviv si practics ; 04,12,2026 orp 11:00

Calendarsl concursuloi: MUNCITOR CALIFICAT IV — LACATUS MECANIT in cadrul
Serviclulul Achiziti, Aprovizionare , Tehnic si Transport

Nr. | Etapa de concurs Data Locatic / Intervalul orar
Cri.
I. | Publicarea anunjului 03.11.2026 Site=ul spitalului

www.medicina-psiliatric.ro,
sediul spitalului la

7. | Depunerea dosarclor de inscricre 04.11.2026 - Serviciul RUNOS si Relatii
17.11.2026 publice sau prin posta
electronicd la adresa de email

i g ed bedna- peib it rier
Luni - Vimerd : 08:00 = 13:00

3. | Selectia dosarclor 18.11.2026 | Sediul spitalului ore 09,00




Capitolul IV, Obligafiile lucritorilor, art, 22-23.

Afizarea rerultatelor in urma selectier | 18112026 Site-ul wmlulm

dosarelor www medicina-psihiatrie.ro,
sedivl spitalulyi la avizier plind
la ora 1334,

5, | Depunerea contestatiilor cu privire la | 19.11.2026 Serviciul RUNOS si Relatii
resuliatul seleciiel dosarlul de publice pind ka ora LY.00,
inscriere .

iy, Solutionanea contestafiilor privind 20.11.2026 sedinl spitalului o 11,00

| selecfia dosarelor
7 Afigarea resultatelor dupd contestagiile | 20.11.2026 Site-ul spitalului
privind seleciia dosarelor www . medicina-psihiatrie.ro,
secliul spitalului [ avizier pding
- b orn 15,30
8. | Proba scrisi 15.11.2026 Sediul spitalului ora 11,00

9, | Afisarea rezultatelor in urma probei 25.11.2026 Site-ul spitahului

SCTiSE www.medicina-psibiatrie.ro,
sedivl spitalului o avizier pind
by oo 15,340

0. | Depunerea contestafiilor cu privire s | 26.11 2026 Servicinl RUNOS si Relatii
rezultatul probei scrise publice pind la ora 13.00.

1, | Solugionarea mnn:ntamlnrprwmd 26.11.2026 Sediul spitalului o 14:30
resultatul probel scrise

12 | Afisarca rezultatelor dupd contestatiile | 26.11.2026 Site-ul spitalului
privingd proba scrisd www.medicina-psibiatrie.ro,

sediul spitalului o avizier pind
- b ora 15230

13 | Proba praciica si intervio 04.12.2026 Scdiul spitalului ora 11,00

14 | Afisarea resultatelor in urma probei 04.12.2026 Site-ul spitalului
practice si interviu www . medicina-psihiatrie.ro,

sedivl spitalului la avizier pdnd
o orn 1530
15 | Depunerea contestagiiler cu privire la | 07,12,2026 ‘Biroul Runos pini la ora
| rezultatul probei practice si interviului 1300,

16 | Solufionanca contestagiilor prwmd 08.12.2026 Sediul spitalului ora 14:30
redultatul probei practice si intery iului ~ R

17 | Afisarca rezuliatelor duph contestafiile | 08.12.2026 Site-ul spitalului
priwind proba practica si interviu wwyy medicina-psihiatrie.ro,

seddiul spitalului b avieier pidnd
ka ora 1500,
| 18 | Afisare rezultate finale. 081220206 Site-ul spitalului
www medicina-psihiatrie.ro
sedin] spitalalui fa gvizier pibng
o la ora 1530,
Bibliografia de concurs
1. Stundurdul de calificare profesional | Lichtug mecanic de intrefinere 5i reparafii universale”, cod
RNCP ROVO071 5447 aprobat prin Decizia A.N.C. nr. 650/03.11.2022 - competentele releritoare
la pregitirea lucirilor, wtilizarea sculelor, prelecrares §i asamblarea pieselor, montarea si
demontarea mecanismelor, identificaren defecfiumilor, intrefinerea §i repararea ansamblurilor
mecanice 5i controlul caligigi erin lor.
2. Legea securitAfii 5i sindtifii in munci nr. 3192006, cu modificirile $i completirile ulterioare —




3. Documentatia tehnicd o echipamentelor si mecanismelor utilizate o proba practicd, pusa la disporifia
candidafilor de clitre comisia de concurs.,

LI Tematics de concurs
L. Scule, unelte 51 echipamente vtilizate in [Bciluseric
«  ldentificarea 51 utilizarea sculelor manuale 51 a echipamentelor porabile wouale;
o Alegerea sculelor in funclic de operafiunea execulath;
«  Verificarea stirii sculelor Inainte de unilizare.
2. Materiale 51 elemente de asamblare
e Materiale metalice uvzuale si proprietdiile generale ale acestora;
s Suruburd, piulije, saibe; nituri, stifturi 50 alte ebemente de fixare;
s Alegerea si utilizarca elementelor de asamblare.
3, Operatii de bazd In licilusene
o MEsurarcs 51 trasares pieselor;
= Dehitarca, pilirea, ghurirea i filetarea;
«  Indreptarea, ajustarea si finisarea pieselor;
«  Werificaren dimensionald i a calitdii lucelirilor executate.
4, Montaren $i demontares mesanismelor 51 ansamblurilor mecanice
o Identificarea componentelor 51 a rolului acestora;
¢ Ordinea operatiunilor de montare 5i demontanes;
» Identificarea gi infocuirea pieselor defecte;
#  Verificarea functiondrii dugd asamblare,
5. Intrefinerea $i repararea mecanismelor de inchidere §ia feroneriei
»  Hroaste de wsd, incutelorl, ménere, arcur 51 mecenisme de acfionore:
»  Balamale si alte elemente de feronerie;
o Identificares defectiunilor si stabilivea solugitlor de remediere;
_»  Reglaren, repararea i inlocuirea componentelor defecte.
. Intrefinerea si reglarea wsilor metalice si din PVC
»  Identificares problemelor de aliniere, frecare gi inchidere;
s Werificaren balamalelor 51 a elementelor de fixare;
o Execotares reglajelor ueudle;
= Verificarea function®rii dupd interventic.
T, ldentificarea si remedierea defecfiunilor mecanice uzuale
o Lheura 3i deformarea compenentelor,
¢ Jocuri mecanice 5t slibirea elemenielor de fixare;
»  Blocarca mecanizsmelor i funciionares necorespunciloares;
«  Sihilires solugiilor de remediere in limitele competenjelor profesionale.
8. Intrejinerea preventivi
»  Curdtarea si lubrifierea mecanismelor;
= Protectia impotriva coroziunii;
= Verificarea periodicd a elementelor mecanice;
¢ Consemnares intervenfiilor $i comunicarea defecliunilor constatate,
&, Securitatea s sdndlates in muncd
« Ohbligatiile lucritorilor privind securitatea i sindtatea in munci;
s Litilizares corectl a sculelor si echipamentelor de munci;
#  Utilizarea echipamentului individual de profeciic:
«  Prevenirea accidentelor de munci;
»  Comunicarea situaliilor periculoase i respecturea instructivnilor de secaritate,
10. Particularitgtibe loordnlor de infrefinere indr-o unitale saniiard
»  Asigurares sigursntel pacientilor si personelulut In Gmpul interveniiikbor;
» Organizarea gi delimitarea zonei de lucru;
o Prevenirea accesului neavtorizat la scule, materiale 5i spaiile tehnice;



Veriticarea sigurantei 51 funciiondrii elementelor reparate inainte de repunerea in utilizarePrecizdin
* Proba practich wmfreste executarea corectil 5i sigurd a unei luerfin specifice postului, ulilfearea
adeevatd a sculebor si aparatebor, identificares riscurilor si explicarea miisurilor de protectie.
* Suhicclele se stabiless exclusiv din bibliografia g tematica publicate, raportat la airibugiile din figa
postulul.
» In caeul in care o reglementare indicatd cste modificatd ori republicald inainte de publicarca anunjului,
struciurs de resurse wmane 50 comisia vor actualize frimitenes la forma inovigowne,

Relafii suplimentare se pot objine 2 numanul de telefon 0269.2 14333 interior 164.; - Serviciul RUNOS si
Relatii publice — persoand de contact ec. Maria Crancen.

La fiecare ctopd o concursului s¢ pot prezenta numai candidatii declarati admisi ln etapa precedena,

Sunt declurnfi admisi dupd fiecans proba din concurs, candidatii care au obfinut minimum 50 de puncte.
Publicitaten in cueul modifcisi unor aspecte referitoare 1a organizarea sau desfisurares concursului se
realizeazd in cel mai scurt timp prin site-ul spitalului www. medicina-psihiatriero $ avizien! spitalului.

MANAGER | SEF SERVICIU RUNOS 51 RELATI PUBLICE,
JUR. FLORIN NEAG FLORIN ORLATAM



