ANUNT
SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE,,LEON DANIELLO,,
CLUJ-NAPOCA

ORGANIZEAZA,
in conformitate cu prevederile HG nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarca si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri

publice, CONCURS pentru ocuparea urmétoarelor posturi:

e 1 post de brancardier, pe perioadi nedeterminati, post vacant, in cadrul Sectiei Clinice
Pneumologie I;

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile §i completérile ulterioare, si ceringele specifice
previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Conditii generale:

a) are cetifenia roména sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b} cunoaste limba romana, scris $i vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicata,

cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alie conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale. contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie, care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarca;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia.
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea infracfiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin.
(1) lit. h)

Conditii specifice: Rezistent3 la efort fizic sustinut, forta pentru manipularea targilor, cirucioarelor, paturilor

mobile si a pacientilor.
Concursul se vor organiza conform calendarului urmitor:

18 noiembrie 2026, ora 11:00 : data limiti depunere dosare -Serv.R.UN.O.S Str.B.P.Hasdeu nr.6
19 noiembrie 2026: selectia dosarelor;
20 noiembrie 2026, ora 09:00 : proba scrisi, la sediul spitalului Str.B.P.Hagdeu nr.6;
25 noiembrie 2026, ora 09:00 : proba interviu, la sediul spitaiului Str.B.P.Hagdeu nr.6;
26 noiembrie 2026, ora 12:00 : afisare rezultate finale la avizier si pe site-ul unitatii .
Conform art. 35 al HG. 1336/2022 din Regulamentul-cadru, candidatii vor depune la sediul spitalului un
DOSAR DE CONCURS care va contine urméitoarele documente:
- Formularul de inscriere la concurs conf H.G. nr.1336/2022, se gaseste la serviciul R.UN.O.S si pe site-ul
spitalului;
- Curriculum vitae;
- Cazier judiciar (original).
. - Certificatul de integritate comportamentald (original);



- Diploma de studii, Certicicat de calificare
- Adeverinti medicald care s ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberatd cu cel muit 6 luni anterior
derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului (original);

- Carnetul de munca ( original i copie xerox)

- Adeverinta de vechime de la data de 01.01.2011 si p&na in prezent (original §i copie xerox) sau - Raportul
Revisal.

- Copie si original act de identitate;
- Copie si original certificat de nastere.

- Copie §i original certificat de casatorie (daci este cazul).

Adeverinta care atestd starea de siinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului §i calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul prevézut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii §i carnetul de munci sau, dupd caz, adeverinfele care atesta
vechimea vor fi prezentate i in original in vederea verificarii conformitétii copiilor cu acestea.

Bibliografie gi Tematica

pentru postul de Brancardier
Bibliografie :
1. Otdinul Ministerului Sanatatii nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare publice §i private.
2. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activititi medicale.
3. Ordinul Ministerului S&natitii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire §i limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare.
4, Legea nr. 46/2003 — Legea drepturilor pacientului, cu modificarile si completirile ulterioare, §i Normele de
aplicare aprobate in 2016.
5. Legea nr. 319/2006 a securititii §i sdn&titii in muncé, cu normele metodologice de aplicare aprobate prin H.G. nr.
1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.
Tematici :
Rolul i atributiile brancardierului
Circuitele functionale din unitatea sanitara
Transportul si mobilizarea pacientului
Curiitenia si dezinfectia mijloacelor de transport (Ordinul MS nr. 1.761/2021)
Gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale (Ordinul MS nr. 1226/2012)
Prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale — [AAM (Ordinul MS nr. 1101/2016)
Drepturile pacientului (Legea nr. 46/2003)
Securitatea si sAnAtatea in muncé, PSI (Legea nr. 319/2006)
Comunicare, conduita profesionald si confidentialitate.
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