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Nr.inregistrare 10715/4534
Din data de 29.10.2026

ANUNT CONCURS

Spitalul Judetean de Urgentd “Dr.Fogolyan Kristof”, cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe,
strada Stadionului, numarul 1, Judetul Covasna, In conformitate cu prevederile Hotdrarii
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, organizeaza
concurs pentru ocuparea urmatorului post vacant contractuale de executie cu normd intreaga, pe
duratd nedeterminata:

e Serviciul Judetean Medicina 1 (unu) post- asistent medical generalist cu atestat autopsier si atestat
Legala tanatopractor cu studii postliceale — cu normd intreaga durata
nedeterminata

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:
- are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
- cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- aptitudine psihologics;

- diploma de studii postliceale/superioare;

- Indeplineste conditiile prevazute de lege In vederea exercitdrii profesiei;

- Indeplineste conditiile de studii sau alte conditii

- nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei In care a intervenit reabilitarea;

- nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

- nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin.(1) lith) din Hotdrarea Guvernului
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

1din1l

RO-520064 Sfantu Gheorghe, Str. Stadionului nr. 1-3, Judetul Covasna
Tel. Centrala: +40 267 31 46 44, Secretariat: +40 267 31 19 81, Fax: +40 267 35 18 83
secretariat@administrativ.spitfog.ro | www.spitfog.ro




Consiliul Judetean Covasna Spitalul Judetean de Urgenta , Dr. Fogolyan Kristof”
.| Kovaszna Megye Tanacsa Dr. Fogolyan Kristof Megyei Siirg6sségi Korhaz e é}

CONDITII SPECIFICE:
e Asistent medical generalist la Serviciul Judetean Medicina Legala
o Diploma de studii postliceale, in specialitatea medicina generala
o Atestat/certificat de autopsier
o Atestat/certificat de tanatopractor
o Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. insotit de aviz de libera practica si asigurare de

malpraxis
o Vechime In munca: nu necesitd vechime
CONCURSUL CONSTA iN:

- Proba scrisa

- Proba interviu
e Pentru fiecare proba a concursului se stabileste un punctaj de maximum 100 de puncte.
¢ Nota minimd este 50 de puncte la toate probele, astfel se pot prezenta la urmatoarea etapa numai

candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

¢ Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si proba interviu.
e Se considera admis la concurs pentru ocuparea unui post temporar vacant candidatul care a obtinut cel
mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi
obtinut punctajul minim necesar.
Conform prevederilor art. 6 din Hotdrarea de Guvern nr. 497/2010, probele se sustin in limba romana.
In cazul in care candidatii au nelamuriri cu privire la subiectele de examen, pot solicita detalii in acest
sens in limba materna.
BIBLIOGRAFIA:
1. Norme Metodologice din 1 aprilie 2004 de aplicare a Legii nr. 104/2003 privind
manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor de la cadavre in

vederea transplantului, art. 3 privind manipularea, transportul cadavrelor in spital si cdtre
morga spitalului precum si actele medicale necesare cat si masuri necesare pentru
identificarea cadavrului.

2. OMS nr. 1134/2000 norme procedurale, cu modificari si actualizari, norme procedurale
privind constatarea si expertiza medico-legala pe cadavre, sectiunea 3, art. 17 privind
probele biologice si sectiunea 5 art. 34—48 privind constatarea si expertiza medico-legala
pe cadavre.

3. Ordin nr. 1761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie, Cap. II curdtarea art. 4, cap. III
dezinfectia, art. 19 si art. 21, Anexa nr. 3 Procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor, in functie de nivelul de risc.

4. Tratat de Medicina Legald — sub red. Vladimir Belis, Ed. Medicala, Bucuresti, 1995, vol.
1. (Tehnica autopsiei medico-legale: Examenul extern pg. 177-180; Examenul intern pg.
180-221; Prelevarea de piese pentru examenele de laborator pg. 221-226; Tehnici
speciale de autopsie: pg. 227-229)

5. Ordin nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale, cap. VI privind ambalarea
deseurilor medicale art. 13, 14 si anexa nr. 3 privind conditiile de colectare prin separare la
locul producerii, pe categoriile stabilite, a deseurilor rezultate din activitati medicale.

6. Ordin MS nr. 1217/2010 privind aprobarea Ghidurilor de practica medicala pentru
specialitatea Anatomie patologica — Anexa 2 Tehnica necropsiei anatomopatologice
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(instrumentar, masuri de protectie).
TEMATICA BIBLIOGRAFIA SI FISA POST:
-este afisata pe site-ul Spitalului Judetean de Urgentd “Dr.Fogolyan Kristof” Sfantu Gheorghe
www.spitfog.ro.
INSCRIERILE se fac la sediul Spitalului Judetean de Urgentd “Dr.Fogolyan Krist6f” Sfantu Gheorghe,
Municipiul Sfantu Gheorghe, str. Stadionului, nr.1, Judetul Covasna - locatia SALA DE SEDINTE
(cladirea principald), in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada
02.11.2026-13.11.2026. Relatii suplimentare la telefon 0733760705, persoana contact Gal Mihaly.
Dosarele se depun intre orele 09,00-12,00. Concursul se organizeaza la sediul institutiei.
Documentele dosarului de concurs vor fi transmise in ordinea mentionate mai sus,

Depunerea corectd si complete a documentatiei revine candidatului,

Depunerea documentatiei la o altd adresa decat cea indicate in prezentu anunt sau dupa termenul limita

precizat, atrag automat excluderea/respingerea dosarului candidatului,

Documentele solicitate, care presupun certificarea pentru conformitate cu originalul, vor fi prezentate in

original.

DOSARUL DE INSCRIERE TREBUIE SA CONTINA URMATOARELE DOCUMENTE:

Cerere de inscriere (Formular tip — pus la dispozitie de S.R.U.N.O.S.)

1. Act de identitate (certificat casdtorie daca este cazul) — copie xerox

2. Documente care atesta nivelul studiilor si a altor acte care atestd efectuarea unor specializari (diplome,
atestate, etc.) — copie xerox

3. Documente care atestd vechimea in munca (dovada vechime totald acumulata pe campul muncii prin:

Carte de Munca, Raport salariat REGES, Adeverintd)

4. Documente care atesta conditiile specifice

. Cazier judiciar —in original (eliberati cu cel mult 3 luni anterior perioadei de inscriere)

6. Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni erson, de exploatare a unor ersonae sau asupra minorilor, precum si pentru

Q1

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invdtamant, sdndtate sau protectie erson, precum si orice entitate erson sau privata a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, ersonae in varsta, ersonae cu dizabilitdti sau alte categorii de
ersonae vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei ersonae;

7. Adeverinta care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie — in
original (eliberatd cu cel mult 3 luni anterior perioadei de inscriere)

8. Adeverintd care atesta starea psihica, in original (eliberatd cu cel mult 6 luni anterior perioadei de inscriere),
eliberat de un cabinet acreditat

9. Curriculum vitae tip Europass — in original

10. Adeverinta participare la concurs eliberatd de OAMGMAMR - in original

11. Certificat de Membru sau adeverintd eliberat/a de OAMGMAMR - copie xerox *)Candidatul declarat
REUSIT are obligatia de a prezenta certificatul vizat insotit de polita MPX in termen de 15 zile de la data
afigirii rezultatelor. In caz contrar se anuleazi rezultatul concursului.

12. Declaratie/Accept, referitor la: Prelucrarea datelor cu caracter personal — G.D.P.R. — (Formular tip — pus
la dispozitie de S.R.U.N.O.S.)

13. Dosar plastic cu sina

Calendarul desfasurarii procedurii de angajare:
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Nr.crt ‘ Activitatea Data/Ora Responsabil
DEPUNEREA DOSARELOR
DATA PUBLICARII 02.11.2026
D 1 2.11.2026-13.11.202
1 epuneirea . documentelor 0 026-13 026 Reprezentant S.R.U.N.O.S.
pentru inscriere examen Intervalul orar 09.00-12.00)
Verificarea/validarea dosarelor .. o .
N Comisia de verificare/validare a
2 pentru inscriere concurs 16.11.-17.11.2026 . . . .
o dosarului stabilita de catre unitate
depuse de candidati
Afisarea rezultatelor in urma .
3 Y . o 18.11.2026 Secretarul comisiei de concurs
verificarii/validarii dosarelor
Depunerea eventualelor .
4 | contestatii rezultate in urma 19.11.2026 pandlaorele | gp cpprARIAT
cge s Te Twoes 12.00
verificarii/validarii dosarelor
Comisia de solutionare a
5 Analiza contestatii 20.11.2026 contestatiilor stabilita de catre
unitate
5. Afisarea Fezultatulm la 20.11.2026 Secretarul comisiei de concurs
contestatie
6. Proba scrisa 24.11.2026 orele 09.00 Sediul unitatii Sala de sedinta
Afi Itatel i
7. isarea rez'uvtate or obtinute 25.11.2026 Secretarul comisiei de concurs
la proba scrisa
Depunerea eventualelor
26.11.2026 pana l 1
8. contestatii privind rezultatele 1 2p gga aorele SECRETARIAT
obtinute la proba scrisa '
Solutionarea eventualelor Comisia de solutionare a
9. contestatii si afisarea 27.11.2026 contestatiilor stabilita de catre
rezultatului proba scrisa unitate
10. | Proba interviu 02.12.2026 orele 09.00 Sediul unitatii Sala de sedinta
Afi Itatel i
11. igatea 'rezu Fate or obfinute 03.12.2026 Secretarul comisiei de concurs
la proba interviu
Depunerea eventualelor
04.12.2026 pana | 1
12. | contestatii privind rezultatele 1 2p gga aorele SECRETARIAT
obtinute la proba interviu '
Solutionarea eventualelor Comisia de solutionare a
13. | contestatii si afisarea 07.12.2026 contestatiilor stabilita de catre
rezultatului proba interviu unitate
14. | Afisarea rezultatelor finale 08.12.2026 Secretarul comisiei de concurs

Prezentul anunt a fost postat pe pagina de internet posturi.gov.ro si al Spitalului Judetean de Urgenta
“Dr.Fogolyan Krist6f” Sfantu Gheorghe (www.spitfog.ro), in data de 02.11.2026.
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