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LICEUL TEHNOLOGIC „INDEPENDENȚA” SIBIU 
Sibiu, str. Gladiolelor nr. 2, județul Sibiu • CUI 4405899 

Telefon 0269 221 806 • independenta_77@yahoo.com • www.ltindependentasibiu.ro 

Nr.1060 / 29.10.2026 

CONCURS PENTRU MUNCITOR DE ÎNTREȚINERE 

Liceul Tehnologic „Independența” Sibiu, cu sediul în municipiul Sibiu, str. Gladiolelor nr. 2, județul 
Sibiu, organizează concurs pentru ocuparea unui post contractual temporar vacant de muncitor de 
întreținere, cu abilități de mecanică auto, în conformitate cu prevederile H.G. nr. 1.336/2022, cu 
modificările și completările ulterioare. 

Denumirea postului: Muncitor de întreținere 

Abilități specifice: Mecanică auto 

Numărul posturilor: 1 post temporar vacant 

Nivelul postului: Funcție de execuție, personal administrativ 

Compartimentul: Administrativ 

Studii și calificare: medii 

Durata contractului: Nedeterminată, până la încetarea suspendării contractului individual de muncă al 
titularului postului 

Timpul de lucru: Normă întreagă, 8 ore/zi, 40 de ore/săptămână 

Calendarul concursului 

Etapa concursului Data sau perioada Ora și locul 

Publicarea anunțului 02.11.2026 La sediu, pe site-ul liceului și pe 
posturi.gov.ro 

Depunerea dosarelor 03.11–09.11.2026 Zile lucrătoare, 10:00–16:00, la 
secretariat 

Selecția dosarelor și afișarea rezultatelor 10.11.2026 Rezultate la ora 16:00 

Contestații la selecția dosarelor 10–11.11.2026 De la afișare până la 09.11.2026, ora 
16:00 

Soluționarea contestațiilor la dosare 12.11.2026 Afișarea rezultatelor la ora 16:00 

PROBA PRACTICĂ 18.11.2026 Ora 09:00, la sediul liceului, strada 
Gladiolelor, nr.2 

Afișarea rezultatelor probei practice 18.11.2026 Ora 16:00 

Contestații la proba practică 18–19.11.2026 De la afișare până la 18.11.2026, ora 
16:00 

Soluționarea contestațiilor la proba practică 20.11.2026 Afișarea rezultatelor la ora 16:00 

INTERVIUL 23.11.2026 Ora 09:00, la sediul liceului, strada 
Gladiolelor, nr.2 

Afișarea rezultatelor interviului 23.11.2026 Ora 16:00 

Contestații la interviu 23–24.11.2026 De la afișare până la 23.11.2026, ora 
16:00 

Soluționarea contestațiilor la interviu 25.11.2026 Afișarea rezultatelor la ora 16:00 

AFIȘAREA REZULTATELOR FINALE 26.11.2026 Ora 16:00, la sediu și pe site 

Toate probele se desfășoară la sediul liceului din str. Gladiolelor nr. 2, Sibiu. Rezultatele se afișează la sediu și pe 
www.ltindependentasibiu.ro. Contestațiile se depun la secretariat, în programul de lucru, cu respectarea orelor-limită 
din calendar. 
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Condiții de participare 

Condiții generale 

Poate participa la concurs persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de art. 15 din H.G. nr. 
1.336/2022, cu modificările și completările ulterioare: 

a) Are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 
Acordul privind Spațiul Economic European ori cetățenia Confederației Elvețiene. 

b) Cunoaște limba română, scris și vorbit. 

c) Are capacitate de muncă în conformitate cu Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare. 

d) Are o stare de sănătate corespunzătoare postului, atestată prin adeverință medicală eliberată de 
medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate. 

e) Îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și celelalte condiții specifice potrivit 
cerințelor postului. 

f) Nu a fost condamnată definitiv pentru infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra 
umanității, de corupție sau de serviciu, de fals ori contra înfăptuirii justiției sau pentru infracțiuni 
săvârșite cu intenție care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale, cu excepția 
situației în care a intervenit reabilitarea. 

g) Nu execută o pedeapsă complementară de interzicere a dreptului de a ocupa funcția, de a exercita 
profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii și 
nu face obiectul unei măsuri de siguranță de interzicere a ocupării unei funcții sau a exercitării unei 
profesii. 

h) Nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național 
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane 
sau asupra minorilor, cu modificările și completările ulterioare. 

Condiții specifice 

1. Studii minime și calificare solicitată: medii, potrivit fișei postului și statului de funcții. 

2. Vechime minimă în muncă și/sau în specialitate: mecanic auto, conform fișei postului și treptei 
profesionale aprobate. 

3. Cunoașterea componentelor și a modului de funcționare de bază al autovehiculelor; identificarea 
uzurilor, scurgerilor și a altor defecțiuni care necesită intervenție. 

4. Abilități de întreținere curentă, utilizare a sculelor și efectuare a operațiunilor de montare, demontare 
și verificare, în limitele calificării și ale autorizărilor aplicabile, evaluate prin proba practică. 

Probele concursului și promovarea 

Concursul constă în selecția dosarelor, proba practică și interviu. Proba practică urmărește identificarea 
componentelor, alegerea sculelor și executarea unei operațiuni de verificare sau întreținere pe un 
autovehicul ori pe un ansamblu de probă, în condiții de siguranță și cu respectarea documentației 
tehnice. La etapa următoare se pot prezenta numai candidații declarați admiși la etapa precedentă. 
Fiecare probă se punctează cu maximum 100 de puncte. Pentru promovarea probei practice și a 
interviului este necesar un punctaj de minimum 50 de puncte la fiecare probă, aferent funcției de 
execuție. 

Punctajul final reprezintă media aritmetică a punctajelor obținute la proba practică și la interviu. Este 
declarat admis candidatul cu cel mai mare punctaj final, cu îndeplinirea punctajelor minime. În caz de 
egalitate, are prioritate punctajul mai mare la proba practică; dacă egalitatea se menține, se organizează 
un nou interviu. 
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Dosarul de înscriere 

Dosarele se depun la secretariatul Liceului Tehnologic „Independența” Sibiu, str. Gladiolelor nr. 2, în 
perioada 30.10.2026–05.11.2026, în zilele lucrătoare, între orele 10:00 și 16:00. Termenul-limită de 
depunere este 05.11.2026, ora 16:00. 

Dosarul va conține următoarele documente, conform art. 35 din H.G. nr. 1.336/2022, cu modificările și 
completările ulterioare: 

a) Formularul de înscriere la concurs, conform modelului din anexa nr. 2 la regulamentul-cadru aprobat 
prin H.G. nr. 1.336/2022. 

b) Copia actului de identitate sau a altui document care atestă identitatea, potrivit legii, aflat în termen 
de valabilitate. 

c) Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea numelui, după 
caz. 

d) Copiile documentelor care atestă nivelul studiilor, calificarea, specializările și îndeplinirea condițiilor 
specifice solicitate pentru postul de muncitor de întreținere. 

e) Copia carnetului de muncă și/sau adeverințe eliberate de angajatori pentru perioadele lucrate, care să 
ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate. Adeverințele se întocmesc potrivit 
modelului orientativ prevăzut în anexa nr. 3 la regulamentul-cadru. 

f) Certificatul de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar. 

g) Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de medicul de familie 
sau de unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului. 

h) Certificatul de integritate comportamentală, din care să reiasă că nu au fost comise infracțiunile 
prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

i) Curriculum vitae, model comun european. 

Documentele se prezintă ordonate și însoțite de un opis în două exemplare. 

Precizări privind documentele 

Copiile actelor de identitate, de schimbare a numelui, de studii, de specializare și de vechime se prezintă 
împreună cu originalele, pentru certificare cu mențiunea „conform cu originalul” de către secretarul 
comisiei de concurs. 

Adeverința medicală va cuprinde în clar numărul, data, numele și calitatea emitentului, în formatul 
standard stabilit de Ministerul Sănătății. Candidații cu dizabilități care solicită adaptare rezonabilă vor 
depune și copia certificatului de încadrare în grad de handicap, însoțită de original pentru conformitate. 

Certificatul de cazier judiciar poate fi înlocuit, la înscriere, cu o declarație pe propria răspundere privind 
antecedentele penale. Candidatul admis la selecția dosarelor, care nu a solicitat preluarea directă a 
informațiilor de la autoritatea competentă, va completa dosarul cu originalul certificatului înaintea 
probei practice. La solicitarea expresă din formularul de înscriere, instituția poate solicita extrasul de 
cazier judiciar potrivit legii. 

Certificatul de integritate comportamentală poate fi solicitat de instituția organizatoare cu acordul 
persoanei verificate, în condițiile legii. Rezultatele se publică folosind codurile de identificare atribuite 
candidaților la înregistrarea dosarelor. 
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Bibliografia concursului 

Actele normative din bibliografie se studiază în forma în vigoare la data concursului, cu modificările și 
completările ulterioare. 

1. Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată – drepturile și obligațiile salariaților, timpul de muncă 
și de odihnă, disciplina muncii și răspunderea disciplinară. 

2. Legea securității și sănătății în muncă nr. 319/2006 – obligațiile lucrătorilor, în special art. 22–23, 
comunicarea situațiilor de pericol și a accidentelor. 

3. H.G. nr. 1.146/2006 privind cerințele minime de securitate și sănătate pentru utilizarea în muncă de 
către lucrători a echipamentelor de muncă – utilizarea uneltelor și echipamentelor, întreținerea 
acestora și protecția împotriva riscurilor mecanice. 

4. H.G. nr. 1.048/2006 privind cerințele minime de securitate și sănătate pentru utilizarea de către 
lucrători a echipamentelor individuale de protecție la locul de muncă – alegerea și utilizarea 
echipamentului de protecție potrivit sarcinii de lucru. 

5. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, republicată – obligațiile salariaților și ale 
utilizatorilor privind prevenirea incendiilor și respectarea măsurilor de evacuare. 

6. Ordinul ministrului administrației și internelor nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de 
apărare împotriva incendiilor – prevenirea incendiilor la locul de muncă, păstrarea căilor de evacuare 
și conduita în situații de urgență. 

7. Gheorghe Frățilă, Mariana Frățilă, Șt. Samoilă, Automobile – cunoaștere, întreținere și reparare, 
Editura Didactică și Pedagogică, București, 2005 – componentele automobilului, întreținerea curentă 
și identificarea defecțiunilor sistemelor mecanice. 

8. O.U.G. nr. 92/2021 privind regimul deșeurilor – colectarea separată, depozitarea în condiții de 
siguranță și predarea deșeurilor rezultate din întreținerea auto, inclusiv uleiuri, filtre și materiale 
contaminate. 
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Tematica concursului 

1. Organizarea locului de muncă; identificarea și utilizarea sculelor, dispozitivelor și instrumentelor de 
măsurare necesare lucrărilor de mecanică auto. 

2. Principalele componente ale autovehiculului și rolul lor: motor, transmisie, direcție, frânare, 
suspensie, instalație de răcire și instalație de ungere. 

3. Verificări și întreținere curentă: niveluri de fluide, filtre, curele, furtunuri, elemente de fixare, 
etanșeități și semnalarea defecțiunilor constatate. 

4. Roți și anvelope: identificarea uzurii și a deteriorărilor, verificarea presiunii potrivit documentației 
tehnice și operațiuni de montare și demontare în condiții de siguranță. 

5. Verificări de bază ale bateriei, bornelor și conexiunilor; recunoașterea simptomelor care impun 
diagnosticare sau reparație specializată. 

6. Operațiuni de montare, demontare, curățare, reglare și verificare a componentelor mecanice, în 
limitele sarcinilor postului, calificării și autorizărilor aplicabile. 

7. Aplicarea instrucțiunilor tehnice, folosirea corectă a dispozitivelor de sprijin și a sculelor; prevenirea 
accidentelor și protejarea persoanelor din apropiere. 

8. Gestionarea consumabilelor și a deșeurilor rezultate din întreținerea auto; prevenirea scurgerilor și a 
contaminării spațiilor de lucru. 

9. Consemnarea lucrărilor, a consumurilor și a defecțiunilor; comunicarea către responsabilul desemnat 
a necesarului de materiale și reparații. 

10. Securitatea și sănătatea în muncă, utilizarea echipamentului de protecție, prevenirea incendiilor, 
conduita în situații de urgență și disciplina muncii. 

Informații suplimentare 

Relații suplimentare se pot obține la secretariatul Liceului Tehnologic „Independența” Sibiu, str. 
Gladiolelor nr. 2, județul Sibiu, telefon 0269 221 806, e-mail independenta_77@yahoo.com, de luni 
până vineri, între orele 10:00 și 16:00. Anunțurile privind desfășurarea concursului și rezultatele se 
publică și pe www.ltindependentasibiu.ro. 

DIRECTOR, 

Prof. Mirela Elena Hanea 

Semnătura ____________________ 


