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ANUNȚ DE CONCURS
pentru ocuparea a două posturi vacante de muncitor 
UAT COMUNA CIOCANESTI, județul Suceava
tel.0230578135,email.p_ciocanesti@yahoo.com, site:www.ciocanestibucovina.eu


        UAT - Comuna Ciocănești, județul Suceava, organizează concurs pentru ocuparea  a două posturi vacante de muncitor, pe perioadă determinată,cu normă întreagă (8 ore/zi),funcții contractuale de excuție, în cadrul  Compartimentului POSTURI PENTRU PROIECTE IMPLEMENTATE CARE PREVĂD CA INDICATOR DE REZULTAT SAU INDICATOR DE SUSTENABILITATE POSTIMPLEMENTARE INFIINȚAREA UNOR POSTURI,  în vederea  postimplementararii proiectului
,, Restaurarea a 8 case/gospodării tradiționale vechi , din comuna Ciocănești, județul Suceava” ,prin Planul Național de Redresare și Reziliență al României ( PNRR), Pilonul IV.Coeziunea socială și teritorială, Componenta C11. Turism și cultură , Investiția I1-Promovarea celor 12 rute turistice/culturale- Programul România atractivă-Modernizarea/reabilitarea siturilor 
turistice “,după cum urmează:
-1 (un)  post muncitor meșteșuguri tradiționale cu atribuții atelier țesătorie catrințe, lăicere, croitorie costume populare;
-1 (un) post muncitor meșteșuguri tradiționale cu atribuții atelier confecționare draniță și activități conexe (alegerea și prelucrarea lemnului pentru draniță ).

CONDIȚII GENERALE DE PARTICIPARE: 

Condiții generale care trebuie îndeplinite de o persoană pentru a putea participa la concurs 
a. are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene, cu reședința în România; 
b. cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c. are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
d. are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
e. îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 
f. nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 
g. nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 
h. nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 
i. îndeplineşte alte condiţii generale în funcţie de specificul postului 

                CONDIȚII SPECIFICE DE PARTICIPARE:
Pentru postul de muncitor meșteșuguri tradiționale cu atribuții atelier țesătorie catrințe, lăicere, croitorie costume populare:

     - studii gimnaziale;
     - cunoștințe și abilități țesătorie și croitorie costume populare;
    -  nu se solicită vechime în muncă.

Pentru postul de muncitor meșteșuguri tradiționale cu atribuții atelier confecționare draniță și activități conexe (alegerea și prelucrarea lemnului pentru draniță ):
     - studii gimnaziale;
     - cunoștințe și abilități confecționare draniță și activități conexe (alegerea și prelucrarea lemnului pentru draniță ).
       - posesor permis de conducere categoria B,C;
      -  nu se solicită vechime în muncă.

       ETAPELE CONCURSULUI:
       1.Selecția dosarelor;
       2.Proba paractică , care va consta într-o probă de lucru unde vor fi verificate aptitudinile și abilitățile în domeniul atribuțiilor postului;
      3.Interviul .
            DOSARUL DE CONCURS:
a) formularul de înscriere la concurs care conține și declarația de consimțământ privind prelucrarea datelor cu caracter personal;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz (semnată de candidat);
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor;
e) copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului 
f) Curriculum Vitae, model comun european;
g) cazier judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale (candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data primei probe a concursului);
      h) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului. 

      Depunerea dosarelor:

• la sediul UAT Comuna Ciocănești , din localitatea Ciocănești, str.Principală,nr.71, județul Suceava/ compartimentul Registratură/Secretarul comisiei de concurs sau
• prin Poșta Română / curier / e-mail, în termenul prevăzut la art. 34 din HG nr. 1336/2022 (5 zile lucrătoare de la publicarea anunțului).
Documentele transmise electronic se depun în format PDF, lizibil.
Candidații care trimit dosarul prin mijloace electronice vor prezenta documentele originale pentru certificare înainte de susținerea probei scrise.

CALENDARUL DE DESFĂŞURARE A CONCURSULUI:
	Activitate
	Data
	Ora

	Data postării/publicării anunțului
	4 noiembrie 2026
	

	Data limită de depunere a dosarelor
	13 noiembrie 2026
	15:00

	Selecția dosarelor
	16 noiembrie 2026
	12:00

	Afișarea selecției dosarelor
	16 noiembrie 2026
	13:00

	Termen limită contestații ref la selecția dosarelor
	17 noimebrie 2026
	13:00

	Afișarea rezultatelor la contestații
	18 noiembrie 2026
	13:00

	Proba practică
	19 noiembrie 2026
	10:00

	Afișarea rezultatelor la proba practică
	19 noiembrie 2026
	15:00

	[bookmark: _GoBack]Termen limită contestații la proba practică
	20 noiembrie 2026
	13:00

	Afișarea rezultatelor la contestații ref proba practică
	23 noiembrie 2026
	15:00

	Interviul
	24 noiembrie 2026
	10:00

	Afișarea rezultatelor la proba de interviu
	24 noiembrie 2026
	13:00

	Termen limită contestații la proba de interviu
	25 noiembrie 2026
	14:00

	Afișarea rezultatelor la contestații la proba de interviu
	26 noiembrie 2026
	13:00

	Afișare rezultat final
	26 noiembrie 2026
	15:00



Întocmit,Secretar general comună,
Responsabil personal-resurse umane
Albotă Viorel-Petru

