MUNICIPIUL BAIA MARE

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
SERVICIUL RESURSE UMANE

Str. Dacia 1 Fax: +40 262 211 959
430406, Baia Mare, Romani~, Email: das@baiamare.ro
Telefon: +40 262 211 949 www.dasbm.ro

Nr. 21589/29.10.2026

Avand n vedere prevederile Hotararii nr. 1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice si pct. 2 din Legea nr. 142/2026 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative, au fost aduse modificari ale art. IV din QUG nr. 34/2023, prin
introducerea unui nou alineat, cu urmatorul cuprins: “(1#1) Incepand cu data intrarii in vigoare a legii
de aprobare a prezentei ordonante de urgentd, fac exceptie de la prevederile alin.(1) furnizorii publici
de servicii sociale prevazuti de Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, posturile puténd fi ocupate cu incadrarea in bugetul aprobat.”

Directia de Asistenta Sociala Baia Mare, organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea pe
perioada nedeterminata (8 ore/zi), in data de 23.11.2026, ora 10:00 a postului contractual de executie
vacant de:
o Asistent medical generalist PL - Serviciul Medicina $colara i Universitara - Cabinet
Stomatologic Scolar nr. 4.

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca:

Conditii generale prevazute de art. 15 din H.G 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Cerinte specifice prevazute la art. 542, alin. (1), lit. a-g si alin (2) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

- Studii postliceale dovedite cu diploma de asistent medical generalist/asistent medical medicina
general3;

- Diploma de bacalaureat;

- Certificat de membru eliberat de OAMGMAMR si avizul de liberd practica pentru anul 2026 sau
adeverinta eliberata de OAMGMAMR (in original);

- Vechimea in specialitatea studiilor: minim 6 luni.

Bibliografia si tematica in vederea sustinerii concursului de recrutare sunt:

Bibliografia
1. Manual pentru asistenta medicala scolara- Coordonatori: Maria Alexandra Cucu, Rodica

Nicolescu, Bucuresti 2023

2. ORDIN nr. 1.503/6.821/2025 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei
medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar si
studentilor din institutile de Tnvatdmant superior pentru mentinerea starii de sanatate a
colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata sanatos

3. Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti, Coord. Prof. Dr. Crin
Marcean - vol. |, vol. Il si lll - Editura Universitara “Carol Davila®, 2022
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4. ORDIN nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitéti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale;

5. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

6. ORDIN Nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea tn unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia mainilor Tn functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia si Ordin MS 854 din 21 martie
2022 privind modificarea i completarea Ordinului ministrului sanatatii nr. 1.761/2021 pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de
risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia

7. ORDONANTA DE URGEN'!'Z\ nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de
asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si
organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roménia, cu modificarile ulterioare;

8. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din romania emitent: Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania Publicat in Monitorul Oficial nr. 560 din
12 august 2009.

Tematica

1. MANUAL PENTRU ASISTENTA MEDICALA SCOLARA
1.1. Locul si rolul asistentului medical scolar in acordarea serviciilor de asistentd medicald din
unitatile de Tnvatamant
2.2. Tulburarile emotionale si de comportament la elevi

2. ORDIN nr. 1.503/6.821/2025 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei
medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de fnvatamant
preuniversitar si studentilor din institutiile de invatdmant superior pentru mentinerea stirii
de sanatate a colectivitatilor $i pentru promovarea unui stil de viatd sénitos
Anexa nr. 4 la metodologie: Atributiile asistentului medical din cabinetele stomatologice din
unitatile de nvatdmant preuniversitar, inclusiv scoli speciale si din unitatile de fnvatamant superior

3. Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti, Coord. Prof. Dr. Crin
Marcean

o Voll

Rolul alimentatiei in mentinerea starii de sanatate. Nutrientii si rolul lor in alimentatie.

Educatia pentru sanatate

Masurarea si inregistrarea functiilor vitale si vegetative

Pansamente, bandaje. Ingrijirea plagilor

Administrarea medicamentelor

e Vol ll
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Notiuni de anatomie si fiziologie a aparatului digestiv

Educatia pacientului privind prevenirea afectiunilor digestive si mentinerea unei alimentatii sdnatoase

e Vollll

Notiuni de anestezie — tipuri de anestezie

Nursing Tn urgente medico-chirurgicale, situatii de criza si dezastre

Epidemiologie si nursing in boli infectioase

4. ORDIN nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale;

e Clasificarea deseurilor medicale

e  Gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale

5. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

e ANEXA Nr. 3 METODOLOGIA de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care
lucreaza in sistemul sanitar la produse biologice

e ANEXA Nr. 4 PRECAUTIUNILE STANDARD Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si
limitarea infectiilor asociate asistentei medicale

6. ORDIN Nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 si Ordin MS 854 din 21 martie 2022

» Anexa Nr. 1 Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea Tn unitatile sanitare
publice si private
e Anexa Nr. 3 Procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc

7. ORDONANTA DE URGENTA nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de
asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical,
precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Notiuni privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a
profesiei de asistent medical precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor
Medicali Generalisti Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia;

8. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din romania emitent: Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania Publicat in Monitorul Oficial nr. 560 din 12
august 2009.

Concursul de recrutare n functia contractuala de executie pentru ocuparea postului vacant de Asistent
medical generalist PL - Serviciul Medicina Scolara si Universitara - Cabinet Stomatologic Scolar nr. 4
consta in urmatoarele etape:

a) selectia dosarelor;

b) proba scris3;

c) interviul.

Calendarul de desfasurare a concursului respecta termenele prevazute in HG. nr. 1336/2022,
respectiv:

Perioada de depunere a dosarelor: 02.11.2026 — 13.11.2026, péana la ora 13.00.

Selectia dosarelor: doua zile de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor;

-
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Afisare rezultatului selectiei dosarelor: o zi lucratoare de la expirarea termenului prevazut la selectia
dosarelor;

Termen contestatii la selectia dosarelor: o zi lucratoare de la data afisérii rezultatului selectiei
dosarelor;

Proba scrisa: 23.11.2026, ora 10:00

Afisarea rezultatelor la proba scrisa: n termen de o zi lucratoare de la finalizarea probei scrise;
Termen contestatii la proba scrisd: in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului probei
scrise;

Interviul: data si ora sustinerii interviului se afiseazd obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa;
Afisarea rezultatelor la proba de interviu: in termen de maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei
interviului;

Termen contestatii la proba interviului: Tn termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului
interviului;

Afisare rezultate finale: in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii
contestatiilor pentru ultima proba.

Dosarele pentru concurs se vor depune la Centrul Social Multifunctional Rivulus Pueris, str. |. Slavici
nr. 1B in perioada 02.11.2026 — 13.11.2026, pana la ora 13.00.

Praba scrisd se va desfasura la Centrul Social Multifunctional Rivulus Pueris, str. loan Slavici, nr. 1B,
in data de 23.11.2026, ora 10:00.

Data si ora interviului se anuntd odatd cu afisarea rezultatelor probei scrise (maximum 4 zile
lucratoare de la data sustinerii probei scrise).

Pentru Tnscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexanr. 2la Hotararea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (H.G. nr. 1.336/2022);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate n
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestad nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) copia certificatului de membru eliberat de OAMGMAMR si avizul de libera practica pentru anul 2026
sau adeverinta eliberatd de OAMGMAMR (in original);

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) adeverinta medicala care s ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

i) certificatul de integritate comportamentalad din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si

A A A AT IRNELZIDD DAIA AMA C
ROMANIA — MUNICIPIUL BAIA MARE



MUNICIPIUL BAIA MARE

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
SERVICIUL RESURSE UMANE

Str. Dacia 1 Fax: +40 262 211 959
430406, Baia Mare, Romani~ Email: das@baiamare.ro
Telefon: +40 262 211 949 www.dasbm.ro

pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, perscane n varstd, persoane cu dizabilitati sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica
a unei persoane;

j) curriculum vitae, model comun european;

i) aviz psihiatric.

In conformitate cu art. 83 lit. €) si g) din Codul Muncii, Contractul individual de munca poate fi
incheiat pentru o duratd determinatd numai n urmatoarele cazuri: e)angajarea unei persoane care,
in termen de 5 ani de la data angajarii, indeplineste conditile de pensionare pentru limita de varst3;
g)angajarea pensionarilor care, in conditiile legii, pot cumula pensia cu salariul.

Adeverinta care atestad starea de sénatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, n situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestad starea de sanatate
trebuie nsotitd de copia certificatului de Tncadrare Tntr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile actelor previazute la lit. b)-f), precum si copia certificatului de ihcadrare in grad de
handicap (daca este cazul) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea “conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la Centrul Social Multifunctional Rivulus Pueris, str. I. Slavici nr. 1B,

tel. 0262-424143 (persoana de contact Blezu Adriana) si de pe site-ul Directiei de Asistentd Sociala
Baia Mare.

Hirb Elena Diana
Director General

Intocmit
Blezu Adriana
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