Nr. 7723/29.10.2026

Aprob,
Manager General
Ec. Lupu Serban Gabriela

ANUNT

Serviciul de Ambulanta Judetean Giurgiu organizeaza in data de 23.11.2026, concurs
(conform HG nr. 1336/2022) pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractual vacante, functii de
executie, pe perioada nedeterminata:

- sofer autosanitara 11, 3 posturi la substatia Bolintin
- sofer autosanitard 11, 1 post la substatia Clejani.

Concursul se desfasoara la sediul Serviciului Judetean de Ambulanta Giurgiu, B-dul Mihai
Viteazu nr.4, Giurgiu, astfel:
- 23.11.2026, ora 10:00 proba scrisd;,
- 26.11.2026, ora 10:00 proba practica,
- 04.12.2026, ora 10:00 interviul;

Activitatea se va desfasura in cadrul Compartimentului de asistenta medicala de urgenta si
transport medical asistat in ture de 12 ore.

Conditiile generale:

La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant poate participa persoana care
indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, §i cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetatenia romdna sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romdna, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs,

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra securitdtii
nationale, contra autoritdatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savdrsite cu intentie care ar face o persoand
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h),

conditiile prevazute in Hotararea de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditii de inscriere, conform O.M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind
angajarea si promovarea in functii, grade §i trepte profesionale a personalului contractual din
unitatile sanitare publice din sectorul sanitar:

- Diploma de bacalaureat/absolvire a liceului;

- Permis conducere pentru gsofer (conducator auto) profesionist valabil pentru
autovehicule din categoriile B §i C;

- Vechime 3 ani in specialitatea de sofer profesionist (categoriile B si C);

- Diploma de absolvire a cursului de ambulantier;

- Concurs pentru ocuparea postului.

De asemenea, canditatii vor prezenta §i Cazier judiciar auto — cu maxim 7 contraventii in
ultimii 3 ani.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs mentiondnd postul pentru care se opteaza (conform

modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotardarea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar platit din fonduri publice;

b) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

¢) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate;

d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupa caz;

e) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea

unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice

ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica (diploma de bacalaureat/absolvire a

liceului),

f) copia carnetului de muncad, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata

(insotita de extras Revisal/Reges emis de angajator/Inspectorat Teritorial de Munca), care sa

ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
Pentru candidatii care lucreaza sau au lucrat in strainatate, in tari membre UE, dovada

vechimii in munca in functia de sofer profesionist se va face cu contract de muncad, adeverinte

eliberate de angajatori (din care sa rezulte in mod clar data angajarii, data incetarii activitatii,

functia detinuta, date identificare angajatori) si alte documente care dovedesc activitatea

desfasurata in baza unui contract individual de munca (de exemplu certificate de stagiu

eliberate de institutii din statele respective), documente traduse si legalizate in limba romana.
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g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar,

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului (,, Clinic sanatos, este/nu este in evidenta cu boli cronice, psihice
sau neuropsihice”);

i) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
Sfunctionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

j) curriculum vitae, model comun european.

k) diploma de absolvire a cursului de ambulantier, original;

) permisul de conducere, original;

m) cazier judiciar auto — maxim 7 contraventii in ultimii 3 ani.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la litera f este atasat la prezentul anuny.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Candidatii au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele in
original, pentru certificare.

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs pdnd la data
13.11.2026 ora 14.00.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul institutiei din B-dul Mihai Viteazu,nr. 4,
Giurgiu.

Concursul se desfasoard in etape succesive dupd cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere, pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice de
participare la concurs, se va realiza in data de 16.11.2026, si se va afisa rezultatul acesteia,
folosind sintagma ,,admis” sau ,,respins”, insotita de motivul respingerii dosarului, dupa caz.

Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun in maxim una
zi lucratoare (24 de ore) de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de catre comisia de concurs,
la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor.

Comisia de solutionare a contestatiilor va afisa rezultatul final in termen de maximum o zi
lucratoare (24 de ore) de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

b) proba scrisa va avea loc in data de 23.11.2026, ora 10:00.

La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati ,,admis” la rezultatul
final al selectiei dosarelor.

Rezultatul probei scrise va fi afisat la sediul institutiei, pana la data de 23.11.2026, ora
16:00 cu precizarea punctajului obtinut si a sintagmei ,,admis” sau ,,respins”.

¢) proba practicd va avea loc in data de 26.11.2026, ora 10:00. La aceasta proba vor
participa doar candidatii declarati ,,admis” la proba scrisa.

d) interviul va avea loc in data de 04.12.2026, ora 10:00. La aceasta proba vor participa
doar candidatii care au fost declarati ,,admis” la rezultatul final de la proba scrisa si proba
practica.


act:3377274%20289261148
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Sunt declarati admisi la proba scrisa, la proba practica si interviu, candidatii care au
obtinut minimum 50 de puncte, din maximum 100 de puncte.

Rezultatele probelor de concurs vor fi afisate la sediul Serviciului Judetean de Ambulanta
Giurgiu, cu precizarea punctajului si a sintagmei ,,admis” sau ,,respins”.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa/proba practicd/interviu, candidatii
nemultumifi pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afigarii rezultatului
probei scrise, probei practice ori a interviului, la sediul institutiei, sub sanctiunea decaderii din
acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor, atdt la proba scrisa, la proba practica cat si la
interviu, afiseaza rezultatele finale in maximum o zi (24 de ore) de la data expirarii termenului de
contestatie.

In cazul in care nu sunt depuse contestatii la proba scrisd, data i ora programarii sustinerii
probei practice si a interviului pot fi modificate, la solicitarea candidatilor consemnata in scris §i
cu acordul comisiei de concurs.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi
post, cu conditia ca acestia sd fi obtinut punctajul minim necesar.

Pentru stabilirea clasificarii finale a candidatilor pe fiecare post publicat, in cazul
candidatilor cu punctaje egale, dupa desfasurarea tuturor probelor de concurs, se declara admis
candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar daca egalitatea se mentine
candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu, in urma caruia comisia de
concurs va decide asupra candidatului castigator.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat.

DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS se va face la sediul Serviciului Judetean de
Ambulanta Giurgiu, B-dul Mihai Viteazu, nr. 4, Giurgiu. Data-limita pana la care se pot depune
actele pentru dosarul de concurs: 13.11.2026 ora 14.00.

Persoana de contact: doamna Gorescu Daniela - secretar al comisiei de concurs, tel:
0246212020, interior 16.

CONCURSUL CONSTA IN 3 PROBE: proba scrisi la data de 23.11.2026 ora 10:00,
proba practica la data de 26.11.2026 ora 10:00 si interviul la data de 04.12.2026 ora 10:00. Toate
probele se desfasoara la sediul Serviciului Judetean de Ambulanta Giurgiu , B-dul Mihai Viteazu,
Nr. 4.

BIBLIOGRAFIE

1. OUG nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. HG nr. 1391/2006 hotardre pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr.195/2002:

e Capitolul 1: Dispozitii generale;

e Capitolul 2: Vehiculele,

o Capitolul 3:Permisul de conducere;
o Capitolul 4: Semnalizarea rutiera,

o Capitolul 5: Reguli de circulatie;



10.

11.

12.

13.

o Capitolul 7:Sanctiuni contraventionale si masuri tehnico administrative,
o Capitolul 8:Dispozitii tranzitorii si finale.

Cunostinte generale (mecanice si electrice) despre automobile.

Curs prim ajutor numai capitolele (site MS):

- capitolul 2 — Igiena si protectia salvatorului

- capitolul 5 — Mobilizarea victimelor

- capitolul 6 — Caile aeriene si ventilatia

- capitolul 7 — Evaluarea pacientului

- capitolul 8 — RCP (resuscitarea cardio — pulmonara) si circulatia.

Suport Vital de Baza si Defibrilarea Externa Automata la Adult; Suportul Vital de Baza
Pediatric — ghiduri de resuscitare ERC 2015.

ORDIN 1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic.

ORDIN 1092/2006 (site MS) — privind stabilirea competentelor si atributiile echipajelor publice
de interventii, de diferite niveluri in faza prespitaliceasca.

ORDIN 2011/2007 ( site MS) — privind unele masuri in asistenta medicala prespitaliceasca.

ORDIN 2021/2008 (site MS) — privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare ale titlului
1V ,, Sistemul national de urgenta si de prim ajutor” calificat din Legea 95/2006 privind reforma
in domeniul sandatatii.

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii — TITLUL IV Sistemul national de
asistenta medicala de urgenta si de prim ajutor calificat.

Hotararea nr. 638/2019 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 857/2011
privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor la normele din domeniul sanatatii publice.

Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca — capitolul IV Obligatiile lucratorilor.

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor — capitolele 1 §i 2



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Operatiunea Data/termen
Depunere dosare 13.11.2026 pana la ora 14:00
Selectarea dosarelor de catre comisie 16.11.2026 ora 10:00
Afisare rezultate selectie dosare 16.11.2026 ora 16:00
Depunere contestatii ref rezultate selectie dosare 17.11.2026 pdna la ora 16:00

Verificarea indeplinirii conditiilor pentru participare la | 18.11.2026 ora 12:00
concurs §i comunicarea rezultatelor la contestatii privind
selectia dosarelor

Proba scrisa 23.11.2026 ora 10:00

Afisare rezultate proba scrisa 23.11.2026 ora 16:00
Depunere contestatii ref rezultate proba scrisa 24.11.2026 pana la ora 16.:00
Verificarea/solutionarea contestatiilor probei scrise §i 25.11.2026 ora 12:00
afisarea rezultatelor la contestatii

Proba practica 26.11.2026 ora 10:00

Afisare rezultate proba practica 26.11.2026 ora 14:00
Depunere contestatii ref rezultate proba practica 27.11.2026 pand la ora 14.:00

Verificarea/solutionarea contestatiilor probei practice si | 02.12.2026 ora 12:00
afisarea rezultatelor la contestatii

Interviul 04.12.2026 ora 10:00
Afisare rezultate interviu 04.12.2026 ora 16:00
Depunere contestatii ref rezultate interviu 07.12.2026 pdna la ora 16:00
Analiza contestatiilor si afisarea rezultatelor la 08.12.2026 ora 12:00
contestatii

AFISARE REZULTATE FINALE 08.12.2026 ora 14:00

Presedinte comisie
Dir. Teh. Neata Sebastian

Secretar comisie
Ec. Gorescu Daniela



