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NR. 5391/28.10.2026
[bookmark: _GoBack]ANUNT DE ANGAJARE

Primaria Comunei Paltinis din judetul Botosani, in calitate de beneficiar al proiectului “Dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice din Comuna Păltiniș, Județul Botoșani” - cod SMIS 346615, organizează concurs de selecție și angajare pentru ocuparea, pe durată determinată a funcțiilor contractuale de execuție, după cum urmează:
	[bookmark: _Hlk48283917]Nr.
crt.
	Functia ocupata 
in cadrul proiectului/
Codul COR
	Perioada de angajare in 
Nr. luni/Norma de lucru
	Categoria în care se încadrează expertul
conform Orientări generale –nivel de
remunerare/experiență
	Cerințe conform fișe post 
cerere de finanțare

	1
	Îngrijitor bătrâni la domiciliu nr. 1
cod COR 532905
	Perioada determinata
37 luni /
norma 168 ore/luna
8 ore/zi
	Expert sub 5 ani
	Educatie: absolvent studii generale sau medii;
Experienta: experienta anterioara in domeniul serviciilor sociale/ medicale/de ingrijire constituie un avantaj (conditie neeliminatorie);

	2
	Îngrijitor bătrâni la domiciliu nr. 2
cod COR 532905
	Perioada determinata
37 luni /
norma 168 ore/luna
8 ore/zi
	Expert sub 5 ani
	Educatie: absolvent studii generale sau medii;
Experienta: experienta anterioara in domeniul serviciilor sociale/ medicale/de ingrijire constituie un avantaj (conditie neeliminatorie);

	3
	Îngrijitor bătrâni la domiciliu nr. 3
cod COR 532905
	Perioada determinata
37 luni /
norma 168 ore/luna
8 ore/zi
	Expert sub 5 ani
	Educatie: absolvent studii generale sau medii;
Experienta: experienta anterioara in domeniul serviciilor sociale/ medicale/de ingrijire constituie un avantaj (conditie neeliminatorie);



Concursul constă in două etape, după cum urmează:
I. Selectia dosarelor de inscriere (verificarea eligibilității dosarelor depuse de către candidați);
II. Interviu (testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatia candidatilor).
Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele care participa la concurs sunt stabilite pe baza fiselor de post aprobate in proiect prin contractul de finantare si a Procedurii interne de recrutare si selectie, care sunt publicate impreuna cu toate documentele si anexele aferente depunerii dosarelor de concurs, la sediul Institutiei si pe pagina web a acesteia http://www.primariapaltinisbt.ro/.
Dosarul de concurs
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor transmite beneficiarului proiectului, Comuna Paltinis din Judetul Botosani, un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente: 
a) cerere de inscriere la concurs adresata beneficiarului – Anexa 1; 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
c) Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea numelui, dupa caz;
d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate in proiect;
e) adeverintele sau alte documente care atesta experienta specifica a postului solicitata in proiect, in copie conform cu originalul;
f) declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza – Anexa 2; 
g) declaratie pe propria raspundere care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare pentru functia pentru care candideaza – Anexa 3;
h) CV-ul datat şi semnat pe fiecare pagina, în format Europass, în care sa se mentioneze proiectul şi postul vizat de candidat;
i) declaratie de disponibilitate privind timpul alocat – Anexa 4.
In cazul documentelor prevazute la lit. e) si f) candidatul declarat admis la selectia dosarelor, la cererea Beneficiarului proiectului, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, respectiv adeverinta care atesta starea de sanatate care va contine in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
Actele prevazute la lit. b) - d) se transmit in copie cu mentiunea pe fiecare pagina „Conform cu originalul” asumata prin semnatura candidatului, iar celelalte documente se transmit in original. Toate documentele solicitate vor fi aduse personal sau transmise prin serviciul de poștă electronică (e-mail) cu mențiunea că documentele vor fi aduse ulterior fizic la beneficiar sau prin curierat rapid la adresa beneficiarului proiectului/Institutiei, in plic format A4, mentionand numele candidatului si a destinatarului Comuna Paltinis din Judetul Botosani, mentionand si numele proiectului “Dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice din Comuna Păltiniș, Județul Botoșani” - cod SMIS 346615.
Condiții generale de participare la concurs (conform art. 15 din HG 1336/2022 coroborat cu art. 542 alin. (1) și (2) din OUG 57/2019):
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare:
a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
b) cunoaște limba română, scris și vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;
h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI


	NR.
	ACTIVITATI
	DATA

	1
	Publicarea anuntului
	03.11.2026

	2
	Data limita de depunere a dosarelor de participare la concurs: Primaria Comunei Paltinis, Judetul Botosani
	17.11.2026, orele 16:00

	3
	Selectia dosarelor
	18.11.2026, orele 12:00

	4
	Afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor
	19.11.2026, orele 12:00

	5
	Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor
	20.11.2026, orele 12:00

	6
	Afisarea rezultatelor solutiionarilor contestatiilor
	23.11.2026, orele 12:00

	7
	Sustinere interviu
	24.11.2026, orele 10:00

	8
	Afisarea rezultatelor
	24.11.2026, orele 16:00

	9
	Depunerea contestatiilor privind interviul
	25.11.2026, orele 16:00

	10
	Afisarea rezultatelor solutiionarilor contestatiilor
	26.11.2026, orele 12:00

	11
	Afisarea rezultatelor finale
	27.11.2026, orele 12:00


 
Bibliografie recomandata pentru sustinerea interviului:
· O.U.G nr.57/2019 privind Codul adiminstrativ;
· Legea nr. 53/2003, Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
· Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;
· Fisa de post aferenta functiei;
· Ghidului Solicitantului – Condiții Specifice PoIDS 2021-2027.
· Cererea de finantare aferenta proiectului -  extrase sectiunea „Activitati” si „Indicatori de realizare si de rezultat”.

		
Relatii suplimentare se obtin de la sediul Primariei Comunei Paltinis din judetul Botosani si la telefon 0760666658
	

Primar, 
Costel Romanescu
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