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[bookmark: _Hlk232408307]Sistemul de Gospodărire a Apelor Neamț
Nr. _____________/__________________
Anexa la Decizia nr. 57/26.10.2026
cod F-RU-82


ANUNŢ
pentru organizarea concursului în vederea ocupării funcţiilor contractuale de execuție vacante, pe perioadă nedeterminată, de: tâmplar, zidar, fascinar și sudor, din cadrul Administrației Bazinale de Apă Siret, subunitatea Sistemul de Gospodărire a Apelor Neamț- S.H.1- Formația Moldova Ozana

Administrația Bazinală de Apa Siret, instituție publică de interes național, cu personalitate juridică, prin Sistemul de Gospodărire a Apelor Neamț cu sediul în Mun. Piatra Neamț, bld. Dacia, nr.5A, jud. Neamț, organizează concurs pentru ocuparea a 4 funcții contractuale de execuție: 1 post Tâmplar, 1 post Zidar, 1 post Fascinar și 1 post Sudor, pe perioadă nedeterminată, în data de 18.11.2026.
Activitatea profesională se va desfășura în cadrul Sistemului Hidrotehnic 1- Formația Moldova Ozana cu sediul în Târgu Neamț, str. Romana Nr.60, pe raza de activitate  administrată de SGA Neamț.  
Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concursul pentru ocuparea postului de Tâmplar, sunt:
· studii: învățământ profesional de specialitate (școală profesională) sau un curs de calificare autorizat în domeniul prelucrării lemnului (tâmplar universal/dulgher-tâmplar);
· vechime în muncă/specialitate: nu este obligatorie.

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concursul pentru ocuparea postului de Zidar, sunt:
· studii: învățământ profesional de specialitate (școală profesională) sau un curs de calificare autorizat în domeniul construcțiilor (zidar / zidar-pietrar-tencuitor);
· vechime în muncă/specialitate: nu este obligatorie.

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concursul pentru ocuparea postului de Fascinar, sunt:
· studii: Învățământ profesional de specialitate (școală profesională) sau un curs de calificare autorizat în domeniul construcțiilor hidrotehnice/îmbunătățiri funciare/zidar-pietrar;
· vechime în muncă/specialitate nu este obligatorie.

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concursul pentru ocuparea postului de Sudor, sunt:
· studii: învățământ profesional de specialitate (școală profesională) sau un curs de calificare autorizat în domeniul sudării;
· vechime în muncă/specialitate nu este obligatorie.

Atribuțiile posturilor:
1. Tâmplar
· Executarea, montarea și repararea elementelor și structurilor din lemn (cofraje pentru beton, schele, pasarele, uși, ferestre sau mobilier utilitar).
· Întreținerea și exploatarea corectă a sculelor, uneltelor și a mașinilor-unelte specifice prelucrării lemnului.
· Respectarea normelor de securitate și sănătate în muncă (SSM) și PSI la locul de muncă.

2. Zidar
· Executarea lucrărilor de zidărie din cărămidă, blocuri ceramice sau piatră pentru diverse elemente de construcție (canale de scurgere, cămine de vizitare, ziduri de sprijin).
· Realizarea tencuielilor, a finisajelor și a lucrărilor de hidroizolație pentru protecția suprafețelor expuse la umezeală.

3. Fascinar
· Executarea lucrărilor de terasament, săpare și profilare a malurilor sau a taluzurilor.
· Montarea și ancorarea structurilor de bioinginerie și a apărărilor de mal pentru combaterea eroziunii cursurilor de apă.

4. Sudor
· Executarea operațiunilor de sudură la confecții metalice, conducte sau elemente structurale.
· Verificarea vizuală a calității îmbinărilor sudate și respectarea strictă a normelor SSM la locul de muncă.

Calendar de desfăşurare al concursului pentru ocuparea funcţiilor contractuale de: Tâmplar, Zidar, Fascinar și Sudor vacante, pe perioadă nedeterminată, din cadrul Sistemului de Gospodărire a Apelor Neamț- S.H.1- Formația Moldova Ozana:
	Publicarea anunțului
	27.10.2026
	

	Depunere dosare
	28-10.11.2026(inclusiv)
	Până la ora12:00

	Selecția dosarelor
	11.11.2026
	

	Afișare rezultate selecție dosare
	12.11.2026
	Ora: 10:00

	Depunere contestații cu privire la rezultatul selecției dosarelor
	13.11.2026
	Până la ora 15:00

	Afisarea rezultatelor în urma contestațiilor
	16.11.2026
	Ora: 10:00

	Desfășurare probă scrisă
	18.11.2026
	Ora: 09:00

	Afișare rezultate probă scrisă
	19.11.2026
	Ora: 10:00

	Depunere contestații probă scrisă
	20.11.2026
	Până la ora 15:00

	Afișare rezultat contestații
	23.11.2026
	Ora: 10:00

	Proba interviu
	24.11.2026
	Ora: 09:00

	Afișare rezultate interviu
	24.11.2026
	Ora: 10:00

	Contestații rezultate interviu
	25.11.2026
	Până la ora 15:00

	Afișare soluționare contestații
	26.11.2026
	Ora: 10:00

	Afișare rezultate finale concurs
	27.11.2026
	Ora: 10:00



Conform art.35 al Hotărârii de Guvern nr.1336 din 2022, pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar care va conţine următoarele documente:
a. formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr.2 din HG 1336/2022;
b. copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate; 
c. copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d. copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;
e. copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f. cazierul judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g. adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h. curriculum vitae, model european.
Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii.
         	Copiile de pe actele prevăzute la lit. b) - e), se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică cu menţiunea „conform cu originalul“ de către secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevăzut la lit. f), poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere privind antecedentele penale. În acest caz, candidatul declarat admis la selecția dosarelor are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de susținere a probei scrise și/sau probei practice a concursului.
Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane sau pot fi transmise de candidaţi prin Poşta Română, serviciul de curierat rapid, poşta electronică sau platformele informatice ale autorităţilor sau instituţiilor publice în termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării anunțului pentru ocuparea postului vacant.
În situaţia în care candidaţii transmit dosarele de concurs prin Poşta Română, serviciul de curierat rapid, poşta electronică sau platformele informatice ale instituţiilor sau autorităţilor publice, candidaţii primesc codul unic de identificare la o adresă de e-mail comunicată de către aceştia şi au obligaţia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevăzute la alin. b) - e) în original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de data şi ora organizării probei scrise/practice.
Transmiterea documentelor prin poşta electronică sau prin platformele informatice ale autorităţilor sau instituţiilor publice se realizează în format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar în formă lizibilă, la adresa de mail: dispecer@sgant.das.rowater.ro
Nerespectarea prevederilor referitoare la transmiterea și înregistrarea dosarului de concurs, după caz, conduce la respingerea candidatului.
Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii generale conform art. 14 din Hotărârea de Guvern nr.1336 din 2022:
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii.

BIBLIOGRAFIE pentru ocuparea postului de Tâmplar:
1. Roșoga, C., Davidescu, I. – Cartea dulgherului, Editura Tehnică.
2. Constantinescu, R., Pavel, C., Voinescu, V. – Construcții și tehnologia lucrărilor, manual pentru școli profesionale.
3. MATE T. (Colectiv) – Manualul dulgherului-tâmplar pentru construcții, Editura Tehnică.
4. Normative tehnice în vigoare privind alcătuirea, executarea și recepționarea cofrajelor pentru structuri din beton monolit în construcții hidrotehnice.

TEMATICA
1. Materiale lemnoase: Sortimentul de cherestea, defectele lemnului și influența lor asupra utilizării structurale.
2. Scule, unelte și utilaje: Utilizarea și întreținerea sculelor manuale, electrice portabile și a uneltelor.
3. Cofraje și eșafodaje: Tehnologia de execuție, montare și decofrare a cofrajelor (panouri, grinzi) pentru elemente din beton armat specifice structurilor hidrotehnice (radiere, culee, canale, ziduri de sprijin).
4. Lucrări speciale din lemn în hidrotehnică: Executarea de poduri provizorii, schele pentru execuție la înălțime, elemente de sprijinire a malurilor și a excavațiilor adânci (piloți, palplanșe din lemn, sprijiniri de șanțuri).

BIBLIOGRAFIE pentru ocuparea postului de Zidar:
1. NE 036-2014 – Cod de practică privind executarea și urmărirea execuției lucrărilor de zidărie.
2. Andrei, N., Anghelescu, M., Constantinescu, R. – Construcții și tehnologia lucrărilor de construcții.
3. Specificații tehnice actualizate pentru mortare și tencuieli hidrofobe corelate cu standardele europene SR EN în vigoare.
4. Manualul tehnic pentru calificarea profesională în domeniul construcțiilor (Standardul Pregătirii Profesionale - SPP, Ministerul Educației).
TEMATICĂ:
1. Materiale specifice: Prepararea mortarelor impermeabile, sorturi de cărămidă și piatră rezistente la îngheț-dezgheț și acțiunea apei.
2. Elemente constructive: Executarea canalelor de scurgere pentru protecția malurilor.
3. Tehnici de hidroizolare: Executarea tencuielilor impermeabile moderne.

BIBLIOGRAFIE pentru ocuparea postului de Fascinar:
1. Grecu, V., & Stoian, I. (2010). Tehnologii ecologice în ingineria hidrotehnică: Utilizarea saltelelor de fascine și a gabioanelor în protecția malurilor. Revista de Hidrotehnică, București.
2. Ionescu, M. (2018). Ghid tehnic pentru execuția lucrărilor de terasamente și bioinginerie în hidroameliorații. Editura Matrix Rom, București.
3. Normative și ghiduri tehnice actualizate emise de instituțiile de domeniu (ex. Apele Române / AQUAPROIECT) privind structurile flexibile și soluțiile bazate pe natură în ingineria hidrotehnică.
TEMATICĂ:
1. Regularizarea albiilor și protecția malurilor: Tipuri de lucrări pentru stabilizarea terenurilor, combaterea eroziunii, apărări de maluri (gabioane, pereuri, fascine, saltele de fascine și geo-sintetice).
2. Tehnologii de execuție: Etapele de montaj pentru structuri flexibile din materiale locale și ecologice, utilizate în amenajările hidrotehnice.

BIBLIOGRAFIE pentru ocuparea postului de Sudor:
1. Constantin Crețu – Sudura electrică manuală cu arc.
2. Gh. Drăghici, Gh. Budacă – Tehnologia sudării.
3. Valeriu Dănăilă – Îndrumar de sudură.
4. Standarde Europene de referință: Seria de standarde SR EN ISO 9606 (Testarea califikării sudorilor) și standardele armonizate aplicabile execuției structurilor din oțel (ex. EN 1090).
TEMATICĂ:
1. [bookmark: _Hlk243907136]Procedee de sudare specific.
2. Materiale de bază și consumabile: Oțeluri pentru construcții hidrotehnice și comportamentul lor la sudare.
3. Calificare și control: Noțiuni de bază privind specificațiile procedurilor de sudare.

Concursul/examenul constă intr-o probă scrisă și o probă înterviu.

Informații suplimentare se pot obține la sediul SGA Neamț din bld. Dacia nr. 5A, Piatra Neamț, jud. Neamț sau la tel. 0233/217177 int. 106, 111. Persoana de contact: Georgiana Crăciun, secretar comisie de concurs și comisie de soluționare a contestațiilor.



DIRECTOR,
ing. Teodor STRATU








                                         


Întocmit – SECRETAR COMISIE CONCURS,
Sp. R.U. Georgiana CRĂCIUN






Nr. _____________/__________________

	Bd. Dacia, nr. 5A, Cod Poștal 610019, Piatra Neamț, jud. Neamț
Tel: Secretariat | Centrala: +4 0233 217 177;  +4 0233 217 490 | Dispecerat: +4 0233 213 970 
Fax: Dispecerat: +4 0233 213 970; +4 0233 234 445
Email: dispecer@sgant.das.rowater.ro;  sgant@das.rowater.ro  
	Cod Fiscal: RO 18264854 / 06.01.2006 
33839263 / 25.11.2014
Cod IBAN: RO69 TREZ 0615 0220 1X01 3928
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        Sistemul de Gospodărire a Apelor Neamț   Nr. _____________/__________________   Anexa la Decizia nr. 57/26.10.2026   cod F - RU - 82       ANUNŢ   pentru organizarea concursului  în vederea   ocup ării   funcţiilor contractuale de execuție  vacante, pe perioadă nedeterminată,   de :   tâmplar, zidar, fascinar și sudor,   din cadrul  Administraț iei   Bazinal e   de Apă  Siret , subunitatea Sistemul de Gospodărire a Apelor Neamț -   S.H.1 -   Formația Moldova Ozana     Administra ț ia Bazinal ă   de Apa Siret, instituție publică de interes național, cu  personalitate juridică, prin Sistemul de Gospodărire a Apelor Neamț cu sediul în Mun. Piatra  Neamț, bld. Dacia, nr.5A, jud. Neamț, organizează  concurs pentru ocuparea  a 4 funcții   contractuale de   execuție:  1 post  Tâmplar ,  1 post  Zidar ,  1 post  F ascinar   și   1 post  S udor ,   pe  perioadă nedeterminată ,   în data de   18.11.2026 .   Activitatea profesională se va desfășura în cadrul  Sistemului Hidrotehnic 1 -   Formația  Moldova Ozana cu sediul în Târgu Neamț, str.  Romana Nr.60 ,  pe raza de activitate    administra tă   de   SGA Neamț .      Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concursul pentru ocuparea postului  de  Tâmplar ,   sunt:      studii:   învățământ profesional de specialitate (școală profesională) sau un curs de  calificare autorizat în domeniul prelucrării lemnului (tâmplar universal/dulgher - tâmplar) ;      vechime în muncă /specialitate :   nu este obligatorie .     Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concursul pentru ocuparea postului de  Zidar,   sunt:      studii:  învățământ profesional de specialitate (școală profesională) sau un curs de  calificare autorizat în domeniul construcțiilor (zidar / zidar - pietrar - tencuitor) ;      vechime în muncă/specialitate :   nu este obligatorie .    

