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Nr. 12371/ 23.10.2026
ANUNT

concurs pentru ocuparea postu rilor contractuale vacante

Tn conformitate cu Ordinul nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriior privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare
publice din sectorul sanitar si Hotararea nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, Spitalul Municipal de Urgentd Caransebes, cu sediul in Caransebes, str. Piata 21
Decembrie 1989, nr.2, organizeaza concursuri pentru ocuparea a urmatoarelor posturi contractuale
vacante cu norma intreagd pe perioada nedeterminata,

Serviciul informatica, statistica si registratori medicali

- 1 post de registrator medical (M) cu norma intreagi, functie de executie, durata timpului de
lucru 8 ore/zi, respectiv 40 ore/siptimanai, perioada nedeterminati;

Bloc operator

- 1 post de asistent medical generalist debutant (PL) cu norma intreaga, functie de executie,
durata timpului de lucru 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana, perioada nedeterminati;

Sectia Pediatrie

- 1 post de asistent medical generalist debutant (PL) cu norma intreaga, functie de executie,
durata timpului de lucru 8 ore/zi, respectiv 40 ore/siptimani, perioada nedeterminati;

Conditii generale de participare la concurs:

ART. 15 din Hotirarea nr. 1336/28.10.2022.: - poate ocupa un post vacant sau temporar vacant
persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba omana, scris si vorbit;
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c) are capacitate de muncda in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie, sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post,
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu S-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art.35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

Registrator medical (M):

- diploma de studii medii de specialitate sau diploma de studii medii (diploma de bacalaureat);
- 6 luni vechime in activitate;
- certificat de competente digitale sau certificate de absolvire a unui curs de operare calculator;

- concurs pentru ocuparea postului.

Asistent medical generalist debutant (PL):
- absolvent de liceu (12 clase) cu diploma de bacalaureat;
- diploma de scoala sanitara postliceald sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin
echivalare;
- certificat de membru OAMGMAMR,;
- adeverinta pentru participarea la concurs eliberata de catre OAMGMAMR,;
- concurs pentru ocuparea postului.
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Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmaitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflat in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului.

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, semnat si datat — model europass;
J) taxa de inscriere la concurs: 100 lei (se plateste la caseria unitatii).

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al Ministrului Sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la literele: b, c, d si e, se prezinta insotite de documentele originale,
in vederea verificirii conformitatii copiilor cu acestea.

Documentele pe care trebuie sa le contind dosarul de concurs, tematica, bibliografia, se afigeaza la
avizierul unitdtii din localitatea Caransebes, str. Piata 21 decembrie 1989, nr.2, pe site-ul unitatii:
w.w.w.spital-caransebes.ro

Dosarele de concurs se depun in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului la biroul
Resurse Umane din cadrul Spitalului Municipal de Urgenta Caransebes, str. Piata 21 Decembrie 1989,
nr. 2, telefon: 0255/511423 interior 140, intre orele 9,00 si 12,00.
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ETAPELE CONCURSULUI
e Selectia dosarelor de inscriere;
e Proba scrisa (proba eliminatorie daca nu se intrunesc 50 puncte)
e Interviul (proba eliminatorie daca nu se intrunesc 50 puncte)

Proba scrisa consti in: redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste grila, cu subiecte
stabilite pe baza bibliografiei si, dupa caz, pe baza tematicii de concurs;

Interviul consta in:
e testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatia candidatilor.

Locul desfasurarii probelor concursului — sediul Spitalului Municipal de Urgentd Caransebes din
localitatea Caransebes, str. Piata 21 Decembrie 1989, nr.2, jud, Caras-Severin.

Bibliografia si tematica pentru posturile scoase la concurs, se regaseste pe site-ul unitatii: w.w.w.spital-
caransebes.ro si la avizierul unitatii.

CALENDAR ORGANIZARE CONCURSURI

- 27.10.2026 —09.11.2026 - interval orar: 9,00 - 12,00 - perioada de depunere a dosarelor
pentru concurs:

-10.11.2026 — 11.11.2026 - selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor;
-12.11.2026 - pandla ora 12,00 - depunerea eventualelor contestatii:
- 13.11.2026 - solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor.

REGISTRATOR MEDICAL (M) — Serviciul informatica, statistica si registratori medicali

-16.11.2026 - ora 10,00 - proba scrisa si afisarea rezultatelor ;
-17.11.2026 - depunerea eventualelor contestatii pana la ora 12,00;

- 18.11.2026 - solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor ;
-19.11..2026 - ora 10,00 - proba practica / interviu si afisarea rezultatelor;
- 20.11.2026 — depunerea eventualelor contestatii - pana la ora 12,00;

- 23.11.2026 - solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor.

ASISTENT MEDICAL DEBUTANT (PL) — BLOC OPERATOR

-20.11.2026 - ora 10,00 - proba scrisa si afisarea rezultatelor ;

- 23.11.2026 - depunerea eventualelor contestatii pana la ora 12,00;

- 24.11.2026 - solutionarea eventualelor contestatii si afigsarea rezultatelor;

- 25.11..2026 - ora 10,00 - proba practica / interviu si afisarea rezultatelor;
- 26.11.2026 — depunerea eventualelor contestatii - pana la ora 12,00;

- 27.11.2026 - solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor.
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ASISTENT MEDICAL DEBUTANT (PL) — SECTIA PEDIATRIE

-26.11.2026 - ora 10,00 - proba scrisa si afisarea rezultatelor;

- 27.11.2026 - depunerea eventualelor contestatii pana la ora 12,00;

- 02.12.2026 - solutionarea eventualelor contestatii si afigsarea rezultatelor;

- 03.12..2026 - ora 10,00 - proba practica / interviu si afisarea rezultatelor;
- 04.12.2026 — depunerea eventualelor contestatii - pana la ora 12,00;

- 07.12.2026 - solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor.

MANAGER ,
Ec. OCTAVIAN DENA



