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MINISTERUL EDUCAȚIEI SI CERCETARII
INSPECTORATUL ȘCOLAR JUDEȚEAN SUCEAVA
LICEUL TEORETIC ”ION LUCA” VATRA DORNEI
STR. MIHAI EMINESCU NR.24
JUDEȚUL  SUCEAVA  TEL/FAX: 0230/371536
E-mail: licvatra@yahoo.com

ANUNȚ CONCURS 
OCUPARE A  POSTULUI CONTRACTUAL  VACANT
INGRIJITOR -STUDII MEDII
COD COR 515301
Liceul Teoretic ”Ion Luca” Vatra Dornei cu sediul în Municipiul Vatra Dornei,  str. Mihai Eminescu, nr 24, județul Suceava, organizează- în baza prevederilor Hotărârii Nr. 1336 din 28 octombrie 2022 - concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a funcției contractuale de execuție, vacante, după cum urmează: 
	Denumirea postului:
	Îngrijitor (clădiri)

	Numărul posturilor:
	1

	Nivelul postului:
	de execuție

	Studii 
	Medii

	Compartiment/structură
	Administrativ/întreținere

	Durata timpului de lucru:
	8h/zi; 40h/săptămână

	Perioadă :
	Nedeterminată


	Pentru a ocupa un post contractual vacant candidații trebuie să îndeplinească următoarele condiții generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotărârea  Nr. 1336 din 28 octombrie 2022:
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 
h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 
Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcției contractuale de execuție  sunt: 
	Funcție contractuală de execuție  de Îngrijitor -clădiri

	· absolvent studii medii -constituie avantaj participare curs igienă
· abilități de comunicare;
· capacitate de gestionare a timpului și a priorităților în condiții de stres;
· capacitate de adaptare, cooperare și de muncă în echipă.
  Vechime în specialitate: nu necesită


CALENDARUL CONCURSULUI:
	ACTIVITATEA
	Data/perioada/interval orar

	Publicarea anunțului
	26 octombrie 2026 pe site-ul:  https://posturi.gov.ro  și   https://ionlucavd.ro/noutăți    

	Depunerea dosarelor de concurs

	27 octombrie 2026- 09 noiembrie 2026,
      în intervalul zilnic 08:00- 16:00 la sediul unității – corp A sau online: email  lic_ion_luca_vb@isj.sv.edu.ro , scanate într-un singur fisier pdf

	Verificarea și validarea dosarelor de înscriere la concurs, de către comisie
	11 noiembrie 2026 orele 13:00 - 15:00 – în incinta instituției de învățământ organizatoare

	Afișarea listei candidaților admiși pentru susținerea probelor de concurs
	11 noiembrie 2026 ora 16:00 – la avizierul public situat la sediul unității/site : https://ionlucavd.ro/noutăți    

	Depunerea contestațiilor
	12 noiembrie 2026, orele 12:00-16:00 la secretariatul comisiei de concurs din cadrul unității – corp A

	Soluționarea contestațiilor și 
afișarea rezultatelor după contestații
	13 noiembrie 2026, până la ora 16:00 la sediul unității
 – la avizierul public/site https://ionlucavd.ro/noutăți    

	Desfășurarea probei scrise

	20 noiembrie 2026,  începând cu ora 10:00* -în corpul A din str. Mihai Eminescu nr 24 Mun. Vatra Dornei, jud Suceava

	Afișarea rezultatelor la proba scrisă
	23 noiembrie 2026, ora 12.00 la avizierul public situat la sediul unității/site: https://ionlucavd.ro/noutăți    

	Depunerea contestațiilor la proba scrisă
	24 noiembrie 2026, până-n ora 12:00 - la secretariatul comisiei 

	Soluționarea contestațiilor 
și afișarea rezultatelor după contestații
	24 noiembrie 2026, orele 13:00-15:00 la sediul unității
                       ora 16:00 -la avizierul public/site

	Desfășurarea probei practice 

	25 noiembrie 2026, începând cu ora 10:00* în corpul A din str. Mihai Eminescu nr 24 Mun. Vatra Dornei, jud Suceava

	Afișarea rezultatelor la proba practică
	25 noiembrie 2026, ora 15:00 la avizierul public/site https://ionlucavd.ro/noutăți

	Depunerea contestațiilor - proba practică
	26 noiembrie 2026, până-n ora 15:00 - la secretariatul comisiei

	Soluționarea contestațiilor 
și afișarea rezultatelor după contestații
	 26 noiembrie 2026,  15:00- 16:00 la sediul unității
ora 17:00 la avizierul public/site https://ionlucavd.ro/noutăți

	Desfășurarea probei de interviu **

	27 noiembrie 2026, începând cu ora 08.00* în corpul A din str. Mihai Eminescu nr 24 Mun. Vatra Dornei

	Afișarea rezultatelor
	27 noiembrie 2026, ora 12.00 la avizierul public situat la sediul unității/site: https://ionlucavd.ro/noutăți    

	Depunerea contestațiilor
	27 noiembrie 2026, orele 12:30-14:30 la secretariatul comisiei 

	Soluționarea contestațiilor 
și afișarea rezultatelor după contestații
	27 noiembrie, ora 14:30-15:30 la sediul unității
                     ora 16:00 la avizierul public/site

	Validarea/comunicare rezultatelor finale
	02 decembrie 2026, până în ora 16:00 la avizierul public situat la sediul unității/site: https://ionlucavd.ro/noutăți    


     *primirea candidaților în sala de examen se face cu minim 30 minute înainte de începerea, probei scrise, iar durata probei se stabilește de comisia de concurs, în funcție de gradul de dificultate și complexitate al subiectelor/probelor practice, dar nu poate depăși ora 3 ore
    ** pentru proba de interviu candidații vor intra în sala de examinare cu minim 15 min înainte de ora programată
1. Depunerea dosarelor:
Candidaţii vor depune dosarele de participare la concurs în termen de 10 zile lucrătoare de la publicarea anunţului pe site-ul posturi@gov.ro , respectiv în perioada 27 octombrie 2026 - 09 noiembrie 2026, în intervalul orar 08:00- 16:00  la  sediul Liceului Teoretic Ion Luca Vatra Dornei sau la adresa de email  lic_ion_luca_vb@isj.sv.edu.ro , scanate în format pdf. (cu asumarea prezentării în original secretarului comisiei de concurs  a tuturor documentelor trimise electronic în vederea certificării acestora, dar nu mai târziu cu 1 zi înainte de data susținerii probei scrise).

Conform art. 35 al Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar, plătit din fonduri publice, pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar de concurs care va conține următoarele documente:
1. Formular de înscriere la concurs -tipizat anexat;
2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz;
3. Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
4. Copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi alte acte care atestă efectuarea unor specializări/atestate/permise, precum și alte documente care atestă îndeplinirea condițiilor specifice postului solicitate de instituția publică;
5. Copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea posturilor-tipizat anexat. 
6. Certificat de cazier judiciar/extras de pe cazierul judiciar
7. Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către unitățile sanitare abilitate (medicina muncii);  Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătății. Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condiţiile legii.
8. Certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind registrul Național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ
9. Curriculum vitae, model comun european
         NOTĂ: Numărul de înregistrare primit la Formularul de înscriere  - va deveni codul de anonimizare a candidatului.  Actele prevăzute la lit. b), c) și d) vor fi prezentate și în original, în vederea verificării conformității copiilor cu acestea. 
2. Etapele concursului:       a) Selecția dosarelor de înscriere; 
                                        b) Proba scrisă; 
                                        c) Proba practică;
                                        d) Interviu; 

3. Conținutul și evaluarea probelor 
	Nr. crt.
	Denumire probă
	Criterii de evaluare
	Punctaj/calificativ 

	1
	   Selecție dosare
	Dosare complete și conform cerințelor

	Admis/Respins

	2
	    Proba scrisă
	Cunoștințe teoretice din bibliografie

	Max. 100 puncte  

	3
	    Probă practică
	Testarea abilităților și aptitudinilor practice, urmărind: 
- capacitatea de adaptare; 
- capacitatea de gestionare a situațiilor dificile; 
- îndemânare și abilitate în realizarea cerințelor practice; 
-capacitate de comunicare;
- capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfășurarea probei practice
	Max 100 puncte

	4
	Interviul
	· Abilităţi şi cunoştinţe impuse de funcţie;
· Capacitatea de analiză şi sinteză; 
· Motivaţia candidatului;
· Comportamentul în situaţiile de criză; 
· Abilităţi de comunicare; 
· Iniţiativă şi creativitate; 
	Max. 100 puncte



Fiecare probă de concurs are un punctaj de maxim 100 puncte. 
         Vor fi declarați ADMIȘI pentru ocuparea posturilor vacante , candidații ce vor obține un punctaj final (calculat ca medie a punctajelor obținute la proba scrisă, proba practică și  interviu)        de minim 50 de  puncte. 
Va fi declarat ,, admis’’ la proba scrisă , candidatul care a obținut minim 50 de puncte. 
Va fi declarat ,, admis’’ la proba practică , candidatul care a obținut minim 50 de puncte. 
Va fi declarat ,, admis’’ la interviu , candidatul care a obținut minim 50 de puncte.
Candidații se vor prezenta la probele de concurs având asupra lor cartea de identitate.

4. Tematică  – concurs post îngrijitor:
a) Norme de igienă speifice învățământului preuniversitar de stat.
b) Noțiuni fundamentale de igienă.
c) Aplicarea normelor de sănătate şi securitate în muncă. 
d) Defecţiuni, incidente, avarii la instalaţii electrice, sanitare, de încălzire etc.
e) Atribuţiile prevăzute în fişa postului.
f) Obligaţiile salariaţilor conform Legii nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor.
g) Obligaţiile salariaţilor conform Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006.
h) Drepturile și obligațiile personalului contractual

5. Bibliografia specifică postului de îngrijitor:
1. Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igienă din unităţile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihnă şi recreerea copiilor şi tinerilor
2. Noțiuni fundamentale de igienă – dr. Nicolae Poll și dr. Ileana Adriana Șerba
3. Legea 477 /2004 privind codul de conduită a personalului contractual din autoritățile și instituțiile publice-cap. II, art.7
4. Legea 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor cu modificările și completările ulterioare, cap. I - Dispoziții generale; cap. II. Obligații privind apărarea împotriva incendiilor;
5. Legea nr. 319/14.07.2006 a S.S.M. (publicată în Monitorul Oficial nr. 646/26.07.2006 – cap. IV - Obligațiile lucrătorilor; cap. V - Supravegherea sănătății; cap. VI- Comunicarea, cercetarea, înregistrarea și raportarea evenimentelor; cap. VII-Grupuri sensibile la riscuri.
6.  Legea 53/2003 –Codul Muncii-Titlul XI, cap II- Răspunderea disciplinară și Titlul II cap II - Drepturile și obligațiile salariatului și ale angajatorului
7. Regulamentul de organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar, aprobat prin ORDINUL nr. 5726  din 06 august 2024, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 795/bis din 12 august 2024 – cap III -Personalul administrativ  și cap IV – Personalul unității de învățământ, cu modificările și completările ulterioare.
8. Ordonanța de Urgență nr. 195/2005 privind protecția mediului: Secțiunea privind gestionarea deșeurilor menajere.                     
9. ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curățarea, dezinfecția și sterilizarea în unitățile sanitare publice și private, evaluarea eficacității procedurilor de curățenie și dezinfecție efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecția mâinilor în funcție de nivelul de risc, precum și metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare și controlul eficienței acestuia. – Cap. I-II-III /Definiții-Curățarea-Dezinfecție (termeni generali/aplicabili și unităților de învățâmânt)
        
     Informaţii suplimentare:
·  la sediul Liceului Teoretic Ion Luca Vatra Dornei, din str. Mihai Eminescu nr 24,– 0230/371536 sau  electronic la  e-mail:  licvatra@yahoo.com /lic_ion_luca_vb@isj.sv.edu.ro;  
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