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 MINISTERUL SANATATII

 SPITALUL DE RECUPERARE BORSA

 STR.FLOARE DE COLT NR.1

 TEL.0262/342120 INT.101(secretariat)

 FAX;0262/343169

 E-mail: spital_borsa@yahoo.com

NR…………DATA…………………                        
ANUNŢ
       Spitalul de Recuperare Borşa cu sediul în Borşa, judeţul Maramureş, str.Floare de Colţ nr.1, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1336/28.10.2022 cu modificarile si completarile ulterioare, organizează concurs in vederea ocupării urmatoarelor posturi de execuție vacante în statul de funcții al unității,pe durată nedeterminată cu durata timpului de lucru 8 h/zi:
· 1 post muncitor calificat IV – liftier

· 1 post muncitor calificat IV – fochist

· 1 post muncitor calificat IV - instalator
Condiții  generale  si  specifice  necesare  pentru  participarea  la  concurs :
I) Condiții generale sunt cele prevăzute de art.15  1a H.G.nr.1336/28.10.2022. 
a)  Are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la   

    Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, 
     cu modificările şi completările ulterioare;

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei 
     medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit
    cerinţelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra
    autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra 
    înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 
    incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care 
    a intervenit reabilitarea;

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 
    funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru 
    săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei 
    funcţii sau a exercitării unei profesii;

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional 
    automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane 
    sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi 
    funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 
    domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

II)  Condiții specifice  :
Pentru postul de muncitor calificat IV – liftier:

- studii medii

- curs de calificare LIFTIER

- autorizatie ISCIR + talon valabil

- nu necesita vechime

Pentru postul de muncitor calificat IV – fochist

- studii medii

- certificate de calificare in meseria de fochist recunoscut de Ministerul Muncii si Ministerul Educatiei si Cercetarii

- Autorizatie ISCIR pentru cazane de medie presiune

- Nu necesita vechime

Pentru postul de muncitor calificat IV – instalator

            - studii medii

- specializare in domeniu

- nu necesita vechime

     Concursul pentru ocuparea posturilor susmentionate, va  consta  în 3 etape succesive, după cum urmează:

a) selecţia dosarelor de înscriere – se face la sediul Spitalului în data de 12.11.2026 ora 10.00. 

b) proba scrisă - se va susține în sala de ședinte la sediul Spitalului în data de 19.11.2026 ora 10.00 

c) proba interviu - se va susține în sala de ședințe la sediul Spitalului în data de 24.11.2026 ora 10.00
     Candidaţii nemulţumiţi pot face contestaţie în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data şi ora afişării rezultatului fiecărei probe la sediul spitalului, sub sancţiunea decăderii din acest drept. Rezultatul la eventualele contestaţii se va comunica în termen de o zi de la expirarea termenului pentru depunerea contestaţiilor.

       Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidații declaraţi admişi la etapa precedentă.   
       Sunt declarați admiși la fiecare probă candidații care au obținut: 
                 -minim 50 de puncte pentru funcțiile de execuție. 

       Nota finală se calculează ca medie aritmetică a notelor obţinute  la probele de concurs.

Pentru inscrierea la concurs, candidații vor prezenta un dosar  care va conține următoarele documente:
a) formular de înscriere la concurs,conform modelului prevăzut la anexa nr.2 ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii,aflate în termen de valabilitate;
c) copie după certificatul de naştere ,copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,după caz;
d) copiile documentelor care  atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări precum şi  copiile  documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului, solicitate de autoritatea sau institutia publică;
e)  copia carnetului de muncă,a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată,care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 
f)  certificat de  cazier judiciar sau dupa caz,extrasul de pe cazierul judiciar sau  declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează (dar, până la data desfăşurării primei probe de concurs, candidatul este obligat să prezinte originalul cazierului judiciar); 
g)  adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului ;
h) pentru candidații cu dizabilități,in situatia solicitării de adaptare rezonabilă,adeverinta care atestă starea de sănătate trebuie insotită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap,emis in condițiile legii;

i) certificatul de integritate comportamentală din care sa reiasă ca nu s-au comis infracțiuni prevazute la art.1 alin(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale,de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,precum și pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare,cu modificările ulterioare,pentru candidatii înscriși pentru posturile  din cadrul sistemului de învățământ,sănătate sau protecție socială,precum și orice entitate publică sau privatăa cărei activitate presupune contactul direct cu copii,persoane în vărstă ,persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane ;

j) curriculum vitae,model comun european;
k) chitanţa de plată a taxei de concurs  de 100 lei , taxa  ce va fi achitată la caseria spitalului.
Copiile de pe actele prevazute la lit.b) – e) precum si copia certificatului de încadrare intr-un grad de handicap prevăzut la lit.h) se prezintă însotite de documentele originale,care se certifică cu mențiunea 
’’conform cu originalul’’ de către secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL  DE  DESFĂȘURARE  A  CONCURSULUI:
	Nr.
crt.
	Activități
	Data si ora

	1
	 Publicare anunț
	   28.10.2026

	2
	 Depunere dosare candidați 
	   29.10.2026 – 11.11.2026 ora 14.00

	3
	 Selecție dosare 
	   12.11.2026 ora 10.00

	4
	 Afișare rezultate  selecție   dosare 
	   12.11.2026 ora 14.00

	5
	 Depunere contestații privind rezultatele selecției dosarelor 
	   12.11.2026 ora 14.00–13.11.2026 ora    

                                                       14.00

	6
	Solutionare contestatii selectie dosare

si  afisare rezultat 
	   17.11.2026 ora 10.00
   17.11.2026 ora 14.00

	7
	Susținere probă scrisă
	   19.11.2026  ora 10:00 

	8
	Afișare rezultat probă scrisă
	   19.11.2026  ora 14.00

	9
	Depunere contestații privind rezultatele probei scrise
	   19.11.2026 ora 14.00 – 20.11.2026 ora       

                                                        14.00

	10
	 Soluționarea contestațiilor la proba scrisa  

 si afisare rezultat
	   23.11.2026 ora 10.00
   23.11.2026 ora 14.00

	11
	 Susținere probă interviu
	   24.11.2026 ora 10.00

	12
	 Afișare rezultat probă interviu
	   24.11.2026  ora 14.00

	13
	 Depunere contestații privind rezultatele    

 probei interviu
	   24.11.2026 ora 14.00 – 25.11.2026 ora  

                                                        14.00

	14
	 Soluționarea  contestațiilor  la proba
 interviu si afisare  rezultat 
	   26.11.2026 ora 10.00
   26.11.2026 ora 14.00

	15
	Afisare rezultat final
	   27.11.2026 ora 14.00


Odată cu înscrierea la concurs,candidații vor primi un număr de identificare care va reprezenta numărul de înregistrare al dosarului de concurs depus la unitate. Pe tabelele ce vor fi afișate cu rezultatele probelor de concurs, precum si rezultatul de la selecția dosarelor,fiecare candidat va fi individualizat cu numărul de identificare acordat.
Dosarele de înscriere la concurs se pot depune până la data de  11.11.2026 inclusiv,până la ora 14.00, la Serviciul  RUNOS al spitalului dar cu înregistrarea prealabilă la registratura unității  si viza  managerului.
Relaţii suplimentare pot fi obținute de la Serviciu RUNOS–telefon 0262342120/interior 179.

Aprobat manager

Ec. Băg Maria

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

Concurs pentru postul de muncitor IV - liftier

Bibliografie si tematica:

· * H.G.971/2006 privind cerinţele minime pentru semnalizarea de securitate şi/sau de sănătate la locul de muncă;

· *H.G. 1048/2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru utilizarea în muncă de către lucrători a echipamentelor individuale de protecţie la locul de muncă;

· * L. 319/2006 privind securitatea şi sănătatea în muncă ; *OMAI163/2007 privind apărarea împotriva incendiilor; 

· *OMAI 239/2010 privind protecţia mediului;

· * H.G. 1146/2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru utilizarea în muncă de către lucrători a echipamentelor de muncă;

Bibliografie

· PT R2- Prescriptie tehnica ascensoare

· PT CR8 – Prescriptie tehnica autorizare personal

Tematica

· Reguli de exploatare a ascensoarelor

· Proceduri de actionare in caz de blocare a ascensorului

· Norme de autorizare liftieri

Intocmit

Ing Pop Sorin

Aprobat manager

Ec. Băg Maria

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

CONCURS MUNCITOR CALIFICAT IV - fochist

      Bibliografie:

* PT C9-2003-ISCIR-Cerinţe tehnice privind proiectarea,construirea, montarea, instalarea, exploatarea, verificarea tehnică şi repararea cazanelor cu apă caldă şi a cazanelor de abur de joasă presiune;

* H.G.971/2006 privind cerinţele minime pentru semnalizarea de securitate şi/sau de sănătate la locul de muncă;

*H.G. 1048/2006privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru utilizarea în muncă de către lucrători a echipamentelor individuale de protecţie la locul de muncă;

* L. 319/2006 privind securitatea şi sănătatea în muncă ; *OMAI163/2007 privind apărarea împotriva incendiilor; 

*OMAI 239/2010 privind protecţia mediului;

* H.G. 1146/2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru utilizarea în muncă de către lucrători a echipamentelor de muncă;

      Tematica:

* Aplicarea normelor de securitate a muncii, prevenirea şi stingerea incendiilor şi a prescripţiilor tehnice ISCIR;

* Pregătirea cazanului pentru pornire;

* Pornirea cazanului;

* Exploatarea cazanului;

* Oprirea, răcirea şi golirea cazanului;

* Semnalizarea defecţiunilor apărute.

Intocmit

Ing Pop Sorin

Aprobat manager

Ec. Băg Maria

TEMATICA ȘI BIBLIOGRAFIA

Concurs pentru postul de muncitor IV instalator

Bibliografie

1. Fisa postului.

2. Lacatuserie generala- ing Emil Ariesan

3. Tehnologia asamblarii si montajului- ing. Gheorghe Ion

4. Cartea muncitorului de instalatii interioare- A Simonetti- editura Tehnica (acces on-line)( cap VII, montare lavoare, montare ventile de scurgere lavoare, montare oglinzi, tipuri de robineti, tipuri de tevi folosite in instalatii interioare)

5.  Legea nr.319/2006 a sanatatii si securitatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare ( art.22, art.23)

6.  Legea nr. 307/2006-privind apararea impotriva incendiilor

7. Regulamentul de ordine interioara a Spitalului de Recuperare Borsa (ROI)

Tematica

1. Obligatiile lucratorilor.

2. Atributiile instalatorului.

3. Notiuni de desen tehnic

4. Tipuri de asamblari

5. Scule si dispozitive folosite la gaurire

6. Montarea obiectelor sanitare

7. Reparatii instalatii incalzire (conducte, calorifere)

8. Cunoasterea legislatiei PSI, Situatii de Urgenta, Protectia Muncii

Întocmit

Ing. Pop Sorin
MANAGER INTERIMAR
EC.BAG MARIA
