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JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMIINEI PANTELIMON
str. Principald, nr.2l4

e-mail : resurse. um ane @p antelimonct. ro
telefon/fax: 0241.87 4.408 I 0241.87 4.466

Nr.7247 / 23.10.2026

ANUNT

Primdria comunei Pantelimon avdnd in vedere prevederile art. XXII alin.(3) lit. a) Legea
nr.l4ll2025 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, cu modificdrile qi completirile ulterioare,
precum qi pentru prorogarea unor termene qi prevederile art. VII alin. (7)IXUXII din O.U.G nr.
12112023 pentru modificarea gi completarea Ordonanfei de urgenJd a Guvemului nr. 5712019
privind Codul administrativ, iniliazd procedura de organizare a concursului de recrutare pentru
ocuparea unui post unic aferent funcliei publice de execufie vacante :

- Consilier achizifii publice, COMPARTIMENT ACIJIZITII PUBLICE - 568783

- Data, ora qi locul desfbgurdrii probei scrise: 24.II.2026, ora 10:00, localitatea Pantelimon,
strada Principald, nr.2t 4, j udelul Constanf a.

- Perioada de depunere a dosarelor 23.10.2026 - 11.11.2026.

I. Condifii generale:

Candidalii trebuie sd indeplineasc6 condiliile generale prevdzute de art. 465 alin (l) din
OUG nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile qi completdrile ulterioare. Poate
participa la concursul pentru ocuparea postului persoana care indeplinegte urmdtoarele condi{ii:

a) are cet[tenia romdnd qi domiciliul in Romdnia;
b) cunoaqte limba romdnd, scris gi vorbit;
c) are vdrsta de minimum 18 ani implinifi;
d) are capacitate deplind de exerci{iu;
e) este apt din punct de vedere medical gi psihologic sd exercite o functie public6. Atestarea

stirii de sdndtate se face pebazd de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de
familie, respectiv pebazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitililor
specializate acreditatq in condiliile legii;

f) indeplineqte condiliile de studii gi vechime in specialitate prevdzute de lege pentru
ocuparea funcfiei publice (conform anunfului de concurs) ;

g) dovedegte prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfecliondri sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcfii publice;

gt) are cunogtinfe teoretice in domeniul tehnologiei informafiei, nivel utilizator incepdtor; (nu
se aplici funcfiilor publice vacante gi temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat
in condifiile prevdzutela art. VII qi art. XV din OUG nr. 12112023)



g') indeplineqte condifia de ocupare a postului referitoare la ob{inerea unui aviz sau a unei
autorizafii, in condifiile legii, in situafia ?n care pentru functia publicd respectiv6 este
prevdzutd ca obligatorie aceastd condifie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea
unor atribufii care necesiti un astfel de aviz sau autorizafie;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvdrgirea unei infracfiuni contra umanitIlii, contra statului
sau contra autoritdlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infrac{iuni care impiedicd
infbptuirea justi{iei, infracliuni de fals ori a unei infrac{iuni sdv0rgite cu inten{ie care ar
face-o incompatibild cu exercitareafuncfiei publice, cu exceplia situafiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

D nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a slvdrqit fapta, prin hotdr0re judecdtoreascd definitivd, in
condi{iile legii;

j) nu a fost destituiti dintr-o funcfie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia, in condifiile prevdzute de
legislafia specificd;

D i s-a aplicat una dintre modalit5lile de ocupare a funcfiilor publice prevdzute la art. 466
alin. (2).

Condilia de ocupare a funcfiei publice prevdzutd la alin. (1) lit. 92) se indeplinegte in
termenele qi condifiile prevdzute de legislafia specificd.

II. Condifii pentru ocuparea postului consilier achizifii publice, clasa I, grad profesional
Debutant ID 568783 - Compartimentul Achizifii Publice ( prevlzute in fiqa postului)

o Studii universitare de licen{d absolvite cu diplomd de licenfd sau echivalentd;

. Vechime minimi in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcfiei publice este: 0 ani;

o Program de lucru regulat, cD normd intreagd, durata timpului de lucru fiind 8 orelzi,40
ore/sdptimdn[.

o Perfec{ionlri (specializiri) : dovedegte prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de
document absolvirea unei perfecfiondri sau specializdri stabilite expres de lege pentru
ocuparea unor funcfii publice;

o Curs expert achiziliipublice

.ia5'.



III. Calendarul concursului:

verificarea eligibilitlfii candida{ilor are loc in termen de maximum 5 zile lucritoare de
la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor

. Perioad[ depunere contestafie la verificarea eligibilitdlii candidalilor: in termen de
o zi lucrdtoare de la data afiqdrii rezultatului verificdrii eligibilitdlii candidafilor.

. Perioadl solulionare contesta{ii la verificarea eligibilitifii candidalilor: in termen
de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestafiilor.

proba scrisl are loc in data de 24.11.2026, ora 10:00, la sediul Primirie comunei
Pantef imon,strada Principali,nr.2l4, in sala de qedinfl.
afigare rezultatproba scrisd in data de 24,11,2026 , ora 16:00;

o proba interviu, va avea loc in termen de maximum 8 zile lucritoare de la data sus{inerii
probei scrise, la sediul institufiei, qi va fi susfinuti doar de cdtre candida{ii care au obfinut
la proba scrisd minimum 50 puncte. Data interviului va fi comunicatd odatd cu afiqarea
rezultatelor la proba scris6.

IV. Perioada;i modalitatea de inscriere:

Dosarele candidafilor vor fi preluate de cdtre secretarul comisiei de concurs , doamna Nicu
Claudia, inspector, grad profesional asistent, in cadrul Compartimentului de Stare civili qi Resurse
IJmane, telefon 0241874408, e- mail: resurse.umane@pantelimonct.ro, la sediul instituliei strada
Principald , nr.2l4, in termen de 20 de zile calendaristice de la data publicbrii anunfului,
23.10.2026, pe site-ul institutiei ( https://www.primaria@pantelimonct.ro ), respectiv tn
perioada 23.10.2026 - 11.fl.2V26, zilnic, intre orele 09:00-15:30.

Conform prevederilor art. VII alin. (17) din OUG ttr.I2Il2023 pentru modificarea qi

completarea Ordonanlei de urgen!6 a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, precum
gi pentru modificarea art. III Ordonanla de urgenfi a Guvernului nr. 19112022 pentru modificarea
gi completarea Ordonanfei de urgenld a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ,
dosarele de participare la concurs se pot depune personal de citre candidat, se pot transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se pot transmite electronic la adresa de e-mail:
resurse.umane@Dantelimonct.ro. Dosarelor de concurs transmise de candidali la adresa de e-
mail indicat[ de autoritatea sau institufia publicd ?n anunful de concurs dupd terminarea
programului de lucru al autoritdlii sau institu{iei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor
de concurs, li se atribuie numdr de inregistrare in ziua lucrdtoare urmdtoare, iar dosarul de concurs
este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligafia candidatului
de a prezerfia secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
pentru conformitate cu originalul, pdnd cel tdrziu la data desfXqurdrii probei interviului, sub
sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire in funclia publicd in cazul promovdrii
concursului.



V. Confinutul dosarului de concurs

Dosarul de concurs confine, in mod obligatoriu:
al formularul de insiriere prevdzut la art.l37 lit b) din Anexa nr.10 din OUG nr.5712019,

cu modificdrile qi completdrile ulterioare prin raportare la art.VII din OUG nr.12l/2023;

b) copia cir{ii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritdfile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nagtere;

dl copia carnetului de munci gi /sau a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada
lucrat6, care sd ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupd caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor qi altor documente care atestd
efectuarea unor specializdri qi perfecfiondri sau delinerea unor competenfe specifice, dupd
caz;

'f) adeverinfei care atesti starea de slnitate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de seleclie de cdtre medicul de familie al candidatului, gi a
avizului psihologic eliberat pebaza unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul
unit5lilor specializate acreditate in condiliile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

gl cazieruljudiciar*;

h) declarafia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
formularul de tnscriere, sau adeverinfa care sd ateste lipsa calitdlii de lucritor al Securitdlii
sau colaborator al acesteia, in condiliile prevdzute de legislalia specificd;

i) declarafia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
formularul de inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau

nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare.

Copiile actelor din dosarul de concurs se vor prezenta insofite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea sau in copii legalizate.

Cazieruljudiciar poate fi inlocuit cu o declarafie pe proprie rdspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest cazcandidatul declarat admis laproba
de verificare a eligibilitd{ii qi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informafiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competentS, are obliga{ia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfbgurdrii concursului, dar nu
maitdrziu de data gi ora organizdrii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de
numire. In situalia in care, la inscrierea la concurs , candidatul solicitd expres preluarea
informa{iilor direct de la airtoritatea sau institulia publicd competent5, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd potrivit legii gi procedurii aprobate la nivel institulional.

Conform dispozifiilor art. VII alin.(15) din OUG nr. T2112023 coroborate cu cele ale art.38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 5712019, cu modific[rile gi completirile ulterioare, modelul
orientativ al adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in
munc6 ;i in specialitatea studiilor este prevdzutla art.l37 lit e) din Anexa 10 la OUG nr.5712019,
cu modificlrile qi completdrile ulterioare.



VI: BIBLIOGRAFIE $I TEMATICA pentru: coneursul de recrutare pentru ocuparea unui
post unic aferent funcfiei publice de execufie vacante de consilier achizifii publice, clasa I,
grad profesional Debutant,ID 61975F Serviciul Achizifii Publice

BIBLIOGRAFIE TEMATICA

Constitufia Romi niei, republicatd Constitufia Rom6niei, republicati

Ordonan{a Guvernului nr. 137 /2000 privind
prevenirea gi sanc{ionarea tuturor formelor
de discriminare, republicati, cu modific6rile qi

completdrile ulterioare

Ordonanla Guvernului nr. 137 12000 privind
prevenirea gi sanc{ionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificdrile gi

completdrile ulterioare

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de qanse

;i de tratament intre femei ;i birbafi,
republicatd, cu modificdrile qi completirile

ulterioare

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de ganse gi

de tratament intre femei qi bdrbali, republicatd,
cu modificdrile gi completdrile ulterioare

Ordonanfa de urgenfi a Guvernului nr.
5712019 privind Codul administrativ, cu

modificdrile gi completdrile ultetioare - Partea I,
titlul I gi titlul II ale p6(ii aIl-a, titlul I alpdfiii a

IV-a, titlul l qi II ale pe{ii a VI-a

Partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul)
qi titlul II (Administra{ia publicd centrald de

specialitate) ale Pdrfii all-a, titlul l (Prefectul qi

subprefectul) al Pdrfii a IV-a, titlul l (Dispozi{ii
generale) qi II (Statutul funcfionarilor publici )

ale Pdrlii a VI-a din Ordonanfa de urgen{6 a
Guvemului nr. 57 /2019 privind Codul

admini strativ, cu modific[rile gi completdri le
ulterioare

Legea nr.98/2016, privind achizifiile publice,
cu modificdrile gi completdrile ulterioare

Legea nr.9 8 / 20 | 6, privind achizilii le publ ice, cu
modifi cdrile qi completirile ulterioare

Hotirirea nr. 39512016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea

contractului de achizifie publica/acordului-
cadru din Legea 9812016 privind achizifiile

publice, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare.

Hot[rdrea w.395 /2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului
de achizifie publica/acordului-cadru din Legea

98/2016 privind achtziliile publice, cu
modificdrile qi completirile ulterioare,



VII. Atribufii stabilite in figa postului

intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/rdnnoirea/recuperarea inregistrdrii
autoritdfi contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, dacd este cantl;

Participd lautilizarea gi administrarea SEAP (Sistemul Electronic al Achiziliilor Publice)/
SICAP, conform certificatului digital qi drepturilor de acces;

Iniliazd, conform legislafiei in vigoare, achiziliile directe gi line eviden{a documentelor
suport a acestora;

Oferd sprijin pentru consultarea Catalogului electronic de produse, servicii gi lucrdri gi

respectiv consultarea pielei, de cdtre compartimentele interesate din cadrul primdriei;

Se va implica in sprijinirea activitdlii de elaborare a programului anual de achizilii publice,
pe baza necesitdlilor gi prioritifilor comunicate de celelalte compartimente din cadrul
autoritatii contractante;

Elaboreazd. impreund cu compartimentul care asolicitat produsele, serviciile sau lucririle,
a caietelor de sarcini sau a documentafiilor descriptive, dupd caz;

intocmirea strategiilor de contractare gi a notelor justificative aferente procedurilor de

atribuire:

intocmegte contractul cadru gi respectiv contrabtele de achizilie publicd de produse, servicii
sau lucrdri, formularele necesare desfdgurdrii procesului de achizilie publicd, declaratia ce

cuprinde persoanele cu func{ii de decizie din institulie; - Finalizeazd procedurile de

atribuire;

indeplinegte obliga{iile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevdzute de lege;

intocmegte corespondenla, notificdri, r[spunde la solicitdri de clarificdri, cu respectarea

termenelor legale in legdturd cu procedurile de achizifie, previzute de legislatia in vigoare;

intocmegte referatul pentru constituirea comisiei de evaluare;

Efectueazd propunerile pentru membrii comisiei de evaluare;

intocmegte figa de date pentru fiecare achizilie publicd in parte;

intocmegte anunJ publicitar in SEAP, (dupd caz), anunl de intenJie sau/ gi de participare,
invitalii la proceduri simplificate, negocieri (cdtre ofertantul indicat de compartimentul de

specialitate prin referatul aprobat de conducerea instituliei), etc.

intocmegte rdspunsul la clarificdri in cazul in care acestea au legdturd cu redactarea

documentaliei de atribuire;

Desfbgoar6 activitatea de elaborare a documentaliei de atribuire gi a documentelor-suport,
iar in cazul organizirii unui concurs de solu{ii, a documentaJiei de concurs, pe baza

necesit[1ilor transmise de compartimentele de specialitate;



Elaboreazd procesele - verbale ale gedinlelor de deschidere, evaluare, analizd a ofertelor,
adj udecare a achiziliei;

intocmegte raportul procedurii de atribuire inbazahotir6rilor comisiei de evaluare;

Inairteazd ingtiinfdrile despre rezultatul procedurii, cdtre participan{ii la procedura
achiziliei publice sau de concesionare;

Rdspunde de transmiterea anun{urilor de atribuire, in termen legal;

Verificd existenfa certificatelor de urbanism necesare in cazul demardrii achiziliei publice
a studiilor de fezabilitate sau expertizelor tehnice precum gi existen{a autorizatiei de
construire inainte de demararea atribuirii unui contract de achizitie publicd de lucrdri de
construclie gi valabilitatea acestora;

Constituie gi pdstreazd dosarul achiziliei publice care trebuie sd cuprindd documentele
intocmite/primite de autoritatea contractantd in cadrul procedurii de atribuire;

Rdspunde de convocarea in termen legal a comisiei de evaluare in cazul solicitdrilor de
clarificdri din partea ofertan{ilor (aferente documenta{iei de achizitie publica) precum gi de
intocmirea gi expedierea ?n termen legal a raspunsului cltre ofertanti;

Are obliga{ia de a intocmi gi distribui membrilor comisiei de evaluare declara{iile de
confiden{ialitate gi impa4ialitate prin care se angajeazA sd respecte prevederile legislaJiei
in domeniu gi prin care confirm6 cd nu se aflE intr-o situalie care implicd existen{a unui
conflict de interese;

Rdspunde de intocmirea ingtiinldrilor cdtre ofertanfii implicati in procedura achiziliei
publice despre primirea NotS: Responsabilitatea privind legalitatea gi corectitudinea
informafiilor din conlinutul anunfului de concurs publicat pe site-ul Agen{iei gi incadrarea
in temeiurile legale prev[zute de actele normative apar,tin in exclusivitate autoritSlii sau
instituliei publice organizatoare a concursului. ID 70538 - Versiune 5 - 08.10.2026 09:35
unei notificdri/contestafiilac{iuni la instan{ele judecdtoregti, publicarea in SEAP a
notificdrilor, contestatiilor, urmdregte constituirea comisiei de analizd a
notificdrilor/contestafiilor, convocarea acesteia, intocmeste rdspunsul in baza hotfurdrii
comisiei de analizd a noti fi cirii/contesta{iei ;

R6spunde de transmiterea in termenul legal la Consiliul National de Solu{ionare a
Contestatiilor a punctului de vedere referitor la contestafie gi a dosarului achiziliei publice
gi transmitereala contestatar a punctului de vedere referitor la contestafie;

Redacteazi acte adi{ionale la contractele atribuite prin procedurile de achizilie public6 in
vigoare, precum gi la contractele de concesiune incheiate in baza licitaliilor publice,
negocierilor directe sau hotdrdrilor de consiliu local;

line eviden{a contractelor de achizilie public5, a celor de concesiune rezultate ca ulmare a
aplicdrii procedurilor de licitalie, negociere sau incheiate ?n baza hotdrdrilor de consiliu
local si efectueazd arhivarea acestora conform legii;



- Are obligalia de a lntocmi qi transmite - dac[ e cazul, cdtre Agen{ia Nalionald pentru

Achizi{ii Publice (ANAP) a raportului anual privind contractele atribuite in anul anterior,

in format electronic;

- Rdspunde de arhivarea corespondentei gi a dosarelor de achizi\ie publici ce i-au fost
repartizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

- indeplinegte atribuliile dispuse de primar in echipe de implementarc aproiectelor finanlate

din fonduri comunitare nerambursabile postaderare;

- Are obligatia de a colabora in mod profesional cu colegii din serviciu, compartimentele,

din primSrie, alte institulii publice, operatori economici cu care intrd in contact;

- Are obligalia sd pf,streze secretul de serviciu qi confidenlialitatea in legdturd cu

informatiile, faptele sau documentele despre care ra cunoqtinld in exercitarea functiei
publice, in condiliile legii.

Primar,

Armdqescu Costel


