UNIVERSITATEA ,,Alexandru Ioan Cuza” din IASI
Directia Resurse Umane - Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala

ANUNT

UNIVERSITATEA ,,Alexandru Ioan Cuza” din IASI organizeaza concurs pentru ocuparea postului de:

Secretar institutie/unitate de invatdmant grad I S, norma intreaga, perioada nedeterminata la
Facultatea de Litere

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca minimum urmatoarele conditii specifice

si conditii generale:

a) Conditii specifice:

v' Studii: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;

v" Vechime in munca pe studii superioare: minimum 6 ani si 6 luni;

v’ Alte cerinte specifice (vor fi testate Tn cadrul probelor de concurs):

e Cunoasterea limbii engleze nivel minim B2, doveditad prin unul din urmatoarele documente:

o Certificat de atestare a competentelor lingvistice eliberat de cétre Facultatea de Litere a
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi, aflat in termen de valabilitate;

o Diploma de licentd din domeniul Limba i literatura sau Limbi moderne aplicate,
specializare ,Limba si literatura engleza” sau ,,Traducere si interpretare — engleza”
(specializare principala sau secundar);

o Certificat recunoscut la nivel international, aflat in termen de valabilitate;

e Tn domeniul IT pentru ocuparea postului sunt necesare cunostinte si competente tehnice privind:

o Baze de date: cunoasterea principiilor de functionare a bazelor de date relationale si a
limbajului SQL, inclusiv interogarea si prelucrarea datelor.

o Structuri si formate de date: cunoasterea modului de organizare si reprezentare a datelor in
formatele XML si JSON, precum si capacitatea de interpretare a acestora.

o Protocoale de comunicatie: cunoasterea principiilor de functionare a protocolului
HTTP/HTTPS si a principalelor metode si proceduri utilizate in schimbul de informatii
intre aplicatii.

o Operarea aplicatiilor web: capacitatea de utilizare si administrare operationala a aplicatiilor
informatice cu interfatd web, inclusiv introducerea, consultarea, actualizarea si verificarea
datelor, fara a fi necesare competente de dezvoltare software;

e persoand responsabild, organizatd, cu abilitati de planificare si gestionare a activitatilor ce implica
un volum mare de date, in vederea respectarii termenelor stricte;

e abilitati de comunicare in relatiile cu publicul si de intocmire a documentelor oficiale (adrese,
rapoarte, scrisori etc.);

e capacitate de analiza si sinteza,
e abilitdti de comunicare si de lucru in echipa;
e adaptare dinamica la sarcini de lucru;
e rezistentd la stres.
b) Conditii generale:

>
>
>
>
>
>

are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificdrile si completdrile ulterioare;

are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post
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incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

» nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

» nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Calendarul de desfasurare al concursului:

Nr. Data/Perioada B
crt. desfasurarii Activitate
1 26.10.2026 Data publicarii

pe portalul posturi.gov.ro, pe site-ul institutiei www.uaic.ro si afisier DRU

Depunerea dosarelor de candidatura - perioada de Tnscriere la concurs

2 | 26.10.2026 -06.11.2026 (Pe data de 06.11.2026, depunerea dosarelor se va face pana la ora 15.00)

SELECTIA DOSARELOR de candidatura

3 09.11.2026 - 10.11.2026 (in maximum: 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor)

Afisarea selectiei dosarelor

4 11.11.2026 (In maximum 1 zi lucratoare de la data expirarii termenului privind selectia dosarelor)
5 Contestatii

(fn maximum 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatului la selectia dosarelor)
6 Afisarea rezultatelor la contestatii

(fn maximum 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor)

PROBA SCRISA (din bibliografia mentionata + verificare cunostinte limba englez3)
7 17.11.2026, ora 10.00 (Locul desfasurarii: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, Secretariat — Facultatea
de Litere, Corp A)

Afisarea rezultatelor la proba scrisa (pe www.uaic.ro si la afisier DRU)

8 - . . . ; R
(in maximum 1 zi lucratoare de la finalizarea probei scrise)
9 Contestatii
(in maximum 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatului la proba scrisa)
10 Afisarea rezultatelor la contestatii

(in maximum 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor)

PROBA PRACTICA
(testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatilor in vederea ocuparii postului)
(Locul desfasurarii: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Tasi, Secretariat — Facultatea
de Litere, Corp A)

11 20.11.2026, ora 14.00

Afisarea rezultatelor la proba practica (pe www.uaic.ro si la afisier DRU)

12 (In maximum 1 zi lucratoare de la finalizarea probei practice)
13 Contestatii

(In maximum 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatului la proba practica)
14 Afisarea rezultatelor la contestatii

(in maximum 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor)
Tn termen de 4 zile INTERVIU
15 lucratoare de la data (Locul desfasurarii: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi, Secretariat — Facultatea
sustinerii probei practice de Litere, Corp A)
16 Afisarea rezultatelor la interviu (pe www.uaic.ro si la afisier DRU)
(in maximum 1 zi lucrédtoare de la finalizarea probei)
17 Contestatii
(in maximum 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatului la interviu)

18 Afisarea rezultatelor la contestatii

(in maximum 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor)
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Afisare REZULTAT FINAL (pe www.uaic.ro si la afisier DRU)

(in maximum 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor solutiondrii contestatiilor pentru ultima proba)

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim ob¢inut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.

Bibliografia. Tematica propusa pentru organizarea si desfisurarea concursului:
Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023;
Regulamentul intern privind drepturile si obligatiile personalului Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza”
din Tasi (https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2013/12/1-REG.INTERN-APROBAT-DEC.2014-
CU-SEMNATURI.pdf)
Regulament privind organizarea si functionarea Facultatii de Litere (https://litere.uaic.ro/wp-
content/uploads/2025/07/ROF-L.itere-2025.pdf)
Metodologia Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi pentru admiterea la studii universitare a
candidatilor cetateni strdini, cu incepere din anul academic 2015-2016 (https://www.uaic.ro/wp-
content/uploads/2021/07/METODOL OGIE-pentru-admiterea-la-studii-universitare-a-
candida%C8%9Bilor-cet%C4%83%C8%9Beni-str%C4%83ini.pdf)
Regulamentul privind organizarea programului de studii ,,Anul pregdtitor de limba roméand pentru
cetdtenii straini” aprobat prin Hotararea Senatului UAIC nr. 12 din 26.09.2024 (https://40007390-d845-
4b09-ab50-117456¢72d5f filesusr.com/ugd/c81eld 93703fh6c96a453aal0fefa7a935f51a7.pdf)
Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5516/2024 privind organizarea §i desfasurarea anului pregatitor de
limba romana pentru cetdtenii straini (https://edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_5516-
2024 _reactualizat_2026.pdf)
Metodologia privind admiterea la studii a cetatenilor straini in ciclurile de studii universitare si in
invatamantul postuniversitar, pe locuri de studii cu plata taxelor de scolarizare in valuta, aprobata prin
Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5655/2024
(https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/286720)
Bibliografie si tematica pentru verificare competente IT:
1. Baze de date relationale si limbaj SQL
PostgreSQL Global Development Group — PostgreSQL Documentation, Chapter 2: The SQL Language
https://www.postgresql.org/docs/current/tutorial-sgl.html
Tematica:

- Principiile de organizare a bazelor de date relationale.

- Tabele, inregistrari, campuri, chei primare si relatii intre tabele.

- Interogari SQL: SELECT, WHERE, ORDER BY.

- Operatii de introducere, actualizare si stergere: INSERT, UPDATE, DELETE.

- Interogarea datelor din mai multe tabele prin JOIN.
2. Structuri de date XML si JSON
World Wide Web Consortium (W3C) — Extensible Markup Language (XML) 1.0, Fifth Edition
https://www.w3.org/TR/xml/
Tematica:

- Structura documentelor XML.

- Elemente, atribute si organizarea ierarhica a datelor.

- Reguli de sintaxa si validitatea structurald a documentelor XML.
3. Internet Engineering Task Force (IETF) — RFC 8259: The JavaScript Object Notation (JSON)

Data Interchange Format

https://www.rfc-editor.org/rfc/rfc8259
Tematica:

- Structura si sintaxa documentelor JSON.

- Obiecte, tablouri, perechi cheie—valoare si tipuri de date.

- Interpretarea informatiilor reprezentate in format JSON.

- Diferente intre reprezentarea datelor in XML si JSON.
4. Protocolul HTTP/HTTPS
Mozilla Developer Network (MDN) — Overview of HTTP
https://developer.mozilla.org/en-US/docs/Web/HTTP/Guides/Overview
Tematica:

- Principiile comunicatiei client—server.
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- Structura cererilor si raspunsurilor HTTP.

- Metode HTTP: GET, POST, PUT, DELETE.

- Coduri de stare HTTP: 200, 301, 400, 401, 403, 404, 500.

- Principiile comunicatiei securizate HTTPS.
5. Operarea aplicatiilor informatice cu interfata web
Mozilla Developer Network (MDN) — HTTP Guides
https://developer.mozilla.org/en-US/docs/Web/HT TP
Tematica:

- Utilizarea browserului web pentru accesarea aplicatiilor informatice.

- Autentificarea si gestionarea sesiunilor de utilizator.

- Introducerea, consultarea si actualizarea informatiilor prin formulare web.

- Interpretarea mesajelor si erorilor afisate de aplicatiile web.

- Utilizarea functiilor de cautare, filtrare si export al datelor.
Mozilla Developer Network (MDN) — Web Forms
https://developer.mozilla.org/en-US/docs/Learn_web_development/Extensions/Forms
Tematica:

- Utilizarea formularelor electronice si a controalelor acestora.

- Introducerea si transmiterea datelor.

- Validarea informatiilor introduse.

- Interpretarea mesajelor de validare. MDN Web Docs

Continutul dosarului:

Formular de Tnscriere la concurs (in original, se va completa olograf, pe baza de formular difuzat de
Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionald, odatd cu depunerea dosarului) insotitd de declaratia
candidatului conform art. 170 alin.(1) lit a) din Legea nr. 199 din 4 iulie 2023 a invatamantului
superior, respectiv art. 23 din Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice (model tip UAIC);

Curriculum vitae model comun european, semnat (in original);

Scrisoare de intentie tehnoredacta si semnata (in original);

Documentele care sa ateste nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor specializari,
Diploma de licentd/Adeverinta insotita de foaia matricola/suplimentul la diploma/situatia scolara) si
alte acte care atesta efectuarea unor specializari, documentele care atesta indeplinirea conditiilor
specifice (original +copie);

Documentele care sa ateste cunoasterea limbii engleze nivel minim B2, doveditd prin unul din
documentele mentionate la conditiile specifice (original +copie);

Certificat de cazier judiciar / extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca
nu are antecedente penale care sd-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza; candidatii care
depun la inscriere declaratie pe propria raspundere cd nu au antecedente penale, au obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului;

Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de Invatdmant, sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicad sau privatd a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a
unei persoane;

Adeverinta medicala (in original) care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitatile sanitare abilitate (adeverinta care atestd starea de sanatate confine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. In cazul
in care candidatii solicitd Adeverinta medicala, in original, pentru a se inscrie si la alte concursuri, se
va prezenta Adeverinta medicald, original si copie;
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starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis n
conditiile legii;

v' Certificat medical — medicina muncii Tn vederea inscrierii la concurs pentru ocuparea unui post
didactic sau didactic-auxiliar in invatamantul superior, conform model ORDIN 4060/2024 - Anexa nr.
1 (original);

v" Aviz psihiatrie Tn vederea inscrierii la concurs pentru ocuparea unui post didactic sau didactic auxiliar
n invatamantul superior, conform model ORDIN 4060/2024 - Anexa nr. 2 (original);

v" Actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflat in termen de
valabilitate; certificat de nastere si certificat de casatorie, dupa caz; (original +copie);

v Copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte eliberate de angajatori pentru perioadele lucrate,
care sa ateste vechimea in munca pe studii superioare — minimum 6 ani si 6 luni (solicitata pentru
ocuparea postului), respectiv indeplinirea conditiei specifice ,, Vechime in munca pe studii superioare
- minimum 6 ani si 6 luni” (original +copie);

v Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului (original si copie).

Dosarele de candidatura se vor depune la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala — Directia
Resurse Umane, Corpul “J” — Corpul Administrativ al Universitafii, etaj 1; persoana de contact Serban

Gabriela, tel. 0232 201102 int. 2477.



