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ANUNȚ 
 

SPITALUL CLINIC DE URGENŢĂ DE CHIRURGIE PLASTICĂ REPARATORIE ȘI 
ARSURI cu sediul în Bucureşti, Calea Griviței nr. 218, sector 1, telefon – 021/2240947, fax 
021/2240930, Cod Fiscal 4967072, reprezentat prin jr. Lidia CONSTANTINESCU, având funcţia de 
MANAGER INTERIMAR, organizează cu respectarea  prevederilor  H.G.  nr. 1.336 din 28 octombrie 
2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului 
contractual din sectorul bugetar plātit din fonduri publice, concurs pentru ocuparea următoarelor 
posturi vacante, cu normă întreagă, pe perioadă nedeterminată:  
 
 
* 1 post asistent medical principal (PL) în specialitatea  dieteticā; 
* 3 posturi asistent medical principal (PL)în specialitatea  medicină generală – Bloc operator; 
* 1 post asistent medical principal (PL) în specialitatea  medicină generală – Compartiment A.T.I.; 
* 1 post asistent medical (PL)  în specialitatea  medicină generală – Compartiment A.T.I.; 
* 1 post asistent medical (S) în specialitatea  medicină generală – Secția  Clinică Chirurgie Plastică 
Microchirurgie Reconstructivă I ( Arși ) 
* 1 post asistent medical debutant (PL) în specialitatea  medicină generală – Secția  Clinică Chirurgie 
Plastică Microchirurgie Reconstructivă II; 
* 1 post asistent medical (PL) în specialitatea  medicină generală –Laborator Analize Medicale; 
* 1 post asistent medical (PL) în specialitatea  medicină generală – Compartiment Primiri Urgenţe; 
* 1 post asistent medical (PL) radiologie - Laborator  Radiologie și Imagistică Medicală 
* 1 post infirmieră – Compartiment A.T.I.; 
* 1 post îngrijitoare - Secția  Clinică Chirurgie Plastică Microchirurgie Reconstructivă I ( Arși ) 
* 1 post îngrijitoare - Secția  Clinică Chirurgie Plastică Microchirurgie Reconstructivă II; 
* 1 post îngrijitoare - Compartiment Primiri Urgenţe; 

 

 
 
 
 
Condiții de participare la concurs: 
 
Condițiile generale de participare la concurs sunt cele prevăzute la art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 
pentru aprobarea Regulamentului – cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului 
contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. Astfel, poate participa la concursul 
menționat anterior persoana care îndeplinește următoarele condiții: 

Condiţii generale: 

  a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte 
la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

  b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

  c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
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  d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 
adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

  e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice 
potrivit cerinţelor  postului scos la concurs; 

  f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, 
contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra 
înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 
incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care 
a intervenit reabilitarea; 

  g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 
ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru 
săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei 
funcţii sau a exercitării unei profesii; 

  h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 
naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor 
persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi 
funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 
domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

Condiții specifice:  
 
Asistent medical principal  în specialitatea  dieteticā– Ambulatoriu integrat 
 -  diplomă de bacalaureat  
 - diplomă de absolvire a şcolii sanitare postliceale în specialitatea de nutriție și dietetică sau  
diplomă de studii postliceale prin echivalare conform Hotărârii Guvernului nr. 797/1997 privind 
echivalarea studiilor absolvenţilor liceelor sanitare, promoţiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor 
postliceale sanitare 
 -  certificat membru - al Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților 
 -  aviz anual - pentru autorizarea exercitării profesiei (valabil pentru anul în curs); 
 -  asigurare de răspundere civilă profesională (asigurare de malpraxis) valabilă; 
 -  certificat de grad principal; 
 -  5 ani vechime ca asistent medical in specialitatea de nutriție si dietetică; 
 
Asistent medical principal (PL) în specialitatea  medicină generală – Bloc operator 
 -  diplomă de bacalaureat  
 -  diplomă de absolvire a şcolii sanitare postliceale sau echivalentă sau  diplomă de studii postliceale 
prin echivalare conform Hotărârii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolvenţilor 
liceelor sanitare, promoţiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare 
 -  certificat membru - al Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților 
 -  aviz anual - pentru autorizarea exercitării profesiei (valabil pentru anul în curs); 
 -  asigurare de răspundere civilă profesională (asigurare de malpraxis) valabilă; 
 -  certificat de grad principal; 
 -  5 ani vechime ca asistent medical; 
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Asistent medical principal (PL) în specialitatea  medicină generală – Compartiment A.T.I 
-  diplomă de bacalaureat  
-  diplomă de absolvire a şcolii sanitare postliceale sau echivalentă sau  diplomă de studii postliceale 
prin echivalare conform Hotărârii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolvenţilor 
liceelor sanitare, promoţiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare; 
 -  certificat membru - al Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților; 
 -  aviz anual - pentru autorizarea exercitării profesiei (valabil pentru anul în curs); 
 -  asigurare de răspundere civilă profesională (asigurare de malpraxis) valabilă; 
 -  certificat de grad principal; 
 -  5 ani vechime ca asistent medical; 
 
 
Asistent medical (PL) în specialitatea  medicină generală – Compartiment A.T.I 
 -  diplomă de bacalaureat;  
 -  diplomă de absolvire a şcolii sanitare postliceale sau echivalentă sau  diplomă de studii postliceale 
prin echivalare conform Hotărârii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolvenţilor 
liceelor sanitare, promoţiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare; 
-  certificat membru - al Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților; 
-  aviz anual - pentru autorizarea exercitării profesiei (valabil pentru anul în curs); 
-  asigurare de răspundere civilă profesională (asigurare de malpraxis) valabilă; 
-  6 luni vechime ca asistent medical; 
 
 
Asistent medical (S) în specialitatea  medicină generală – Secția  Clinică Chirurgie Plastică 
Microchirurgie Reconstructivă I ( Arși )  
-  diplomă de bacalaureat; 
-  diplomă de licenţă în specialitate; 
-  certificat membru - al Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților; 
-  aviz anual - pentru autorizarea exercitării profesiei (valabil pentru anul în curs); 
-  asigurare de răspundere civilă profesională (asigurare de malpraxis) valabilă; 
-  6 luni vechime ca asistent medical; 
 
Asistent medical debutant (PL) în specialitatea  medicină generală – Secția  Clinică Chirurgie 
Plastică Microchirurgie Reconstructivă II  
 -  diplomă de bacalaureat;  
 -  diplomă de absolvire a şcolii sanitare postliceale sau echivalentă sau  diplomă de studii postliceale 
prin echivalare conform Hotărârii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolvenţilor 
liceelor sanitare, promoţiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare; 
-  certificat membru - al Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților; 
 
Asistent medical (PL) în specialitatea  medicină generală –Laborator Analize Medicale 
 -  diplomă de bacalaureat;  
-  diplomă de absolvire a şcolii sanitare postliceale in specialitatea Laborator sau echivalentă sau  
diplomă de studii postliceale prin echivalare conform Hotărârii Guvernului nr. 797/1997 privind 
echivalarea studiilor absolvenţilor liceelor sanitare, promoţiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor 
postliceale sanitare; 
-  certificat membru - al Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților; 
-  aviz anual - pentru autorizarea exercitării profesiei (valabil pentru anul în curs); 
-  asigurare de răspundere civilă profesională (asigurare de malpraxis) valabilă; 
-  6 luni vechime ca asistent medical in specialitatea laborator 
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Asistent medical (PL) în specialitatea  medicină generală – Compartiment Primiri Urgenţe; 
-  diplomă de bacalaureat;  
-  diplomă de absolvire a şcolii sanitare postliceale sau echivalentă sau  diplomă de studii postliceale 
prin echivalare conform Hotărârii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolvenţilor 
liceelor sanitare, promoţiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare; 
-  certificat membru - al Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților; 
-  aviz anual - pentru autorizarea exercitării profesiei (valabil pentru anul în curs); 
-  asigurare de răspundere civilă profesională (asigurare de malpraxis) valabilă; 
-  6 luni vechime ca asistent medical; 
 
 
Asistent medical  radiologie (PL) - Laborator  Radiologie și Imagistică Medicală 
-  diplomă de bacalaureat;  
-  diplomă de absolvire a şcolii sanitare postliceale în specialitatea Radiologie și Imagistică Medicală 
sau echivalentă sau  diplomă de studii postliceale prin echivalare conform Hotărârii Guvernului nr. 
797/1997 privind echivalarea studiilor absolvenţilor liceelor sanitare, promoţiile 1976-1994 inclusiv, 
cu nivelul studiilor postliceale sanitare; 
-  certificat membru - al Ordinului Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților 
-  aviz anual - pentru autorizarea exercitării profesiei (valabil pentru anul în curs); 
-  asigurare de răspundere civilă profesională (asigurare de malpraxis) valabilă; 
-  minim 6 luni vechime ca asistent medical în specialitatea radiologie si imagistica medicala; 
 
 
 
 
Infirmieră – Compartiment A.T.I. 
-   şcoală generală; 
-  curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor 
Medicali din România sau curs de infirmiere organizat de furnizori autorizaţi de Ministerul Muncii, 
Familiei şi Protecţiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sănătăţii - Direcţia generală resurse umane şi 
certificare; 
-  6 luni vechime în activitata de infirmiera; 
 
Îngrijitoare 
-   şcoală generală. 
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Dosarul de concurs 

  Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar de concurs care va conţine 
următoarele documente: 
  a) formular de înscriere la concurs; 

  b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate 
în termen de valabilitate; 

  c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 
după caz; 

  d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 
specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului 
solicitate de autoritatea sau instituţia publică; 

  e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 
ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

  f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

  g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 
medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior 
derulării concursului; adeverinţa conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea 
acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii; 

  h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 
prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la 
persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 
precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului 
Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru 
posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate 
publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane 
cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau 
evaluarea psihologică a unei persoane; 

  i) curriculum vitae, model comun european.  

            

           În cazul documentului prevăzut la alin. (1) lit. f), candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, 
care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia 
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei desfăşurării primei 
probe a concursului.  
            
Actele prevăzute la alin. 1 lit. b)-e) vor fi prezentate şi în original , care se vor certifica cu mentiunea 
“conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs. 
Probele concursului se vor desfășura la sediul Spitalului Clinic De Urgenţă De Chirurgie Plastică 
Reparatorie Și Arsuri, sala Amfiteatru. 
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Concursul se va desfǎşura conform calendarului urmǎtor: 
 
 Data Ora Informatii 

1 09.11.2026  ora 14.00 Data limita inscriere 

2 11.11.2026 ora 16.00 Afisare - Selectia dosarelor 

3 12.11.2026 ora 16.00 Data limită depunere contestatii 

4 13.11.2026 ora 16.00 Afisare lista finala candidati 

5 17.11.2026 ora 10.00 Proba scrisă 

6 18.11.2026 ora 16.00 Afisare rezultate  

7 19.11.2026 ora 16.00 Limită depunere contestatii 

8 20.11.2026 ora 15.00 Afisare rezultat contestatii 

9 20.11.2026 ora 16.00 Rezultate finale proba scrisa 

10 23.11.2026 ora 10.00 Proba  interviu  

11 24.11.2026 ora 16.00 Afisare rezultate  

12 25.11.2026 ora 16.00 Limită depunere contestatii 

13 26.11.2026 ora 15.00 Afisare rezultate contestatii 

14 26.11.2026 ora 16.00 Rezultate finale 
 
 
 
Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul instituţiei sau la telefon 0731088415- biroul RUNOS, de 
luni pana vineri interval orar 09.00-15.00. Informaţii privind desfăşurarea concursului sunt afişate pe 
pagina de internet a spitalului: www.arsuri.ro. 
 

 

MANAGER INTERIMAR 

Jr. Lidia CONSTANTINESCU 


