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Spitalul Clinic Filantropia

ANUNT CONCURS

Spitalul Clinic Filantropia, cu sediul in Bdul. Ion Mihalache nr. 11, Sector 1, Bucuresti, in conformitate
cu prevederile Ordinului nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog,
biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de sanitate publica, precum si a functiilor de
sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fira paturi sau din directiile de sinitate
publicd, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu paturi, modificat cu Ordinul 112/2024
privind modificarea anexei 1 la OMS 166/2023, organizeazi concurs pentru ocuparea urmatorului post
contractual vacant, cu normai intreaga, pe duratii nedeterminati:

Nr Loc de munca Durata
poé ¢ Postul scos la concurs Nivel studii | Nivel post | conform structurd | contractului
) organizatorici
1 Medic specialist in Nedeterminata,
o ) Superioare Executie Sectia Neonatologie | 7 ore/zi, 35 ore
post | specialitatea neonatologie = R
/saptamana

A. Conditiile generale previzute de art.3 din Ordinul MS nr.166/2023:

1) Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea pr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare. si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1)si(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernuluinr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei:;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatil nationale, contra autoritatii,
contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h)nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit.

h) din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
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B. Cerinte specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare:

(1) Contractul individual de munci se incheie intre persoana care indeplineste conditiile pentru a fi angajata
pe o functie contractuala si autoritatea sau institutia publica, prin reprezentantul sau legal, in conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu respectarea urmatoarelor cerinte
specifice:

a) persoana si aiba cetdtenie romani, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania;

b) persoana sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

¢) persoana si aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) persoana sd indeplineascd conditiile de studii necesare ocupdrii postului;

e) persoana sd indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experienta necesare ocuparii postului, dupi caz;

{) persoana sa nu fi fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritéii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executa o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea
infractiunii sau fafa de aceasta nu s-a luat mésura de siguranti a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

h) contractul sa nu contind clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurenta.

(2) Prin excepiie de la conditia prevazuta la alin. (1) lit. a) pot fi angajati si cetateni straini, cu respectarea
regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifici si legislatia muncii.

C. Conditii specifice necesare pentru ocuparea postului:
- Diploma de medic sau diploma de licenta in medicina

- Certificat de confirmare in gradul de medic specialist in specialitatea neonatologie
- Stagiu rezidentiat terminat

- Certificat de membru al Colegiului Medicilor si avizul pentru autorizarea exercitarii profesiei de medic, In
termen de valabilitate

- Asigurare de malpraxis pntru cazurile de raspundere civila profesionala. in termen de valabilitate

D. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr, 2 la Hotardrea Guvernului nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist:

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs:

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art. 455 alin.
privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. ori cele de la art. 39
alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist,
Infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din
Romaénia;

€) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoancle care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr,
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76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publici sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu Copil, persoane
In vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de familic al
candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului:

1) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

J) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz:

k) curriculum vitae, model comun European;

1) copie a carnetului de munca sau adeverinte eliberate de angajator pentru perioadele lucrate, care si ateste
vechimea in munca si In specialitate solicitate pentru ocuparea postului.

m) polita asigurare de raspundere civila profesionala in termen de valabilitate.

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate.

Copiile de pe actele previzute la lit.b), ¢), 1) si J), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea “conform cu ori ginalul™,

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului SaAndtatii.

Candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in termenul de 10 zile lucritoare de la data

afisarii anuntului, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de
concurs.

In vederea participdrii la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs la sediul spitalului din Bdul.
Ion Mihalache nr. 11, Sector 1, Bucuresti, Compartimentul Personal, in termen de 10 zile lucratoare de la data
publicarii anuntului de concurs, respectiv in perioada 26.10.2026 - 09.11.2026, intre orele 10.00 -14.00. de luni
pana vineri, iar concursul se organizeazi in maxim 30 de zile lucritoare de la publicarea anuntului.

E. Concursul va consta in urmitoarele etape:
a) selectia dosarelor pentru inscriere (A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D), prevazutd in anexa nr. 3 la ordin:
b) proba scrisa (proba B)
¢) proba clinica, (proba C).
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

F. Calendarul desfasuririi concursului:

Nr. | Etapi concurs Data/perioada Ora
crt.
1. Depunerea dosarelor de concurs 26.10.2026 ~ 10.00 - 14.00
09.11.2026
Selectia dosarelor de concurs. Stabilirea punctajului 10.11.2026 13.00

rezultat din analiza si evaluarea activititii profesionale si
2. stiintifice

Afisarea rezulatului selectiei dosarelor si a punctajului rezultat | 11.11.2026 13.00
din analiza si evaluarea activitaii profesionale si stiintifice
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Depunerea contestatiei la rezultatul selectiei dosarelor de | 12.11 2026 13.00
Inscriere si a punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitdtii profesionale si stiintifice
Solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor de | 13.11.2026 13.00
Inscriere si a punctajului pentru proba suplimentara. Afisarea
rezultatelor contestatiilor
Sustinerea probei scrise 16.11.2026 09.00
3. | Afisarea rezulatelor la proba scrisd 17.11.2026 13.00
Depunerea contesatiilor privind rezultatele la proba scrisa 18.11.2026 13.00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa dupi solutionarea 19.11.2026 13.00 B
contestatiilor
Sustinerea probei clinice 20.11.2026 09.00
4. | Afisarea rezulatelor la proba clinica 20.11.2026 13.00
Depunerea contesatiilor privind rezultatele la proba clinica 23.11.2026 13.00
Afisarea rezultatelor la proba clinica dupd solutionarea | 24.11.2026 13.00
contestatiilor
5. | Afisarea rezultatelor finale 25.11.2026 13.00

Concursul se va desfiasura la sediul Spitalului Clinic Filantropia din Bdul. YJon Mihalache nr. 11, Sector
1, Bucuresti.

G. Formularul de inscriere si fisa postului anexate la prezentul anunt, pot fi descarcate de pe pagina
oficiald a Spitalului Clinic Filantropia, la sectiunea Anunturi/ Concurs ocupare post medic specialist in
specialitatea neonatologie.

Tematica pentru medic specialist in specialitatea neonatologie - Pentru posturile de medici specialisti
bibliografia si tematica este aceeasi cu cea a examenului de specialitate afisatd pe site-ul Ministerului
Sanatdtii.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Personal al Spitalului Clinic Filantropia. Bdul.
Ion Mihalache nr. 11, la telefon 0732.100.020 si pe site-ul www.spitalulfilantropia.ro.

Manager interimar,
Dr. Anwar ERCHID

Compartiment Personal
Ec. Marilena TANASE
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