NECLASIFICAT

                                                         Anexa nr. 6

                                       ROMANIA 





           
MINISTERUL APĂRĂRII NATIONALE



                      Exemplar nr.__
           SANATORIUL DE BALNEOFIZIOTERAPIE 


            

ŞI RECUPERARE MEDICALĂ  ,,DR. DIMITRIE CANTEMIR”

                    NR. A2705 DIN 21.10.2026
APROB, 

                   COMANDANTUL  SANATORIULUI  DE BALNEOFIZIOTERAPIE

                                               ŞI RECUPERARE MEDICALĂ  ,,DR. DIMITRIE CANTEMIR”

                      Colonel 

                                                  medic Dragoș ZAHARIA
ANUNŢ

privind organizarea concursului de încadrare a  postului  vacant de tehnician debutant, la Compartiment patrimoniu infrastructură şi administrare cazarmă / Director administrativ
Sanatoriul de Balneofizioterapie şi Recuperare Medicală ,,Dr. Dimitrie Cantemir” Bălţăteşti  cu sediul în comuna Bălţăteşti, strada Florilor  nr. 63, judeţul Neamţ, organizează concurs pentru ocuparea postului contractual vacant, pe durată nedeterminată de tehnician debutant, la Compartiment patrimoniu infrastructură şi administrare cazarmă / Administrativ, conform HOTĂRÂRII nr. 1.336 din 28 octombrie 2022, 1 post de execuție, timp de lucru 8 ore /zi, 40 ore pe săptămână. 
Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt următoarele:

   (1) Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar care va conţine următoarele documente:

    a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 1.336;

    b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;

    c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

    d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;

    e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

    f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

    g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;

    h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la <LLNK 12019   118 12 202   1 39>art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea <LLNK 12008    76 12 221   0 17>Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

   i) curriculum vitae, model comun european.

    (2) Modelul orientativ al adeverinţei menţionate la alin. (1) lit. e) este prevăzut în anexa nr. 3, din Hotărârea nr. 1.336 din 28 octombrie 2022.

    (3) Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. 

    (4) Copiile de pe actele prevăzute la alin. (1) lit. b)-e), se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică cu menţiunea „conform cu originalul“ de către secretarul comisiei de concurs.

    (5) Documentul prevăzut la alin. (1) lit. f) poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere privind antecedentele penale. În acest caz, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevăzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de susţinere a probei scrise şi/sau probei practice. 
       Data limită până la care se pot depune dosarele de concurs este : 09.11.2026, ora 14.00. 

       Dosarele de concurs se depun în perioada 27.10-09.11.2026 între orele 08.00-14.00 la sediul Sanatoriului, strada Florilor nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţătești, persoană de contact Nistor Elena, secretar, telefon 0233/24.40.18.
Condiţiile generale pentru ocuparea postului sunt: 

    Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute de <LLNK 12003     0923 2]1   0 45>Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi cerinţele specifice prevăzute la <LLNK 12019    57182 3E2 542 18>art. 542 alin. (1) şi <LLNK 12019    57182 3E2 542 81>(2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare:

    a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;

    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

    c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile <LLNK 12003     0923 2]1   0 45>Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

    d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

    e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;

    f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

    g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;

    h) nu a comis infracţiunile prevăzute la <LLNK 12019   118 12 202   1 39>art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea <LLNK 12008    76 12 221   0 17>Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

Condiţiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt: 

1. - studii medii de specialitate absolvite cu diplomă de bacalaureat sau studii postliceale de specialitate în domeniul tehnic, construcții sau instalații;
- cunoștințe de operare și utilizare a programelor informatice pentru întocmirea devizelor specifice activității (constructii și instalatii), nivel mediu;
2. vechimea în muncă și specialitate nu este necesară;
3. nivelul de acces la informaţii clasificate este Strict Secret, fiind necesar acordul scris al persoanei care dorește să candideze privind verificarea în vederea obținerii autorizației de acces la informnatii clasificate sau a certificatului de securitate în situația în care va fi „admisă”;
4. spirit de iniţiativă, comunicare, lucru în echipă, rezistenţă la stres, îndemânare, empatie, răbdare, solicitudine, integritate. 
Rezultatul selecţiei dosarelor de concurs se afișează în data de 11.11.2026 ora 16.00, la sediul sanatoriului, strada Florilor  nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţateşti și pe pagina de internet.
        Eventualele contestații privind rezultatul selecției dosarelor de concurs se depun la sediul sanatoriului, strada Florilor  nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţateşti, în data de 12.11.2026, până la ora 15.00;  persoană de contact Nistor Elena, secretar, telefon 0233/24.40.18.

Rezultatul soluționării contestațiilor cu privire la selecția dosarelor de concurs se afișează la sediul sanatoriului, strada Florilor nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţăteşti, şi pe pagina de internet în data de 13.11.2026 ora 16.00.
Tipul probelor de concurs, locul, data şi ora desfăşurării acestora:

1. Proba scrisă: se desfăşoară la sediul Sanatoriului, strada Florilor nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţătești  în data de 20.11.2026, ora 10.00;

Rezultatul la proba scrisă: se afișează în data de 20.11.2026 ora 16.00, la sediul sanatoriului, strada Florilor  nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţătești, și pe pagina de internet.

        Eventualele contestații privind rezultatul probei scrise se depun la sediul sanatoriului, strada Florilor nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţătești, în data de 23.11.2026, până la ora 15.00;  persoană de contact Nistor Elena, secretar, telefon 0233/24.40.18.

Rezultatul soluționării contestațiilor cu privire la proba scrisă se afișează la sediul sanatoriului, strada Florilor nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţatești, și pe pagina de internet în data de 24.11.2026 ora 16.00.

2. Interviul: se desfăşoară la sediul Sanatoriului, strada Florilor nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţătești  în data de 25.11.2026, ora  10.00;

Rezultatul la interviu: se afișează în data de 25.11.2026 ora 16.00, la sediul sanatoriului, strada Florilor  nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţătești, și pe pagina de internet.

        Eventualele contestații privind rezultatul interviului se depun sediul sanatoriului, strada Florilor  nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţătești, în data de 26.11.2026, până la ora 15.00;  persoană de contact Nistor Elena, secretar, telefon 0233/24.40.18.
        Rezultatul soluționării contestațiilor cu privire la interviu se afișează la sediul sanatoriului, strada Florilor  nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţătești, și pe pagina de internet în data de 27.11.2026 ora 16.00.
        Rezultatele finale ale concursului se afișează la sediul sanatoriului, strada Florilor  nr. 63, jud. Neamţ, localitatea Bălţătești, și pe pagina de internet, în data de 02.12.2026.

Calendarul de desfasurare a concursului:
	Nr.

crt.
	ETAPIZAREA ACTIVITATII
	DATA/ORA
	CONTACT

	1.
	Depunerea dosarelor de concurs
	27.10.2026 - 09.11.2026
Intervalul orar 08.00-14.00
	Telefon

0233/24.40.18 int. 110

	2. 
	Selecția dosarelor de concurs
	10.11.2026
	

	3.
	Afișarea rezultatelor selecției dosarelor de concurs
	11.11.2026 ora 16.00
	

	4.
	Depunerea eventualelor contesțații cu privire la rezultatul selecției dosarelor de concurs
	12.11.2026
Intervalul orar 08.00-15.00
	Telefon

0233/24.40.18 int. 110

	5.
	Soluționarea eventualelor contestații cu privire la rezultatul selecției dosarelor de concurs și afisarea rezultatelor
	13.11.2026
Până la ora 16.00
	

	6.
	Desfășurarea primei probe de concurs, proba scrisă
	20.11.2026 ora 10.00


	

	7.
	Corectarea și afișarea rezultatelor probei scrise
	20.11.2026 

Până la ora 16.00
	

	8.
	Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul probei scrise
	23.11.2026
Intervalul orar 08.00-15.00
	Telefon

0233/24.40.18 int. 110

	9.
	Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul probei scrise și afișarea rezultatelor
	24.11.2026
Până la ora 16.00
	

	10
	Susținerea probei interviului
	25.11.2026 ora 10.00
	

	11
	Notarea interviului și afișarea rezultatului la interviu
	25.11.2026
Până la ora   16.00
	

	12
	Depunerea eventualelor contestații ale rezultatului interviului
	26.11.2026
Până la ora 15.00
	Telefon

0233/24.40.18 int. 110

	13
	Solutionarea  contestatiilor cu privire la rezultatul interviului și afișarea rezultatului soluționării acestora
	27.11.2026
Până la ora 16.00
	

	14.
	Comunicarea rezultatelor finale ale concursului
	02.12.2026 ora 16.00
	


Bibliografia și tematica:

Bibliografia de concurs:

1. Legea nr. 319 din 14.07.2006 – Legea securităţii şi sănătăţii în muncă cu modificările și completările ulterioare;

2. Hotărârea guvernului  nr. 273 /1994 cu modificările și completările ulterioare Regulamentul privind recepția lucrărilor de construcții și instalații aferente acestora;
3. Ordinul M 256/2024 – pentru aprobarea Normelor specifice privind organizarea și conducerea contabilității în Ministerul Apărării Naționale;
4. Ordinul M 87/2021 pentru aprobarea Normelor de apărare împotriva incendiilor în Ministerul Apărării Naționale;
5. Ordinul M 25/2012 – pentru aprobarea Instrucţiunilor privind funcţiile de gestionari, constituirea garanţiei, răspunderea gestionarilor, predarea – primirea gestiunilor şi gestionarea bunurilor în Ministerul Apărării Naționale, cu modificarile și completările ulterioare;
6. Ordinul M 151 / 2017 - pentru aprobarea Instrucţiunilor privind realizarea obiectivelor de investiţii, recepţia construcţiilor şi stabilirea valorii finale a lucrărilor de construcţii, cuprinse în programul de investiţii al Ministerul Apărării Naționale;
7. Prescripția PTC1-2010 Cazane de abur, cazane de apă fierbinte, supraîncălzitoare și economizoare  independente;
8. Ordinul M 92 / 2013 pentru aprobarea Instrucțiunilor privind scoaterea din funcțiune și casarea activelor fixe, precum și declasarea și casarea bunurilor materiale, altele decât activele fixe, în Ministerul Apărării Naționale, cu modificările și completările ulterioare;
9. Ordinul ministrului apărării naționale nr. M-17/04.02.2012, Regulamentul de ordine interioară aplicabil personalului civil din Ministerul Apărării Naţionale, Sectiunea a-II-a.
Tematica de concurs: 

1. Legea nr. 319 din 14.07.2006 – Legea securităţii şi sănătăţii în muncă cu modificările și completările ulterioare: Capitolul III;

2. Hotărârea guvernului  nr. 273 /1994 cu modificările și completările ulterioare Regulamentul privind recepția lucrărilor de construcții și instalații aferente acestora;
Capitolul I Dispoziţii generale

      
Capitolul II Recepţia la terminarea lucrărilor

        
Capitolul III Recepţia finală                 

3. Ordinul M 256/2024 – pentru aprobarea Normelor specifice privind organizarea și conducerea contabilității în Ministerul Apărării Naţionale:
Capitolul IV Contabilitatea analitică a activelor fixe și a stocurilor (bunuri materiale);
4. Ordinul M 87/2021 pentru aprobarea Normelor de apărare împotriva incendiilor în Ministerul Apărării Naționale:
Secțiunea  3-a, art. 19,20,22;

5. Ordinul M 25/2012 – pentru aprobarea Instrucţiunilor privind funcţiile de gestionari, constituirea garanţiei, răspunderea gestionarilor, predarea – primirea gestiunilor şi gestionarea bunurilor în Ministerul Apărării Naționale, cu modificările și completările ulterioare:
Cap. III – Garanții și răspunderi;
Cap. IV – Predarea primirea gestiunii;
Cap. V – Drepturile și obligațiile gestionarului privind primirea, păstrarea și eliberarea bunurilor; 

6. Ordinul M 151 / 2017 - pentru aprobarea Instrucţiunilor privind realizarea obiectivelor de investiţii, recepţia construcţiilor şi stabilirea valorii finale a lucrărilor de construcţii, cuprinse în programul de investiţii al Ministerului Apărării Naționale:
    
Capitolul II Realizarea lucrărilor;
          
Capitolul III Receptia  lucrărilor;
7. Prescripția PTC1-2010 Cazane de abur, cazane de apă fierbinte supraîncălzitoare și economizoare  independente: 
Capitolul III Secțiunea a 15-a; 

            Capitolul IV Secțiunea a 2-a, Secțiunea a 3-a;
8. Ordinul M 92 / 2013 pentru aprobarea Instrucțiunilor privind scoaterea din funcțiune și casarea activelor fixe, precum și declasarea și casarea bunurilor materiale, altele decât activele fixe, în Ministerul Apărării Naționale, cu modificările și completările ulterioare:
     
Capitolul I  Scoaterea din funcțiune a activelor fixe;

          
Capitolul II  Declasarea bunurilor materiale, altele decât activele fixe;

     
Capitolul III  Casarea bunurilor materiale; 

9. Ordinul ministrului apărării naționale nr. M -17/04.02.2012, Regulamentul de ordine interioară
aplicabil personalului civil din Ministerul Apărării Naţionale:

 
Capitolul  I, Capitolul II, Capitolul IV, anexa 1, anexa 5.
         NOTE:

    1. Eventualele contestații se pot depune după selecția dosarelor de concurs și după fiecare probă
        în parte. Rezultatul final al concursului nu se contestă.

 2. Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie se studiază cu modificările şi completările 
     ulterioare, după caz.
 3. Toate activitățile se desfășoară la sediul unității, în comuna Bălţăteşti, strada Florilor  nr. 63, 
      judeţul Neamţ, telefon 0233/244018
                                                          AVIZUL ȘEFULUI STRUCTURII DE SECURITATE
                                                          CĂPITAN
                                                                               Teodor PĂSTRĂVANU 
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