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In tetreiul prevederilor HotarArii Guvernului nr. 1336 din 2022 pentru aprobarea
I{egulan-rentului-cadru privind organizarca gi dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar pldtit din fondr-rri publice, Spitalul Clinic de Psihiatrie Elisabeta Doamna Galafi
organ izeazd concLlrs pentru ocuparea - 1 post referent de specialitate lll func{ie vacantd
contractuald de execLt{ie din cadrul Compartimentului de management al calit[{ii serviciilor
cle sindtnte

Fentru posful prev[zute nnai sus, al prezentului anun{, durata normald a tiurpLrlui de
rnuncd este de 8 orelzi,40 ore/sdptdmdnd, contractul individual de muncd se incheie pe pelioadi
necletelnr i nati.

Condi(iile generale de p:rrticipare sunt cele plevdzul.e de art. 15 Ia I'1.G. ltf.
1336128.10.2022 pentrlr aprobarea RegulanlerrtLrliri-cadru privirrd organizarca gi dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorr"rl bugetar platit din fonduripublice dupd cum unneazi:

a) are cetd{enia romdnd sau cetdlenia urrui alt stat membru al [Jniunii lluropene, a unui stat
parte la Acordul privind Spa{iul Lrconornic E,uropean (SEE) sau cetdfenia C]onfederaliei Lrlvelierrel

b) curroa;te lirnba romArrS, scris Ei volbit;
c) are capacitate de tnuncdin confbrrnitate cll prevederile Legiinr. 5312003 - Codul muncii,

republicata. cr-r rnodifi cdrile Ei cornpletdrile ulterioare;
cl) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,ateslatd,pebaza

adcvcrirrfei rnedicale eliberate de rnedicul de f'arnilie sau de Lrnitdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de str,rdii, de vechime in specialitate Ei, dupd caz, alte condilii

specifice pcltrivit cerintelol postului scos la concLlfs;

l) nLl a lbst condamnatd clelrnitiv pentfLr siivArgirezr unei infractiLuti contra secLrritdtii

na!ionetle, contra aLrtofitdtii. contfa r-rnrarritalii, inli'ac!iLrni de corLrplie sau de serviciLr. inti'acliuni
cle lals ori contra inliptLririi .jLrsti!iei, infiacliLrni savArgite cu inter.rfie care ar f-ace o persoanit

canciiclatd la post incorlrpatibil6 cu exercitarea funcliei contractuale pentru care, candideazd, ctr

cxceptia sitLraliei irr care a intervenit reabilitarea;

g) tru executd o pedeapsd complenrentard prin care i-a tbst interzisd exercitarea dreptr"rlLri

de a ocLtpa firnclia. de a exercita prof'esia sau meseria ori de a de:lfirpura activitatea de care s-rr

lirlosit pentru sivArsirea infiac{iLrnii saLr fala de aceasta nLl s-a luat mdsura de siguranld a interzicerii
ocLrpalii Lrnei firnclii saLr a exercitarii Lrnei prolesii;

h) rrLr a conris infiacliunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind
Registrirl rra{ional automatizat cLr privire la persoanele care au comis infi'acfiuni sexuale, de



exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.7612008
privind organizarea gi func{ionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu

modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art, 35 alin. (1) lit, h),

Condifiile specifice necesare in vederea particip[rii la concurs qi a ocupdrii fLrnc{iei

contractual e stabilite pe baza atribuli i lor corespunzdtoare postu I ui :

Postul de referent de specialitate I
o Studii superioare economice, juridice sau tehnice;
o sd fac[ dovada absolvirii unui program de formare in domeniul managementului

calitAlii in sdnState recunoscut de ANMCS
o vechime in specialitatea studiilor minim 1 an.

Pentru inscrierea la concurs candida{ii vor depune un dosar care va confine
urrnitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 a

Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cbsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea cie

nume, dupb, caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor Ei ale altor acte care atestd efectuarea

unor specializdri, precum Ei copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale

postului solicitate de autoritatea sau institulia public6;

e) copia carnetului de munc6, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care sd ateste vechimea?n muncd Eiin specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) adeverinfd medical6 care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre

medicul de familie alcandidatului sau de cdtre unitAlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derul6rii concursului ;

h) certificatul de integritate comportamentalS din care sE reiasd c[ nu s-au comis infracliuni
previlzutelaart.l alin. (2) din Legea nr.11812019 privind Registrulnalional autornatizat cu privire
la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea qi funcfionarea Sistemului
Na{ional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru carrdidalii inscriqi pentru

posturile din cadrul sistemului de inv[!6m6nt, sdndtate sau proteclie sociald, precum Ei orice
entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArstl,
persoane cu dizabilitdli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.



CALENDARUL DE DESFA$URARE A CoNCURSULU CE VA FI oRGANIZAT
LA SEDIUL II.{STITUIIEI:

BIBI,IOGRAFIE /TEMATICA PENT'RU OCUPAREA POSTUI,UI DE REFER-ENT DE
SPECIALITATE III IN CADRUL COMPARTIMENTULUI DE MANAGEMENT AL

CALITATII SERVICIILOR DE SANATATE

Brblipglafu m i n i rn b p_lllgal_o._de_pp11tru_A! Lrpglgg_pr i n po n cu rs a po stu ri l o r d i.t:

Nr.
crt. Activit[{i Data si ora

I, Publicarea anunf ului 26,10,20'26

) Depunerea dosarelor de participare Ia concurs
la adresa: Spitalul Clinic de Psihiatrie
Elisabeta Doamna cu sediul in Gala{i, Str.
Traian, nr.290, iud, Galati, p6.'ndla data de:

09.11.20'26, ora 12.00

Seleclia dosarelor de cdtre mernbrii comisiei
de concurs

| | .t | .2026, ora

4. Afi garea rezultatelor selec{iei dosarelor
12,11,2026" ora

3.
Depunerea contestali i lor privind
rezultatele selectiei dosarelor

13.11.2026

6. Afi garea rezu ltatu I u i so I u{i ori6ri i contestali i lor
16.11.2026, ora

"| Suslincrea probei scnse 17 ,11 ,2026, ora I 0.00

8. Afi garea rezultatului probei scrise
t8.tt.2026

q Depunerea contestalii lor privind
rezultatele probei scrise

t9,11.20'.26

10. A fi garea rezu ltatu I u i so lu!iondri i contesta!i i lor
20,11,20'.26

I t. S us{inerea intervir"r lur
23.l1 ,20'26 ora 1 0.00

ut nola
t2. Comun icarea rezultatelor dupd suslinerea

interviului

13. Depu nerea contestaf i i I or privind r ezultatul
interviulu i

25.11.20'26

14. A {i garea rezultatu I u i so I u!iondri i contesta!i ilor
26.11.20'.26

15. Afisarea rezultatului final al concursului
26.tL.20'26



qadrulslrusluu! @vLqu-ls-dg r anelate d in-usi![tr-r-ls

sanitare publice cu paturi

l, Legea nr. 18512017 privind asigurarea calitatriiin sistemul de s[ndtate, cu

modificdrile gi completdrile ulterioare;

2.Legeanr.9512006 privind reforma in domeniul sAn6t[tii, republicat6, cu

modificdrile qi completdrile ulterioare (titlul Vlt Spitalele qi art. 249 pentru ocuparea

posturilor din spitale);

3, Legea drepturilor pacientr"rlui nr.4612003, cu modificarile gi completdrile ulterioare;
4.Legeanr.312021 privind prevenirea, diagnosticarea $i tratamentul infectiilor
asociate asistenlei medicale din unitalile medicale gi din centrele reziden{iale pentru

persoanele adulte aflate in dificultate din RomAnia;

5. Legea nr.2lll2011 privind regimul degeurilor, republicat6, cu modificarile gi

compl etdrile ulterioare;

6. Legea securitdlii gi sdndtdlii in munci nr.31912006, cu modificdrile ulterioare;
7, Ordinul ministrului sAnAtdtrii gi al preqedintelui ALltoritatriiNalionale de Management

al Calitalii in S[ndtate nr. 1.312125012020 privind organizarea gi I'Lrnclionarea

structurii de management al calitatii serviciilor de sdndtate in cadrul unitAlilor sanitare

cu paturi gi serviciilor de arnbulanfd, in procesul de implementare a sistemului de

management al calitAtii serviciilor de sdndtate gi siguranlei pacientLrlui;

8. Ordinul ministrului sAndtAtii nr.44612017 privind aprobarea Standardelor,

Procedurii gi metodologiei de evaluare gi acreditare a spitalelor;

9. Ordinul pregedintelLri Autoritatrii Nalionale de MarTagement al Calit6tii in Sdndtate nr

1012018 privind aprobarea categoriilor de acreditare a unitdlilor sanitare cu patLrri

aferente celui de al ll-lea ciclLr de acreditare, cu modificdrile gi completarile ulterioare;
10. Ordinul preqedintelui Autoritdlii Nalionale de Managernent al Calit[lii in Shnatate

nr.29812020 pentru aprobarea Metodologiei privind monitorizarea procesLrlui de

implementare a sisteniului de management al calitAlii serviciilor de sdnatate gi

s iguranlei pacientului ;

1 l. Ordinul pregedinteh-ri Autoritdlii Nalionale de Management al Calitatii in Sdndtate

nr.18512020 pentru aprobarea Instructiunilor privind desllgurarea etapei de

pregdtire a evaluarii unitalilor sanitare cu paturi;

12. Ordinul pregedintelui AutoritaliiNalionale de Management al Calit6tiiin Sindtate
nr.3212020 privind aprobarea modalitalii de platd de cdtre unitdlile sanitare a taxei
de acreditare, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

13. Ordinul pregedintelui Autorit[1ii Na{ionale de Managemerrt al Calitatiiin Sandtate

nr. ltll12020 pentru aprobarea lnstruciiunilor privind deslbgLrrarea etapei de evaluare

a unitdlilor sanil.are cu paturi;

14. Ordinul pregedintelui Autoritdlii Nalionale de Management al Calit6lii in Sdrrdtate

nr. 14812020 pentru aprobarea Instrucliunilor privind desfEqurarea etapei de

acreditare a unitiililor sanitare cu paturi;



15. Ordinul pregedintelui Autoritdtii Na{ionale de Management al Calitatii in Sdn[tate
nr.43212019 privind aprobarea condiliilor gi a metodologiei de suspendare a

acreditdrii unit6lilor sanitare cu paturi, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
16. Ordinul ministrului sdndtdlii publice nr, 1,41012016 privind aprobarea Normelor
de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr, 4612003;

I 7. Ordinul ministrului s6ndt[!ii publice nr. 91412006 pentru aprobarea normelor
privind condiliile pe care trebuie s[ le indeplineascd un spital in vederea oblinerii
autorizaJiei sanitare de funclionare, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
I 8. Ordinul ministrului s6n6tdlii nr. 96112016 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curillarea, dezinfec(ia qi sterilizarea ln unitdlile sanitare publice gi private,
tehnicii de lucru gi interpretare pentru testele de evaluare a eficienlei procedurii de

cur6{enie gi dezinfeclie, procedurilor recomandate pentru dezinfeclia mdinilor, in funclie
de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in funclie de

suportul care urmeazd sd fle tratat qi a metodelor de evaluare a deruldrii qi eficien{ei
procesului de sterilizare, cu modificdrile ulterioare;
19. Ordinul ministrului sdnAtAtii nr, I .1 0112016 privind aprobarea Normelor de

supraveghere, prevenire qi limitare a infecliilor asociate asistenfei medicale in unitdtrile
sanitare;

20, Ordinul ministrului sdnAtAtrii nr. 1.501/2016 privind aprobarea implementbrii
mecanismului de feedbacl< al pacientului in spitalele publice;
21. Ordinul ministrului s6n6tdlii nr. 1.50212016 pentru aprobarea componentei gi a

atribuliilor Consiliului etic care funclioneazd in cadrul spitalelor publice;
22, Ordinul seuetarului general al Guvernului nr. 60012018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitdlilor publice,

II. Tematica minimd obligatorie pentru ocuparea prin concurs a posturilor din

.qeelLul sttucturii de management al calitdtii serviciilor de sdndtate din unititile
s_anitare publice cu paturi

Denumirea temei

Tema 1. Organizarea $i functrionarea sistemului sanitar din RomAnia

Tema 2. Conceptul de calitate

Tema 3. Procesul de planificare. implementare. evaluare si control al calitdtii intr-o unitate
sanitard

Tena 4. Managementul strategic si organizational

l'ema 5, lnstrumente de imbundtdtire a calitbtii - lshikawa. Pareto" analiza sauz6-efect. SWOT,

matrice de prioritizare"

RCA (Root Cause Analysis)
Tema 6. Asigurarea si imbundtdtirea calitdtii serviciilor dintr-o unitate sanitard

Tema 7, Dezvoltarea conceptului de sigurantd a pacientului la nivelul unitdtii sanitare $i

managementul riscului

Tema 8. Structura de calitate din cadrul unit6tii sanitare



Tema 9. Concepte $i definitii ale auditului (SR EN ISO/CEI 17000:2005)

Tema 10. Pregdtirea implementdrii procesului de audit clinic in institutie
Tema I 1. Elaborarea unui program de audit clinic
Tema 12. Elaborarea $i implementarea planului de audit - misiunii de audit clinic
Tema 13. Tehnici si metode in auditul clinic
Tema 14. Rol $i competente ale auditorului clinic. Etica in activitatea de audit clinic


