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SPITALUL DE BOLI CRONICE “SF. LUCA”

ANUNT

Spitalul Boli Cronice ,,Sf. Luca” cu sediul in Bucuresti, Sos. Berceni nr. 12, sector 4,
organizeaza concurs pentru ocuparea unor functii contractuale vacante, in conformitate cu
prevederile Hotararii Guvernului nr. 1336/ 28.10.2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

. . . |Nivel| Durata |Durata C.I.M.
Nr. | Denumireasi | Speci- |\ g5l Structura
posturi |nivelul postului| alitatea P
lucru
4 Asistent Normi
osturi medical generalist| PL nireacs Nedeterminatd| Sectia Oncologie
P principal £ Cronici — Ingrijiri
i . 3 . Paliati
4 : Asm?ent generalist| PL ANormav Nedeterminata atlative
posturi medical intreaga

CONDITII GENERALE DE INSCRIERE LA CONCURS
Conform Art. 15 din Hotararea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2023 poate ocupa un post vacant

sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a
profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii
nationale, contra autoritatii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care 1-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

CONDITI SPECIFICE DE INSCRIERE LA CONCURS

Pentru posturile de Asistent medical principal generalist:
Studii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat;
Studii postliceale sanitare, finalizate cu diploma de absolvire/certificat de calificare in

specialitatea asistent medical generalist;

Certificat de grad principal, obtinut in urma promovarii examenului pentru gradul de
principal

5 ani vechime ca asistent medical;

Membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania;

Aviz anual pentru exercitarea profesiei, valabil la data concursului;

Asigurare de raspundere civild pentru greseli in activitatea profesionald (malpraxis),
valabila, in conditiile legii.

Pentru posturile de Asistent medical generalist:
Studii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat;
Studii postliceale sanitare, finalizate cu diploma de absolvire/certificat de calificare in

specialitatea asistent medical generalist;

6 luni vechime in specialitate;

Membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania;

Aviz anual pentru exercitarea profesiei, valabil la data concursului;

Asigurare de raspundere civila pentru greseli in activitatea profesionald (malpraxis),
valabila, in conditiile legii.

ACTELE SOLICITATE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE:
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:
a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la
Hotararea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind

organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice (disponibila la sediul institutiei);
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b)

c)

d)

g)

h)

i)
)

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

— diploma de bacalaureat;

— diploma de scoala sanitara postliceald sau echivalentd sau diploma de studii
postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997 privind
echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare, cu nivelul studiilor
postliceale sanitare;

— certificat de grad principal, obtinut in urma promovarii examenului pentru
gradul de principal (pentru functiile de asistent medical principal);

— certificat de membru OAMGMAMR;

— aviz anual pentru exercitarea profesiei, valabil la data concursului;

— asigurare de raspundere civild pentru greseli in activitatea profesionald
(malpraxis), valabila, in conditiile legii;

— adeverinta eliberata de OAMGMAMR 1n vederea participarii la concurs;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de Tnvatdmant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

curriculum vitae, model comun european;

dovada achitarii taxei de concurs de 100 lei.

Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numdrul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii.
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Pentru candidatii cu dizabilitati, n situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) + e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul* de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si
care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in care candidatul
solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, potrivit legii.

In cazul nepromovdrii concursului se vor elibera, pe baza unei cereri adresate
conducerii institutiei, numai documentele depuse in original (cazier judiciar, adeverinta
medicala si certificat de integritate comportamentald).

Dupa incheierea perioadei de inscriere la concurs nu se mai admit documente in vederea
completarii dosarelor de concurs.

ETAPELE CONCURSULUI
e Selectia dosarelor de inscriere;

e Proba scrisa, proba eliminatorie dacd nu se intrunesc 50 puncte;
e Proba practica, proba eliminatorie dacd nu se intrunesc 50 puncte;
e Interviul, proba eliminatorie daca nu se Intrunesc 50 puncte.

Proba scrisa:
e constd in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste grila, cu subiecte
stabilite pe baza bibliografiei si, dupd caz, pe baza tematicii de concurs;
e la aceasta proba vor participa doar candidatii declarati ,,admis” la rezultatul final al
selectiei dosarelor;
e rezultatul probei scrise va fi afisat pe site-ul institutiei cu precizarea punctajului
obtinu si a sintagmei ,,admis” sau ,,respins’’;

Proba practica:

e consta in verificarea competentelor profesionale necesare postului, prin evaluarea
urmatoarelor criterii:
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- capacitatea de adaptare;
- capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;
- Indemanarea si abilitatea 1n realizarea cerintelor practice;
- capacitatea de comunicare;
- capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei
practice;
e la aceastd proba vor participa doar candidatii declarati ,,admis” la rezultatul final al
probei scrise;
e rezultatul probei practice va fi afisat pe site-ul institutiei cu precizarea punctajului
obtinu si a sintagmei ,,admis” sau ,,respins”;

Interviul:
e consta in testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatia candidatilor prin evaluarea
urmatoarelor criterii:
- abilitati si cunostinte impuse de functie;
- capacitatea de analiza si sinteza;
- comportamentul in situatii de criza;
- abilitdti de comunicare;
- initiativa si creativitatea;
- motivatia candidatilor.
e la aceasta proba vor participa doar candidatii declarati ,,admis” la rezultatul final al
probei practice;
e rezultatul interviului va fi afisat pe site-ul institutiei cu precizarea punctajului obtinu
si a sintagmei ,,admis” sau ,,respins”;

Toate comunicarile se vor face pe site-ul institutiei si la avizier.

Dosarele de concurs se prezintad la compartimentul RUNOS si se depun la registratura
Spitalului de Boli Cronice ,,Sf. Luca”, Soseaua Berceni nr. 12, sector 4, Bucuresti incepand cu
data de 23.10.2026, pana pe data de 05.11.2026, orele 11.00.

Documentele depuse in copie vor fi verificate de catre secretarul comisiei de concurs,
in vederea certificarii acestora cu originalul, inainte ca dosarul de concurs sa fie depus la
registratura.

Program Registratura: Luni — Joi: 09.00 + 15.00, Vineri: 09.00 + 13.00, ultima zi
lucratoare din luna: 09.00 +11.00.

Alte informatii privind conditiile de participare la concurs se pot obtine de la
Compartimentul RUNOS al institutiei la nr. de telefon 0213343010, int. 224.

Taxa de concurs este de 100 de lei. — se achita doar numerar la casieria institutiei dupa

completarea formularului de Inscriere la concurs.
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BIBLIOGRAFIE

1. Legeanr.46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Legea nr. 339/2005 privind regimul juridic al plantelor, substantelor si preparatelor
stupefiante si psihotrope, cu modificarile si completarile ulterioare, cu modificaril si
completarile ulterioare.

3. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si
organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

4.  Ordinul ministrului sanatatii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

5. Ordinul nr.1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de
evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate
pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a metodelor de
evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare;

6. Ordinul ministrului sanatatii nr. 253/2018 pentru aprobarea Regulamentului de organizare,
functionare si autorizare a serviciilor de Ingrijiri paliative, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1226/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitatile medicale, cu modificarile si completarile ulterioare. ANEXA - NORME
TEHNICE privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale

8. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Roménia, adoptat prin Hotdrarea Adundrii generale nationale a
OAMGMAMR nr. 2/9 iulie 2009, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
560 din 12 august 2009, cu modificérile si completarile ulterioare.

9. Ordinul ministrului sandtatii nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor
de practica pentru asistenti medicali generalisti, publicat In Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 669 bis din 31 octombrie 2013

10. Tratat de ingrijiri medicale pentru asistentii medicali generalisti Vol I, II si I1I, coordonator
Prof. Univ. Crin Marcean, Editura Universitara Carol Davila, Bucuresti 2021.

TEMATICA

1. NURSING S1 PROCESUL DE INGRIJIRE
- Conceptul de nursing si rolul asistentului medical generalist;
- Procesul de nursing: culegerea datelor, identificarea problemelor de dependenta, stabilirea
obiectivelor, planificarea, aplicarea si evaluarea interventiilor;
- Nevoile fundamentale ale pacientului;
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- Evaluarea starii generale a pacientului;

- Monitorizarea functiilor vitale si a parametrilor fiziologici;

- Documentarea si comunicarea informatiilor privind starea pacientului;
- Continuitatea Ingrijirilor si predarea/preluarea pacientului.

2. INGRIJIREA PACIENTULUI ONCOLOGIC
- Particularitdtile pacientului cu boala oncologica;
- Principalele tipuri si localizari ale cancerului si manifestarile clinice relevante pentru
ingrijirea medicala;
- Evaluarea pacientului oncologic si identificarea nevoilor de ingrijire;
- Manifestari si complicatii ale bolii oncologice avansate;
- Cagexia si sindromul anorexie-casexie;
- Greturile si varsaturile;
- Constipatia si diareea;
- Obstructia intestinala;
- Dispneea la pacientul oncologic;
- Hemoragiile la pacientul oncologic;
- Febra si infectiile;
- Anemia si trombocitopenia;
- Ascita si edemele;
- Tulburarile neurologice si alterarea stérii de constienta;
- Escarele si plagile tumorale;
- Ingrijirea stomelor, drenurilor, cateterelor si dispozitivelor medicale utilizate la pacientul
oncologic;
- Prevenirea si identificarea complicatiilor la pacientul cu boala oncologicad avansata.

3. INGRIJIRI PALIATIVE — SPECIFICUL PRINCIPAL AL POSTULUI
- Conceptul si principiile ingrijirilor paliative;
- Scopul ingrijirilor paliative: cresterea calitatii vietii pacientului si familiei;
- Particularitdtile pacientului cu boala progresiva, incurabila si amenintatoare de viata;
- Evaluarea multidimensionala a pacientului: componenta fizica, psihologica, sociala si
spirituala;
- Rolul asistentului medical in echipa interdisciplinara de ingrijiri paliative;
- Stabilirea si aplicarea planului individualizat de ingrijire;
- Comunicarea cu pacientul si familia;
- Comunicarea vestilor dificile si abordarea situatiilor emotionale;
- Respectarea autonomiei, demnitatii si valorilor pacientului;
- Ingrijirea pacientului aflat in stadiu terminal.

4. EVALUAREA SI CONTROLUL DURERII
- Evaluarea durerii;
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- Scale de evaluare a durerii si monitorizarea intensitatii acesteia;

- Durerea acuta si durerea cronica;

- Durerea nociceptiva, neuropata si mixta;

- Durerea totala 1n ingrijirile paliative;

- Principiile tratamentului farmacologic al durerii;

- Administrarea si monitorizarea analgezicelor;

- Particularitatile utilizarii opioidelor in controlul durerii;

- Reactiile adverse ale opioidelor si masurile de prevenire si monitorizare;
- Observarea eficientei tratamentului antalgic si raportarea modificarilor.

5. CONTROLUL SIMPTOMELOR iN INGRIJIREA PALIATIVA
- Dispneea,;
- Tusea;
- Secretiile respiratorii terminale;
- Greturile si varsaturile;
- Constipatia;
- Diareea;
- Anorexia si casexia;
- Deshidratarea;
- Durerea;
- Pruritul;
- Febra;
- Anxietatea si agitatia;
- Confuzia si delirul;
- Insomnia;
- Oboseala si astenia;
- Evaluarea si monitorizarea simptomelor;
- Masuri farmacologice si nonfarmacologice pentru ameliorarea simptomelor, conform
indicatiel medicale.

6. INGRIJIREA PACIENTULUI iN ULTIMELE ZILE SI ORE DE VIAT;&
- Recunoasterea semnelor apropierii decesului;
- Modificarile fiziologice din perioada terminala;
- Asigurarea confortului pacientului;
- Ingrijirea cavittii bucale;
- Ingrijirea pielii;
- Pozitionarea pacientului;
- Managementul durerii si al simptomelor terminale;
- Comunicarea cu familia;
- Respectarea demnitatii pacientului;
- Ingrijirile acordate dupa survenirea decesului;
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- Respectarea procedurilor si circuitelor stabilite de unitatea sanitara.

7. PLAGI, ESCARE SI LEZIUNI TUMORALE
- Evaluarea tegumentelor;
- Prevenirea escarelor;
- Clasificarea si evaluarea leziunilor de presiune;
- Ingrijirea plagilor;
- Ingrijirea plagilor tumorale;
- Managementul exsudatului, mirosului, durerii si sangerarii;
- Alegerea si aplicarea pansamentelor conform indicatiei;
- Prevenirea infectiilor plagilor;
- Pozitionarea si mobilizarea pacientului.

8. NUTRITIA SI HIDRATAREA PACIENTULUI PALIATIV
- Evaluarea statusului nutritional;
- Anorexia si casexia;
- Dificultatile de alimentatie si deglutitie;
- Riscul de aspiratie;
- Alimentatia orala si adaptarea acesteia la starea pacientului;
- Hidratarea pacientului;
- Alimentatia enterala/parenterald — principii generale si supravegherea pacientului, conform
indicatiei medicale;
- Particularitdtile alimentatiei si hidratarii in perioada terminala.

9. ADMINISTRAREA MEDICAMENTELOR LA PACIENTUL ONCOLOGIC $I
PALIATIV
- Reguli generale privind administrarea medicamentelor;
- Verificarea prescriptiei medicale;
- Caile de administrare;
- Calculul si respectarea dozelor;
- Monitorizarea efectelor terapeutice si adverse;
- Administrarea analgezicelor;
- Administrarea opioidelor;
- Medicamente utilizate in controlul simptomelor;
- Prevenirea erorilor de medicatie;
- Evidenta, pastrarea si manipularea medicamentelor;
- Particularitatile medicamentelor stupefiante si psihotrope.

10. iNGRIJIREA DISPOZITIVELOR SI PROCEDURILOR FRECVENT
INTALNITE LA PACIENTUL ONCOLOGIC
- Cateter venos periferic;
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- Cateter venos central;

- Port venos implantabil — principii de supraveghere si prevenirea complicatiilor;
- Sonde urinare;

- Drenuri;

- Stome;

- Ingrijirea tegumentului din jurul dispozitivelor;

- Prevenirea infectiilor asociate dispozitivelor;

- Observarea si raportarea complicatiilor.

11. URGENTE SI COMPLICATII LA PACIENTUL ONCOLOGIC
- Hemoragia;
- Dispneea severa;
- Obstructia cailor respiratorii;
- Durerea severa necontrolata;
- Convulsiile;
- Alterarea acutd a starii de constienta;
- Delirul;
- Febra si suspiciunea de infectie/sepsis;
- Hipercalcemia;
- Sindromul de compresiune medulara;
- Sindromul de vena cava superioara
- Tromboembolismul venos;
- Reactiile adverse severe la tratamente;
- Conduita asistentului medical pana la interventia medicului/echipei de urgenta.

12. PREVENIREA SI CONTROLUL INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI
MEDICALE
- Precautii standard,
- Igiena mainilor;
- Echipamentul individual de protectie;
- Prevenirea transmiterii infectiilor;
- Prevenirea infectiilor asociate cateterelor si altor dispozitive;
- Izolarea pacientului, dupa caz;
- Curdtarea, dezinfectia si sterilizarea;
- Gestionarea materialelor contaminate;
- Prevenirea expunerii accidentale la produse biologice.

13. GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATI MEDICALE
- Clasificarea deseurilor medicale;
- Colectarea separata,
- Ambalarea si etichetarea;
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- Transportul intern;

- Gestionarea deseurilor infectioase si intepatoare-taietoare;
- Prevenirea expunerii personalului si pacientilor;

- Conduita 1n cazul incidentelor si accidentelor.

14. SIGURANTA PACIENTULUI SI CALITATEA INGRIJIRILOR
- Identificarea corecta a pacientului;
- Prevenirea erorilor de medicatie;
- Prevenirea caderilor;
- Prevenirea escarelor;
- Prevenirea infectiilor;
- Raportarea incidentelor si evenimentelor adverse;
- Continuitatea Ingrijirilor;
- Comunicarea in cadrul echipei interdisciplinare;
- Respectarea protocoalelor si procedurilor interne.

15. DREPTURILE PACIENTULUI, ETICA SI DEONTOLOGIA PROFESIONALA
- Dreptul pacientului la informatie;
- Consimtamantul pacientului;
- Dreptul la confidentialitate;
- Respectarea demnititii pacientului;
- Dreptul pacientului de a participa la deciziile privind propria ingrijire;
- Particularitdtile comunicarii cu pacientul aflat n stadiu terminal;
- Respectarea valorilor si convingerilor pacientului;
- Secretul profesional;
- Responsabilitatea profesionald a asistentului medical.

16. ROLUL ASISTENTULUI MEDICAL iN ECHIPA INTERDISCIPLINARA DE
INGRIJIRI PALIATIVE
- Colaborarea cu medicul;
- Colaborarea cu psihologul, asistentul social si ceilalti membri ai echipei;
- Comunicarea informatiilor relevante;
- Participarea la evaluarea pacientului;
- Participarea la elaborarea si reevaluarea planului de ingrijire;
- Educatia si sprijinirea familiei;
- Continuitatea ingrijirilor.
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CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI
Data/perioada Descrierea actiunii
22.10.2026 Ppblicarea anpn;ului pentru concurs la avizier, pe site-ul institutiei si pe
site-ul posturi.gov.ro
23.10-05.11.2026 | Perioada depunerii dosarelor de inscriere, la adresa Spitalului de Boli
ora 11.00 Cronice ”’Sf. Luca” Bucuresti, sos. Berceni nr.12, sector 4, - Registratura
09.11.2026 Afisarea centralizatorului cu rezultatul selectiei dosarelor.
Depunere contestatii de catre candidatii al cdror dosar a fost respins la
10.11.2026 .
selectia dosarelor de concurs
Afisare centralizator cu rezultatele contestatiilor depuse la selectarea
11.11.2026 dosarelor.
Afisare anunt ora si locul de desfdsurare — proba scrisd.
12.11.2026 PROBA SCRISA
ora 10.00 Ora: 10:00
13.11.2026 Afisarea centralizatorului cu rezultatele probei scrise
16.11.2026 Depunere contestatii la proba scrisa, pana la ora 12.00
pana la ora 12.00 p Hiap P T
Afisare centralizator cu rezultatele contestatiilor depuse la proba scrisa.
17.11.2026 ’ : ¥ .
Afisare anunt ora si locul de desfdsurare — proba practica
PROBA PRACTICA
18.11.2026 Ora 10:00
19.11.2026 Afisarea centralizatorului cu rezultatele probei practice
20.11.2026 Depunere contestatii la proba practica, pana la ora 12.00
pani la ora 12.00 epunere contestatii la proba practica, pana la ora 12.00.
23.11.2026 Afisare centralizator cu rezultatele contestatiilor depuse la proba practica.
o Afisare anunt ora si locul de desfasurare — proba interviu
24.11.2026 PROBA INTERVIU
Ora 10:00 Ora 10:00
25.11.2026 Afisare centralizator cu rezultatele probei INTERVIU.
Zgr'; 1122%%)6 Depunere contestatii la proba INTERVIU , péna la ora 12:00
Afisare centralizator cu rezultatele contestatiilor depuse la proba
27.11.2026 INTERVIU.
Afisare centralizator cu rezultatele finale ale concursului.

Orice modificare survenitd asupra unor aspecte referitoare la organizarea si
desfasurarea examenului se va publica prin afisare pe site-ul Spitalului de Boli Cronice ,,Sf.

Luca” si la avizier.
Informatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul R.U.N.O.S., telefon
021/334.30.10, interior 224 sau Secretariat.
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