ANUNT

Avand in vedere Legea nr.153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice si art. 18 din Hotararea nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice:

CENTRUL CULTURAL JUDETEAN ARAD
organizeaza concurs pentru ocuparea urmadtorului post vacant in regim contractual, pe duratd
nedeterminatd:

- Operator sunet debutant cu %2 norma in cadrul Serviciul Programe, Proiecte Culturale si
Gestionarea Fondurilor Nerambursabile.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt urmatoarele:

» formular de inscriere la concurs (model anexa nr.2 la anuntul afisat pe www.ccja.ro);

e copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz;

e copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (model
anexa nr.3);

e certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

e adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

o certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicad a unei persoane;

e curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevdzute, se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale,care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs,

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S&n&tétii Publice.

Concursul se organizeaza la sediul Centrului Cultural Judetean Arad, Str.Gheorghe Baritiu nr. 16.
Persoana de contact — Silvia Crisan, tel. 0357.405.386.
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Calendarul de desfasurare a concursului:

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune pana in data de 30.10.2026 ora 14%, la Centrul
Cultural Judetean Arad, camera 01.

Proba practica se va desfasura in data de 12.11.2026, ora 10,00.

Proba de interviu se va desfasura in data de 16.11.2026, ora 10,00.

Rezultatele se vor afisa la sediul Centrului Cultural Judetean Arad, precum si pe pagina de
internet a acestuia, www.ccja.ro in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii fiecdrei probe.

Termenul de depunere a contestatiilor este de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisarii
rezultatelor fiecarei probe de concurs, iar solutionarea acestora se realizeaza in maxim o zi lucrdtoare
de |a expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Termenul in care se afiseazd rezultatele finale este de maxim o zi lucrdtoare de la expirarea
termenului de solutionarea contestatiilor.

Conditii generale

are cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savéarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar
face o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mdsura de
siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:

s studii superioare absolvite cu diplomd de licentd in Muzicd, Media/Spectacol, Inginerie
Electronica sau Telecomunicatii;
vechimea minima in specialitatea studiilor absolvite: nu este cazul;
Cunostinte de acusticd, mixaj video-audio, procesare de semnal si operarea consolelor
(mixere analogice/digitale);

e Cunostinte medii de operare PC si englezd tehnica (necesard pentru documentatia
echipamentelor si softurilor);

« disponibilitate pentru indeplinirea sarcinilor conform fisei postului (lucru peste orele de
program sau in weekend).
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0.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor
culturale;

Legea nr. 319/2006 a securitdtii si sanatatii in muncd (normele SSM sunt extrem de
importante pentru tehnicienii care lucreaza cu retele electrice si echipamente suspendate) ;
Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului Cultural Judetean;

»Manualul inginerului de sunet” (sau cursuri specifice de acustica si tehnologie audio, cum ar
fi manualele semnate de Gheorghe Laus sau manualele tehnice UATC / UNATC);

»Tehnica inregistrarii si reddrii sunetului” — notiuni de bazd privind lantul audio acustic
(captare, amplificare, procesare, stocare, redare).

TEMATICA DE CONCURS

Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului Cultural Judetean;
Reglementdri securitate si sandtate in munca;

Proprietatile fizice ale sunetului si acustica spatiilor;

Microfoane si tehnici de captare;

Console de mixaj (Mixere analogice si digitale);

Sisteme de sonorizare: Amplificatoare, crossover-e, boxe;

Cabluri si conectica.
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