MINISTERUL EDUCAŢIEI ȘI CERCETĂRII
INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN BACĂU
ŞCOALA GIMNAZIALĂ „ŞTEFAN CEL MARE” ZEMEŞ
comuna Zemeş, str. Principală nr.130, judeţul Bacău,tel. 0234383109,
 email : cdizemes@yahoo.com
                                                   nr. 2968 din  16.10.2026
A N U N Ț
Angajator: ŞCOALA GIMNAZIALĂ „ŞTEFAN CEL MARE” ZEMEŞ, cu sediul în comuna Zemeș, strada Principală nr. 130, județul Bacău , tip angajator: instituție publică   
organizează concurs pentru ocuparea următorului post  contractual vacant: 
-1 post îngrijitor (funcție de execuție ), studii medii,  pe perioadă nedeterminată, ½ normă 
 În conformitate cu HG.1336/28.10.2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice,  candidații vor depune umătoarele documente:
1. Formular de înscriere la concurs (modelul se găsește la secretariat);
2. Copie a actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
3. Copie a certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
4. Copii ale actelor de studii care să ateste nivelul studiilor și a altor acte care atestă efectuarea unor specializări;
5. Copie a carnetului de muncă și/sau raport salariat Revisal;
6. Certificat de cazier judiciar sau o declarație pe  propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează;
7. Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unități abilitate;
8. Certificat de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registru național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, după caz;
9. Curriculum vitae, model comun european;
Notă: a)adeverința care atestă starea de sănătate conține în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de către Ministerul Sănătății;
          b)în cazul în care candidatul, care a depus la înscriere o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligația de a completa dosarul de concurs cu cazierul judiciar, până cel târziu la data desfășurării primei probe a concursului; 
	c) actele de la punctele 2-6, vor fi prezentate și în original în vederea verificării conformității acestora;
Condiții generale pentru participare:
În conformitate cu Hotărârea nr.1336/2023 pentru aprobarea  Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, poate ocupa un post vacant persoana care îndeplinește condițiile:
a) are cetățenie română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
b) cunoaște limba română, scris și vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberată de medicul de familie sau de unități sanitare abilitate;
e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale,  contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția  sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;
h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art.35 alin. (1) lit.h).


Condiții specifice pentru ocuparea postului de îngrijitoare  
1. Studii:  medii
2. Vechime : nu e cazul
3. Domiciliul: comuna Zemeș
4.Abilități de muncă în echipă, de comunicare și relaționare cu întreg personalul unității de învățământ. 

Bibliografia și tematica concursului pentru ocuparea postului de îngrijitoare
   - Ordinul nr.1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igienă din unităţile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna şi recreerea copiilor şi tinerilor;
- Ordinul nr. 261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea în unităţile sanitare (capitolul II şi III);
- Legea nr. 319-2006 securităţii şi sănătăţii în muncă (Obligaţiile lucrătorilor-capitolul IV) ;
- Legea nr. 307-2006  privind apărarea împotriva incendiilor (secţiunea 6, articolul 22);
- Noţiuni fundamentale de igienă.
Calendarul de desfășurare a concursului:
	Etapa
	Data

	Depunerea dosarelor
	20.10.2026 -02.11.2026, între orele 9,00 - 14,00

	Selecția dosarelor 
	04.11.2026

	Afișarea rezultatelor în urma selecției dosarelor
	05.11.2026, până la ora 10,00

	Depunerea contestațiilor selecție dosare
	05.11.2026, până la ora 12,00

	Afișarea rezultatelor contestațiilor
	05.11.2026, până la ora 14,00

	Proba scrisă
	09.11.2026, ora 11,00

	Afișarea rezultatelor la proba scrisă
	09.11.2026, până la ora 14,00

	Depunerea contestațiilor la proba scrisă
	09.11.2026, până la ora 15,00

	Afișarea rezultatelor contestațiilor la proba scrisă
	10.11.2026, până la ora 11,00

	Interviul
	13.11.2026, ora 11,00

	Afișarea rezultatelor interviului
	13.11.2026, până la ora 13,00

	Depunerea contestațiilor la interviu
	13.11.2026, până la ora 14,00

	Afișarea rezultatelor contestațiilor la interviu
	13.11.2026, până la ora 15,00

	Afișarea rezultatelor finale
	16 noiembrie 2026, până la 10,00


               Candidații vor depune dosarul de concurs la secretariatul școlii (str. Principală nr.130, localitatea Zemeș, județul Bacău) în perioada 20 octombrie 2026- 02 noiembrie 2026, între orele 9,00 - 14,00 .
Relații suplimentare se pot obține la sediul unității sau la telefon 0787 456 935; persoana de contact: dna Condreț Georgeta-Ramona.

    Director,
Mărian Daniela















