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A N U N Ț 

privind organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant de Director medical,  

Publicat în data de 22.10.2026, ora 700 

 

Având în vedere: 

- art. II din Legea nr. 166/2026 pentru modificarea art. 652 din Legea nr. 95/2006 privind reforma 

în domeniul sănătății, precum și pentru exceptarea de la prevederile alin. (1) al art. XXII din Legea 

nr. 141/2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare; 

- O.M.S. nr. 284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare şi desfăşurare a 

concursurilor/examenelor pentru ocuparea funcţiilor specifice comitetului director din spitalele 

publice, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legii nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 53/2003 republicată Codul muncii, cu modificările și completările ulterioare; 

- adresa Consiliului Județean Neamț Nr. Act. (RU)23687/05.05.2025.  

Spitalul de Psihiatrie ”Sf. Nicolae” Roman organizează concurs pentru ocuparea unui post vacant 

de conducere de director medical în cadrul Comitetului Director la sediul Spitalului de 

Psihiatrie ”Sf. Nicolae” Roman, din loc. Roman, str. Ion Nanu, nr. 4, jud. Neamț. 

Dosarul de înscriere la concurs trebuie să conțină următoarele documente: 

a) cererea de înscriere; 

b) copie de pe actul de identitate; 

c) copie de pe diploma de licență sau de absolvire, după caz; 

d) copie de pe certificatul de medic specialist sau de medic primar; 

e) curriculum vitae; 

f) adeverința care atestă vechimea în gradul profesional sau în specialitatea studiilor, după caz; 

g) cazierul judiciar; 

h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire 

la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 

precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului 

Național de Date Genetice Judiciare; 

i)declarația pe propria răspundere că nu a desfășurat activități de poliție politică, așa cum este 

definită prin lege; 

j) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile 

sanitare abilitate; 

k) proiectul de specialitate. 

Dosarele de înscriere la concurs vor fi depuse la sediul unității situat în Roman, str. Ion Nanu, nr. 4, 

jud. Neamț, la secretarul comisiei de concurs - tel. 0731839496, e-mail: 

jurist.spsnroman@gmail.com. Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă însoțite de 

documentele originale, care se certifică pentru conformitate cu originalul de către secretarul 

comisiei de concurs. 

La concurs se pot înscrie candidații care îndeplinesc, cumulativ, criteriile generale și specifice. 

Criteriile generale sunt următoarele: 

a) au domiciliul stabil în România; 

b) nu au fost condamnați definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra 

statului ori contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea 
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justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție, care i-ar face 

incompatibili cu exercitarea funcției, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 

c) au o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

d) nu au vârsta de pensionare, conform prevederilor legale în vigoare. 

Criteriile specifice sunt următoarele: 

1. sunt absolvenți de învățământ universitar de lungă durată, cu diplomă de licență sau echivalentă 

în domeniul medicină, specializarea medicină; 

2. sunt confirmați medic specialist sau medic primar; 

3. au vechime de minimum 5 ani în specialitate; 

Concursul cuprinde următoarele probe de evaluare: 

a) lucrare scrisă de verificare a cunoștințelor din legislația specifică postului - 16.11.2026, ora 10ºº; 

b) susținerea proiectului de specialitate pe o temă din domeniul de activitate al postului - 

19.11.2026, ora 10ºº; 

c) interviul de selecție - 24.11.2026, ora 10ºº. 

Toate probele vor fi susținute la sediul Spitalului de Psihiatrie ”Sf. Nicolae” Roman, din loc. 

Roman, str. Ion Nanu, nr. 4, jud. Neamț 

BIBLIOGRAFIE: 

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările si 

completările ulterioare - Titlul VII Spitalele; 

2. Hotărârea nr. 521 din 26 mai 2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru 

care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor 

medicale, în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate, cu modificările si completările 

ulterioare; 

3. Ordinul nr. 1.857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotărârii 

Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care 

reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor 

medicale, în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate, cu modificările si completările 

ulterioare; 

4. Ordin nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii şi metodologiei de evaluare şi 

acreditare a spitalelor 

5. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificările si completările ulterioare; 

6. Ordinul nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 

46/2003, cu modificările si completările ulterioare; 

7. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi limitare a 

infecțiilor asociate asistenţei medicale în unitățile sanitare, cu modificările si completările 

ulterioare; 

8. Ordinul nr. 863 din 30 iunie 2004 pentru aprobarea atribuțiilor şi competențelor consiliului 

medical al spitalelor, cu modificările si completările ulterioare; 

9. Ordinul nr. 870 din 1 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de muncă, 

organizarea şi efectuarea gărzilor în unitățile publice din sectorul sanitar, cu modificările si 

completările ulterioare; 

10. Ordin nr. 921 din 27 iulie 2006 pentru stabilirea atribuțiilor comitetului director din cadrul 

spitalului public cu modificările si completările ulterioare; 

11. Ordin nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind condițiile pe care trebuie să le 

îndeplinească un spital în vederea obținerii autorizației sanitare de funcționare, cu modificările si 

completările ulterioare; 

12. Ordin nr. 1091 din 7 septembrie 2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al 

pacientului critic, cu modificarile si completarile ulterioare; 
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13. Ordin nr. 1628/2007 privind aprobarea modelului contractului de administrare a spitalului 

public din rețeaua Ministerului Sănătății Publice, cu modificările si completările ulterioare; 

14. Legea nr. 487/2002 (**republicată**) sănătății mintale și a protecției persoanelor cu tulburări 

psihice, cu modificările si completările ulterioare; 

15. Ordin nr. 488/2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii sănătății mintale și a 

protecției persoanelor cu tulburări psihice nr. 487/2002, cu modificările si completările ulterioare; 

16. Ordin nr. 1.502/2016 pentru aprobarea componenţei şi a atribuţiilor Consiliului etic care 

funcţionează în cadrul spitalelor publice. 

 

TEMATICĂ: 

1. Conducerea spitalelor. 

2. Finanțarea spitalelor. 

3. Pachetul de servicii medicale de bază pentru asistența medicală spitalicească. 

4. Conditiile acordării pachetului minimal și de bază de servicii medicale în asistența medicală 

spitalicească. 

5. Procedura de evaluare și acreditare a spitalelor. 

6. Dreptul la confidențialitatea informațiilor și viață privată a pacientului. 

7. Dreptul pacientului la informația medicală. 

8. Atribuțiile directorului medical în activitatea de supraveghere, prevenire și limitare a infecțiilor 

asociate asistenței medicale. 

9. Măsuri minime obligatorii pentru prevenirea și limitarea infecțiilor asociate asistenței medicale. 

10. Supravegherea și raportarea infecțiilor asociate asistenței medicale. 

11. Atribuțiile Consiliului medical al spitalelor. 

12. Organizarea şi efectuarea gărzilor în unităţi publice din sectorul sanitar 

13. Atribuțiile directorului medical in cadrul Comitetului Director al spitalului public. 

14. Procedura de autorizare sanitară de funcționare a spitalului. 

15. Protocoale de transfer interclinic al pacientului critic - Principii generale. 

16. Contractul de administrare - cauzele încetării contractului de administrare. 

17. Norme speciale de îngrijire a persoanelor cu tulburări psihice. 

18. Atribuțiile Consiliului Etic. 

 

TEME-CADRU pentru susținerea proiectul de specialitate: 

1. ÎMBUNĂTĂȚIREA STRUCTURII ȘI ORGANIZĂRII SPITALULUI 

- Analiza circuitelor funcționale; 

- Evaluarea relației dintre structurile spitalului și serviciile furnizate; 

- Propuneri de imbunătățire a structurii și organizării spitalului; 

2. EVALUAREA SERVICIILOR DE SĂNĂTATE FURNIZATE DE SPITAL 

- Măsuri de eficiență și eficacitate a furnizării serviciilor medicale; 

- Analiza fluxurilor de date clinice, pe tipuri de servicii furnizate (codificare, colectare, transmitere, 

validare); 

- Îmbunătățirea capacității de răspuns a spitalului la nevoile bolnavilor; 

- Propuneri de imbunătățire a performanței spitalului pe baza analizei activității clinice; 

3. EVALUAREA SPITALULUI PE BAZA INDICATORILOR DE PERFORMANȚĂ DE 

UTILIZARE A SERVICILOR 

- Utilizarea rațională a resurselor pentru realizarea serviciilor medicale; 

- Tipuri de servicii medicale acordate pacienților; 

- Eficientizarea serviciilor medicale, indicatori de performanță 

- Metode de creștere a performanței spitalului; 

4. IMPLEMENTAREA PROCEDURILOR ȘI PROTOCOALELOR DE PRACTICĂ MEDICALĂ 

ÎN SPITAL 
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- Implicarea echipei medicale; 

- Metode de aplicare a protocoalelor de practici medicale; 

5. EVALUAREA SPITALULUI DIN PUNCT DE VEDERE AL CALITĂȚII 

- Calitatea serviciilor;  

- Calitatea datelor raportate; 

- Calitatea personalului; 

- Satisfacția pacienților. 

 

Candidații aleg una din temele de mai sus și dezvoltă un proiect care vizează activitatea Spitalului 

de Psihiatrie ”Sf. Nicolae” Roman. Proiectul de specialitate trebuie să fie realizat individual de 

către candidat, să rezolve problemele solicitate într-un volum de maximum 8-10 pagini 

tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14, conform structurii propuse mai jos: 

 

A. Descrierea situației actuale a spitalului 

B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunități și amenințări 

C. Identificarea problemelor critice 

D. Selecționarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii făcute 

E. Dezvoltarea proiectului de specialitate pentru problema prioritară, identificată 

1. Scop 

2. Obiective-indicatori 

3. Activități 

a) Definire 

b) încadrare în timp - Grafic Gantt 

c) Resurse necesare - umane, materiale, financiare 

d) Responsabilități 

4. Rezultate așteptate 

5. Monitorizare - indicatori 

6. Evaluare - indicatori 

 

Calendarul de desfășurare a concursului: 

1 Depunerea dosarelor de înscriere  26.10 - 06.11.2026, ora 15ºº 

2 
Data selecţiei dosarelor și afişării rezultatelor selecţiei 

dosarelor 

09.11.2026, până la ora 15ºº 

3 
Data limită de depunere a contestaţiilor privind rezultatul 

selecţiei dosarelor  

10.11.2026, până la ora 15ºº 

4 
Soluționare contestații și afișare rezultate contestații selecție 

dosare  

11.11.2026, până la ora 15ºº 

5 Data desfăşurării probei scrise 16.11.2026, ora 10ºº 

6 Afișarea rezultatelor la proba scrisă 16.11.2026, până la ora 15ºº 

7 Depunerea contestaţiilor privind rezultatul probei scrise 17.11.2026, până la ora 15ºº 

8 
Soluționare contestații și afișarea rezultatelor contestaţiilor 

privind rezultatul probei scrise 

18.11.2026, până la ora 15ºº 

9 Data susţinerii proiectului/lucrării de specialitate 19.11.2026, ora 10ºº 

10 Afișarea rezultatelor susținerii proiectului 19.11.2026, până la ora 15ºº 

11 
Depunerea contestaţiilor privind rezultatul susținerii 

proiectului 

20.11.2026, până la ora 15ºº 

12 
Soluționare contestații și afișarea rezultatelor contestaţiilor 

privind rezultatul susținerii proiectului 

23.11.2026, până la ora 15ºº 

13 Data susţinerii interviului de selecţie 24.11.2026, ora 10ºº 
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14 Data afişării rezultatelor finale 24.11.2018, până la ora 15ºº 

15 
Data limită de depunere a contestaţiilor privind rezultatul 

final  

25.11.2026, până la ora 15ºº 

16 Soluționare contestații și afișare rezultate contestații  26.11.2026, până la ora 15ºº 

17 Afișare rezultat final concurs 27.11.2026, până la ora 15ºº 

 

Informații suplimentare se pot obține la sediul unității din Roman, str. Ion Nanu, nr. 4, tel. 

0731839496, e-mail: jurist.spsnroman@gmail.com sau pe site-ul unității www.spsnroman.ro 

secțiunea Despre noi → Organizare → Carieră/Anunțurile posturilor scoase la concurs. 

 

 

MANAGER  

Dr. Hîncu Anca-Mihaela 


