
U.M. 02036 Pantelimon din Ministerul Apärärii Nationale organizeazä
concurs/examen

de incadrare a postului unic vacant de depozit II din
U.M. 02036 Pantelimon

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:
a) are cetä!eniaromånäsau cetäteniaunui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetäteniaConfederatieiElvetiene;
b) cunoa$elimba romånä, scris vorbit;
c) are capacitate de muncä in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatä, cu modificärile ii completärile ulterioare;
d) are o stare de sänätate corespunzätoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza

adeverinteimedicale eliberate de medicul de familie sau de unitä!ile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate dupä caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelorpostului scos la concurs;
f) nu a fost condamnat definitiv pentru sävår$reaunei infractiuni contra securitätiinationale, contra
autoritätii, contra umanitätii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra

inmptuirii justitiei, infractiuni sävår$te cu intentie care ar face o persoanä candidatä la post
incompatibilä cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazä, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisä exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfä»traactivitatea de care s-a folosit pentru

sävår$reainfractiunii sau fatäde aceasta nu s-a luat mäsurade sigurantä a interzicerii ocupärii unei

func!ii sau a exercitärii unei profesii.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:
- studii de specialitate minime: studii medii (cu diploma de bacalaureat in domeniul economic) sau
studii medii (cu diploma de bacalaureat) absolvirea unui curs de formare/pregätire sau a unui
program de perfectionare / sau specializare in domeniul economic;
- cunostintede operare pe calculator - Microsoft Office (nivel mediu, neatestat);

- nivelul de acces la informatii clasificate este
„ secret de serviciu", fiind necesar acordul scris al

persoanei care dore$e sä candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatieide acces la
informatii clasificate a certificatului de securitate.
- 2 (ani) ani vechime inmuncä;
- abilitäti necesare: sociabilitate, adaptabilitate, rezistentämare la efort intelectual $i fizic prelungit,
de a lucra in conditii de stress de analizä sintezä, de absorbtie a unui volum mare de informatii, de
lucru in echipä, de colaborare.



rezultatelor selectiei
dosarelor de concurs

Depunerea eventualelor contestatii
cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de concurs

Solutionareaeventualelor contestatii
cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de concurs $i afl#area
rezultatelor

Desfä}urarea primei probe din
concurs, proba scrisä

Corectarea rezultatelor
robei scrise

Depunerea eventualelor contestatii
cu privire la rezultatul probei scrise

Solutionareaeventualelor contestatii
cu privire la rezultatul probei scrise
i afisarea rezultatelor

Sustinerea probei interviului

Notarea interviului afliarea
rezultatului la interviu

Depunerea eventualelor contesta!ii

02.11.2026
Ora 14.00

03.11.2026
Intervalul orar 08.00 -

04.11.2026

Pånä ora 14.00

05.11.2026

14.00

incepånd cu ora 9.00

06.11.2026

Pånä la ora 14.00

09.11.2026
Intervalul orar 08.00 - 13.00

10.11.2026

Pånä la ora 14.00

11.11.2026
Incepånd cu ora 9.00

12.11.2026
Pånä la ora 14.00

13.11.2026
ale rezultatului interviului Intervalul orar 08.00 - 13.00

Secretarul comisiei de
solutionarea contestatiilor

Telefon
0786 891 712

Secretarul comisiei de concurs
Telefon

0786 891 712

Secretarul comisiei de
solutionarea contestatiilor

Telefon
0786 891 712

Secretarul comisiei de concurs
Telefon

0786 891 712

Secretarul comisiei de

solutionarea contestatiilor
Telefon

0786 891 712
Solu!ionareacontesta!iilor cu privire
la rezultatul interviului afl$area
rezultatului solutionärii acestora
Comunicarea rezultatelor finale ale
concursului

16.11.2026
Pånä la ora 14.00

17.11.2026
Ora 14.00

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen sunt urmätoarele:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului preväzut la anexa nr. 2 din Hotärårea
Guvernului Romåniei nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri



familie al candidatului sau de cätre unitätile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulärii
concursului;
h) curriculum vitae, model comun european.

Bibliografia de concurs/examen:
Legea 22 din 18.11.1969 privind angajareagestionarilor, constituirea de generatii ii räspunderea
in legäturä cu gestionarea bunurilor agen!ilor economici, autoritätilor sau insitutiilor publice,
cap. 1, cap. 2, cap. 3, cap. 4;
Hotärårea 2230 din 08.12.1969 privind gestionarea bunurilor materiale ale organizatiilor
socialiste, cap. 1, cap. 2;
Ordinul 2861 din 09.11.2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea efectuarea

inventarierii elementelor de natura activelor, datorilor $i capitalurilor propria, anexa;
Ordinul nr. 2634 din 05.11.2015 privind documentele financiar contabile, anexa 1, pct. A;
Ordinul M. 17 din 04.02.2012 pentru aprobarea regulamentului de ordine interioarä aplicabil
personalului civil din Ministerul Apärärii Nationale, Cap. I, sectiunea2, sec!iunea3;
Legea 319 din 14.07.2006 privind securitatea sänätatea in muncä, cap. IV, art. 22, 23;
HG nr. 1425 din 2006 pentru aprobareaNormelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

securitätii sänätätiiin muncä nr. 319 din 2006, cap. VI, sectiunea1;
Legea 307 din 12.07.2006 privind apärarea impotriva incendiilor, cap. II, sectiunea1, art. 6,7

(l), sectiunea6, art. 22.

Tematica de concurs/examen:
Atributii gestionar, conditii privind angajareagestionarilor, retineregarantie, räspundere legalä
a gestionarilor. Legea 22 din 18.11.1969;
Predarea-primirea gestiunii, drepturi obligatii privind primirea, pästrarea eliberarea
bunurilor materiale, Hotärårea 2230 din 08.12.1969;
Scopul inventarierii bunurilor materiale, situatii de executare inventariere, componen!a comisiei

de inventariere, mäsuri organizatorice privind inventarierea, Ordinul 2861 din 09.11. 2009;
Documente financiar-contabile care stau la baza inregisträrilor contabile, Ordinul nr. 2634 din

05.11.2015;
Drepturi obligatii ale personalului civil, reguli de disciplinä a muncii, Ordinul M. 17 din

04.02.2012•,
Legea 319 din 14.07.2006 privind securitatea sänätatea in muncä ;
HG nr. 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitä!ii $i sänätätiiin muncä nr. 319 din 2006;
Legea 307 din 12.07.2006 privind apärarea impotriva incendiilor.

NOTE:
- eventualele contestatiise pot depune dupä selectiadosarelor de concurs/examen dupä fiecare probä
in parte. Rezultatul final al concursului/examenuluinu se contestä;



conditiile legii;
- copiile documentelor obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen preväzute la lit. b)
- e), precum copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, dupä caz, se prezintä insotite
de documentele originale, copiile urmånd sä fie certificate cu men!iunea "conform cu originalul" de
cätre secretarul comisiei de concurs;
- candidatiise vor prezenta in sala de examen/interviu numai cu documente de identitate ustensile de
scris.


