SC LOCATIVA VASLUI SRL

ANUNȚ

S.C. LOCATIVA VASLUI S.R.L., cu sediul social în Municipiul Vaslui, strada Alecu Donici, nr. 23, județul Vaslui, în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, organizează concurs ocuparea postului vacant de SPECIALIST COMERCIAL, în cadrul Departamentului Comercial.

I. CONDIȚII DE PARTICIPARE LA CONCURS (Cerințele postului):
- Studii: Studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență în domeniul științelor economice, juridice sau administrative;
- Experiență: Vechime de minimum 2 (doi) ani în specialitatea studiilor superioare solicitate;
- Abilități tehnice: Cunoștințe avansate de operare PC (pachetul MS Office), bune abilități de negociere, comunicare instituțională și analiză financiar-comercială.

II. PACHETUL SALARIAL ȘI BENEFICII:
- Tip contract: Contract Individual de Muncă (C.I.M.) pe durată nedeterminată;
- Program de lucru: Normal, de 8 ore/zi, 40 ore/săptămână (luni-vineri);
- Venit salarial: 6.200 lei brut/lună;
- Tichete de masă: 40 lei brut pentru fiecare zi lucrătoare faptic efectuată.

III. CONȚINUTUL DOSARULUI DE CANDIDATURĂ:
Dosarul de înscriere la concurs se va depune letric la secretariatul societății până la data limită de 20 octombrie 2026, ora 16:00, și va cuprinde în mod obligatoriu:
1. Curriculum Vitae (CV) model European, semnat și datat de candidat;
2. Copii ale actelor de studii (diplomă de licență) și ale altor certificări relevante, certificate de candidat prin înscrierea olografă a mențiunii „conform cu originalul” și semnătură;
3. Copie după actul de identitate (C.I.) aflat în perioada de valabilitate;
4. Certificat de cazier judiciar în original, aflat în termenul legal de valabilitate (6 luni de la emitere);
5. Adeverință medicală în original care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de medicul de familie;
6. Copia carnetului de muncă / extras REVISAL sau adeverințe care să ateste vechimea de minimum 2 ani în specialitatea studiilor.

IV. ETAPELE ȘI DESFĂȘURAREA CONCURSULUI:
Concursul se va organiza la sediul societății și va cuprinde următoarele etape succesive:
1. SELECȚIA DOSARELOR DE CANDIDATURĂ (Probă eliminatorie): Verificarea conformității documentelor și a îndeplinirii condițiilor de studii și vechime. 
2. INTERVIUL: Evaluarea abilităților profesionale, a experienței practice în specialitate și a motivației candidaților selectați. Vor fi contactați pentru susținerea interviului exclusiv candidații declarați „admiși” la etapa de selecție a dosarelor.

V. BIBLIOGRAFIE OFICIALĂ DE CONCURS:
1. Legea nr. 114/1996 a locuinței, republicată, cu modificările și completările ulterioare (regimul juridic al locuințelor sociale și de stat);
2. Hotărârea Guvernului nr. 1275/2000 privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea în aplicare a prevederilor Legii locuinței nr. 114/1996;
3. Ordonanța de Urgență a Guvernului (O.U.G.) nr. 40/1999 privind protecția chiriașilor și stabilirea chiriei pentru spațiile cu destinație de locuințe;
4. Legea nr. 152/1998 privind înființarea Agenției Naționale pentru Locuințe (ANL), republicată, cu modificările și completările subsecvente.

*Notă GDPR: Prin depunerea dosarului de candidatură, solicitanții își exprimă acordul implicit ca S.C. LOCATIVA VASLUI S.R.L. să prelucreze datele cu caracter personal în scopul exclusiv al derulării prezentei proceduri de recrutare.
