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ANUNT

Spitalul Clinic de Urgenta Sf .Pantelimon Bucuresti , cu sediul in localitatea
Bucuresti, Sos Pantelimon, nr 340-342, sect 2, in conformitate cu prevederile H.G Nr.
1336 /2022 pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice,
organizeazd CONCURS

pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a urmaétoarelor posturi vacante,
corespunzatoare functiilor contractuale de executie :

* UNITATEA DE PRIMIRI URGENTE

- 1 post registrator medical

Conditii generale de participare :

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii. republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin.

(1) 51 (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificéarile si

completérile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sanétate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atesta pe baza adeverintei medicale
( Certificat Medical tip A5 ) care s ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre de cétre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritafii, contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite



cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercitd profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fata
de aceastd nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Registrator medical
Conditii_specifice de participare :

e diploma de Bacalaureat + foaie matricola ;

® minim 6 ( sase ) luni vechime in specialitatea de registrator medical

* copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupé caz;

e certificat de nagtere

e  certificat de césitorie;

e copia carnetului de munca sau, dupi caz, adeverinte care sa ateste vehimea in munci;

e certificat de cazier judiciar

e certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au con is infractiuni prevézute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor per.soane sau asupra minorilor, precum si pentu
completarea Legii 76/2008:

e adeverintd medicala care sd ateste starea de séndtate corespunzatoare, eliberata de cdtre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

e Curriculum Vitae in format Europass;

COPIILE DE PE ACTELE MENTIONATE VOR FI PREZENTATE SI IN ORIGINAL IN VEDEREA VERIFICARII CONFORMITATII
COPIILOR CU ACESTEA

NU SE ADMIT COMPLETARI ULTERIOARE TERMENULUI DE DEPUNERE , DOSARELE

INCOMPLETE VOR FI RESPINSE.



BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

I. Bibliografie de baza

1. Ordinul ministrului sanatatii publice nr. 1.706/2007 — privind conducerea si organizarea unitatilor si
compartimentelor de primire a urgentelor, cu modificarile si completarile ulterioare; n special anexa nr. 2 —
atributiile registratorului medical si dispozitiile privind organizarea UPU/CPU.

2. Legea nr. 95/2006 — privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare; titlul IV — sistemul national de asistentd medicald de urgenta si de prim ajutor calificat.

3. Legea nr. 46/2003 - drepturilor pacientului, cu modificdrile si completarile ulterioare; in special informarea,
confidentialitatea si accesul la informatiile medicale.

4. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.410/2016 — privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientului nr. 46/2003, cu modificdrile si completarile ulterioare.

5. Regulamentul (UE) 2016/679 (GDPR) — privind protectia datelor cu caracter personal, in special principiile
prelucrarii, datele privind sandtatea, confidentialitatea si securitatea prelucrarii.

6. Legea nr. 190/2018 — privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679, cu modificarile
si completarile ulterioare.

7. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii — republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare; in special art.
39-40 (drepturi si obligatii) si art. 247-252 (raspunderea disciplinara).

8. Materiale de utilizare Microsoft Windows, Word si Excel — notiuni de operare PC, redactare/formatdri
uzuale, introducerea si verificarea datelor, tabele, sortare, filtrare, salvare si imprimare; pentru versiunile
utilizate efectiv de spital.

Il. Bibliografie complementara (recomandata pentru specificul UPU)

9. Ordinul ministrului sanatatii nr. 443/2019 — privind protocolul national de triaj al pacientilor din structurile
de primiri urgente — cunoasterea circuitului pacientului si a limitelor atributiilor registratorului.

10. Legea nr. 16/1996 — Legea Arhivelor Nationale, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare —
evidenta, pastrarea si arhivarea documentelor.

11. Proceduri si documente interne — fisa postului de registrator medical UPU, regulamentul intern,
procedurile de identificare si inregistrare a pacientilor, circuitul documentelor, procedura privind
confidentialitatea si utilizarea aplicatiei informatice a spitalului.



Ill. Tematica propusa pentru proba scrisa / practica

Organizarea UPU/CPU: definitii; circuitul pacientului; locul registratorului in echipa UPU; atributii,
responsabilitati si obligatii potrivit Ordinului nr. 1.706/2007.

inregistrarea pacientului: preluarea si verificarea datelor de identificare; inregistrarea corectd in
sistem; integritatea evidentelor; gestionarea erorilor si a documentelor, potrivit procedurilor interne.
Drepturile pacientului: nediscriminare; confidentialitatea informatiilor; limitele comunicarii
informatiilor catre apartindtori si terti.

Protectia datelor personale: principiile GDPR; date personale si date privind sandtatea; accesul pe
baza de atributii; parola si securitatea postului de lucru; incidente de confidentialitate.

Relatiile de munca: drepturile si obligatiile salariatului; disciplina muncii; rdaspunderea disciplinara.
Competente digitale: operare Windows; Word — redactare si formatare; Excel —introducere date,
sortare, filtrare, formule simple; e-mail profesional si folosirea imprimantei.

Evidenta documentelor: inregistrare, pastrare, predare si arhivare; respectarea fluxurilor interne.
Circuitul de triaj: notiuni generale despre triaj; distinctia intre activitatea administrativd a
registratorului si triajul clinic realizat de personalul competent.

IV. Note de actualizare si utilizare

Legea nr. 677/2001, intalnitad in bibliografii mai vechi, a fost abrogata; nu este recomandata ca temei
actual pentru protectia datelor. Se folosesc GDPR si Legea nr. 190/2018.

Pentru un concurs oficial, bibliografia si tematica trebuie aprobate de institutia organizatoare si
corelate cu fisa postului, nivelul postului (debutant/principal) si cerintele efective ale probei practice.
Actele cu caracter general ori care privesc proceduri medicale trebuie limitate la notiunile relevante
pentru registrator; atributiile clinice de triaj nu sunt atributii ale registratorului medical.



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEI :

Nr Activitafi Data si ora
1. | Publicarea anuntului 13.10.2026
2. |Depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa :

Spitalul Clinic de Urgenta Sf Pantelimon Bucuresti, cu
sediul in localitatea Bucuresti, Sos Pantelimon, nr 340-342, 13.10.2026 - 26.10.2026
sect 2 -
Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 27.10.2026
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 28.10.2026
5. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei 29.10.2026
dosarelor
6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 30.10.2026
Sustinerea probei scrise 02.11.2026
Afisarea rezultatului probei scrise 03.11.2026
9. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 04.11.2026

10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 05.11.2026
11. | Sustinerea interviului / proba practica 06.11.2026
12. | Comunicarea rezultatelor dup3 sustinerea interviului 09.11.2026
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 10.11.2026
14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 11.11.2026
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 12.11.2026

Dosarele in vederea participarii la concurs vor fi depuse in volum complet, personal , pana la
data 26.10.2026 ora 14.00 ( data limita )

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante consta in :
o Selectia dosarelor de inscriere
e Proba scrisa

e Proba practica



Concursul se va desuasura la sediul Spitalului Clinic de Urgenta Sf Pantelimon Bucuresti
Astfel :

e Proba scrisa in data de 02.11.2026 incepand cu ora 10.00
e Proba practica in data 06.11.2026 incepand cu ora 10.00

PROBA SCRISA consta in rezolvarea unor teste grila cu subiecte stabilite pe baza
bibliografiei si, dupa caz, pe baza tematicii de concurs.

PROBA PRACTICA consta in testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatiei
candidatilor si va fi sustinut doar de catre acei candidati admisi la proba scrisa.

Pentru probele examenului, punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza :
» Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte.
» Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba
minimum 50 de puncte.
» Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei urmatoare.

+  Orice modificare survenita asupra unor aspecte referitoare la
organizarea desuasurarea examenului se publica prin afisare la
avizierul spitalului.

. Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0212.55.40.99 INTERIOR 201

. Telefon Serviciul RUNOS 0212.55.50.20

MANAGER SEF SERVICIUL RUNOS
Sef Lucrari dr BALALAU CRISTIAN Ref. spec. I DANIELA STOIU



