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                         	COMUNA MĂNĂSTIREA CAŞIN,
				 JUDEŢUL BACAU
 Str. Gheorghe Ștefan Voievod  , nr.325, judeţul Bacău, cod 607310, telefon: 0234/331824, fax 0234/331624, 
                   Nr.             /12.10.2026



       
	





                                         ANUNŢ
	


[bookmark: _Hlk78375113]Primaria comunei Mănăstirea Casin, judet Bacau  , în conformitate cu prevederile art. 18 din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare   organizează concursul de ocupare a doua  posturi  vacante, pentru următoarea funcție:
	Numărul de posturi
	2 posturi

	Denumirea postului 
	[bookmark: _Hlk240973026]Îngrijitor

	Nivelul postului
	Funcție contractuală de execuție

	Structura în cadrul căreia se află postul
	Compartiment Asistenta Sociala Comunitara 

Centru de zi de asistenta si recuperare  pentru persoane varstnice si Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice , Manastirea Casin,- Judet Bacau

	Perioada 
	Determinata

	Durata timpului de lucru
	Norma întreagă (8 ore/zi)

	Nivelul studiilor
	Studii gimnaziale

	Documentele solicitate candidaților pentru întocmirea dosarului de concurs
	[bookmark: _Hlk78380625]În vederea participării la concurs, candidații depun dosarul de concurs în termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării anunțului privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post vacant.
Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar de concurs care va conține următoarele documente:
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului anexat;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică;
e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) [bookmark: REF25][bookmark: REF26]certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.
Modelul orientativ al adeverinței menționate la alin. (1) lit. e) este prevăzut în anexa nr. 3 la H.G. nr. 1336/2022.
Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătății. 
· Data depunerii dosarului
· Numele candidatului și semnătura
Dosarele de concurs se depun la compartimentul resurse umane , la sediul Primariei Manastirea Casin, str. Gheorghe Stefan Voievod, nr.325, Manastirea Casin, Judet Bacau. 

	Condițiile generale
	[bookmark: _Hlk78381075][bookmark: REF12][bookmark: REF13][bookmark: REF14]Pentru a ocupa un post contractual vacant candidații trebuie să îndeplinească următoarele condiții generale, respective condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare:
a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
b) cunoaște limba română, scris și vorbit;
c) [bookmark: REF15]are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;
h) [bookmark: REF16]nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor 

	Condițiile specifice
	[bookmark: _Hlk78381185]Condițiile specifice necesare în vederea participării la concurs și a ocupării funcției contractuale sunt:
Nivel studii: minim studii gimnaziale, dovedit prin diplome/ atestate/ certificate;
· Certificat de absolvire a cursului de instruire privind însușirea noțiunilor fundamentale de igienă".
Se considera avantaj calificarea  de ingrijitor la domiciliu persoane varstanice;
Vechime in munca: nu este necesar
[bookmark: _Hlk233630769]Vechime in specialitatea postului: nu este necesar


	Tipul probelor de concurs, locul, data și ora desfășurării acestora 
	Concursul constă în 3 etape succesive, după cum urmează:
a) selecția dosarelor de înscriere - în termen de maximum două zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor;
b) proba scrisă - 
c) interviul -
d)  Concursul se va desfășura la sediul instituției Str. Gheorghe Stefan Voievod, nr. 325, Manastirea Casin, judet Bacau

	Bibliografia și tematica

	Bibliografie si tematica:
1. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ - Titlul III al părții a VI-a;
2. Ordonanța Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare - Integral;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați- Integral;
4. [bookmark: CIV]Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă, CAP. IV Obligațiile lucrătorilor
5. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, Cap. II Obligații privind apărarea împotriva incendiilor.
6. Legea nr. 17/2000 privind asistenţa socială a persoanelor vârstnice, Cap. I
7. Ordin nr.29/03.01.2019 al Ministrului Muncii şi Justiţiei sociale pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, persoanelor fără adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de protecţie a copilului şi altor categorii de persoane adulte aflate în dificultate, precum şi a serviciilor acordate în comunitate, serviciilor acordate în sistem integrat şi cantinele sociale, Anexa VI si Anexa VIII.
*Candidații vor avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilită în vederea susținerii examenului inclusiv republicările, modificările și completările acestora.

	Calendarul de desfășurare a concursului, respectiv data-limită și ora până la care se pot depune dosarele de concurs, datele de desfășurare a probelor de concurs
	Dosarul de concurs se depune în termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării anunțului, respectiv pana in data de 26.10.2026, ora 11.00
Selecția dosarelor de înscriere - în termen de maximum două zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor
Data de desfășurare  a probei scrisă – 03.11.2026, ora 11.00
Data de desfășurare  a probei interviu – 09.11.2026, ora 11.00( se pot ivi modificari privind data interviului)


	Termenele în care se afișează rezultatele pentru fiecare probă, termenele în care se pot depune și în care se afișează rezultatele contestațiilor, precum și termenul în care se afișează rezultatele finale.
	Termen afișare rezultate etapa selecția dosarelor - maximum două zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor
Termen afișare rezultate proba scrisa - maximum o zi lucrătoare de la finalizarea probei
Termen afișare rezultate proba interviu - maximum o zi lucrătoare de la finalizarea probei
Termen depunere contestații - maximum o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului selecției dosarelor, respectiv de la data afișării rezultatului probei scrise și a interviului, sub sancțiunea decăderii din acest drept.
Termen soluționare contestații - maximum o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a contestațiilor.
Termen afișare rezultate finale - maximum o zi lucrătoare de data afișării rezultatelor soluționării contestațiilor pentru ultima proba, prin specificarea mențiunii «admis» sau «respins».


[bookmark: _Hlk78380666]Relații suplimentare la secretarul comisiei de concurs, tel.0787895666
Persoană de contact: Bulacu Andreea- secretarul comisiei de concurs.
                                                    
                                                            Primar, 

                                                 Ing. Bucur George- Adrian





          Intocmit,
Ref. Bulacu Andreea
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