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A N U N Ţ
U.M. 01083M CRAIOVA organizează concurs pentru ocuparea unui post contractual, cu normă întreagă, pe durată nedeterminată, după cum urmează: 

Economist gr. II / S, la Compartimentul financiar-contabil din cadrul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj.
I. Dosarele de concurs vor conține următoarele documente:

1. formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 la H.G. 1336/2022 (conține și acordul scris al persoanei care doreşte să candideze privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzător fişei postului, în condiţiile în care este declarată „admisă” la concurs – se asigură de secretariatul comisiei și se completează la sediul instituției;
2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflat în termen de valabilitate;

3. copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

4. copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări: 

5. diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe economice;
6. copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
7. certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar (Poate fi solicitat şi de către autoritatea sau instituţia publică organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii. Poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere privind antecedentele penale; în acest caz, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de susţinere a probei scrise. În situaţia în care candidatul solicită expres în formularul de înscriere la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită de către autoritatea sau instituţia publică organizatoare a concursului, potrivit legii);
8. certificat de integritate comportamentală;
9. adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului; adeverinţa conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii; pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condiţiile legii
10. curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevăzute la pct. 2-6 precum și copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap prevăzut la pct.. 8 se prezintă însoțite de documentele originale, care se certifică cu menţiunea "conform cu originalul" de către secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la sediul instituției din municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj, în perioada 12.10.2026 ora 0800 – 23.10.2026 ora 1400, în zilele lucrătoare, compartimentul resurse umane, telefon de contact: 0251 425.760.
II. Condiţiile generale pentru ocuparea postului sunt: 

1. are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;

2. cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

3. are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

4. are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

5. îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;

6. nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

7. nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;

8. nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

III. Condiţiile specifice:

Pregătirea profesională:

1. studii:

- studii superioare cu diplomă de licență în domeniul științe economice;

2. perfecţionări/specializări:-

3. cunoștințe de operare pe calculator: Sistemul de operare Windows, Aplicațiile Microsoft Office;

4. limbi străine şi nivelul de cunoaștere: constituie avantaj cunoașterea limbii engleze (scris și vorbit);

Experienţă:

1. vechime în muncă: minim 6 ani și 6 luni;

2. vechime în specialitatea studiilor necesară: minim 6 ani și 6 luni;

1. IV. Alte cerinţe:

2. abilităţi / calităţi şi aptitudini corespunzătoare specificului postului, empatie, inteligenţă, toleranţă la frustrare, rezistenţă la stres, tenacitate, loialitate, spirit de echipă;

3. disponibilitate pentru executarea unor misiuni în alte localităţi;

4. nivelul de acces la informații clasificate este strict secret, fiind necesar acordul scris al persoanei care doreşte să candideze privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate, în situaţia în care va fi declarată „admisă”.

V. BIBLIOGRAFIA ŞI TEMATICA

1. Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicara, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea  Normelor metodologice privind organizarea si conducerea  contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicarea acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea  Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea , evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1954/2005  pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind finantele publice;

6. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar – contabile;

7. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

8. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1271/2004 pentru aprobarea Precizarilor privind structura codurilor IBAN aferente conturilor de cheltuieli si venituri bugetare, precum si a conturilor de disponibilitati deschise la unitatile trezoreriei statului;

9. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Hotararea Consiliului de Ministrii nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale ale organizatiilor socialiste, cu modificarile ulterioare;

11. Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. Legea – cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice; 

14. Decretul nr. 209 /1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor socialiste ;
15. Hotararea Guvernului nr. 2139/2004 pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea si duratele normale de functionarea mijloacelor fixe;

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj, începând cu data de 12.10.2026 ora 0800, până la data limită 23.10.2026 ora 1400, în zilele lucrătoare.

Rezultatele selecţiei dosarelor de concurs se afişează la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj şi pe pagina de internet (www.forter.ro) în data de 26.10.2026.

Eventuale contestaţii privind rezultatul selecţiei dosarelor de concurs se depun la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj, în data de 27.10.2026, până la ora 14.00.
Rezultatele soluţionării contestaţiilor cu privire la selecţia dosarelor de concurs se afişează la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj şi pe pagina de internet, (www.forter.ro) în data de 28.10.2026, până la ora 15.30.

Tipul probelor de concurs, locul, data şi ora desfăşurării acestora:

1. PROBA SCRISĂ: se desfăşoară la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj, în data de 30.10.2026, ora 1000. Candidații selectați se vor prezenta în vederea susținerii probei scrise la sediu instituției până la ora 09.30.

Rezultatele la proba scrisă se afişează la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj şi pe pagina de internet (www.forter.ro) în data de 02.11.2026.

Eventualele contestaţii privind rezultatele probei scrise se depun la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj, în data de 03.11.2026, până la ora 14.00;

Rezultatele soluţionării contestaţiilor cu privire la proba scrisă se afişează la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj şi pe pagina de internet (www.forter.ro) în data de 04.11.2026.

INTERVIUL: se desfăşoară la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj, în data de 05.11.2026, ora 1100.


Rezultatele la interviu se afişează la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj şi pe pagina de internet (www.forter.ro ) în data de 06.11.2026.

Eventuale contestaţii privind rezultatele interviului se depun la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj, în data de 09.11.2026, până la ora 14.00.

Rezultatele soluţionării contestaţiilor cu privire la interviu se afişează la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj şi pe pagina de internet (www.forter.ro ) în data de 10.11.2026.


Rezultatele finale ale concursului se afişează la sediul U.M. 01083M Craiova, municipiul Craiova, bulevardul Dacia nr. 56, jud. Dolj şi pe pagina de internet (www.forter.ro ) în data de 11.11.2026.
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