
 

Publicarea anunţului pe pagina de internet a unităţii se va face în data de 09.10.2026. 
 

 

ANUNŢ CONCURS PENTRU OCUPAREA UNOR POSTURI CONTRACTUALE DIN SPITALUL 

CLINIC DE URGENŢĂ PENTRU COPII “GRIGORE ALEXANDRESCU” BUCUREŞTI: 

 

Muncitori calificaţi I   - electricieni (2 posturi) 

Muncitori calificaţi II  - electricieni (2 posturi) 

Muncitori calificaţi II  - instalatori (2 posturi) 

Muncitori calificaţi I   - fochisti (3 posturi) 

Muncitori calificaţi I   - lacatus mecanic(3 posturi) 

      Spitalul Clinic de Urgență pentru Copii “Grigore Alexandrescu”, cu sediul în Str. Iancu de Hunedoara 

nr. 30-32, Sector 1 Bucureşti, în conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea personalului contractual din sectorul bugetar plătit 

din fonduri publice, organizează concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a funcțiilor 

contractuale de execuție, vacante, după cum urmează: 

1. 2 posturi de muncitori calificaţi I  - electricieni la Compartimentul Tehnic; 

2. 2 posturi de muncitori calificaţi II - electricieni la Compartimentul Tehnic; 

3. 2 posturi de muncitori calificaţi I  - instalatori la Compartimentul Tehnic; 

4. 3 posturi de muncitori calificaţi I  - fochisti la Compartimentul Tehnic; 

5. 3 posturi de muncitori calificaţi I  - lacatus mecanic la Compartimentul Tehnic. 

 

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidații trebuie să îndeplinească 

următoarele condiții generale, conform art. 14 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotărârea 

Guvernului nr. 1336/2022: 

 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul 

privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit 

cerinţelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra 

autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii 

justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu 

exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit 

reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, 

de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea 

infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a 

exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 

Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la 

art. 35 alin. (1) lit. h) 

 

 

https://idrept.ro/00140284.htm
https://idrept.ro/00140285.htm
https://idrept.ro/00202346.htm
https://idrept.ro/00111151.htm


Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs/examen şi a ocupării funcțiilor contractuale 

sunt: 

 

○    Muncitori calificaţi I - electicieni - Compartimentul Tehnic: 

o Studii : generale/medii 

o Certificat de calificare profesională pentru exercitarea meseriei electrician 

o 9 ani vechime in meserie 

 

○    Muncitori calificaţi II - electicieni - Compartimentul Tehnic: 

o Studii : generale/medii 

o Certificat de calificare profesională pentru exercitarea meseriei electrician 

o 6 ani vechime in meserie 

 

○    Muncitori calificaţi I - instalatori - Compatrimentul Tehnic: 

o Studii : generale/medii 

o Certificat de calificare profesională pentru exercitarea meseriei instalator 

o 9 ani vechime in meserie 

 

○    Muncitori calificaţi I - fochisti - Compatrimentul Tehnic: 

o Studii : generale/medii 

o Certificat de calificare profesională pentru exercitarea meseriei instalator 

o 9 ani vechime in meserie 

o  

○    Muncitori calificaţi I - lacatus mecanic - Compatrimentul Tehnic: 

o Studii : generale/medii 

o Certificat de calificare profesională pentru exercitarea meseriei instalator 

o 9 ani vechime in meserie 

 

 

Concursul se va organiza conform calendarului următor: 

 

Candidaţii vor depune dosarelor de participare la concurs, la Serviciul R.U.N.O.S., în perioada 12 

octombrie 2026 - 23 octombrie 2026, ora 12,00, dată limită pentru depunerea dosarelor, după cum 

urmează:  

Luni - Joi intre orele 07,30 - 10,00 si 13,00 - 14,30;  

 Vineri intre orele 07,30 - 10,00.  

 

○    Muncitori calificaţi I (electricieni, instalatori, fochisti si lacatusi mecanici) - Compatrimentul 

Tehnic: 

 

o 03 noiembrie 2026, ora 13:00, proba scrisă; 

o 09 noiembrie 2026, ora 13:00, interviul. 

 

Dosarele de  înscriere la concurs trebuie să conţine următoarele documente: 

 

- formular de înscriere la concurs; 

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de 

valabilitate; 

- copia certificatului de naştere, a certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat 

schimbarea de nume, după caz; 

- copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, 

precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de 

autoritatea sau instituţia publică, respectiv certificatul de calificare profesională pentru fiecare meserie; 

- copia după autorizaţie ISCIR pentru cazane de medie presiune sau joasa presiune avizată; 



- copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

- certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

- adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie 

al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului; 

- certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 

1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au 

comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru 

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice 

Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de 

învăţământ, sănătate sau protecţie  

socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, 

persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune 

examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

- curriculum vitae, model comun european. 

 

Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea 

acestuia, în formatul standard stabilit de ministerul sănătății. 

În cazul, în care candidatul depune o declarație pe proprie răspundere că nu are antecedente penale si în 

cazul, în care este declarat admis la selecția dosarelor, acesta are obligația de a completa dosarul de concurs 

cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de susţinere a primei probe. 

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii și carnetul de muncă sau, după caz, adeverințele 

care atestă vechimea vor fi prezentate și în original în vederea verificării conformității copiilor cu acestea. 

Detalii privind condiţiile specifice şi bibliografia de concurs sunt disponibile accesând pagina oficială. 

Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul Spitalului Clinic de Urgență pentru Copii “Grigore 

Alexandrescu” din București str. Iancu de Hunedora nr. 30-32, Sector 1, telefon: 021/316 93 66, interioare: 

137 şi 116. 

 

BIBLIOGRAFIA: 

Pentru posturile de muncitori calificaţi-electriceni: 

1. Ordinul nr. 17/28.07.2007 privind aprobarea standardului de performanta pentru serviciile de transport si      

  de sistem ale energiei electrice . Act emis de Autoritatea Nationala de Reglemntare in Domeniul Energiei; 

2. Agenda electricianului; 

3. Legea nr. 319/14 iulie 2006 (actualizată), a securităţii şi sănătăţii în muncă; 

4.  Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor , publicată în M.O., Partea I, nr. 633 din    

21.07.2006.    

 

BIBLIOGRAFIA: 

Pentru posturile de muncitor calificaţi-instalatori: 

1. Instalații tehnico-sanitare și de gaze - Ștefan Vintilă, Gheorghe Constantinescu; 

2. Instalații de încălzire sanitare și gaz (Exploatare: Întreținere; Reparații) - Mihai Ilina, Constantin Luță 

Instalații în clădiri - Vl. Clasa, M. Mărgăritescu; 

3. Normativ privind exploatarea instalațiilor de încălzire centrală- I 13/1-02, aprobat de MLPTL cu Ordinul 

nr. 929/02.07.2002; 

4. Normativ privind exploatarea instalațiilor de ventilare și climatizare- I 5/2-98, aprobat de MLPTL cu 

Ordinul nr. 55/N-15.07.98; 

5. Normativ privind proiectarea și executarea instalațiilor sanitare- I 9-94, aprobat de MLPTL cu Ordinul 

nr. 17/N-16.05.95; 

6. Normativ privind exploatarea instalațiilor sanitare I 9/1-96 aprobat de MLPTL cu Ordinul nr.86/N-

05.12.96; 

7. Legea nr. 319/14 iulie 2006 (actualizată), a securităţii şi sănătăţii în muncă. 
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 BIBLIOGRAFIA: 

Pentru posturile de muncitori calificaţi-fochişti: 

  1. Manualul fochistului - ediţii 1996-2001; 

  2. Prescripţie tehnică ISCIR din 12 aprilie 2010 “Cazane de abur, cazane apa fierbinte, supraîncălzitoare     

 şi economizoare independente “ –PT C 1-2010; 

 3. Legea nr. 319/14 iulie 2006 (actualizată), a securităţii şi sănătăţii în muncă; 

 

     BIBLIOGRAFIA: 

Pentru posturile de muncitori calificaţi-lăcătuşi mecanici:  

1. Aurel Ciocȃltea - Vasilescu, Mariana Constantin: Lăcătuşerie mecanică, Modulul I - Documentaţia 

tehnică - Editura CD PRESS, 2010; 

2. Mariana Constantin, Aurel Ciocȃltea - Vasilescu: Asamblarea structurilor metalice - Editura CD PRESS, 

2010; 

3. Mariana Constantin, Aurel Ciocȃltea - Vasilescu: Organe de maşini - Editura CD PRESS, 2010;  

4. Mariana Constantin, Aurel Ciocȃltea - Vasilescu: Sisteme mecanice – Mentenanţa sistemelor mecanice - 

Editura CD PRESS, 2010; 

5. Normativ pentru verificarea calităţii şi recepţia lucrărilor de construcţii şi instalaţii aferente – caieteleXI, 

XII, XII- cap. I. XV, XVI – indicative C56 - 85 publicat în Buletinul construcţiilor volumul 1-2/1986; 

6.  Legea nr. 319/14 iulie 2006 (actualizată), a securităţii şi sănătăţii în muncă. 

 

 

 

   Şef Serviciu R.U.N.O.S. 

                                                                                                        Ref. spec. Alina Chiorcan 


