\'I Universitatea
Stefan cel Mare
usp Suceava

Nr. 23.546/08.10.2026

ANUNT

Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava scoate la concurs in cadrul Serviciului Paza si Transport, pe
perioadi nedeterminatd, cu normd intreagd, urmatorul post UNIC vacant:

- Portar — 1 post.

e  Conditii specifice pentru ocuparea postului:

Studii absolvite: studii medii;

Sa fie cetdtean roman sau cetdtean al unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene ori ale Spatiului Economic
European si sé aiba varsta de cel putin 18 ani;

Sa fie apt medical pentru exercitarea functiei;

Sa nu aiba antecedente penale pentru infractiuni sdvarsite cu intentie;

Sa detina atestat profesional, potrivit prevederilor Legii nr. 333/2003 cu modificarile si completarile ulterioare,
eliberat de Inspectoratul de Politie Judetean si certificat de absolvire a cursurilor de calificare profesionala ca agent de
paza obtinut In urma unui curs de calificare organizat de o firma autorizata;

Sa aiba disponibilitatea la munca in schimburi.

e Dosarul de concurs va contine obligatoriu:

formularul de Tnscriere la concurs — se gaseste la Serviciul Resurse Umane, Corp F, cam. 210 si pe pagina web a
institutiei;

curriculum vitae;

copia actului de identitate/certificat casatorie/ certificat nastere, etc. (se vor prezenta si in original);

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor, inclusiv foi matricole, suplimente la diplome (se vor prezenta si
n original);

copia carnetului de munca/ adeverinte care sa ateste vechimea in munca, in meserie si/sau specialitatea studiilor, daca
este cazul (se vor prezenta si in original);

adeverinta medicala in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii, care si ateste starea de sanatate
corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

declaratie pe proprie raspundere ca nu aveti antecedente penale sau cazier judiciar.

e Dosarele de inscriere la concurs se depun Tn perioada 12.10.2026 — 23.10.2026, intre orele 09%- 12% |a
Serviciul Resurse Umane (SRU), corp F, camera 210.

Selectie 27.10.2026, pana la ora 16 Afisare rezultate Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
e 28.10.2026, pana la ora 16 Depunere contestatii — SRU, corp F, sala 210
29.10.2026, pana la ora 16 Afisare rezultate contestatii Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
e  Concursul, constind din proba scrisd (cunostinte teoretice conform bibliografiei) si interviu, va avea loc
n intervalul 29.10.2026 — 10.11.2026, astfel:
Proba de Data Explicatii
concurs
30.10.2026, ora 9, corp F, sala 218 Cunostinte teoretice conf. bibliografiei
Proba 02.11.2026, ora 16 Afisare rezultate Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
scrisa 03.11.2026, pana la ora 16 Depunere contestatii — SRU, corp F, sala 210
04.11.2026, pana la ora 16 Afisare rezultate contestatii Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
05.11.2026, ora 11, corp F, sala 218 Interviu
Interviu 06.11.2026, ora 16 Afisare rezultate Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
09.11.2026, pana la ora 16 Depunere contestatii — SRU, corp F, sala 210
10.11.2026, pana la ora 16 Afisare rezultate contestatii Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
Riiz';J;tlat 11.11.2026 péna la ora 16 Afisare rezultat Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/

AC/SB/1ex.

e Informatii suplimentare la telefon 0230/ 216147, int. 413/412.

e Bibliografia si tematica de concurs sunt previzute in anexa prezentului anunt.
Salariu de baza va fi diferentiat functie de transa de vechime in munca si va fi cuprins intre 4.325 lei (transd vechime
in munca 0) si 5.204 lei (transa vechime in munca 5).
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