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ANUNȚ

	Stațiunea de Cercetare Dezvoltare pentru Viticultură și Vinificație Miniș, cu sediul în 
localitatea Ghioroc, Nr. 1, județul Arad, organizează concurs pentru ocuparea următoarelor
 posturi vacante:


· 1 post Cercetător recunoscut (R3) /Cercetător științific gradul II (CS II)-  vinificație
· 1 post Cercetător recunoscut (R2) /Cercetător științific gradul III (CS III) - producere material săditor viticol;
· 1 post Cercetător  recunoscut (R2)/Cercetător științific gradul III (CS III) -genetică și ameliorare
· 1 post de Cercetator științific -genetică și ameliorarea viței de vie
· 1 post asistent de cercetare științifică – vinificație
· 1 post asistent de cercetare științifică -producere material săditor viticol;
· 1 post inginer horticol ;
· 1 post de muncitor calificat (mecanizator) – fermă viticolă;

Candidații trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții de participare la
concurs:

Condiții generale:
a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condițiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiții specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracțiuni contra securității naţionale, contra autorităţii, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârşite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii.


CERCETĂTOR ȘTIINȚIFIC GRADUL II
Domeniul: Vinificație
Număr posturi: 1
Compartiment/structură: Cercetare științifică – vinificație
Normă: 2 ore/zi, 10 ore/săptămână
Durata contractului: nedeterminată
Locul desfășurării activității: SCDVV Miniș

Condiții generale
Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de legislația în vigoare pentru ocuparea unui post contractual în cadrul unei unități de cercetare-dezvoltare.

Condiții specifice

· studii superioare finalizate cu diplomă de licență în domeniul corespunzător postului;
· studii de masterat în domeniul de specialitate constituie condiție/avantaj, după caz;
· înscriere la o școală doctorală sau deținerea titlului științific de doctor, conform condițiilor legale aplicabile funcției de cercetător științific;
· cunoștințe de specialitate în domeniul viticulturii, vinificației, geneticii și ameliorării, producerii materialului săditor sau în domeniul specific postului;
· capacitate de documentare, analiză și elaborare a lucrărilor științifice;
· cunoștințe privind metodologia cercetării științifice;
· cunoștințe de operare PC;
· cunoașterea legislației și normelor aplicabile activității de cercetare-dezvoltare constituie avantaj.

Dosarul de concurs

Dosarul de concurs va cuprinde, în principal:
1. cerere de înscriere la concurs;
2. curriculum vitae;
3. copie act de identitate;
4. copii ale diplomelor de studii și ale documentelor care atestă pregătirea profesională;
5. document privind situația studiilor doctorale/titlul de doctor, după caz;
6. documente care atestă experiența profesională, după caz;
7. cazier judiciar sau declarație pe propria răspundere, conform legislației aplicabile;
8. adeverință medicală care atestă starea de sănătate corespunzătoare;
9. alte documente solicitate prin metodologia proprie de concurs


Concursul
Concursul se va desfășura conform legislației în vigoare și metodologiei de concurs aprobate la nivelul SCDVV Miniș.
Probele de concurs:
· verificarea dosarului de candidatură;
· probă scrisă și/sau probă orală/interviu;
· probă practică, dacă specificul postului o impune;
· evaluarea activității științifice și profesionale, după caz.

· Calendarul concursului
	Etapa
	Data

	Publicarea anunțului
	12.10.2026

	Perioada de depunere a dosarelor
	13.10–26.10.2026

	Verificarea administrativă a dosarelor
	27–28.10.2026

	Afișarea rezultatului selecției dosarelor
	29.10.2026

	Depunerea contestațiilor la selecția dosarelor
	30.10–02.11.2026

	Soluționarea contestațiilor
	03.11.2026

	Afișarea rezultatului final al selecției dosarelor
	04.11.2026

	Evaluarea științifică a dosarelor
	05–11.11.2026

	Susținerea concursului / evaluarea candidatului
	12.11.2026

	Afișarea rezultatului concursului
	13.11.2026

	Depunerea contestațiilor
	16.11.2026

	Soluționarea contestațiilor
	17.11.2026

	Afișarea rezultatului final
	18.11.2026

	Numirea/încadrarea candidatului admis
	începând cu 19.11.2026, cu respectarea procedurilor legale




Tematica și bibliografia vor fi afișate la sediul SCDVV Miniș și pe pagina oficială a instituției, împreună cu calendarul concursului.
Înscrierea candidaților

Dosarele de concurs se depun la sediul SCDVV Miniș, Comuna Ghioroc nr.1, până la data de 26 octombrie, ora 15

Informații suplimentare se pot obține la sediul SCDVV Miniș, telefon 0729124341, e-mail scdvvminis@hotmail.com


Director,
Borca Florin Ionel
















[bookmark: _Hlk242214120]CERCETĂTOR ȘTIINȚIFIC GRADUL III

Domeniul: Producere de material săditor viticol
Număr posturi: 1
Compartiment/structură: Cercetare științifică – Producere de material săditor viticol
Normă: 2 ore/zi, 10 ore/săptămână
Durata contractului: nedeterminată
Locul desfășurării activității: SCDVV Miniș

I. CONDIȚII GENERALE
Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de legislația în vigoare și condițiile specifice stabilite de SCDVV Miniș prin regulamentul/metodologia proprie de concurs.
Încadrarea pe postul de cercetător științific gradul III se realizează prin concurs public, cu respectarea principiilor transparenței, competenței și egalității de gen.
Conform Legii nr. 183/2024, pentru ocuparea unui post de Cercetător științific gradul III (CS III/R2), candidatul trebuie să dețină titlul științific de doctor și să îndeplinească standardele minimale stabilite de organizația de cercetare.

II. CONDIȚII SPECIFICE
Candidații trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții:
1. Studii universitare de licență în domeniul:
· horticultură;
· viticultură și vinificație;
· agronomie;
· sau domenii conexe relevante pentru activitatea postului.
2. Titlul științific de doctor, în domeniul relevant pentru postul scos la concurs.
3. Experiență profesională/cercetare în domeniul viticulturii, cu avantaj pentru experiența în:
· producerea materialului săditor viticol;
· înmulțirea viței-de-vie;
· altoirea viței-de-vie;
· pepiniere viticole;
· selecția și certificarea materialului săditor;
· plantații-mamă;
· tehnologia producerii vițelor altoite;
· genetică și ameliorare viticolă.
4. Cunoștințe privind legislația și normele tehnice aplicabile producerii și comercializării materialului de înmulțire și plantare viticol.
5. Capacitatea de elaborare și implementare a unor proiecte/teme de cercetare în domeniul producerii materialului săditor viticol.
6. Capacitatea de elaborare a rapoartelor științifice, studiilor, referatelor și articolelor de specialitate.
7. Cunoașterea metodelor moderne de cercetare și evaluare a materialului biologic viticol.
8. Cunoștințe de operare PC – Microsoft Office și utilizarea bazelor de date/documentării științifice.
9. Cunoașterea unei limbi străine de circulație internațională constituie avantaj.

III. TEMATICA DE CONCURS
1. Biologia și fiziologia viței-de-vie.
2. Bazele producerii materialului săditor viticol.
3. Înmulțirea vegetativă a viței-de-vie.
4. Portaltoi și soiuri nobile utilizate în viticultură.
5. Plantațiile-mamă pentru coarde altoi și portaltoi.
6. Tehnologia producerii vițelor altoite.
7. Tehnologia altoirii viței-de-vie.
8. Calusarea și forțarea materialului altoit.
9. Înrădăcinarea și dezvoltarea materialului săditor.
10. Sortarea, clasarea și păstrarea vițelor altoite.
11. Controlul calității materialului săditor viticol.
12. Materialul săditor viticol certificat și categoriile de material biologic.
13. Identitatea și puritatea soiurilor și portaltoilor.
14. Bolile și dăunătorii materialului de înmulțire viticol.
15. Măsuri fitosanitare în pepinierele viticole.
16. Tehnologii moderne pentru obținerea materialului săditor viticol.
17. Microînmulțirea și utilizarea culturilor „in vitro” la vița-de-vie.
18. Conservarea materialului biologic viticol.
19. Metode de evaluare a calității materialului săditor.
20. Organizarea și exploatarea pepinierei viticole.
21. Cerințe privind trasabilitatea materialului săditor.
22. Cercetarea științifică aplicată în producerea materialului săditor viticol.
23. Elaborarea, monitorizarea și valorificarea rezultatelor cercetării.
24. Elemente de genetică și ameliorare aplicate producerii materialului săditor viticol.
IV. BIBLIOGRAFIE ORIENTATIVĂ
· Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare și inovare;
· HG nr. 1568/2024 privind aprobarea Normelor metodologice privind organizarea concursurilor publice de încadrare pe posturi vacante a personalului de cercetare, dezvoltare și inovare din organizațiile de cercetare;
· legislația specifică privind producerea și comercializarea materialului de înmulțire și plantare viticol;
· legislația fitosanitară aplicabilă materialului săditor;
· lucrări și tratate de viticultură;
· lucrări de specialitate privind producerea vițelor altoite;
· lucrări privind genetica, ameliorarea și selecția la vița-de-vie;
· lucrări privind pepinierele viticole și certificarea materialului săditor;
· publicații științifice relevante pentru domeniul postului.

V. DOSARUL DE CONCURS

Dosarul de concurs va conține documentele prevăzute de legislația în vigoare și metodologia/regulamentul propriu al SCDVV Miniș, inclusiv:
1. cerere de înscriere la concurs;
2. curriculum vitae;
3. lista lucrărilor științifice și a publicațiilor;
4. copii ale diplomelor și documentelor care atestă studiile;
5. document care atestă deținerea titlului de doctor;
6. documente privind experiența profesională, dacă este cazul;
7. declarațiile prevăzute de metodologia de concurs;
8. alte documente solicitate prin regulamentul de concurs.

VI. MODALITATEA DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI

Concursul se desfășoară conform Legii nr. 183/2024, HG nr. 1568/2024 și regulamentului/metodologiei proprii a SCDVV Miniș.
Evaluarea candidaților se va realiza pe baza criteriilor și grilei aprobate de SCDVV Miniș, adaptate specificului activității postului.
Pentru posturile vacante din cercetare, concursul public de încadrare reprezintă modalitatea legală de ocupare a postului.
Anunțul se publică pe pagina de internet a SCDVV Miniș și în condițiile prevăzute de legislația în vigoare.
Dosarele se depun la sediul SCDVV Miniș, Comuna Ghioroc nr.1;judetul Arad.




VII. CALENDARUL CONCURSULUI
          ETAPA                                                 DATA
	1.Publicarea anunțului de concurs
	:12 octombrie 2026



	2. Perioada de depunere a dosarelor
	:12–26 octombrie 2026



	3. Verificarea dosarelor
	:27 octombrie 2026



	4. Afișarea rezultatelor selecției dosarelor
	:28 octombrie 2026



	5. Depunerea contestațiilor la selecția dosarelor
	:29 octombrie 2026



	6. Soluționarea contestațiilor
	:30 octombrie 2026



	7. Afișarea rezultatului final al selecției dosarelor
	:30 octombrie 2026



	8. Proba scrisă / evaluarea cunoștințelor de specialitate
	:3 noiembrie 2026



	9. Afișarea rezultatului probei
	:4 noiembrie 2026



	10. Contestații la proba scrisă:
	5 noiembrie 2026



	11. Soluționarea contestațiilor
	:6 noiembrie 2026



	12. Interviul / prezentarea proiectului de cercetare, dacă este prevăzută în metodologia stațiunii:10 noiembrie 2026
	



	13. Afișarea rezultatului final
	:11 noiembrie 2026



	14. Depunerea eventualelor contestații finale
	:12 noiembrie 2026



	15. Soluționarea contestațiilor
	:13 noiembrie 2026



	16. Validarea rezultatului și întocmirea documentației de angajare:16-17 noiembrie 2026
	



	17. Emiterea deciziei de încadrare
	:18 noiembrie 2026



	18. Prezentarea candidatului admis la post
	:19 noiembrie 2026

	
	


Informații suplimentare se pot obține la sediul instituției, la telefon 0729124341 e-mail  scdvvminis@hotmail.com

DIRECTOR,
Borca Florin Ionel
Semnătura 
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Domeniul: Genetică și ameliorarea viței de vie
Număr posturi: 1
Compartiment/structură: Cercetare științifică – Genetică și ameliorarea viței de vie
Normă: 2 ore/zi, 10 ore/săptămână
Durata contractului: nedeterminată
Locul desfășurării activității: SCDVV Miniș
I. Condiții generale
Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de legislația în vigoare pentru ocuparea unui post în cadrul unei unități de cercetare-dezvoltare.
II. Condiții specifice
Pentru ocuparea postului de Cercetător științific gradul III se solicită:
1. Studii superioare de lungă durată/licență în domeniul horticultură, agricultură, biologie sau domenii conexe, în funcție de cerințele postului.
2. Pregătire profesională în domeniul geneticii, ameliorării plantelor și/sau viticulturii.
3. Experiență în activități de cercetare-dezvoltare constituie avantaj.
4. Cunoștințe privind biologia și genetica viței de vie.
5. Cunoștințe privind metodele și tehnicile de ameliorare a soiurilor de viță de vie.
6. Cunoștințe privind selecția, evaluarea și caracterizarea materialului biologic.
7. Capacitatea de elaborare, desfășurare și valorificare a activităților experimentale.
8. Cunoștințe privind metodologia cercetării științifice și prelucrarea datelor experimentale.
9. Cunoștințe de utilizare a calculatorului și a programelor informatice necesare activității de cercetare.
10. Cunoașterea legislației și a normelor aplicabile activităților de cercetare-dezvoltare constituie avantaj.
III. Principalele atribuții ale postului
Cercetătorul științific gradul III va desfășura, în principal, următoarele activități:
· participă la elaborarea și realizarea programelor și proiectelor de cercetare în domeniul geneticii și ameliorării viței de vie;
· desfășoară activități de ameliorare genetică a viței de vie;
· participă la alegerea și caracterizarea genitorilor utilizați în programele de hibridare;
· efectuează lucrări de hibridare, selecție și evaluare a descendențelor;
· participă la obținerea și evaluarea materialului biologic nou;
· efectuează observații și determinări privind caracterele morfologice, biologice, fiziologice și productive ale viței de vie;
· participă la identificarea și selecția genotipurilor cu însușiri valoroase;
· urmărește rezistența/toleranța materialului biologic la factorii de stres biotic și abiotic;
· participă la evaluarea producției, calității strugurilor și a principalelor însușiri tehnologice;
· participă la menținerea și conservarea materialului genetic;
· întocmește fișe de observații, registre experimentale și documentația tehnică aferentă activității de cercetare;
· prelucrează și interpretează datele experimentale;
· elaborează rapoarte științifice și tehnice;
· participă la redactarea și publicarea de lucrări științifice;
· participă la manifestări științifice, simpozioane, conferințe și workshopuri de specialitate;
· contribuie la valorificarea rezultatelor cercetării;
· participă la activități de conservare, evaluare și utilizare a resurselor genetice viticole;
· îndeplinește și alte atribuții specifice stabilite de conducerea stațiunii, în limita competențelor profesionale.
IV. Tematica de concurs
1. Bazele geneticii generale și genetica plantelor.
2. Genetica viței de vie – particularități biologice și genetice.
3. Ereditatea și variabilitatea la vița de vie.
4. Resurse genetice viticole și conservarea germoplasmei.
5. Principii și metode de ameliorare a plantelor.
6. Metode de ameliorare utilizate la vița de vie.
7. Hibridarea și alegerea genitorilor.
8. Selecția individuală și selecția în populații.
9. Obținerea și evaluarea descendențelor hibride.
10. Evaluarea fenotipică și caracterizarea soiurilor și genotipurilor de viță de vie.
11. Criterii de selecție pentru producție, calitate și adaptabilitate.
12. Rezistența viței de vie la boli, dăunători și factori de stres abiotic.
13. Biologia înfloritului, polenizarea și fecundarea la vița de vie.
14. Biologia și fiziologia viței de vie cu aplicabilitate în ameliorare.
15. Metode moderne de ameliorare și caracterizare genetică a viței de vie.
16. Organizarea și desfășurarea experiențelor de cercetare.
17. Prelucrarea statistică și interpretarea rezultatelor experimentale.
18. Evaluarea caracterelor agronomice și tehnologice ale soiurilor de viță de vie.
19. Conservarea și valorificarea patrimoniului genetic viticol.
20. Elaborarea și valorificarea rezultatelor cercetării științifice.
V. Bibliografie orientativă
1. Manuale și tratate de genetică vegetală.
2. Manuale și tratate de ameliorarea plantelor.
3. Lucrări de specialitate privind genetica și ameliorarea viței de vie.
4. Lucrări privind ampelografia și caracterizarea soiurilor de viță de vie.
5. Lucrări privind biologia, fiziologia și genetica viței de vie.
6. Lucrări privind metodele experimentale și statistica aplicată în cercetarea agricolă.
7. Publicații științifice de specialitate din domeniul viticulturii și geneticii.
8. Actele normative aplicabile activității de cercetare-dezvoltare și domeniului vitivinicol.

VI. Dosarul de concurs
Dosarul de concurs va cuprinde documentele solicitate prin legislația în vigoare și prin procedura internă a instituției, inclusiv:
· cerere de înscriere la concurs;
· curriculum vitae;
· copii ale actelor de studii;
· documente privind pregătirea și experiența profesională;
· copii ale documentelor care atestă vechimea, după caz;
· lista lucrărilor științifice/publicațiilor, dacă este cazul;
· alte documente solicitate prin anunțul de concurs.
VII. Desfășurarea concursului
Concursul se va desfășura conform legislației aplicabile și regulamentului/procedurii de concurs aprobate la nivelul instituției. 
Dosarele se depun la sediul SCDVV Miniș, Comuna Ghioroc nr.1;judetul Arad.

Concursul va putea cuprinde, după caz:
1. verificarea dosarelor de înscriere;
2. proba scrisă și/sau evaluarea cunoștințelor de specialitate;
3. proba practică, dacă este stabilită;
4. interviul;
5. evaluarea activității științifice și profesionale, conform criteriilor aplicabile postului.

VIII.Calendar propus
	Publicarea anunțului de concurs
	:12 octombrie 2026



	Perioada de depunere a dosarelor
	:12–26 octombrie 2026



	Verificarea și selecția dosarelor
	:27–28 octombrie 2026



	Afișarea rezultatelor selecției dosarelor
	:29 octombrie 2026



	Depunerea contestațiilor la selecția dosarelor
	:30 octombrie 2026



	Soluționarea contestațiilor
	:2 noiembrie 2026



	Afișarea rezultatelor finale privind dosarele
	:3 noiembrie 2026



	Proba scrisă
	:5 noiembrie 2026



	Afișarea rezultatului probei scrise
	:6 noiembrie 2026



	Contestații proba scrisă
	:9 noiembrie 2026



	Soluționarea contestațiilor
	:10 noiembrie 2026



	Interviu/proba orală și prezentarea proiectului de cercetare
	:12 noiembrie 2026



	Afișarea rezultatului final
	:13 noiembrie 2026



	Depunerea contestațiilor finale, dacă regulamentul prevede
	:16 noiembrie 2026



	Soluționarea contestațiilor
	:17 noiembrie 2026



	Rezultatul final al concursului
	:18 noiembrie 2026



	Emiterea actului de încadrare
	:19–20 noiembrie 2026




Informații suplimentare se pot obține la sediul instituției, la telefon 0729124341 e-mail  scdvvminis@hotmail.com


Director,
Borca Florin Ionel
Semnătura 










CERCETĂTOR ȘTIINȚIFIC

Domeniul: Genetică și ameliorarea viței de vie
Număr posturi: 1
Compartiment: Cercetare – Genetică și ameliorare

I. Obiectul postului
Desfășurarea și dezvoltarea activităților de cercetare științifică în domeniul geneticii și ameliorării viței de vie, cu accent pe conservarea și valorificarea resurselor genetice viticole, selecția materialului biologic, obținerea și evaluarea genotipurilor valoroase și adaptarea soiurilor la condițiile pedoclimatice specifice zonei viticole Miniș.

II. Condiții specifice
Candidații trebuie să îndeplinească cerințele prevăzute de legislația în vigoare și de metodologia/regulamentul aplicabil unității de cercetare.
Se solicită, în principal:
· studii superioare în domeniul horticultură, agricultură, biologie sau domenii conexe;
· pregătire de specialitate în viticultură, genetică și/sau ameliorarea plantelor;
· cunoștințe privind biologia și genetica viței de vie;
· cunoștințe privind metodele de ameliorare genetică a viței de vie;
· cunoștințe privind selecția și evaluarea soiurilor și genotipurilor;
· cunoștințe privind conservarea și utilizarea resurselor genetice viticole;
· capacitatea de organizare și desfășurare a experiențelor de câmp și de laborator;
· capacitatea de prelucrare și interpretare a datelor experimentale;
· cunoștințe de utilizare a programelor informatice pentru prelucrarea datelor;
· capacitate de redactare a rapoartelor și lucrărilor științifice.
Experiența în cercetare în domeniul viticulturii, geneticii sau ameliorării plantelor constituie avantaj.

III. Atribuțiile principale ale postului
1. Desfășurarea activităților de cercetare în domeniul geneticii și ameliorării viței de vie.
2. Participarea la proiecte și programe de cercetare-dezvoltare.
3. Studierea și evaluarea resurselor genetice viticole.
4. Participarea la lucrări de hibridare, selecție și evaluare a materialului biologic.
5. Identificarea și selecția genotipurilor cu caractere agronomice și biologice valoroase.
6. Evaluarea rezistenței/toleranței materialului biologic la boli, dăunători și factori abiotici.
7. Participarea la menținerea și conservarea colecțiilor de germoplasmă viticolă.
8. Efectuarea observațiilor fenologice, biologice și agroproductive.
9. Organizarea și urmărirea experiențelor de câmp.
10. Prelucrarea statistică și interpretarea rezultatelor experimentale.
11. Întocmirea rapoartelor tehnico-științifice și a documentațiilor aferente proiectelor.
12. Elaborarea de lucrări științifice și participarea la manifestări științifice.
13. Participarea la elaborarea și depunerea de proiecte de cercetare.
14. Colaborarea cu cercetătorii și specialiștii din cadrul stațiunii.
15. Aplicarea rezultatelor cercetării în activitatea practică a stațiunii.
16. Îndeplinirea altor atribuții prevăzute în fișa postului și stabilite de conducerea unității, în limitele competențelor legale.

IV. Tematica de concurs
1. Bazele geneticii vegetale.
2. Particularitățile genetice și biologice ale genului Vitis.
3. Biologia și reproducerea viței de vie.
4. Resurse genetice și germoplasmă viticolă.
5. Conservarea și caracterizarea resurselor genetice.
6. Principiile ameliorării genetice a viței de vie.
7. Hibridarea în ameliorarea viței de vie.
8. Metode de selecție a materialului biologic.
9. Selecția clonală și selecția pentru caractere agronomice.
10. Evaluarea soiurilor și genotipurilor de viță de vie.
11. Ameliorarea pentru rezistență la boli și dăunători.
12. Ameliorarea pentru toleranță la secetă, temperaturi extreme și alți factori abiotici.
13. Caracterele de producție și calitate urmărite în ameliorarea viței de vie.
14. Organizarea și desfășurarea experiențelor de câmp.
15. Metode de colectare, prelucrare și interpretare a datelor experimentale.
16. Principii de statistică experimentală aplicată în cercetarea viticolă.
17. Particularitățile soiurilor și genotipurilor viticole adaptate condițiilor pedoclimatice din podgoria Miniș.

V. Bibliografie orientativă
· tratate și manuale de genetică vegetală;
· tratate și manuale de viticultură;
· lucrări de genetică și ameliorarea plantelor;
· lucrări de genetică și ameliorarea viței de vie;
· lucrări privind resursele genetice și germoplasma viticolă;
· lucrări privind selecția și caracterizarea soiurilor de viță de vie;
· lucrări privind metodologia experiențelor agricole și viticole;
· legislația în vigoare privind activitatea de cercetare-dezvoltare și inovare;
· legislația specifică unităților de cercetare-dezvoltare din domeniul agricol.
VI. Dosarul de concurs

Dosarul de concurs se va depune în condițiile și termenul prevăzute de legislația în vigoare și regulamentul/metodologia de concurs al unității și va conține documentele solicitate pentru dovedirea îndeplinirii condițiilor generale și specifice.

VII. Desfășurarea concursului
Concursul se organizează la sediul Stațiunii de Cercetare-Dezvoltare pentru Viticultură și Vinificație Miniș, conform calendarului aprobat.
 Dosarele se depun la sediul SCDVV Miniș, Comuna Ghioroc nr.1;judetul Arad.
	
	Publicarea anunțului de concurs
	12 octombrie 2026



	5
	Depunerea dosarelor
	12 octombrie – 10 noiembrie 2026, ora 16:00



	6
	Verificarea dosarelor
	11 noiembrie 2026



	7
	Afișarea rezultatului selecției dosarelor
	12 noiembrie 2026



	8
	Depunerea contestațiilor
	13 noiembrie 2026



	9
	Soluționarea contestațiilor
	16 noiembrie 2026



	10
	Analiza/evaluarea dosarelor și acordarea punctajului
	17 noiembrie 2026



	11
	Proba orală/interviul specific postului
	19 noiembrie 2026



	12
	Afișarea rezultatului concursului
	20 noiembrie 2026



	13
	Depunerea contestațiilor
	23 noiembrie 2026



	14
	Soluționarea contestațiilor
	24 noiembrie 2026



	15
	Aprobarea rezultatului final
	25–26 noiembrie 2026



	16
	Afișarea rezultatului final
	27 noiembrie 2026



	17
	Emiterea deciziei de numire/încadrare
	30 noiembrie – 1 decembrie 2026

	

	
	


Informații suplimentare se pot obține la sediul instituției, la telefon 0729124341 e-mail  scdvvminis@hotmail.com


DIRECTOR,
Borca Florin


ANUNȚ
privind organizarea concursului pentru ocuparea postului de
ASISTENT DE CERCETARE ȘTIINȚIFICĂ – VINIFICAȚIE
Stațiunea de Cercetare-Dezvoltare pentru Viticultură și Vinificație Miniș organizează concurs pentru ocuparea unui post vacant de Asistent de cercetare științifică, în domeniul Vinificație, în cadrul structurii de cercetare-dezvoltare a unității.
Număr posturi: 1
Normă: 2ore;10 ore/saptămână
Durata: nedeterminată, în condițiile legii și ale regulamentului aplicabil.
Condiții generale
Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de legislația aplicabilă și de regulamentul de concurs al Stațiunii.
Condiții specifice
· studii superioare finalizate cu diplomă de licență în domeniul Horticultură, Inginerie alimentară, Biotehnologii, Chimie sau domenii conexe;
· cunoștințe de bază în domeniul tehnologiei vinificației;
· cunoștințe privind procesele de fermentație alcoolică și malolactică;
· cunoștințe privind efectuarea analizelor fizico-chimice de bază ale mustului și vinului;
· cunoștințe privind igiena și condițiile de lucru în cramă și laborator;
· capacitatea de a desfășura activități experimentale și de cercetare;
· cunoștințe de operare PC.
Atribuții principale
1. Participă la activitățile de cercetare în domeniul vinificației.
2. Participă la realizarea experiențelor privind tehnologiile de vinificare.
3. Efectuează observații și determinări asupra musturilor și vinurilor.
4. Participă la efectuarea analizelor fizico-chimice și organoleptice.
5. Participă la urmărirea fermentației și evoluției vinurilor.
6. Prelevează și pregătește probe pentru analize.
7. Înregistrează și centralizează rezultatele experimentale.
8. Participă la elaborarea rapoartelor și documentațiilor de cercetare.
9. Respectă normele de securitate și sănătate în muncă, PSI și procedurile interne.
TEMATICĂ
1. Compoziția strugurilor și maturarea acestora.
2. Recoltarea și transportul strugurilor pentru vinificație.
3. Prelucrarea strugurilor pentru obținerea vinurilor albe, roșii și roze.
4. Fermentația alcoolică.
5. Fermentația malolactică.
6. Factorii care influențează fermentația.
7. Compoziția chimică a mustului și vinului.
8. Principalele analize fizico-chimice ale vinurilor.
9. Tehnologia obținerii vinurilor albe, roșii și roze.
10. Stabilizarea și condiționarea vinurilor.
11. Limpezirea și filtrarea vinurilor.
12. Păstrarea și maturarea vinurilor.
13. Defectele și bolile vinului și metode de prevenire și remediere.
14. Principii de igienă în cramă și laborator.
15. Noțiuni privind cercetarea experimentală în vinificație.
BIBLIOGRAFIE
· Cărți și tratate de specialitate privind tehnologia vinului și vinificația;
· lucrări de specialitate privind microbiologia vinului;
· lucrări privind analiza fizico-chimică și organoleptică a vinurilor;
· legislația și standardele aplicabile produselor vitivinicole;
· materiale și publicații științifice din domeniul viticulturii și vinificației.
Desfășurarea concursului
Concursul se va desfășura conform regulamentului de concurs aprobat la nivelul Stațiunii și va cuprinde etapele stabilite prin acesta.
[bookmark: _Hlk242254653]Dosarele se depun la sediul SCDVV Miniș, Comuna Ghioroc nr.1;judetul Arad.
Calendarul concursului:
· publicarea anunțului: 13 octombrie;
· depunerea dosarelor: 13 octombrie-11 noiembrie;
· verificarea  dosarelor și afișarea rezultatelor: 12 noiembrie;
· contestații privind selecția dosarelor:13-16 noiembrie
· afișarea rezultatelor contestațiilor:17 noiembrie
· proba concursului: 18 noiembrie;
· afișarea rezultatului 19 noiembrie;
· contestații:20-23 noiembrie;
· interviul: 24 noiembrie;
· afișarea rezultatului final: 25 noiembrie;
· raportul comisiei și aprobarea rezultatului:26-27 noiembrie.
[bookmark: _Hlk242252383]Informații suplimentare se pot obține la sediul instituției, la telefon 0729124341 e-mail  scdvvminis@hotmail.com

Director,
Dr.ing Borca Florin Ionel


 
ANUNȚ
privind organizarea concursului pentru ocuparea postului de
ASISTENT DE CERCETARE ȘTIINȚIFICĂ – PRODUCERE MATERIAL SĂDITOR VITICOL
Stațiunea de Cercetare-Dezvoltare pentru Viticultură și Vinificație Miniș organizează concurs pentru ocuparea unui post vacant de Asistent de cercetare științifică, în domeniul producerii materialului săditor viticol.
Număr posturi: 1
Normă: 4ore;20 ore/săptămână
Durata: nedeterminată, în condițiile legii și ale regulamentului aplicabil.
Condiții specifice
· studii superioare finalizate cu diplomă de licență în domeniul Horticultură, Viticultură, Agricultură sau domenii conexe;
· cunoștințe privind biologia și fiziologia viței-de-vie;
· cunoștințe privind înmulțirea vegetativă a viței-de-vie;
· cunoștințe privind altoirea viței-de-vie;
· cunoștințe privind producerea vițelor altoite și a materialului săditor;
· cunoștințe privind plantațiile-mamă altoi și portaltoi;
· capacitate de lucru în teren, pepinieră și laborator;
· cunoștințe de operare PC.
Atribuții principale
1. Participă la activitățile de cercetare privind producerea materialului săditor viticol.
2. Participă la lucrările din plantațiile-mamă altoi și portaltoi.
3. Participă la recoltarea și pregătirea materialului de înmulțire.
4. Participă la lucrările de altoire.
5. Participă la forțarea și pregătirea vițelor altoite.
6. Efectuează observații și determinări asupra materialului săditor.
7. Participă la evaluarea calității biologice și tehnice a materialului săditor.
8. Participă la realizarea experiențelor privind metodele de producere a materialului săditor.
9. Întocmește fișe de observații și documente privind activitatea experimentală.
10. Respectă normele fitosanitare, SSM, PSI și procedurile interne.
TEMATICĂ
1. Particularitățile biologice și fiziologice ale viței-de-vie.
2. Soiuri de viță-de-vie și portaltoi.
3. Înmulțirea vegetativă a viței-de-vie.
4. Plantațiile-mamă pentru producerea coardelor altoi.
5. Plantațiile-mamă pentru producerea butașilor portaltoi.
6. Recoltarea și păstrarea materialului de înmulțire.
7. Pregătirea materialului pentru altoire.
8. Tehnologia altoirii viței-de-vie.
9. Forțarea vițelor altoite.
10. Călirea și pregătirea vițelor pentru plantare.
11. Clasificarea și sortarea materialului săditor viticol.
12. Condițiile de calitate ale vițelor altoite.
13. Bolile și dăunătorii materialului săditor.
14. Măsuri fitosanitare în pepinierele viticole.
15. Organizarea și monitorizarea experiențelor de cercetare privind materialul săditor.
BIBLIOGRAFIE
· tratate și manuale de viticultură și pepinieristică viticolă;
· lucrări privind înmulțirea și altoirea viței-de-vie;
· lucrări privind producerea materialului săditor viticol;
· publicații științifice privind portaltoii și soiurile de viță-de-vie;
· legislația și normele aplicabile producerii și comercializării materialului săditor viticol;
· materiale și publicații de specialitate din domeniul viticulturii.
Desfășurarea concursului
Concursul se va desfășura conform regulamentului de concurs aprobat la nivelul SCDVV Miniș.
Dosarele de concurs se depun la sediul SCDVV Miniș, Comuna Ghioroc nr.1;judetul Arad.

Calendarul concursului:
· [bookmark: _Hlk242249145]publicarea anunțului: 13 octombrie;
· depunerea dosarelor: 13 octombrie-11 noiembrie;
· verificarea  dosarelor și afișarea rezultatelor: 12 noiembrie;
· contestații privind selecția dosarelor:13-16 noiembrie
· afișarea rezultatelor contestațiilor:17 noiembrie
· proba concursului: 18 noiembrie;
· afișarea rezultatului 19 noiembrie;
· contestații:20-23 noiembrie;
· interviul: 24 noiembrie;
· afișarea rezultatului final: 25 noiembrie;
· raportul comisiei și aprobarea rezultatului:26-27 noiembrie.
Informații suplimentare se pot obține la sediul instituției, la telefon 0729124341 e-mail  scdvvminis@hotmail.com.

Director,
Dr.ing Borca Florin Ionel

INGINER HORTICOL
Număr posturi: 1
Compartiment: Sector/Compartiment Viticultură și producție
Norma de muncă: 8 ore/zi, 40 ore/săptămână
Durata contractului: nedeterminată
Locul desfășurării activității: SCDVV Miniș
I. Condiții generale
Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de legislația în vigoare pentru ocuparea postului.
II. Condiții specifice
Pentru ocuparea postului de Inginer horticol, se recomandă îndeplinirea următoarelor condiții:
· studii superioare absolvite cu diplomă de licență în domeniul Horticultură;
· specializare în horticultură, viticultură și/sau domenii conexe;
· cunoștințe privind tehnologia de cultură a viței de vie;
· cunoștințe privind lucrările de întreținere și exploatare a plantațiilor viticole;
· cunoștințe privind lucrările de tăiere, legat, copilit, desfrunzit, normarea producției și recoltarea strugurilor;
· cunoștințe privind înființarea și întreținerea plantațiilor viticole;
· cunoștințe privind lucrările solului și gestionarea terenurilor agricole;
· capacitatea de organizare și coordonare a lucrărilor agricole sezoniere;
· capacitatea de întocmire a situațiilor privind lucrările efectuate și consumurile de materiale;
· cunoștințe privind normele de securitate și sănătate în muncă și protecția mediului;
· cunoștințe de operare PC – Microsoft Word, Excel și aplicații specifice constituie avantaj;
· permis de conducere categoria B – constituie avantaj;
· experiența în activitatea viticolă constituie avantaj.
III. Atribuțiile principale ale postului
Inginerul horticol va avea, în principal, următoarele atribuții:
1. Organizează și urmărește executarea lucrărilor tehnologice din plantațiile viticole.
2. Întocmește și urmărește programul lucrărilor agricole pe parcele.
3. Supraveghează executarea lucrărilor de tăiere și întreținere a viței de vie.
4. Urmărește lucrările de legat, copilit, desfrunzit, cârnit și normarea încărcăturii de rod.
5. Participă la stabilirea și urmărirea momentului optim pentru recoltarea strugurilor.
6. Organizează și urmărește activitatea echipelor de muncitori sezonieri.
7. Verifică executarea corespunzătoare a lucrărilor agricole.
8. Întocmește situații privind suprafețele lucrate, lucrările efectuate și consumurile de materiale.
9. Urmărește starea fitosanitară a plantațiilor și informează conducerea cu privire la apariția bolilor și dăunătorilor.
10. Participă la stabilirea și urmărirea programelor de combatere a bolilor și dăunătorilor, în conformitate cu instrucțiunile și reglementările aplicabile.
11. Urmărește aplicarea tehnologiilor de cultură specifice soiurilor și parcelelor.
12. Participă la lucrările privind înființarea, completarea și modernizarea plantațiilor viticole.
13. Urmărește lucrările de întreținere a sistemelor de susținere și a infrastructurii plantațiilor.
14. Participă la activitățile de recoltare, transport și predare a strugurilor.
15. Colaborează cu personalul de cercetare în realizarea experiențelor și loturilor experimentale.
16. Participă la colectarea datelor din teren necesare activității de cercetare.
17. Întocmește rapoarte și situații privind activitatea desfășurată.
18. Urmărește respectarea normelor de securitate și sănătate în muncă.
19. Respectă procedurile interne și dispozițiile conducerii stațiunii.
20. Îndeplinește și alte sarcini stabilite de conducerea SCDVV Miniș, în limita competențelor profesionale.
IV. Criterii de evaluare
În cadrul concursului vor fi evaluate, după caz:
· nivelul pregătirii profesionale;
· cunoștințele de viticultură și horticultură;
· capacitatea de organizare a lucrărilor agricole;
· cunoștințele privind tehnologia de cultură a viței de vie;
· capacitatea de analiză și rezolvare a problemelor tehnice;
· experiența profesională;
· capacitatea de lucru în echipă;
· capacitatea de întocmire și interpretare a situațiilor tehnice;
· cunoștințele privind securitatea și sănătatea în muncă.
V. Tematica de concurs
1. Biologia și fiziologia viței de vie.
2. Particularitățile soiurilor de viță de vie.
3. Înființarea plantațiilor viticole.
4. Sisteme de cultură și forme de conducere.
5. Tăierea viței de vie.
6. Lucrările în verde.
7. Lucrările solului în plantațiile viticole.
8. Fertilizarea plantațiilor viticole.
9. Irigarea și gestionarea apei în plantațiile viticole.
10. Bolile și dăunătorii viței de vie.
11. Principii generale privind protecția fitosanitară.
12. Normarea producției și lucrările pentru obținerea unor producții de calitate.
13. Maturarea strugurilor și stabilirea momentului optim de recoltare.
14. Organizarea și desfășurarea recoltării strugurilor.
15. Mecanizarea lucrărilor în viticultură.
16. Evidența lucrărilor agricole și a consumurilor.
17. Noțiuni privind organizarea și exploatarea plantațiilor viticole.
18. Securitatea și sănătatea în muncă în activitățile agricole.
VI. Bibliografie orientativă
· Manuale și tratate de viticultură;
· lucrări de specialitate privind tehnologia de cultură a viței de vie;
· lucrări privind protecția fitosanitară a viței de vie;
· lucrări privind înființarea și exploatarea plantațiilor viticole;
· lucrări privind mecanizarea în viticultură;
· legislația aplicabilă domeniului vitivinicol și activităților agricole;
· legislația privind securitatea și sănătatea în muncă.
VII. Dosarul de concurs
Dosarul de concurs va conține documentele prevăzute de legislația în vigoare și de procedura/regulamentul intern de ocupare a posturilor, respectiv, după caz:
· cerere de înscriere;
· curriculum vitae;
· copie act de identitate;
· copii ale actelor de studii;
· documente privind experiența profesională și vechimea;
· documentele solicitate prin regulamentul de concurs;
· alte documente prevăzute de legislația aplicabilă.
VIII. Desfășurarea concursului
Concursul se va desfășura conform legislației aplicabile și regulamentului de concurs aprobat la nivelul SCDVV Miniș dosarele se depun la sediul , în termenul stabilit în anunț.
IX. Calendarul concursului
· 09.10.2026 – publicarea anunțului;
· 09–22.10.2026 – depunerea dosarelor;
· 23.10.2026 – selecția dosarelor;
· 26.10.2026 – depunerea contestațiilor la selecția dosarelor;
· 27.10.2026 – soluționarea contestațiilor și afișarea rezultatului final al selecției;
· 29.10.2026 – proba scrisă;
· 30.10.2026 – contestații la proba scrisă;
· 02.11.2026 – soluționarea contestațiilor;
· 03.11.2026 – interviul;
· 04.11.2026 – contestații la interviu;
· 05.11.2026 – afișarea rezultatului final;
· 06.11.2026 – întocmirea raportului final al concursului.
[bookmark: _Hlk242249012]Informații suplimentare se pot obține la sediul instituției, la telefon 0729124341 e-mail  scdvvminis@hotmail.com.
DIRECTOR,
[bookmark: _Hlk242246586]Dr.ing Borca Florin Ionel
MUNCITOR CALIFICAT ÎN VITICULTURĂ – MECANIZATOR (TRACTORIST)
Număr posturi: 1 post
Compartiment: Sector viticol / exploatație viticolă
Durata contractului: nedeterminată
Norma: 4 ore/zi, 20 ore/săptămână
Locul desfășurării activității: SCDVV Miniș
Condiții generale
Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de legislația muncii și de regulamentul intern al unității, precum și condițiile specifice stabilite pentru ocuparea postului.
Condiții specifice
· studii generale/medii și calificare profesională în domeniul agricol/mecanizării, conform cerințelor postului;
· certificat/diplomă de calificare pentru ocupația de tractorist/mecanizator agricol, după caz;
· experiența în lucrări agricole și viticole constituie avantaj;
· cunoștințe privind exploatarea și întreținerea tractoarelor și utilajelor agricole;
· capacitatea de a efectua lucrări mecanizate specifice plantațiilor viticole;
· apt din punct de vedere medical pentru desfășurarea activității;
· disponibilitate pentru activități sezoniere specifice viticulturii.
Principalele atribuții
1. Conduce și exploatează tractoarele și utilajele agricole repartizate.
2. Execută lucrări mecanizate în plantațiile viticole, conform programului de lucrări.
3. Efectuează lucrări de:
· pregătire și întreținere a solului;
· lucrări între rândurile de viță-de-vie;
· erbicidare/tratamente, numai dacă deține calificările și autorizațiile necesare;
· fertilizare;
· cosit și tocarea resturilor vegetale;
· transportul materialelor și produselor agricole;
· lucrări de pregătire pentru recoltare și alte lucrări specifice exploatației viticole.
4. Verifică înainte de utilizare starea tehnică a tractorului și utilajelor.
5. Efectuează operațiunile curente de întreținere prevăzute în instrucțiunile tehnice.
6. Semnalează imediat defecțiunile tehnice și nu utilizează utilaje care prezintă defecțiuni ce pot pune în pericol securitatea muncii.
7. Utilizează corespunzător combustibilul, lubrifianții și materialele primite.
8. Completează documentele/foile de parcurs și evidențele privind utilizarea utilajelor, conform procedurilor interne.
9. Respectă normele de securitate și sănătate în muncă, PSI și instrucțiunile interne.
10. Respectă indicațiile inginerului horticol, responsabilului de sector și ale conducerii stațiunii.
11. Participă la lucrările agricole și viticole în perioadele cu activitate intensă, inclusiv la recoltare, în limita atribuțiilor postului.
12. Răspunde de exploatarea corespunzătoare a utilajului încredințat.
Criterii de selecție
Selecția candidaților se va realiza prin:
· verificarea dosarului de înscriere;
· probă practică privind exploatarea tractorului/utilajelor agricole;
· interviu;
· alte probe stabilite prin procedura/regulamentul aplicabil unității.
Proba practică poate urmări: pornirea și exploatarea tractorului, cuplarea unui utilaj, efectuarea unei lucrări specifice, respectarea regulilor de securitate și verificarea operațiunilor de întreținere curentă.
Dosarul de înscriere va cuprinde
· cerere de înscriere;
· copie act de identitate;
· copie documente de studii/calificare;
· documente care atestă experiența profesională, dacă este cazul;
· cazier judiciar, în condițiile legii;
· adeverință medicală;
· curriculum vitae;
· alte documente solicitate prin procedura de concurs a unității.
Depunerea dosarelor
Dosarele de înscriere se depun la sediul SCDVV Miniș, până la data de 23 octombrie, ora 15 
Concursul se va desfășura conform calendarului:
· Depunerea dosarelor:12-23 octombrie
· Selecția dosarelor: 27 octombrie
· Proba practică: 29 octombrie
· Interviul: 30 octombrie
· Rezultat final: 2 noiembrie
· Contestații dacă există: 3-4 noiembrie
· Afișarea rezultatului final: 5 noiembrie
Informații suplimentare se pot obține la sediul SCDVV Miniș sau la telefon 0729.124341 
e-mail  scminis@hotmail.com.

Director,
Dr.ing Borca Florin Ionel
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