
 

 
 
 
       

                                                       A N U N Ț 

 

         Spitalul Municipal Academician Leon Danaila Dorohoi, cu sediul in Municipiul Dorohoi, 

Bulevardul Victoriei nr.75, judetul Botoșani, organizează  concurs pentru  ocuparea  urmatorului  

post  vacant contractual, pe durata nedeterminata, in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 

166/2023,( post  aprobat prin memorandum),  după cum urmează: 

Denumirea  posturilor :  Un post de medic rezident anul V, specialitatea  Gastroenterologie 

Numarul posturilor:  1 post  vacant 

Nivelul postului: functie de executie 

Compartiment/structura  -  Compartimentul de Gastroenterologie  + Ambulator                           

Durata timpului de lucru: 7 ore/zi, 35 ore/saptamana 

Perioada: nedeterminata 

Conditii generale prevazute de art. 3 din Ordinul MS nr. 166/2023 

(1.) Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile 
prevăzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat 
parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 
baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii 
specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs, inclusiv condiţiile de exercitare a profesiei; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, 
contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori 
contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 
incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în 
care a intervenit reabilitarea; 

https://lege5.ro/Gratuit/gi2tknjqge/legea-nr-53-2003-privind-codul-muncii?d=2023-03-05
https://lege5.ro/Gratuit/gi2tknjxgq/codul-muncii-din-2003?d=2023-03-05


g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de 
a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a 
folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a 
interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 
naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a 
unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr.76/2008 privind 
organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările 
ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art.35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea Guvernului nr. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

 

(2) În vederea înscrierii pentru concurs, candidatul va depune la unitatea care a publicat 
postul un dosar cuprinzând următoarele documente: 

a) formularul de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut în anexa nr. 2 la Hotărârea 
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi 
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice (H.G. nr. 
1.336/2022); 

b) copia de pe diploma de licenţă/ certificat de medic rezident  

c) copie a certificatului de membru al organizaţiei profesionale cu viza pe anul în curs,  aviz de 
libera practica, asigurare malpraxis 

d) dovada/înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancţiunile prevăzute la 
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. 
d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările 
şi completările ulterioare, ori cele de la art.39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind 
exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog şi chimist, înfiinţarea, organizarea  şi funcţionarea 
Ordinului Biochimiştilor, Biologilor şi Chimiştilor în sistemul sanitar din România  

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în anexa nr. 3 la ordin; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 
prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire 
la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 
minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 
Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi 
pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi 
orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în 
vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune 
examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

h) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 
medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior 
derulării concursului - certificat medical A5; 

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 
termen de valabilitate; 

j) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 
după caz; 

k) curriculum vitae, model comun european. 

l) Taxa de participare 300 lei. 

https://lege5.ro/Gratuit/gmztonzsg42a/legea-nr-118-2019-privind-registrul-national-automatizat-cu-privire-la-persoanele-care-au-comis-infractiuni-sexuale-de-exploatare-a-unor-persoane-sau-asupra-minorilor-precum-si-pentru-completarea-legi?pid=289261148&d=2023-03-05#p-289261148
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https://lege5.ro/Gratuit/g42tmnjsgi/legea-nr-95-2006-privind-reforma-in-domeniul-sanatatii?pid=82050518&d=2023-03-05#p-82050518
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https://lege5.ro/Gratuit/gmztonzsg42a/legea-nr-118-2019-privind-registrul-national-automatizat-cu-privire-la-persoanele-care-au-comis-infractiuni-sexuale-de-exploatare-a-unor-persoane-sau-asupra-minorilor-precum-si-pentru-completarea-legi?pid=289261148&d=2023-03-05#p-289261148
https://lege5.ro/Gratuit/geytinbqge/legea-nr-76-2008-privind-organizarea-si-functionarea-sistemului-national-de-date-genetice-judiciare?d=2023-03-05


(3) Documentele prevăzute la alin. (2) lit. d) şi f) sunt valabile 3 luni şi se depun la dosar în termen 
de valabilitate. 

(4) În vederea participării la concurs, candidaţii depun dosarul de concurs în termen de 10 zile 
lucrătoare de la data afişării anunţului.  

(5) Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi 
calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. Pentru candidaţii 
cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea de 
sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în 
condiţiile legii. 

(6) Copiile de pe actele prevăzute la alin. (2) lit. b), c), i) şi j), precum şi copia certificatului de 
încadrare într-un grad de handicap se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică 
cu menţiunea "conform cu originalul" de către secretarul comisiei de concurs. 

(7) Documentul prevăzut la alin. (2) lit. f) poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere 
privind antecedentele penale. În acest caz, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor şi care 
nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor privind antecedentele penale 
direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier 
judiciar are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevăzut la alin. 
(2) lit. f), anterior datei de susţinere a probei scrise şi/sau probei practice. În situaţia în care 
candidatul solicită expres în formularul de înscriere la concurs preluarea informaţiilor direct de la 
autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul 
de pe cazierul judiciar se solicită de către autoritatea sau instituţia publică organizatoare a 
concursului, potrivit legii. 

(8) Documentul prevăzut la alin. (2) lit. g) poate fi solicitat şi de către autoritatea sau instituţia 
publică organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii. 

 Concursul consta in urmatoarele etape: 

a) selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea 
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare ( proba D), 
prevazut in anexa nr. 3 la Ordin 

b) proba scrisa 

c) proba practica 

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta 
. 

CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI/EXAMENULUI CE VA FI 
ORGANIZAT LA SPITALUL  CLINIC  JUDETEAN  DE URGENTA SF. SPIRIDON IASI 

 

Nr.
crt. 

Activităţi 
Data și ora 

1. 
Publicarea anunțului       08.10.2026   

2. 
Depunerea dosarelor de participare la 
concurs la adresa: Spitalul Municipal 
Dorohoi, cu sediul in municipiul Dorohoi, 
Bulevardul Victoriei nr.75, judetul 
Botoșani. 

      Pana in data de 21.10.2026 ora 13.00 

3. Selecţia dosarelor de concurs si a 
punctajului rezultat din analiza si 
evaluarea activitatii profesionale si 
stiintifice pentru proba suplimentara de 
departajare ( proba D), prevazuta in 

     23.10.2026, ora 11.00        

https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060640&d=2023-03-05#p-515060640
https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060642&d=2023-03-05#p-515060642
https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060638&d=2023-03-05#p-515060638
https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060642&d=2023-03-05#p-515060642
https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060642&d=2023-03-05#p-515060642
https://lege5.ro/Gratuit/geztenjqgmytq/metodologia-privind-organizarea-concursurilor-de-ocupare-a-posturilor-vacante-si-temporar-vacante-de-medic-medic-stomatolog-farmacist-biolog-biochimist-si-chimist-din-unitatile-sanitare-publice-sau-di?pid=515060643&d=2023-03-05#p-515060643


anexa 3 la ordin  

4. Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor si 
a punctajului rezultat din analiza si 
evaluarea activitatii profesionale si 
stiintifice pentru proba suplimentara de 
departajare ( proba D), prevazuta in 
anexa 3 la ordin 

      23.10.2026, ora 13.00 

5. 
Depunerea contestaţiilor privind 
rezultatele selecţiei dosarelorde 
concurs si a punctajului rezultat 
din analiza si evaluarea activitatii 
profesionale si stiintifice pentru 
proba suplimentara de 
departajare ( proba D), 
prevazuta in anexa 3 la ordin 

      26.10.2026,  ora 13.00 

6. Afişarea rezultatului soluţionării 
contestaţiilor 

       27.10.2026, ora 13.00 

7. Susţinerea probei scrise        28.10.2026, ora 10.00                     
 

8. Afişarea rezultatului probei scrise 
       28.10.2026, ora 15.30 

9. 
Depunerea contestaţiilor privind 
rezultatele probei scrise 

       29.10.2026, ora 15.30 

10. Afişarea rezultatului soluţionării 
contestaţiilor 

       30.10.2026, ora 15.30 
 

11. Susţinerea probei clinice + practice 
          03.11.2026, ora 10.00   

 

12. Comunicarea rezultatelor după susţinerea 
probei practice 

       03.11.2026, ora 15.30 

13. Depunerea contestaţiilor privind rezultatul 
probei practice 

 
       04.11.2026, ora 15.30 

14. Afişarea rezultatului soluţionării 
contestaţiilor 

       05.11.2026, ora 15.30 

15. Afişarea rezultatului final al concursului 
06.11.2026, ora 15.00 

 
 

Nota :  In cazul in care dupa proba scrisa candidatii participanti dau declaratie la comisia 

de concurs ca nu vor depune contestatii cu privire la proba sustinuta, comisia de concurs 

poate organiza urmatoarea proba, in aceeasi zi cu acordul candidatilor. 

 

 

 



 

TEMATICA 

I. PROBA SCRISA  

II. PROBA PRACTICA  

  

           PROBA SCRISĂ  

1.Refluxul gastroesofagian. Boala de reflux gastroesofagian şi complicaţiile  

2. Esofagitele. Diverticulii esofagieni  

3. Esofagul Barrett  

4. Cancerele esofagiene  

5. Gastritele acute şi cronice  

6. Helicobacter pylori  

7. Ulcerul gastric şi duodenal. Complicaţii  

8. Inhibitorii pompei de protoni  

9. Tumorile benigne  

10. Precancerozele gastrice  

11. Cancerul Gastric  

12. Hemoragia digestivă superioară  

13. Sindromul Mallory Weiss  

14. Sângerările variceale  

15. Diareile cronice  

16. Sindromul de malabsorbţie  

17. Enteropatia glutenică. Enteropatii disenzimatice.  

18. Boala Crohn  

19. Colita ulcerativă  



20. Sindromul de intestin iritabil 

21. Constipatia  

22. Polipii colonici 

23. Polipozele digestive  

24. Cancerul colorectal  

25. Diverticuloza colonică  

26. Suferinţele ano-rectale  

27. Pancreatitele acute  

28. Pancreatitele cronice  

29. Cancerul pancreatic  

30. Tumorile endocrine pancreatice  

31. Tumorile chistice pancreatice  

32. Litiaza biliară.  

33. Sindromul postcolecistectomie 

34. Colecistitele.  

35. Angiocolitele acute  

36. Hepatitele medicamentoase  

37. Hepatitele cronice virale B, D 

38. Hepatita virală C 

39. Hepatita autoimună  

40. Steato-hepatita non alcoolica (NASH)  

41. Patologia hepatică alcool - indusă  

42. Cirozele hepatice.  

43.Complicaţiile cirozelor hepatice  

44.Ascita, peritonita bacteriană spontană,  



45.Hemoragiile variceale,  

46.Encefalopatia hepatică  

47.Sindromul hepatorenal  

48.Cancerul hepatic  

49.Cancerul căilor biliare  

           50.Tumorile benigne ale ficatului  

51.Transplantul hepatic- indicatii, urmarirea post transplant  

           52.Peritonitele acute şi cronice.  

53.Hipertensiunea portală – etiologie, patogenie, complicaţii  

54.Hemoragiile variceale  

55.TIPS  

56.Afecţiuni hepatice cu determinare genetică (CBP, CSP)  

57.Boala Wilson 

58. Hemocromatoza  

II. PROBA PRACTICA   

Executarea în fața comisiei a unei ecografii abdomino-pelvine sau 

gastroscopii/colonoscopii.  

                                                       BIBLIOGRAFIE 

1. Gastroenterologie si hepatologie clinica. Editie revizuita si completata. Trifan A, Gheorghe G, 

Dumitrascu D, Diculescu D, Gheorghe L, Sporea I, Tantau M, Ciurea T (Eds.). Editura Medicala 

Bucuresti 2023. ISBN: 978-973-39-0943-9  

    Informații suplimentare se pot obține la telefon: 0231/610179 la adresa de e-mail: 

office@spitaldorohoi.ro și pe website: http://www.spitaldorohoi.ro, persoană de contact: ec. 

Merauti Corina Sef serviciu RUNOS.  

 

                                                               MANAGER, 

                                                      Dr. Andries  Valerian 



                         

 
 
 

 

 

                                                               Anexa nr. 3 

 

        Metodologia de calcul al punctajului rezultat din analiza şi evaluarea activităţii profesionale şi 

ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare (proba D),  

     

 Nr. 

crt. 
Activitatea profesională şi ştiinţifică Punctajul 

 1. 
Rezidenţiat prin concurs în specialitatea 

pentru care candidează 
5 puncte 

 2. Media la examenul de specialitate *) 

 3. 
Media la examenul pentru obţinerea titlului 

de medic primar 
**) 

 4. Doctorat 5 puncte 

 5. 

Doctorand la data concursului (atestat de 

rectoratul universităţii de medicină şi 

farmacie sau de Academia de Ştiinţe 

Medicale la data înscrierii la concurs) 

2 puncte 

 6. 
A doua specialitate confirmată prin ordin al 

ministrului sănătăţii 
7 puncte***) 

 7. 
Fiecare atestat de studii complementare 

obţinut 
3 puncte 

 8. 

Activitate ştiinţifică, dovedită pe bază de 

adeverinţă cu totalul punctajului înregistrat la 

colegiul profesional la care candidatul este 

în evidenţă în ultimii 5 ani 

1/10 puncte din punctajul candidatului 

obţinut prin programele de educaţie 

medicală continuă, creditate de colegiile 

profesionale (se acordă maximum 50 

de puncte) 

 9. 

Activitate de organizare (minimum un an) 

a) manager de spital sau alte instituţii 

sanitare 

b) funcţie de conducere în cadrul direcţiei de 

sănătate publică judeţene, respectiv a 

municipiului Bucureşti 

c) funcţie de conducere în cadrul Ministerului 

Sănătăţii sau în alte unităţi ale ministerului 

cu rol de management sanitar sau 

educaţional la nivel naţional 

d) şef de secţie, şef laborator, farmacist-şef. 

e) atestat de studii complementare în 

****) 

3 puncte 

3 puncte 

3 puncte 

2 puncte 

3 puncte 



managementul sanitar sau în conducerea 

serviciilor medicale ori sociale acordate în 

plus faţă de cele prevăzute la nr. crt. 7 

 10. 

membru al societăţii/asociaţiei de 

specialitate cu o vechime de minimum 6 luni 

la data concursului 

3 puncte 

*) Media obţinută la examenul de confirmare ca medic specialist se va înscrie astfel: în cazul 

notării de la 0 la 10 media se adună ca atare; în cazul notării de la 0 la 20 se vor scădea 10 

puncte din media obţinută. 

**) Media obţinută la examenul pentru obţinerea titlului de medic primar. 

***) Câte 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate. 

****) Pentru funcţiile de şef de secţie, şef de compartiment, şef de laborator şi farmacist-şef. 

 

        Comisia, 

       Prof dr. Anca Victorita Trifan, medic primar specialitatea Gastroenterologie  ( 0726108428 ) 

       Prof. dr. Cristina Prelipcean, medic primar specialitatea Gastroenterologie 

       Dr. Nedelciuc Otilia, medic primar specialitatea Gastroenterologie 

       Dr. Petrea  Oana – Cristina, medic primar specialitatea Gastroenterologie 

 


