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Agentia Nationala Anti-Doping organizeaza, in conditiile Legii nr. 53/2003 privind Codul
Muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, a Hotdrdrii Guvernului
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri
publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare si a Procedurii privind recrutarea
personalului contractual in afara organigramei in cadrul proiectului ,,Platforma de
Servicii Publice Digitale pentru Agentia Nationald Anti-Doping”, cod SMIS 342867, in
data de 22.10.2026 concurs pentru ocuparea a 2 (doua) posturi vacante
contractuale, in afara organigramei Agentiei Nationale Anti-Doping, pe perioada
determinata, pana la data 10.02.2029, pe perioada derularii proiectului ,,Platforma
de Servicii Publice Digitale pentru Agentia Nationala Anti-Doping”, cod SMIS 342867,
la Serviciul proiecte, relatii publice si internationale, dupa cum urmeaza:

Expert implementare ITC - 2 posturi, norma maximum 5 ore/zi, 25
ore/saptamana;

Pot participa la concursul organizat in vederea ocuparii posturilor mai sus-mentionate
numai persoanele care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii generale si specifice:

I.  Conditii generale:

Conditiile generale care trebuie indeplinite de o persoana pentru a putea participa la
concurs sunt:

a. sa aiba cetatenia romana, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene, a
statelor apartinand Spatiului Economic European sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b. sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

c. sa aiba capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d. sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

e. sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

f. sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

g. sa indeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului pentru care se organizeaza concurs;

h. sa nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra securitatii statului, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu
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sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

i. nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

j. nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h);

Il. Conditii si cerinte specifice:
Conditii specifice

Studii de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta, in domeniul ITC, inginerie, matematica, automatica sau echivalent

Vechime in specialitatea studiilor: minimum 5 ani in domeniul TIC;

Cerinte specifice:

- Experienta in arhitectura de sistem, analiza si modelarea cerintelor,
dezvoltarea specificatiilor tehnice, dovedita prin contracte/recomandari;

- Cunoasterea bunelor practici in interoperabilitate (REST, XML, JSON, elDAS
etc.), standarde de securitate (ISO 27001, NIS) si managementul ciclului de
viata al aplicatiilor (SDLC);

- Experienta in implementarea de solutii digitale pentru institutii publice in
cadrul a cel putin 1 proiect, dovedita prin contracte/recomandari.

Abilitati:

- cinste si corectitudine;

- discernamant;

- abilitati de a lucra independent si in echipa;

- capacitate de auto-reorganizare;

- rezistenta la efort si stres;

- preocupare permanenta pentru ridicarea nivelului profesional individual;

- de planificare si organizare;

- de comunicare;

- initiativa;

- gandire analitica, logica;
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- atentie distributiva, concentrare;
- capacitatea de a lucra independent si sub presiune;
- respect pentru termene limita, reguli si proceduri.

Scopul general al posturilor: asigura suport decizional si tehnic specializat pentru
implementarea solutiei IT, securitate cibernetica si integrare functionala.

Atributiile postului - EXPERT IMPLEMENTARE ITC 1
- asigura calitatea si coerenta tehnica a procesului de digitalizare a serviciilor publice
ale Agentiei Nationale Anti-Doping (ANAD);

- analizeaza, valideaza si sprijina definirea componentelor functionale si tehnice ale
platformei informatice, oferind expertiza in elaborarea documentatiei si in
corelarea solutiilor propuse cu nevoile operationale ale institutiei.

- monitorizeaza respectarea prevederilor documentatiei tehnice, a legislatiei
relevante si a obligatiilor asumate prin contractul de finantare, contribuind la
mentinerea unei directii unitare si sustenabile in implementarea proiectului.

- indeplineste orice alte activitati specifice proiectului care concorda cu pozitia din
proiect.

Atributiile postului - EXPERT IMPLEMENTARE ITC 2

- asigura calitatea si coerenta tehnica a procesului de digitalizare a serviciilor publice
ale Agentiei Nationale Anti-Doping (ANAD);

- analizeaza, valideaza si sprijina definirea componentelor functionale si tehnice ale
platformei informatice, oferind expertiza in elaborarea documentatiei si in
corelarea solutiilor propuse cu nevoile operationale ale institutiei.

- monitorizeaza respectarea prevederilor documentatiei tehnice, a legislatiei
relevante si a obligatiilor asumate prin contractul de finantare, contribuind la
mentinerea unei directii unitare si sustenabile in implementarea proiectului.

indeplineste orice alte activitati specifice proiectului care concorda cu pozitia din
proiect.

Dosarele de concurs se depun la sediul Agentiei Nationale Anti-Doping din b-dul
Basarabia nr. 37-39, Sector 2, Bucuresti, la secretarul comisiei de concurs din cadrul
Compartimentului resurse umane si salarizare, in perioada 08.10.2026 - 14.10.2026,
tinand cont de urmatorul program: luni-joi intre orele 0832 - 159, vineri intre orele
0839 - 119 sau pot fi transmise prin posta electronica la adresa de e-mail:
a.necula@anad.gov.ro, prin Posta Romana sau serviciul de curierat rapid.
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Depunerea electronica a documentelor se va face pana cel tarziu la terminarea
programului de lucru aferent ultimei zile de inscriere, respectiv miercuri,
14.10.2026, ora 159,

Pentru participarea la concurs, candidatii vor depune un dosar de concurs care sa
contina urmatoarele documente:

a)

g)
h)

i)

1)

cerere de inscriere (Anexa nr. 1) adresata presedintelui Agentiei Nationale Anti-
Doping;

curriculum vitae model Europass semnat pe fiecare fila in parte;

copia actului de identitate sau a oricarui alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, insotita de documentul original, pentru certificare;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

cazierul judiciar in original, aflat in termen de valabilitate, sau o declaratie pe
propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu
functia pentru care candideaza (candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii probei concursului -
interviu);

adeverinta medicala in original, care sa ateste starea de sanatate
corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate
(adeverinta va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii);

declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa nr. 2);

copii ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului, dupa caz, insotite de documentele
in original, pentru certificare, sau copia legalizata a acestora;

carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie, insotite de documentele in
original, pentru certificare;

contracte, recomandari, adeverinte sau orice alte documente RELEVANTE din
care sa reiasa indeplinirea conditiilor specifice solicitate.

In situatia in care candidatii depun documentele necesare pentru concurs la sediul
Agentiei Nationale Anti-Doping, toate documentele vor fi prezentate si in original in
vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
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In situatia in care candidatii transmit documentele necesare pentru concurs prin posta
electronica la adresa de e-mail a.necula@anad.gov.ro, Posta Romana sau serviciul de
curierat rapid, acestia primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail
comunicata de catre acestia in formularul de inscriere si au obligatia de a se prezenta
la secretarul comisiei de concurs cu documentele mentionate la lit. a), lit. ), lit.d) si
lit. e), in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, dupa caz, sub
sanctiunea neprimirii la interviu.

Concursul se va desfasura in data de 22.10.2026, proba interviu, incepand cu orele
102, la sediul Agentiei Nationale Anti-Doping din Municipiul Bucuresti, b-dul
Basarabia, nr. 37-39, Sector 2.

Etapele desfasurarii concursului sunt prevazute in Calendarul privind desfasurarea
acestuia (Anexa nr. 3) astfel:

1. selectia dosarelor;

2. interviu.

Se vor prezenta la urmatoarea etapa doar candidatii care promoveaza etapa/proba
anterioara.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile
specifice de recrutare si al caror dosar de concurs este complet, corect intocmit si
depus/transmis in termenul prevazut in anuntul de concurs, respectiv pana la data de
14.10.2026, ora 15%

Dupa depunerea dosarelor de candidat, comisia de concurs va verifica corectitudinea
intocmirii dosarelor candidatilor, respectiv indeplinirea de catre acestia a conditiilor
de participare la concurs.

Comunicarea rezultatelor la selectia dosarelor se face prin mentiunea ,,admis/respins”
iar la proba interviu prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii
w»admis/respins”, la avizierul Agentiei Nationale Anti-Doping, respectiv pe pagina de
internet a institutiei sectiunea ,,Cariera”, in termenele prevazute conform calendarului
de desfasurare a concursului (Anexa nr. 3).

Dupa afisarea rezultatelor la fiecare dintre etapele concursului, respectiv selectia
dosarelor si interviu, candidatii nemultumiti de rezultate pot depune contestatie in
termenele prevazute conform calendarului de desfasurare a concursului (Anexa 3), sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse va urma aceeasi procedura specifica
comunicarii rezultatelor la etapele concursului, in termenele prevazute in calendarul
de desfasurare a concursului (Anexa nr. 3).
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Tematica si bibliografia (Anexa nr. 4) sunt parte componenta a prezentului anunt. Se
va studia bibliografia actualizata la zi.

in cadrul interviului se testeaza cunostintele teoretice pe baza bibliografiei, abilitatile,
aptitudinile si motivatia candidatilor. Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre
acei candidati declarati admisi la selectia dosarelor.

Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in
ziua desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Criteriile de evaluare a interviului sunt:

a) abilitati si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analiza si sinteza;

c) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza;
e) initiativa si creativitate.

Pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.
Sunt declarati ,,admis” la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea postului vacant candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu
conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar, conform celor mentionate
mai sus.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare si documentele necesare se pot
obtine la telefon 0767.748.828, in zilele lucratoare, astfel: luni-joi intre orele 08:30 -
15:00, vineri intre orele 08:30 - 11:00.

Anexe la prezentul Anunt:
1. Cerere de participare la concurs - Anexa nr. 1;
2. Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal - Anexa nr. 2;
3. Calendarul desfasurarii concursului - Anexa nr. 3;
4. Tematica si bibliografia concursului - Anexa nr. 4.
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Anexa nr. 1
CERERE

privind inscrierea la concurs
Subsemnatul(a) fiul (fiica) lui
si al (a) nascut(a) la data de
in localitatea judetul/sectorul
cetatenia posesor/posesoare al/a cartii de
identitate seria __, nr. , eliberata de la data
de , CNP cu domiciliul in localitatea
, judetul/sectorul ,
strada , nr. bloc _, etaj ,

apartament , va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul organizat in data de
.......................... de catre Agentia Nationala Anti-Doping in vederea ocuparii unui
post vacant de *
(personal contractual) din cadrul proiectului ,,Platforma de Servicii Publice Digitale
pentru Agentia Nationala Anti-Doping”, cod SMIS 342867, la Serviciul proiecte,
relatii publice si internationale.

Am luat cunostinta de conditiile de selectie si participare la concurs.

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile legislatiei aplicabile domeniului de protectie a datelor cu caracter
personal.

Semnatura Data

*se va completa cu denumirea functiei conform Anuntului
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Anexa nr. 2

Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/a (nume, prenume) ,
domiciliat/a in localitatea , judetul

, strada , posesor al Cl
seria , numarul , eliberat de , la data
de , CNP , 1n
calitate de participant(a) la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei de
.............................................................................. de natura

contractuala in afara organigramei Agentiei Nationale Anti-Doping la Serviciul
proiecte, relatii publice si internationale, in cadrul proiectului ,,Platforma de Servicii
Publice Digitale pentru Agentia Nationala Anti-Doping”, cod SMIS 342867, sub
sanctiunea prevazuta de art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii, declar, pe
proprie raspundere, faptul ca sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter
personal, in conformitate cu prevederile legale aplicabile domeniului de protectie a
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, si imi exprim acordul ca Agentia Nationala Anti-Doping prin Serviciul
proiecte, relatii publice si internationale sa le utilizeze in vederea stabilirii raporturilor
juridice specifice proiectului.

Sunt informat de catre Agentia Nationala Anti-Doping - ca aceste date vor fi tratate
confidential, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor).

Data Semnatura
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Anexa nr. 3
CALENDAR CONCURS

pentru ocuparea a 2 (doua) posturi vacante contractuale, in afara organigramei
Agentiei Nationale Anti-Doping, pe perioada determinata, pana la data de
10.02.2029, pe perioada derularii proiectului ,,Platforma de Servicii Publice
Digitale pentru Agentia Nationala Anti-Doping”, cod SMIS 342867, la Serviciul
proiecte, relatii publice si internationale

Data probei interviului: 22.10.2026

- Publicare anunt:
08.10.2026

- Depunerea dosarelor de candidati:
08.10.2026 - 14.10.2026

- Selectia dosarelor de concurs si afisare rezultate:
16.10.2026

- Depunere eventuale contestatii selectie dosare:
19.10.2026

- Solutionare eventuale contestatii selectie dosare si afisare rezultate:
20.10.2026

. Interviu si afisare rezultat interviu:
22.10.2026

- Depunere eventuale contestatii interviu:
23.10.2026

- Solutionare eventuale contestatii interviu si afisare rezulate:
26.10.2026.

- Afisare rezultate finale:
26.10.2026
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Anexa nr. 4

TEMATICA si BIBLIOGRAFIE

pentru 2 posturi de EXPERT IMPLEMENTARE ITC in cadrul proiectului ,,Platforma de
Servicii Publice Digitale pentru Agentia Nationald Anti-Doping”, cod SMIS 342867

TEMATICA

1. Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale. (Constitutia Romaniei, republicata);

2. Dispozitii generale, principalele functii si atributii ale Agentiei Nationale Anti-
Doping (Hotararea Guvernului nr. 1.182/2022 privind aprobarea structurii
organizatorice si a Regulamentului de organizare si functionare ale Agentiei
Nationale Anti-Doping, cu completarile si modificarile ulterioare);

3. Contractul individual de munca: incheiere, executare, modificare, suspendare si
incetare (Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, Titlul Il).

4. Securitatea cibernetica a retelelor si sistemelor informatice: domeniu de aplicare,
entitati esentiale si importante, masuri de gestionare a riscurilor, raportarea
incidentelor, autoritati competente (OUG nr. 155/2024; Legea nr. 58/2023);

5. Interoperabilitatea si schimbul de date intre sistemele informatice ale institutiilor
publice. (Legea nr. 242/2022);

6. Retele de calculatoare: nivelul fizic, nivelul legatura de date, subnivelul de
control al accesului la mediu, nivelul retea, nivelul transport, nivelul aplicatie.
Securitatea retelelor (Tanenbaum);

7. Managementul riscurilor de securitate cibernetica: evaluarea si tratarea riscurilor,
cadre de referinta (NIST, ISO/IEC 27001 si 27005), raspunsul la incidente,
continuitatea activitatii, testare si audit. Principii de securitate: controlul
accesului, criptografie, programe malitioase (Munteanu et al.; Anderson);

BIBLIOGRAFIE
1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Hotararea Guvernului nr. 1.182/2022 privind aprobarea structurii organizatorice
si a Regulamentului de organizare si functionare ale Agentiei Nationale Anti-
Doping, cu completarile si modificarile ulterioare

3. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, Titlul Il.

4. Legea nr. 58/2023 privind securitatea si apararea cibernetica a Romaniei, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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5. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 155/2024 privind instituirea unui cadru
pentru securitatea cibernetica a retelelor si sistemelor informatice din spatiul
cibernetic national civil, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 242/2022 privind schimbul de date intre sisteme informatice si crearea
Platformei nationale de interoperabilitate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Tanenbaum, Andrew S. - Retele de calculatoare, editia a patra, Editura Byblos,
Bucuresti, 2003;

8. Munteanu, Adrian; Voinea, Ilie; Gabudeanu, Larisa; Dragusin, George -
Managementul riscurilor de securitate cibernetica. Rezilienta intr-o lume digitala,
Editura Universitatii ,,Alexandru loan Cuza" din lasi, 2025;

9. Anderson, Ross - Security Engineering: A Guide to Building Dependable Distributed
Systems, editia a 3-a, Wiley, Indianapolis, 2020.
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