ROMÂNIA
JUDEŢUL HUNEDOARA
SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA BARU
Baru,str.”Prof. Dr. Şt Gârbea” nr.222,Tel. 0254/778003;  fax 0254/778398
E-mail:primariabaru@yahoo.com
CUI 36839403

Nr._________

Anunț concurs pentru 2 posturi contractuale conform H.G. 1336/2022 

A.) COMUNA BARU, cu sediul în Baru, strada Prof. Dr. Stefan Garbea,  nr. 222, județul Hunedoara, organizează concurs, pentru ocuparea  a 2 posturi contractuale, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022. 
1. Nivelul posturilor*: EXECUTIE
2. Denumirea postului: 
- ELECTRICIAN- post vacant, pe perioadă nedeterminată, 
- MUNCITOR CALIFICAT post vacant, pe perioadă nedeterminată, 
[bookmark: _Hlk166148766]la Serviciul  public de Gospodărie Comunală Baru;
3. Treapta profesională: 
4. Scopul principal al postului: 
5. Numărul de posturi: 2 
6. Durata timpului de lucru (8 ore/zi)
 
B.) Documente solicitate candidaţilor pentru întocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:
 a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2; 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate; 
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz; 
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică; 
e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 
g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului; 
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 
i) curriculum vitae, model comun european. 

Proba scrisa: 28.10.2026 ora 10.00
Interviul: 30.10.2026 ora 11.00


Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei Baru compartimentul secretariat,
 tel. 0254778003, persoana de contact Salasan Maria Liliana email: primariabaru@yahoo.com. 

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrătoare de la afișare):21.09.2026, ora 14.00 la sediul instituției. 


C.) Condiţiile generale prevăzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 
a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 
b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 
e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu sa luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii; 
h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

Condiţii specifice de participare la concurs pentru postul de electrician: 
1. Studii de specialitate**: studii  medii absolvite cu diplomă 
2. Perfecționări (specializări): curs electrician, atestat ANRE;
3. Cunoștințe de operare/programare pe calculator (necesitate și nivel): nu
 4. Limbi străine (necesitate și nivel) cunoscute: nu 
5. Abilități, calități și aptitudini necesare: comunicare, munca in echipa, 
6. Cerințe specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): ............ 
7. Competența managerială**** (cunoștințe de management, calități și aptitudini manageriale): -
8. Vechime in munca: minim 3 ani
9. Permis de conducere: categoria B

 D.) Bibliografie şi tematică pentru postul de electrician:
BIBLIOGRAFIE 
1. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă, cu modificarile si completarile ulterioare
[bookmark: _Hlk164947735]3. Legea nr. 123/2012 a energiei electrice şi a gazelor naturale, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

ATRIBUȚIILE PREVĂZUTE ÎN FIȘA POSTULUI de ELECTRICIAN
- răspunde  de exploatarea şi întreţinerea instalaţiilor de iluminat public prin efectuarea următoarelor lucrări:
-lucrări operative în cadrul cărora se vor executa:		 
a) interventii pentru remedierea unor deranjamente accidentale la corpurile de iluminat si accesorii;
 b) manevre pentru intreruperea si repunerea sub tensiune a diferitelor portiuni ale instalatiei de iluminat in vederea executarii unor lucrari;
 	c) manevre pentru modificarea schemelor de functionare in cazul aparitiei unor deranjamente;
 	d) receptia instalatiilor noi puse in functiune in conformitate cu regulamentele in vigoare;
 	e) analiza starii tehnice a instalatiilor;
 f) identificarea defectelor in conductoarele electrice care alimenteaza instalatiile de iluminat;
 	g) supravegherea defrisarii vegetatiei si inlaturarea obiectelor cazute pe linie;
 	h) controlul instalatiilor care au fost supuse unor conditii meteorologice deosebite, cum ar fi: vant puternic, ploi torentiale, viscol, formarea de chiciura;
 	i) actiuni pentru pregatirea instalatiilor de iluminat cu ocazia evenimentelor festive sau deosebite;
 	j) demontari sau demolari de elemente ale sistemului de iluminat public;
 k) interventii ca urmare a unor sesizari. 
Realizarea lucrarilor de exploatare si de intretinere a instalatiilor de iluminat public se va face cu respectarea procedurilor specifice de: 
a) admitere la lucru;
 b) supravegherea lucrarilor;
 	c) scoatere si punere sub tensiune a instalatiei;
 d) control al lucrarilor. 
- reviziil tehnice în cadrul cărora se vor executa cel putin urmatoarele operatii: 
a) revizia corpurilor de iluminat si a accesoriilor (balast, igniter, condensator, siguranta etc);
 b) revizia tablourilor de distributie si a punctelor de conectare/deconectare;
 	c) revizia liniei electrice apartinand sistemului de iluminat public. 
La lucrarile de revizie tehnica la corpurile de iluminat pentru verificarea bunei functionari se lucreaza cu linia electrica sub tensiune, aplicandu-se masurile specifice de protectie a muncii in cazul lucrului sub tensiune.
 	- revizia corpurilor de iluminat în cadrul cărora se vor executa urmatoarele operatii: 
a) stergerea corpului de iluminat (reflectoarele si structurile de protectie vizuala);
 	b) inlocuirea sigurantei sau a componentelor, daca exista o defectiune;
 c) verificarea contactelor conductoarelor electrice la diferite conexiuni. 
- intretinerea si revizia tablourilor electrice de alimentare, distributie, conectare/ deconectareîn cadrul cărora  se vor realiza urmatoarele operatii: 
a) inlocuirea sigurantelor necorespunzatoare;
 	b) inlocuirea contactoarelor si a dispozitivelor de automatizare defecte;
 	c) inlocuirea, dupa caz, a usilor tablourilor de distributie;
 	d) refacerea inscriptionarilor, daca este cazul. 
-revizia retelei electrice de joasa tensiune destinata iluminatului publicîn cadrul căreia se vor realizeaza urmatoarele operatii: 
a) verificarea traseelor si indepartarea obiectelor straine;
 b) indreptarea stalpilor inclinati;
 	c) verificarea ancorelor si intinderea lor;
 	d) verificarea starii conductoarelor electrice;
 	e) refacerea legaturilor la izolatoare sau a legaturilor fasciculelor torsadate, daca este cazul;
f) indreptarea, dupa caz, a consolelor;
 	g) verificarea starii izolatoarelor si inlocuirea celor defecte;
 	h) strangerea sau inlocuirea clemelor de conexiune electrica, daca este cazul; 
 i) verificarea instalatiei de legare la pamant (legatura conductorului electric de nul de protectie la armatura stalpului, legatura la priza de pamant etc);
 	j) masurarea rezistentei de dispersie a retelei generale de legare la pamant. 
- reparatii curente la corpurile de iluminat si accesorii în cadrul cărora se vor executa urmatoarele: 
a) inlocuirea lampilor necorespunzatoare cu altele, de acelasi tip cu cel initial in ceea ce priveste puterea si culoarea aparenta;
 	b) stergerea dispersorului, a structurilor de protectie a sursei de lumina/lampii, a structurilor de protectie vizuala si a interiorului corpului de iluminat;
 	c) inlaturarea cuiburilor de pasari;
 	d) verificarea coloanelor de alimentare cu energie electrica si inlocuirea celor care prezinta portiuni neizolate sau cu izolatie necorespunzatoare;
 	e) verificarea contactelor la clemele sau papucii de legatura a coloanei la reteaua electrica;
 	f) inlocuirea corpurilor de iluminat necorespunzatoare. 
- reparaţii curente la retelele electrice de joasa tensiune destinate iluminatului public în cadrul cărora se vor executa urmatoarele lucrari: 
a) verificarea distantelor conductelor fata de constructii, instalatii de comunicatii, linii de inalta tensiune si alte obiective;
 	b) evidentierea in planuri a instalatiilor nou-aparute de la ultima verificare si realizarea masurilor necesare de coexistenta;
 	c) solicitarea executarii operatiunii de taiere a vegetatiei in zona in care se obtureaza distributia fluxului luminos al corpurilor de iluminat catre administratia domeniului public;
 	d) determinarea gradului de deteriorare a stalpilor, inclusiv a fundatiilor acestora, si luarea masurilor de consolidare, remediere sau inlocuire, in functie de rezultatul determinarilor;
 	e) verificarea verticalitatii stalpilor si indreptarea celor inclinati;
 	f) verificarea si refacerea inscriptionarilor;
 	g) repararea ancorelor si intinderea acestora, inlocuirea partilor deteriorate sau care lipsesc, strangerea suruburilor la cleme si la placa de protectie;
 h) verificarea starii conductoarelor electrice;
 	i) verificarea si inlocuirea conductoarelor electrice de tip funie cu fire rupte mai mult de 15% din sectiune, precum si a conductoarelor electrice cu izolatia deteriorata care prezinta crapaturi, rosaturi ori lipsa izolatiei;
 	j) se verifica starea legaturilor conductei electrice la izolator si, daca este necesar, se reface legatura;
 k) la izolatoarele de sustinere si intindere se va verifica daca acestea nu sunt sparte, glazura nu este deteriorata sau daca imbinarea la suport este corespunzatoare, inlocuindu-se toate izolatoarele deteriorate;
 	l) la console, bratari sau la celelalte armaturi metalice de pe stalp se verifica daca nu sunt corodate, deformate, fisurate ori rupte. Cele deteriorate se inlocuiesc, iar cele corespunzatoare se revopsesc si se fixeaza bine pe stalp;
            m) la ancorele stalpilor se verifica daca cablul nu are fire rupte, clemele de strangere nu sunt deteriorate sau corodate si daca tensiunea de intindere a cablului este cea corespunzatoare. Elementele deteriorate se inlocuiesc, iar daca este cazul se regleaza tensiunea in ancora;
n) la instalatia de legare la pamant a nulului de protectie se va verifica starea legaturilor si imbinarilor conductorului electric de nul la acesta, precum si a legaturilor acestuia la corpul de iluminat, se va masura rezistenta de dispersie a retelei generale de legare la pamant, se va masura si se va reface priza de pamant, avand ca referinta STAS 12604:1988;
 	o) in cazul in care, la verificarea sagetii, valorile masurate, corectate cu temperatura, difera de cele din tabelul de sageti, conductele electrice se intind astfel incat sageata formata sa fie cea corespunzatoare. 
-reviziilor tehnice pentru corpurile de iluminat, conform normativelor tehnice in vigoare sau in functie de specificatiile fabricantului.
-conduce autovehiculele din dotarea serviciului;
- îşi însuşeşte şi respectă prevederile regulamentului de organizare şi funcţionare al serviciului de iluminat public, regulamentului intern, ale reglementărilor legale în vigoare ori instrucţiunilor interne privind protecţia muncii, securitatea şi sănătatea în muncă, precum şi privind prevenirea şi stingerea incendiilor.


TEMATICA
1. Reglementări privind domeniul muncii 
2. Reglementări privind domeniul sănătății și securității în muncă
3. Reglementări privind drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale ale cetățenilor



[bookmark: _Hlk242184940]Condiţii specifice de participare la concurs pentru postul de MUNCITOR CALIFICAT: 
1. Studii de specialitate**: studii  gewnerale sau medii  absolvite cu diplomă 
2. Perfecționări (specializări):
3. Cunoștințe de operare/programare pe calculator (necesitate și nivel): nu
 4. Limbi străine (necesitate și nivel) cunoscute: nu 
5. Abilități, calități și aptitudini necesare: comunicare, munca in echipa, 
6. Cerințe specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): ............ 
7. Competența managerială**** (cunoștințe de management, calități și aptitudini manageriale): -
8. Vechime in munca: 
9. Permis de conducere: 

 D.) Bibliografie şi tematică pentru postul de MUNCITOR CALIFICAT:
BIBLIOGRAFIE 
1. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.


TEMATICA
4. Reglementări privind domeniul muncii 
5. Reglementări privind domeniul sănătății și securității în muncă
6. Reglementări privind drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale ale cetățenilor

ATRIBUȚIILE PREVĂZUTE ÎN FIȘA POSTULUI de ELECTRICIAN


- urmăreşte functionarea aparatului de clorinare si a tubului de clor ;
- mentine doza de clor prescrisa , raspunde direct de asta;
- ţine evidenta consumului de clor pe tura respectiva, notand greutatea tubului in     caietul de procese vrbale, la   intrarea si iesirea din tura;
- face manevrele de pornire si oprire a clorinarii;
	- execută lucrări de branşare şi racorduri apă canal;
- răspunde de întreţinerea şi buna funcţionare a reţelei de distribuţie, sursă captare Şipot prin efectuarea următoarelor lucrări de întreţinere:
a)verificarea stării şi integritatea hidranţilor şi remedierea imediată a deficienţelor: capacele de protecţie, pierderea de apă, intervenţia neautorizată, blocarea hidranţilor, existenţa inscripţiilor de marcaj, eventual starea de funcţionare prin deschiderea hidrantului pentru o perioadă scurtă de timp: săptămânal;
b)verificarea stării căminelor de vane: existenţa capacelor, starea capacelor de cămin şi înlocuirea imediată cu capace mai sigure, starea interioară a căminului (are apă, are deşeuri, are legături neautorizate, construcţia este întreagă, dacă scara nu este corodată, piesele metalice sunt vopsite etc.);
c)verificarea căminelor de branşament: integritate, starea contorului de apă, funcţionarea şi eventual citirea contorului, prezenţa apei în cămin (se anunţă echipa de intervenţie pentru scoaterea apei din cămin şi eliminarea cauzelor care au provocat inundarea), tendinţele de distrugere etc.;
d)montarea indicatoarelor rutiere şi a celor luminoase de avertizare a pericolelor în zona în care capacele ce se găsesc pe calea rutieră sunt lipsă/defecte, după caz;
e)verificarea ca după refacerea căii de circulaţie capacele să fie la cota noii căi de rulare: săptămânal;
f)curăţarea căminelor, evacuarea apei, repararea căminului, vopsirea părţilor metalice;
g)verificarea funcţionării vanelor, vanelor de reglare a presiunii şi ventilelor de aerisire;
h)controlul pierderilor de apă; integral, la cel puţin 2 ani pentru reţelele de distribuţie;
i)depistarea branşamentelor fraudulos executate: semestrial;
j) înlocuirea contoarelor de apă defecte, care funcţionează în afara clasei de precizie sau pentru verificarea metrologică periodică;
k) asigurarea stării normale de funcţionare a nodurilor în care se prelevează probe pentru urmărirea calităţii apei, de către personalul propriu sau de către organele sanitare: lunar;
l) spălarea tronsoanelor unde viteza de curgere este mică, ca urmare a reducerii consumului: lunar sau la intervale ce se decid în funcţie de indicaţiile organelor sanitare de inspecţie, sau acolo unde se semnalează probe bacteriologice proaste (lipsa clorului, prezenţa bacteriilor etc.);
m) verificarea debitului şi presiunii la branşamentul utilizatorului, în secţiuni caracteristice;
n) aerisirea tronsoanelor cu defecţiuni de funcţionare cunoscute; săptămânal.
-răspunde de citirea aparatelor de măsură din satele Livadia şi Petros(Prunduri şi Broţoni);
-răspunde de asigurarea calităţii lucrărilor executate;
-răspunde de realizarea în condiţii de eficienţă a tuturor sarcinilor stabilite;
-răspunde de întocmirea în mod corespunzător şi la timp a documentelor şi înregistrărilor prevăzute prin  proceduri operaţionale /de lucru sau specifice;
-asigură cunoaşterea  şi aplicarea corectă a legislaţiei şi reglementărilor în vigoare; 
-urmăreşte îmbunătăţirea continuă a activităţilor din sfera de competenţă;
- asigură informaţiile solicitate de către primarul comunei, viceprimarul ori personalul din aparatul de specialitate al primarului implicat în diferitele activităţi ale serviciului public de alimentare cu apă şi de canalizare;
- păstrează un climat de disciplină la locul de muncă ;
- administrează în mod eficient resursele materiale, participă la instruirile periodice;
- însuşeşte şi aplică instrucţiunile care sunt specifice locului de muncă;
- conştientizează impactul şi importanţa activităţilor sale asupra calităţii lucrărilor executate şi asupra mediului şi necesitatea îmbunătăţirii performanţelor profesionale individuale;
- colaborează cu compartimentele din aparatul de specialitate al primarului şi serviciile publice din subordinea consiliului local;
- îşi însuşeşte şi respectă prevederile regulamentului de organizare şi funcţionare al serviciului public de alimentare cu apă şi de canalizare regulamentului intern, ale reglementărilor legale în vigoare ori instrucţiunilor interne privind protecţia muncii, securitatea şi sănătatea în muncă, precum şi privind prevenirea şi stingerea incendiilor.

    	
E.) Calendarul de desfăşurare a concursului, respectiv data limită şi ora până la care se pot depune dosarele de concurs: 
- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrătoare de la afișare):21.10.2026, ora 14.00, la sediul instituției; 
- selecția dosarelor: 22.10.2026, ora 10.00, la sediul instituției; 
- proba scrisă în data de 28.10.2026, ora 10.00, la sediul instituției;
 - afişarea rezultatelor de la proba scrisă: 28.10.2026, ora 16.00
- proba interviu în data de 30.10.2026, ora 11.00, la sediul instituției. 
- afişarea rezultatelor de la proba de interviu: 30.10.2026 ora 16.00
 - afișarea rezultatelor finale: 02.11.2026 ora 16.00
 Termenele în care se pot depune contestaţii, respectiv afişarea rezultatelor contestaţiilor: 
- se pot depune contestații până în data de:  23.10.2026, ora 08.00, la sediul instituției pentru evaluarea dosarelor
 - afișarea rezultatelor la soluționarea contestațiilor pentru evaluarea dosarelor: 23.10.2026, ora 16.00, la sediul instituţiei. 
- 29.10.2026, ora 16.00, la sediul instituției pentru proba scrisă 
- afișarea rezultatelor la soluționarea contestațiilor pentru proba scrisă: 30.10.2026, ora 8.00, la sediul instituției.
- 30.10.2026, ora 16, la sediul instituției pentru proba interviu
 - afișarea rezultatelor la soluționarea contestațiilor pentru proba interviu: 02.11.2026, ora 14.00, la sediul instituției 


P. SEF SERVICIU
[bookmark: _GoBack]Simion Daniel Mircea




