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Anunț concurs pentru ocuparea unor posturi contractuale conform H.G. 1336/2022 și Legea nr.142 din 20 iulie 2026  –din cadrul DAS Târgu Mureș


Directia De Asistență Socială Târgu Mureș cu sediul în Târgu Mureș, str. Gheorghe Doja nr. 9, județul Mures, organizează concurs, pentru ocuparea următoarelor posturi contractuale,  conform H.G. nr. 1336/08.11.2022 și Legea nr.142 din 20 iulie 2026:

1. Nivelul postului: execuţie
2. Denumirea postului: 1 asistent medical și 1 bucătar la Căminul pentru persoane vârstnice din cadrul Direcției de Asistență Socială Târgu Mureș, posturi vacante, pe perioadă nedeterminată.
3. Numărul de posturi:-1 asistent medical post normă întreagă, 
                                               -1 bucătar post normă întreagă
Documente solicitate candidaţilor pentru întocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică;
e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.
Dosarele de înscriere se depun la sediu instituţie. Informaţii la tel: 0365430859 sau la sediul instituţiei.
Termenul de depunere a dosarelor: 22.10.2026, ora 15:00, la sediul instituţiei.
Condiţiile generale prevăzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare:
a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;
b) cunoaște limba română, scris și vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;
h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele  care  au  comis  infracțiuni  sexuale,  de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru  completarea  Legii   76/2008  privind  organizarea  și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările  ulterioare,  pentru  domeniile  prevăzute  la  art.  35 alin. (1) lit. h).

Condiţii specifice de participare la concurs pentru asistent medical la Căminul pentru persoane vârstnice din cadrul Direcției de Asistență Socială Târgu Mureș:
1. Nivelul studiilor: - absolvent/ă de liceu cu diplomă de bacalaureat și studii  postliceale sanitare sau studii superioare de asistență medicală, certificat de membru şi adeverinţă pentru participare la concurs eliberată de OAMGMAMR
2. Vechime în specialitate: minim 2 ani

Bibliografie și tematică la concursul pentru ocuparea unui post vacant de  asistent medical   la Căminul pentru Persoane Vârstnice – serviciu social din cadrul Direcției de Asistență Socială Târgu Mureș

1 .Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, persoanelor fără adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de protecție a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale - Anexa 1 - Standardele minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare organizate ca centre rezidențiale destinate persoanelor vârstnice, aplicabile următoarelor categorii de servicii sociale prevăzute in Nomenclatorul serviciilor sociale aprobat prin H.G. nr. 867/2015, cu modificările si completările ulterioare; 
2. Legea nr. 17/2000 privind asistența socială a persoanelor vârstnice, cu modificările și completările ulterioare; 
3. Ordinul nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea în unităţile sanitare publice şi private, tehnicii de lucru şi interpretare pentru testele de evaluare a eficienţei procedurii de curăţenie şi dezinfecţie, procedurilor recomandate pentru dezinfecţia mâinilor, în funcţie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice în funcţie de suportul care urmează să fie tratat şi a metodelor de evaluare a derulării şi eficienţei procesului de sterilizare (Cap.I - Definiţii, Cap.II - Curăţarea, Cap.III - Dezinfecţia);
4. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deșeurilor rezultate din activități medicale ;
5. Urgenţe medico-chirurgicale - Lucreţia Titircă;
6. Nursing – Tehnici de evaluare şi îngrijiri acordate de asistenţi medicali - Lucreţia Titircă
a) Puncţiile – puncţia venoasă;
b) Recoltarea produselor biologice şi patologice – recoltarea sângelui,  exudatului faringian, sputei, urinei, secreţiilor purulente;
c) Sondaje, spălături, clisme;
d) Administrarea medicamentelor;
           7. Ghid de nursing - Lucreţia Titircă;
a) Nevoia de a respira şi a avea o bună circulaţie;
b) Nevoia de a bea si a manca;
c) Nevoia de a elimina;
d) Nevoia de a se mişca şi de a avea o bună postură
e) Nevoia de a dormi şi a se odihni
f) Nevoia de a se îmbrăca şi dezbrăca
g) Nevoia de a menţine temperatura corpului în limite normale
h) Nevoia de a fi curat, îngrijit, de a proteja tegumentele şi mucoasele
i) Nevoia de a comunica
8. Geriatrie şi geropatologie pentru asistenţii medicali - Monica Moldoveanu;
9. Codul de etică şi deontologie profesională al asistentului medical şi al moaşei din Romania (Cap.I, II, III, IV, V, VI).

Condiţii specifice de participare la concurs pentru 1 bucătar la Căminul pentru persoane vârstnice din cadrul Direcției de Asistență Socială Târgu Mureș:

1. Nivelul studiilor: studii generale/ medii cu diplomă de calificare în domeniu sau dovada de înscriere la un curs de formare profesională pentru calificarea de bucătar
2. Vechime în muncă: fără vechime

Bibliografie și tematică la concursul pentru ocuparea unui post vacant de  bucătar  la Căminul pentru Persoane Vârstnice – serviciu social din cadrul Direcției de Asistență Socială Târgu Mureș

1.Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, persoanelor fără adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de protecție a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale - Anexa 1 - Standardele minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare organizate ca centre rezidențiale destinate persoanelor vârstnice, aplicabile următoarelor categorii de servicii sociale prevăzute in Nomenclatorul serviciilor sociale aprobat prin H.G. nr. 867/2015, cu modificările si completările ulterioare; 
2. Legea nr. 17/2000 privind asistența socială a persoanelor vârstnice, cu modificările și completările ulterioare; 
3. Ordinul MS nr. 976 din 16 decembrie 1998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind producția, prelucrarea, depozitarea, păstrarea, transportul și desfacerea alimentelor, cu modificările și completările ulterioare;
4.  Hotărârea Guvernului nr. 924/2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare. (Reguli generale pentru igiena produselor alimentare)

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante constă în parcurgerea a trei etape successive, după cum urmează :
- selecția dosarelor de concurs
- proba scrisă - probă de sinteză, constând în tratarea unor subiecte pe baza tematicii și bibliografiei aprobate: punctajul este de minimum 50 puncte și maximum 100 puncte.
- proba interviu: punctajul este de minimum 50 puncte și maxim 100 puncte.
Sunt declarați admiși la fiecare probă, candidații care au obținut minimum 50 puncte .Se pot prezenta la următoarea probă de concurs, numai candidații declarați admiși la etapa anterioară.
Nota finală se calculează ca medie aritmetică a notelor obținute la probele de concurs.
Calendarul de desfăşurare a concursului, respectiv data limită şi ora până la care se pot depune dosarele de concurs:
	Activitate
	Data
	Ora

	Data postării/publicării anunțului
	08 Octombrie 2026
	

	Data limită de depunere a dosarelor
	22 Octombrie 2026
	15:00

	Selecția dosarelor
	23 Octombrie 2026
	09:00

	Afișarea selecției dosarelor
	23 Octombrie 2026
	12:00

	Termen limită contestații ref la selecția dosarelor
	26 Octombrie 2026
	12:00

	Afișarea rezultatelor la contestații
	26 Octombrie 2026
	14:00

	Proba scrisă
	27 Octombrie 2026
	09:00

	Afișarea rezultatelor la proba scrisă 
	27 Octombrie 2026
	14:00

	Termen limită contestații la proba scrisă
	28 Octombrie 2026
	12:00

	Afișarea rezultatelor la contestații ref proba scrisă
	28 Octombrie 2026
	14:00

	Interviul
	29 Octombrie 2026
	09:00

	Afișarea rezultatelor la proba de interviu
	29 Octombrie 2026
	14:00

	Termen limită contestații la proba de interviu
	30 Octombrie 2026
	11:00

	Afișarea rezultatelor la contestații la proba de interviu
	30 Octombrie 2026
	13:00

	Afișare rezultat final
	30 Octombrie 2026
	14.00



                                                                                Director executiv 
