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NR.......................................DATA.....................................2026
A N U N Ț
         Spitalul de Pediatrie Pitești scoate la concurs în conformitate prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, următoarele posturi vacante, pe perioadă nedeterminată:
1. un post infirmier/ă, în secția  Pediatrie I, studii școală generală, vechime 6 luni în activitate;

2. un post infirmier/ă, în secția  Pediatrie I, studii școală generală, vechime 6 luni în activitate;

3. un post îngrijitoare, Bloc Operator Central, studii școală generală, fără vechime;
4. un post îngrijitoare, în CPU, studii școală generală, fără vechime;

5. un post îngrijitoare, în Cabinet Pediatrie II, studii școală generală, fără vechime;

6. un post îngrijitoare, în Garderobă, studii școală generală, fără vechime.
1. Pentru participarea la concurs candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii generale:
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
b)cunoaştemlimbamromână,mscrismşimvorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată,mcummodificărilemşimcompletărilemulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi după caz, alte condiţii specificempotrivitmcerinţelormpostuluimscosmlamconcurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează,mcumexcepţiamsituaţieimînmcaremamintervenitmreabilitarea;
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 
2. Pentru participarea la concurs candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii specifice:

- studii școală generală;

- diplomă infirmier/ă, după caz.
 3. Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar care va cuprinde următoarele documente:
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr.1;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflatemînmtermenmdemvalabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,mdupămcaz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului;
e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anteriormderulăriimconcursului;
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european. 
j) dosar cu șină de carton;

Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul stabilit prin ordin al ministrului sănătăți.

Actele prevăzute la alin 3. lit. b), c), d), e) vor fi prezentate și în original în vederea verificării conformități acestora.


În cazul în care candidatul declarat admis la selecția dosarelor, a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere privind antecedentele penale are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul certificatului de cazier judiciar și certificatului de integritate comportamentală. 


În situaţia în care candidaţii transmit dosarele de concurs prin Poşta Română, serviciul de curierat rapid, poşta electronică sau platforma informatica a Spitalului de Pediatrie Pitești, candidaţii primesc codul unic de identificare la o adresă de e-mail comunicată de către aceştia şi au obligaţia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevăzute la alin. (3) lit. b) - g) în original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de data şi ora organizării probei scrise, dupămcaz,msubmsancţiuneamneemiteriimactuluimadministrativmdemangajare.
              Transmiterea documentelor prin poşta electronică sau prin platformele informatice ale autorităţilor sau instituţiilor publice se realizează în format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentelemfiindmacceptatemdoarmînmformămlizibilă, nerespectarea, conduce la respingerea candidatului.
4. Formularul de încriere la concurs se poate descărca de pe site-ul unității sau este pus la dispoziția candidaților prin secretariatul comisiei de concurs din cadrul compartimentului RUNOS.

Candidații depun la secretariatul comisiei de concurs dosarul pentru înscriere în termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării anunțului, până la ora 13:00 a ultimei zile de înscriere, respectiv data de 21.10.2026 (Program depunere dosare: luni-vineri:10:00-13:00).

      
 Relații suplimentare cu privire la bibliografie și conținutul dosarului pentru concurs se obțin la Compartiment R.U.N.O.S.
      
  Email:runospediatrie@yahoo.ro; tel: 0248220800 int. 113 (luni-vineri între orele 9:00-15:00)

      
 Site-ul Spitalului de Pediatrie Pitești: secțiunea concursuri și examene.

Tipul probelor de concurs:



- Selecția dosarelor de concurs, proba scrisă și proba interviu.


Se pot prezenta la următoarea etapă/probă numai candidații declarați admiși la etapa/proba precedentă.

Ocuparea posturilor se va face în ordinea descrescătoare a punctajului final obținut de către candidații declarați admiși.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Pediatrie Pitești, str. Dacia nr. 1, Pitești, Județul Argeș, sau la o altă locație, după caz, ce va fi anunțată ulterior în timp util.
BIBLIOGRAFIE CONCURS INFIRMIER/Ă

· Ghidul de pregătire al infirmierei - Programul  Național  de Pregătire  a Infirmierelor – ORDINUL  ASISTENȚILOR MEDICALI GENERALISTI,  MOAȘELOR  ȘI ASISTENȚILOR MEDICALI DIN ROMÂNIA -  Note de curs- 2011;

· Ordinul Ministerului Sănătății  nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 - privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicale în unităţile sanitare;

· Ordinul Ministerului Sănătății nr. 1226/2012 - Ordin pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deșeurilor rezultate din activități medicale și a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza națională de date privind deșeurile rezultate din activități medicale;

· Ordinul Ministerului Sănătății nr. 914/2006 cu modificările și completările ulterioare - pentru aprobarea normelor privind condițile pe care trebuie să le îndeplinească un spital în vederea obținerii autorizației sanitare de funcționare.

BIBLIOGRAFIE CONCURS ÎNGRIJITOARE

· Ordinul MS 1226/2012 pentru aprobarea normelor tehnice privind gestionarea deșeurilor rezultate din activități medicale și a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza națională de date privind deșeurile rezultate din activități medicale;

· Ordinul MS 914/2006 pentru aprobarea normelor privind condițiile pe care trebuie să le îndeplinească un spital în vederea obținerii autorizației sanitare de funcționare, cu modificările și completările ulterioare;

· Ordinul MS 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire și limitare a infecțiilor asociate asistenței medicale în unitățile sanitare;

· Legea 46/2003 privind drepturile pacienților cu modificările și completările ulterioare;

ANEXA NR.1 LA ANUNȚ CONCURS  PENTRU POSTURILE DE INFIRMIERE, INGRIJITOARE 
FORMULAR DE ÎNSCRIERE

Autoritatea sau instituția publică: Spitalul de Pediatrie Pitești

Funcția solicitată:......................................................................................

Data organizării concursului, proba scrisă și/sau proba practică, după caz:..................................................

Numele și prenumele candidatului:................................................................................................................

Datele de contact ale candidatului (Se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs):

Adresa:............................................................................................................................................................

E-mail:............................................................................................................................................................

Telefon:...........................................................................................................................................................

Persoane de contact pentru recomandări:

	Numele și prenumele
	Instituția
	Funcția
	Numarul de telefon

	
	
	
	


Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Menționez că am luat cunostință de condițiile de desfășurare a concursului.

Cunoscând prevederile art. 4  pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. (a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția  persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei  95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), în ceea ce privește consimțământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

· Îmi exprim consimțământul 

· Nu îmi exprim  consimțământul

cu privire la transmiterea informațiilor și documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare îndeplinirii atribuțiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluționare a contestațiilor și ale secretarului, în format electronic.

· Îmi exprim consimțământul 

· Nu îmi exprim consimțământul

ca instituția organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condițiile legii certificatul de integritate comportamentală pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învațământ, sănătate sau protecție socială, precum și din orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități, sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimțământului acordat prin prezentul formular.

· Îmi exprim consimțământul 

· Nu îmi exprim consimțământul

ca instituția organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condițiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot revenii oricând asupra consimțământului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancțiune disciplinară/ mi s-a aplicat sancțiunea disciplinară …………………………………………………..………………..

Declar pe propria raspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul Penal cu privire la falsul în declarați, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate.

Data:

Semnatura:                                                                                                          

Nota: Copiile prevăzute mai sus vor fi însoțite de documentele originale pentru certificare sau copii legalizate.                   
ANEXA NR. 2 LA ANUNȚ CONCURS  PENTRU POSTURILE DE INFIRMIERE, INGRIJITOARE 

	DESCRIEREA ACTIUNII
	DATA
	ORA

	Publicarea anunțului:                           

- Sediul unitatii, respectiv avizierul unității

-Pe pagina de internet a unității

-Portal posturi.gov.ro.
	08.10.2026

	

	Perioada depunerii dosarelor de concurs
	08.10.2026-21.10.2026
	10:00-13:00

	Afișarea rezultatelor selectării dosarelor de înscriere la sediul unității și pe site-ul acesteia
	26.10.2026
	14:00

	Depunere contestații după afișarea rezultatelor obținute la selecția dosarelor
	27.10.2026
	14:00

	Afișarea rezultatelor la contestațiile depuse 
	28.10.2026
	14:00

	PROBA SCRISĂ
	29.10.2026
	10:00

	Afișare rezultate proba scrisă 

	29.10.2026

	14:00

	Depunere contestații după afișarea rezultatelor obținute la proba scrisă
	30.10.2026
	14:00

	Afișarea rezultatelor la contestațiile depuse la proba scrisă
	02.11.2026
	14:00

	INTERVIUL
	03.11.2026
	10:00

	Afișarea rezultatelor probei interviu
	03.11.2026
	14:00

	Depunere contestații dupa afișarea rezultatelor obținute la proba interviu
	04.11.2026
	14:00

	Afișarea rezultatelor la contestațiile depuse la proba interviu
	05.11.2026
	14:00

	Afișarea rezultatelor finale ale concursului
	06.11.2026
	14:00
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