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Nr. 775/02.10.2026
ANUNȚ
Institutul de Cercetare- Dezvoltare pentru Legumicultură și Floricultură Vidra, cu sediul în localitatea Vidra, Calea București nr. 22, județul Ilfov, organizează concurs pentru ocuparea a 5 posturi vacante - funcții contractuale de execuție, pentru perioadă nedeterminată, 8 ore/zi, astfel:

1. Economist Buget Finanțe
Condiții generale
· Studii superioare economice (absolvite cu diplomă de licență în profilul Economic, Finanțe-Bănci, Contabilitate și Informatică de Gestiune (CIG) sau Economie Generală, Contabilitate, Cibernetică sau Management Financiar).
· Experiență: vechimea în specialitatea studiilor (experiența pe posturi cu studii superioare în domeniul financiar-contabil):
· Cunoștințe avansate de Excel (abilități excelente de utilizare a pachetului Microsoft Office (în special Excel), se solicită și cunoștințe de operare în sisteme informatice integrate de contabilitate computerizată (de exemplu, softuri de contabilitate publică sau sistemul național de raportare Forexebug)
· Capacitate excelentă de analiză, atenție la detalii și gândire logică.
· Cunoașterea unui sistem ERP (SAP, Charisma, Wizrom etc.) constituie un avantaj considerabil.
· Bune abilități de comunicare și relaționare cu celelalte departamente.
Tematica
· Întocmirea proiectului de buget anual al instituției și monitorizarea execuției bugetare.
· Efectuarea fazelor ALOP (verificarea legalității cheltuielilor înainte ca banii să fie plătiți prin Trezorerie).
· Înregistrarea cronologică și sistematică a operațiunilor patrimoniale în contabilitatea de angajamente.
· Întocmirea situațiilor financiare trimestriale și anuale (Balanța de verificare, Bilanțul contabil).
Bibliografie
· Legislație specifică (Tematica de concurs): Candidatul trebuie să stăpânească legile fundamentale ale sistemului bugetar, printre care:
· Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice (sau Legea nr. 273/2006 pentru administrația locală).
· Legea contabilității nr. 82/1991.
· Ordinul MFP nr. 1792/2002 privind ALOP (Angajarea, Lichidarea, Ordonanțarea și Plata cheltuielilor).
· Reglementările privind organizarea și efectuarea inventarierii patrimoniului.
· Ordinele Ministerului Finanțelor Publice privind angajarea și plata cheltuielilor (ex. OMFP nr. 1140/2025) și normele privind organizarea contabilității instituțiilor publice (ex. OMFP nr. 1917/2005).
· Norme privind inventarierea (OMFP nr. 2861/2009) și reglementările actualizate pentru situațiile financiare valabile în 2026.

2. Muncitor în cadrul Laboratorului de Cultura Ciupercilor;
3. Muncitor calificat responsabil Tomate
4. Muncitor calificat responsabil Ardei
5. Muncitor calificat îngrijitor spații verzi
Tematică
· Pregătirea solului și a substraturilor de cultură: Lucrările de bază ale solului (arare, mărunțire, frezare), fertilizarea organică și chimică.
· Producerea răsadurilor: Tehnici de semănat, repicat, îngrijirea răsadurilor în spații protejate.
· Înființarea culturilor legumicole: Epoci de plantare, distanțe de plantare specifice principalelor grupe de legume (solanacee, rădăcinoase, bulboase, cucurbitacee) în câmp și în spații protejate.
· Lucrări de întreținere a culturilor: Prășit, plivit, rărire, mușuroire, palisare, copilit, cârnit, instalarea sistemelor de irigații și aplicarea udărilor.
· Recoltarea și depozitarea: Tehnici de recoltare manuală sau semimecanică, sortarea, ambalarea și condițiile optime de păstrare/depozitare a legumelor.
· Întreținerea și îngrijirea spațiilor verzi; 
· Plantarea, udarea și întreținerea gazonului arborilor, arbuștilor și plantelor ornamentale; 
· Utilizarea și întreținerea uneltelor și echipamentelor specifice; 
· Reguli privind colectarea și gestionarea deșeurilor vegetale.
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· Horticultură și Legumicultură (Manuale tehnice sau suporturi de curs acreditate ANC/MMPS pentru calificarea de „Lucrător calificat în culturi de câmp și legumicultură”).
· Tehnologii agricole performante / Tratat de legumicultură (ex: Ceaușescu D., Indrea D. sau autori similari recomandați în stațiunile de cercetare ca literatură tehnică de specialitate).
· (H.G. nr. 1336/2022, în conformitate cu art. 17) 
· Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă cu modificările și completările ulterioare;  
· Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor cu modificările și completările ulterioare;
· Teoodor N Stan Tehnologia cultivării legumelor - Editura Alfa;
· Stan N., Munteanu N., 2001 – Legumicultura. Vol.2, Editura “Ion Ionescu de la Brad”, Iași
 
Temeiul legal al organizării concursului este HG nr. 1336/2022 și Regulmentul privind organizarea și desfășurarea concursurilor pentru obținerea gradelor profesionale a personalului de cercetare științifică, încadrarea pe funcții în instituțiile si unitățile de cercetare-dezvoltare cu profil agricol din subordinea ASAS București.
      Concursul se va desfasura la sediul unitatii.
      Informații suplimentare la telefon 0765 181 160, email: office@icdlfvidra.ro.
A . Informații post :
Numar post : 5 (cinci)
Tip funcție: de execuție
Durata încheierii contractului individual de muncă : nedeterminată;
Tip normă contract individual de muncă : întreagă 8 ore/zi;

B. Conținutul dosarului de înscriere :
· Formular - tip de înscriere (anexa nr. 2 din H.G.1336/2022);
· Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea potrivit legii;
· Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
· Copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor și ale altor documente relevante pentru participarea la concurs (certificate, atestate, adeverințe de la cursuri sau programe de formare);
· Copia carnetului de muncă și/sau, după caz, adeverințele care să ateste vechimea în muncă, în meserie și/sau, în specialitatea studiilor;
· Certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
· Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate, adeverința medicală trebuie să conțină, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilită de Ministerul Sănătații;
· Curriculum vitae în format european.
În cazul în care candidatul depune o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale, în cazul în care este declarat admis la selecția dosarelor, acesta are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu până la data desfășurării primei probe a concursului.
Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii și carnetul de muncă sau după caz, adeverințele care atestă vechimea vor fi prezentate și în original în vederea verificării conformității copiilor cu acestea. 
Copii după diplome sau certificate care atestă obținerea altor competente, respectiv îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică;

C. Condiții de desfășurare a concursului: poate ocupa un post vacant persoana care îndeplinește următoarele condiții:
• Condițiile generale :
· are cetățenie română;
· cunoaște limba română, scris și vorbit;
· are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;
· are capacitate deplină de exercițiu;
· are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
· îndeplinește condițiile de studii și, după caz de vechime sau alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;
· nu a fost condamnat/ă definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni, care ar face incompatibil/ă cu exercitarea funcției, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
· nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr.706/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modifcările și completările ulterioare pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
• Condiții specifice :
· Studii superioare, absolvite cu diploma de licenta în știinte economice;
· Cunoasterea unei limbi de circulatie internationala nivel mediu sau avansat;
· Cunoştinţe foarte bune de utilizare a calculatorului;
Condițiile specifice necesare în vederea participării la concursul pentru ocuparea posturilor vacante de muncitor : 
· Studii medii sau gimnaziale ;
· Vechime necesară ocupării postului: nu se solicită.

Concursul constă în trei etape succesive: selectia dosarelor, proba scrisa și examen oral.
D. Concursul se va organiza conform calendarului următor:
- Data limita pentru depunerea dosarelor de inscriere : 04.11.2026, ora 09:00;
- Dosarele se depun la biroul resurse umane între orele 9 -14:00 persoana de contact Livia Oprișan, telefon 0765 181 160.

Etapele desfășurării concursului :
Selecția dosarelor de înscriere :
· afișarea rezultatelor etapei de selecție a dosarelor: în data de 04.11.2026, ora 12:00;
· depunerea contestațiilor cu privire la rezultatele selecției dosarelor: în data de 04.11.2026, orele 14:00-15:00;
· afișarea rezultatelor la contestație cu privire la rezultatele selecției dosarelor: în data de 04.11.2026, orele 15:30;

Proba scrisă (durata : 90 minute);
· proba scrisă se va desfășura la sediul unității: în data de 05.11.2026, ora 10:00;
· afișarea punctajelor /rezultatelor obținute de candidați cu mențiunea ,,admis” sau ,,respins”: în data de 05.11.2026 ora 13:00;
· depunerea contestațiilor cu privire la rezultatele la proba scrisă: în data de 05.11.2026 orele 13:15;
· afișarea rezultatelor la contestațiile cu privire la proba scrisă: în data de 05.11.2026 ora 14:15;
 Proba examenul oral: se va desfășura la sediul unității : în data de 05.11.2026, ora 14:30;
· afișarea rezultatelor obținute de candidați la Proba examenul oral: în data de 05.11.2026 ora 17:00;
· afișarea rezultatelor finale ale concursului : în data de 05.11.2026 ora 17:30.
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